





LA HISTORIA

ORIGEN. La Choripaneria nace en Puebla en 2018 con la idea de llevar la experiencia del
asado rioplatense a un ambiente relajado, auténtico y sin formalismos. Un lugar donde Ia
parrilla pudiera disfrutarse con cercania, fuego y buena energia.

TRADICION Y CONTEXTO. En el sur de América, el asado no es solo comida; es reunion,
conversacion y momentos compartidos. La parrilla representa tiempo en familia, amigos,
humo, fuego y largas charlas alrededor del asador.

GENERADOR DE EMOCIONES. El fuego, el aroma del carbdn, el sonido de la parrillay la
musica crean una experiencia que involucra todos los sentidos y convierte cada visita en
un momento memorable.

LO MEJOR DE 2 GRANDES CULTURAS. La Choripaneria fusiona la tradicion del asado
rioplatense con influencias y sabores mexicanos, creando una propuesta auténtica,
calida y con identidad propia.

PISA EL FRENO, VAS A ENTRAR A LA CHORI...






IDENTIDAD: El chorlpan es uno de Ios productos mas e

representativos de la cultura deI asado noplatense Un allmento
simple, auténtico y con fuerte personalldad :

DIFERENCIACION: En Puebla existe poca oferta verdaderamente 5
auténtica alrededor del choripan y la parrilla rloplatense o
permitiendo construir una. propuesta dlstlntlva i memorable

EXPERIENCIA: El choripan conecta naturalmente con el fuego Ia
parrilla, la convivencia y los momentos reIaJados conV|rt|endose en, :
mucho mas que solo comida. . : : :

CRECIMIENTO DEL SEGMENTO: El interés por productos
artesanales, experiencias gastronomlcas y conceptos de parrllla -
continua creciendo de forma.sostenida. -

OPERACION: Su practicidad operativa permite mantener
velocidad, consistencia y eficiencia sin perder autentlmdad Ni
calidad artesanal. =

VERSATILIDAD: El choripan permite multiples combinaciones,
formatos y experiencias, adaptandose facilmente a distintos
publicos, ocasiones y estilos de consumo.

SABOR: Su intensidad, aroma y esencia parrillera generan una
experiencia altamente antojable y facil de recordar.



;POR QUELA
CHORIPANERIA?

CLARIDAD: Desde el nombre, Ia marca comunlca de
forma directa y auténtica Io que somos:.un Iugar
donde el choripan y la parrilla son protagqmstas._ .

IDENTIDAD: E| uso de “neria” aporta bersOnéIidad; =
cercania y un sentido artesanal almeado con Ia AN
esencia de la marca. : ;

POSICIONAMIENTO: La Choripaneria es un nombre -
facil de recordar, con fuerte identidad y-alta- o
capacidad de aproplaC|on dentro del mercado :
gastronomico.

DIFERENCIACION: Desde el inicio buscamos =~~~
construir una marca distinta, relajaday con caracter,
alejada de los conceptos tradicionales y formales de :
parrilla. S

RECONOCIMIENTO: La “CH" se convirtio
naturalmente en un elemento visual e iconico de la
marca, fortaleciendo su identidad y recordacion.




Lograr que Ias personas plsen eI freno Crear QXperlenmas" S, 8

auténticas que mvrten alas perSonas a baJar eI ritmo y
disfrutar. : - Gk TR

Convertirnos en la marca referente de parnlla relajada y

auténtica en Pueblay la regidn, creando exper|en<:|as '_
memorables alrededor del fuego y la convivencia.
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« ACCION Y ACTITUD T AT
Resolver, movernos raprdo y hacer que Ias casas paseh

...\

e AUTENTICIDAD + o o ne i T sy
Ser reales en nuestra comlda trato y personahdad

. RESPONSABILIDAD A e
Responder y cumplir con nuestras tareas y eqmpo h
incluso en los dias y C|rcunstanC|as mas dlﬂClles i *_._2“_‘._:.:_'_:

« CALIDAD e AT TAC TN
Hacer las cosas bien, con detalle y sin atajos

. ENERGIAYBUENAVIBRA
Crear amblentes VIVOS alegres A% pOSIthOS § e R o e

 PASIONY ENTREGA ' o e
Damos lo mejor de nosotros en cada detalle s

e« CONSUMO LOCAL Y COMUNIDAD .
Impulsar productores, talento y economla Iocal

« TRANSPARENCIA Y HONESTIDAD
Hablar claro y actuar correctamente.

e CALIDEZ HUMANA
Hacer sentir bienvenidas a las personas






La expenenma de La Chorl nace de una |dea s1m|ole

hacer que las personas prsen el freno y d|sfruten e[ Ry
momento . . ' .”. . __' ; ___" : g g .\. i ._\ :._:-_\- :--__:

S

Cada detalle est3 'b'ehsa'do"p'ara' éo'nétfuir'dné: i
experiencia auténtica, relajada V. memorable
alrededor de la parrllla LT

PILARES

« EL CREW

« LA PARRILLA

« LAMUSICA _

« ALIMENTOS Y BEBIDAS

« ELPUNTODEVENTA
« PERSONALIDAD

La experiencia es el corazén de La Choriy el pi’in_"c.ip'al.- e
diferenciador de la marca. ) '



EL cREw-_]

El Crew es el corazon de Ia expenencna y el
principal transmisor de la personahdad de Ia B
marca. T

Buscamos personas a‘uténticas‘ cer'c'anas'y Con_- RS

actitud, capaces de conectar naturalmente con.
los clientes y disfrutar lo que hacen :

EL SERVICIO: D|stend|do cercano, amabley
auténtico. : 4 :
El Crew debe transmitir que disfruta estar ahl y
hacer sentir cémodas a las personas.. . .- '

LA VESTIMENTA: El Crew utiliza prendas
personalizadas con su nombre, fortaleciendo la -
cercania y conexion con los clientes. o e

MARKETING: E| Crew participa actlvamente en
contenido y comunicacion de la marca,
fortaleciendo el sentido de pertenencia y la
conexion auténtica con la.comunidad.

“EL CREW NO SOLO TRABAJA EN LA
CHORI. LA CHORI TAMBIEN ES EL
CREW.”
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whis PARRILLA;‘%;

Y

La parrilla es el corazon de la: experlenma yel prmcnpal
protagonista visual y emomonal de [a Chorl

El fuego, el sonido deI carbon eI aroma de Ios
alimentos y la cocina a la vista generan una. - oL
experiencia que despierta Ios sentldos |nctuso antes
del primer bocado. S O R
La mayoria de los alimentos se prepa‘ran'er_)xba_rr_'_i-l'la,-' ;
fortaleciendo la autenticidad de la experiencia'y :
creando una conexion constante entre el chente y el
fuego.

Mds que un método de coccion, la parrilla representa
una cultura, una pasion y una forma de vivir el asado.

DONDE HAY FUEGO, PASAN COSAS.




LA MUSICA

La musica forma parte esenaal de Ia personahdad y
atmosfera de La Chor| : :

Cada playlist esta pensada: para transmltlr una '_ :
experiencia relajada, auténtica y con ldentldad propla
acompafando naturalmente eI fuego la comlda yla '
convivencia. : : :

Rock argentino, musica uruguaya, reggae.y'otfos 37
estilos forman parte del universo sonoro'de la marca,
ayudando a construir una experlenaa callda
distendida y diferente.

La musica busca gue las personas bajen el ritmo, se
relajen y disfruten el momento.

“LA EXPERIENCIA TAMBIEN SE
ESCUCHA.”



ALIMENTOS Y
BI:':BIDAS

5

La propuesta gastronomlca de La Chon fus1ona Ia
tradicion de la parrilla rloplatense con saboresy
elementos de la cultura mexicana, creando una
experiencia auténtica, intensa y cercana. :

Las salsas, mayonesas y- complementos fonman parte_ L

fundamental de la expenenma aportando :
personalidad, variedady una |dent|dad propla aI
producto.

Como Parrilla de Barrio, buscamos acercar brdductoé '_
y experiencias normalmente reservadas Sara-
restaurantes mas formales hacia un fOrr’naftQ mas =
relajado, dinamico y accesible. :

Cortes, mollejas, tuétanos y otros produbtos de parrilla

son reinterpretados bajo una experiencia mas casual,
cercanay facil de disfrutar.

LA PARRILLA SIN FORMALISMOS.



EL PUNTO
DE VENTA

El local es |a casa de Ia marca y uno de Ios panC|paIes
transmisores de la expenenua de La Chon _“f e

Cada punto de venta debe sent|rse Cahdo relajadoy
auténtico, utlllzando materlales colores texturasy

distribuciones aImeadas con Ia personalldad de la R
marca, - A L e e N R

La parrilla debe mantenerse snempre como sl
protagonista del espacio, conerendose enel centro
visual, operativo y emocional de la experiencia.

El disefio busca fomentar la convivencia, la cercaniay
la integracion entre clientes, crew y coclna creando ARG
ambientes vivos y dinamicos. '

EL FUEGO SIEMPRE DEBE SER
PROTAGONISTA.




PERSONALIDAD

La Chori cuenta con una personalidad aut’éhtica' e
relajada y con cierto toque irreverente, presente en
cada punto de contacto con el cllente e

Desde la musica y los carteles hasta la forma de
hablar del equipo y la comunlcac:lon en redes soaales
la marca mantiene una esencia clara cercana y
consistente. -

" ”‘HR@ TANTO
00 SLTEUAY
CON OTRD" ME

VOY CON

USTEDES

MARKETING INTERNO

Como ventaja competitiva, La Chori desarrolla :
internamente gran parte de su comunicaciony.
contenido, permitiendo:

e Mayor coherencia de marca.

e Respuestas rapidas y adaptabilidad.

e Comunicacion auténticay cercana.
e Evolucion constante de la identidad.
¢ Mayor conexion con la comunidad.

“LA CHORI NO SOLO TIENE
IMAGEN. TIENE PERSONALIDAD.”
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LA CHORIPANERIA

Formato inaugural dela:‘marca.
El Choripan como centroy
algunas entradas parrilleras que
complementan el mend, venta
de cervezas, vinoy destilados.”

Ideal para locales-pequefios

Actualmente abierto en colonia
La Paz desde 2018.

Venta promedio semanal:
$100,000

LA CHORIPANERIA GRILL

- Formato de Parrilla de Barrio.. -

mas completa: Al concepto de
la Choripaneria-se agrega una
carta de cortes, ademas de mas
variedad de vinos y entradas
parrilleras.

Ideal para locales medianos

Actualmente abiertas Chofula
desde 2019 y Oaxaca desde 2021

Venta promedio semanal:
$150,000

* LA CHORIPANERIA TRUCK

..~ La Chori ¢on masbarrio. En

» formato-truck,.el Choripan €s.-
quieh brilla:sin competencia..
Formato pensado para”.
consumo un:- poco PRaG .
dindmico; enzonas. de alto -
. transito de personasy con:.
potencié_l para-envie a domicilio:

Actualmente abierto Truck
- colonia’'La Paz.

Venta promedio semanal:
$80,000















FODA

FORTALEZAS ] . . e OPORTUNlD.ADES_- i 3T e M
 Marca reconocida y posicionada desde 2018. . Crécimi‘ento’dél consumo artesanal y focal:
e Concepto auténtico y diferenciador. : - Mayor interés por experlenCIas gastronom|cas '
e ‘Alta recurrencia y conexion emaocional con auténticas.. .

clientes. . e Expansion medlante nUevos formatos vl
* Experiencia calida, relajada y.con personalidad. - . ubicaciones.
¢ Producto artesanal con identidad propia. » Alianzas con marcas: aﬂnes al I|festy|e dela marca.
e Manejo interno de marketing y contenido." " « ‘Crecimiento organico mediante contenido dlgltal.
» Versatilidad en formatos, eventos y experiencias. . e Desarrollo de programas de fidelizacion.
e Cocina argentina con identidad y alto impacto. » - Mayor impacto social'mediante #ChoriParaTodos.
e Capacidad de generar comunidad y fidelizacion. e Aprovechamiento del posicionamiehto emocional
» Capacidad de generar contenido y conversacion- dela marca. :

elleli=1} : ;

DEBILIDADES AMENAZAS
* Alta dependencia operativa y supervision  Incremento constante en costos de insumos.
directa. ¢ Alta rotacion de personal en la industria.
 Procesos internos aun poco estandarizados. e Saturacion de conceptos inspirados en-parrilla
e Limitada oferta para ciertos perfiles de argentina. -
consumidores. ¢ Competencia indirecta-cada vez mas fuerte.
» Dependencia de personal operativo clave. « Cambios en habitos de consumo y alimentacion.
e Riesgo de inconsistencia entre sucursales. + Incremento en costos operativos'y laborales.
e Dependencia fuerte de liderazgo centralizado.  Riesgo de afectar percepcion de marca por

Inconsistencias operativas.
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