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“Nos dimos cuenta de que no solo era una encuesta. Era un
acto de dignidad. Las chicas sentian que, por fin, alguien las
escuchaba. Nosotras también lloramos mas de una vez”.
Equipo Féminas Latinas, 2025.

INTRODUCCION

El presente trabajo abordara la situacion de las mujeres trans migrantes y su estatus
migratorio en Chile, relacionado diferentes antecedentes tedricos y practicos, que llevaran
a evaluar los resultados que aqui seran expuestos.

Esperando que este informe sea de utilidad publica para la comunidad trans migrante, se
divide en las siguientes secciones:

Antecedentes del informe, donde abordaran las implicaciones a las cuales quiere llegar el
informe y los antecedentes internacionales en los cuales se basara.

La siguiente seccion es sobre los Antecedentes del proyecto, vale decir las fuentes de
financiamiento, y como se genera la obtencioén e interés por desarrollar este proyecto.

La tercera seccion son los antecedentes teoricos y el glosario, esta seccidon tiene por
objetivo el dar a conocer aquellas teorias que respaldan la postura del proyecto respecto
tanto a la tematica migrante, como a la tematica trans femenina. Entendiendo que se
espera que el presente informe tenga una amplia gama de personas que puedan acceder
al mismo, es que se elabora un apartado en los antecedentes teéricos de glosario, con la
finalidad de que cada persona que lea este informe pueda comprender cada concepto
tratado en el trabajo.

Las siguientes secciones, son los objetivos del proyecto, donde se pueden analizar a
cabalidad cada unos de los subobjetivos menores para llegar a un macro objetivo; la
quinta seccién es sobre la metodologia, la cual expresa como fue efectuado el estudio
para llegar a los resultados posteriormente expuestos; la sexta seccion es la problematica,
donde se reflejan los fundamentos tedricos de este estudio, donde podemos contrastar la
teoria con los préximos resultados.

La séptima seccion es sobre los resultados, donde se muestran todos los hallazgos
encontrados en este estudio, dando lugar a los graficos realizados posteriores a las
encuestas, los mapas presentados y las cifras asociadas a las preguntas de la encuesta
aplicada a las mujeres trans femeninas migrantes residentes en Chile. Las ultimas
secciones son las consideraciones finales y recomendaciones a las instituciones que se
interesen por estas tematicas; y por ultimo las referencias bibliograficas.



.  ANTECEDENTES DEL INFORME

El objetivo de este informe es dar a conocer los primeros acercamientos y alcance de la
encuesta nacional a mujeres trans migrantes en Chile, para ello analizar tépicos tales
como la movilidad humana, migracion y el concepto de refugio. Teniendo en consideracion
que las chicas trans migrantes analizadas en esta encuesta seran de América Latina y el
Caribe, Residentes en Chile, es importante conocer cuantas son y cual es su estatus
migratorio.

Abordar la realidad migratoria de las personas trans no implica Unicamente examinar su
estatus migratorio, sino también comprender las multiples dimensiones relacionadas con
el género y la transfobia, fenédmenos que afectan de manera transversal a la poblacion
trans a nivel global.

Es importante tener en consideracion que para este informe es primordial no solo contar
con la cantidad de las mujeres trans migrantes, sino que, por sobre todo su situacién, en
los diferentes aspectos de la vida. Siendo puntos centrales de la encuesta Nacional a ser
ejecutada los siguientes: Identificacion de género, rasgos identitarios de pueblos
originarios, educacion y por, sobre todo, el estatus migratorio, vale decir analizar como se
dieron sus condiciones de vida, desde lo legal hasta las posibles vejaciones y/o violencia
vivenciados desde el ingreso a Chile, vale decir analizar si existen exclusiones en las
politicas migratorias para las mujeres trans migrantes en Chile.

Este informe tiene como finalidad incidir politicamente ante el Servicio Nacional de
Migraciones y el Ministerio de la Mujer y Equidad de Género, a través de la entrega de
datos concretos que reflejen la realidad de las mujeres trans migrantes. Desde esta
perspectiva, se busca evidenciar como la exclusion de la poblacion trans en las politicas
publicas y, particularmente en la politica migratoria constituye una manifestaciéon de
discriminacién estructural dentro del sistema migratorio. Esta exclusién en las politicas
migratorias de forma reiterada puede entenderse como una forma de vejacion historica
hacia esta poblacion.

Asimismo, el informe pretende demostrar que las mujeres trans migrantes pueden vy
deben ser consideradas como sujetas de proteccion especial, de acuerdo con los
principios que rigen la Politica Nacional de Migracién y Extranjeria de Chile,
particularmente en los siguientes ejes:

Eje 4: Sujetos de proteccién especial.
Eje 7: Integracion e inclusion social.
Eje 10: Gobernanza y gestion migratoria.

Estos ejes ofrecen un marco normativo y ético desde el cual es posible promover politicas
publicas mas inclusivas y respetuosas de los derechos humanos de las mujeres trans
migrantes.



Il. ANTECEDENTES DEL PROYECTO

Este proyecto se sustenta en la intencién que tiene la Fundacion Féminas Latinas, en
poder entregar un producto que se basa en los lineamientos de la Fundacion, la cual es
una Organizaciéon de Derechos Humanos, que trabaja por la defensa y exigibilidad de los
mismos, para sus garantias y derechos, en las Mujeres Cis y Trans de Latinoamérica y el
Caribe, residentes en Chile, en situacion de Movilidad Humana, Migracién y/o Refugio.
Las nacionalidades de nuestras beneficiarias con mayor participacion son Ecuatorianas,
Colombianas, Peruanas, Bolivianas, Venezolanas, Republica Dominicana.

A través del financiamiento de “Al Otro Lado” (Licitacién de financiamiento 2025:
https://alotrolado.org/) una organizacién sin fines de lucro que brinda asistencia legal y
humanitaria a migrantes, refugiados y deportados LGBTIQ+ con sede en Tijuana, México
y California - Estados Unidos, es que hoy podemos dar luz a este proyecto que hemos
llamado “Cuando Menos Lo Esperas, la Esperanza llega”. Este proyecto ha sido llevado a
cabo durante el afio 2025, siento ejecutado en su totalidad durante los marcos estipulados
del proyecto.

El proyecto surge en un momento financiero muy critico para nuestra organizacién, a
punto de entregar la sede fisica en la Regién Metropolitana, que coincide con la necesidad
de conocer la situacion del estatus migratorio de las mujeres Trans de América Latina y el
Caribe en Movilidad Humana y Refugio, residentes en Chile.

Es por ello, que se considera de suma importancia el material, teérico, practico y los
resultados encontrados durante este periodo.

lll. ANTECEDENTES TEORICOS Y GLOSARIO

Es importante comprender que este informe, posee diferentes nomenclaturas que aportan
una riqueza tedrica y a la vez de aprendizaje para comprender la realidad de la poblacion
trans femenina migrante, en sus amplias circunstancias. En este sentido es importante
comprender que se tocaran terminologias de género, y con ello sus barreras
institucionales, sociales y culturales, comprendiendo con ello cémo afectan las
dimensiones fundamentales del ser humano en la comunidad trans femenina, a su vez,
como esto genera un impacto en la situacion migratoria de las encuestadas.

En este sentido, es importante para comprender en su totalidad el informe tener una breve
descripcion de los siguientes términos aqui expuestos, las cuales seran entendidas de la
siguiente forma durante todo el informe.

e Trans femenina: El término "trans femenina" hace referencia a personas que,
habiendo sido asignadas con el género masculino al nacer, se identifican con una
identidad de género femenina. Las mujeres trans pueden o no llevar a cabo un
proceso de transicién para alinear sus caracteristicas fisicas, sociales y/o legales


https://alotrolado.org/

con su identidad de género. Esta transicion puede incluir (0 no) tratamientos
meédicos, como terapia hormonal y/o intervenciones quirurgicas, asi como cambios
en su nombre legal y marcador de género en documentos de identidad.

Género: Construccion social que asigna roles, comportamientos y expectativas a
las personas segun su sexo asignado al nacer.

Sexo: Atributos biolégicos y fisiolégicos que caracterizan a los cuerpos como
masculinos, femeninos o intersex.

CIS: Término que describe a las personas cuya identidad de género coincide con
el sexo que les fue asignado al nacer. Por ejemplo, una persona asignada mujer al
nacer que se identifica como mujer es cis o cisgénero. Este término se utiliza para
diferenciar a estas personas de aquellas cuya identidad de género no se alinea
con su sexo asignado al nacer, como las personas transgénero.

Identidad de género: Sentimiento interno e individual de ser hombre, mujer,
ambos o ninguno, que puede coincidir o no con el sexo asignado al nacer.
Situacion migratoria: En el contexto de este informe, la situacion migratoria se
refiere al proceso de movilidad de las mujeres trans femeninas, desde su transito
hasta su llegada a Chile. Este concepto contempla tanto a quienes ingresan con
documentacioén en regla como a quienes no la poseen.

Estatus migratorio: El estatus migratorio, por su parte, alude a la categoria legal
que determina si una persona extranjera puede permanecer, residir o trabajar en el
pais, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Migracion y Extranjeria (Ley N.°
21.325).

Estatus migratorio regular: Se refiere a la situacion en la que una persona
extranjera cuenta con permiso legal para permanecer en el pais. Esto le garantiza
el acceso a derechos, beneficios sociales, empleo formal y una situacion
migratoria estable.

Estatus migratorio irregular: Corresponde a la situacion en la que una persona
no cuenta con autorizacién legal vigente para residir en el pais. Esta condicion no
constituye un delito, sino una infraccidon administrativa que puede conllevar
sanciones, como la expulsién o deportacion. Ademas, limita significativamente el
acceso a derechos y servicios sociales, incluyendo la posibilidad de trabajar
legalmente.

Movilidad Humana: La movilidad humana comprende las diversas formas de
desplazamiento de personas, ya sea dentro de un mismo pais o entre distintos
paises. Estos movimientos pueden tener caracter voluntario (como en el caso de la
migracion economica) o forzado (por conflictos, persecucion, desastres naturales,
entre otros).

Refugio: La condicion de refugio (o de persona refugiada) implica una forma de
proteccién internacional otorgada por un Estado a personas que han debido huir
de su pais de origen debido a fundados temores de persecuciéon por motivos de
raza, religiéon, nacionalidad, pertenencia a un determinado grupo social u opiniones
politicas, asi como por situaciones de violencia generalizada o violaciones graves
de derechos humanos.

Exclusiéon: Forma de violencia estructural en la que se niega el acceso a derechos
y servicios por motivos discriminatorios.



e Trabajo sexual: Actividad en la que una persona intercambia servicios sexuales
consensuados por una remuneracién econémica.

IV. OBJETIVOS

Objetivo general: Conocer, desde un enfoque cuantitativo y cualitativo, la cantidad y la
situacion de las mujeres trans provenientes de América Latina y el Caribe que se
encuentran en condicién de movilidad humana, migracién o refugio y que residen
actualmente en Chile.

Objetivos especificos:

1. Identificar la composicién demografica y caracteristicas principales de las mujeres
trans femeninas provenientes de Ameérica Latina y el Caribe en situacion de
movilidad humana, migracién o refugio, residentes en Chile.

2. Analizar la situacion migratoria actual de las mujeres trans femeninas en movilidad
humana, migracién o refugio, considerando su estatus legal, acceso a derechos y
condiciones de permanencia en el pais.

3. Visibilizar las distintas formas de violencia y discriminaciéon a las que han sido
expuestas las mujeres trans femeninas en contexto de movilidad humana,
migracion o refugio en Chile.

V. METODOLOGIA

“Cada noche, ibamos con linternas y folletos a repartir
condones y encuestas en las esquinas de San Francisco y
Santa Rosa. Nos recibian con desconfianza primero, pero
luego nos abrazaban agradecidas. Una chica nos dijo: ‘Hace
2 anos que no me llamaban por mi nombre real”. Equipo
Féminas Latinas, 2015.

La elaboracién de este informe se basa en la aplicacion de una Encuesta Nacional dirigida
a mujeres trans femeninas migrantes, con el propdsito de abordar los objetivos
especificos previamente planteados, y, en consecuencia, contribuir al cumplimiento del
objetivo general. A través de esta encuesta, se busca explorar diversas dimensiones de la
vida cotidiana de las participantes, tales como identidad de género, edad, etnicidad, nivel
educativo y, especialmente, su estatus migratorio.

La metodologia adoptada tiene un enfoque participativo, siendo construida en conjunto
con el equipo de trabajo de Féminas Latinas, con quienes se definieron las estrategias de
difusién, analisis y posterior presentacion de los resultados. Este enfoque colaborativo



tiene como objetivo visibilizar la problematica migratoria que afecta a las mujeres trans
femeninas de América Latina y el Caribe que actualmente residen en Chile.

Para el desarrollo de los instrumentos y enfoques metodoldgicos, se contd con el apoyo
de profesionales de las ciencias sociales, asi como del respaldo académico de la
Pontificia Universidad Catdlica de Chile y de la Agencia ACNUR en Chile, garantizando
asi que el informe resultante sea riguroso, pertinente y coherente con la realidad que
busca visibilizar.

La encuesta fue disefiada como un formulario autoaplicable, anénimo y voluntario, alojado
en la plataforma Google Forms. El formulario estuvo disponible durante un mes, con el
objetivo de alcanzar un universo estimado de 300 mujeres trans femeninas en situacion
de movilidad humana, migracién o refugio, residentes en Chile.

En cuanto al recorte territorial, se priorizé la aplicacidén presencial de la encuesta en tres
regiones con alta concentracion de poblacién migrante: Regién Metropolitana, Antofagasta
y Biobio. De forma complementaria, se habilité su aplicaciéon online a nivel nacional, para
ampliar el alcance y garantizar la participacion desde distintos territorios.

Cabe destacar que esta encuesta es inédita en Chile, lo que realza su valor como insumo
para el disefio de politicas publicas inclusivas. En este sentido, se reconoce y agradece el
apoyo profesional, académico y financiero que ha hecho posible la implementacion de
este estudio.

Finalmente, la encuesta fue elaborada con un enfoque respetuoso de género, utilizando
un lenguaje adecuado y validado para garantizar la dignidad y el reconocimiento de la
identidad de las participantes. Asimismo, se contempla una devolucién de los resultados a
la comunidad, mediante la publicacién del informe final, como forma de retribucién y
aporte al bienestar colectivo de la poblacion trans migrante en Chile.

Respecto a los medios de difusion de la encuesta, se encuentran las siguientes:

- Folletos informativos que contengan el link del formulario.

- Redes sociales tales como: Correo electrénico, WhatsApp, Instagram, Facebook,
Twitter, y Tik-Tok.

- En medios de comunicacion tradicional: Radio.

- Compartido a través de organizaciones civiles aliadas.

- Compartido con organizaciones civiles que toquen las tematicas LGBTIQ+

- Compartido con organizaciones que toquen tematicas migratorias.

- Trabajos nocturnos en terreno en las regiones mencionadas con trabajo
presencial, en esta actividad se pretende generar no solo un impacto mediante la
difusién de la encuesta, sino que generar un beneficio social a las encuestadas,
con las siguientes actividades: entrega de lubricantes, preservativos.

- Apoyo con trans femeninas migrantes que no tengan vinculos tecnoldgicos que
impidan responder la encuesta online, con lo cual se puede apoyar con transporte,
alimentacion y ayuda para responder de forma presencial.

La metodologia del analisis de la encuesta fue llevada a cabo mediante programa Excel,
con el cual se realizaran tablas dinamicas, graficos y promedios, los cuales apoyaron el



analisis cuantitativo, en aquellas respuestas que tenian una variedad demasiado grande
de respuestas se usaron los promedios mas comunes para generar los graficos y se
adjuntan las tablas completas con las respuestas correspondientes.

También se elabora cartografia que apoya visualmente la localizacién actual de las trans
femeninas en Chile, lo que nos da una idea de cdmo se mueven en el pais. Dichas
cartografias son llevadas a cabo mediante un programa denominado Sistema de
Informacion Geogréfica, en este caso programa QGis. Los datos para elaborar los mapas
son analizados primeramente con una tabla excel y posteriormente se transforman en
cédigos para ser llevados al programa QGis. En este caso se elaboraron dos mapas, uno
para graficar las nacionalidades de las encuestadas, con ello representando el flujo
migratorio que existe hacia Chile; y un segundo mapa refleja la cantidad de trans
femeninas migrantes por cada Regién de Chile.

Se presenta el siguiente cronograma, elaborado a modo de Carta Gantt que refleja la
ejecucion del proyecto.

Vinculacié . L.

) Meses de ejecucion
Estrategia y/o n con
actividad Objetivos |abril |mayo [junio [julio |agosto |septiembre |octubre |noviembre
Recopilacion de OE1,OE2y
antecedentes OE3 X X
Estructura de la
encuesta OE1yOE2 | X X
Reclutar equipo de
asesoria profesional General X
Difusion de encuesta OE1y OE2 X
Analisis de encuesta OE 2y OE3 X X
Cartografia de situacion
migratoria de trans
femeninas en Chile OE1y OE2 X
Ejecucion de informe
final General X
Evento de difusion del
informe General X
Informe final de la
investigacion General X

VI. PROBLEMATICA Y FUNDAMENTOS TEORICOS

La problematica que enfrentan las corporalidades trans femeninas ha comenzado a ser
comprendida socialmente, en los ultimos anos, como una cuestion de derechos humanos.
Esta comprensién busca resguardar el derecho legitimo de estas identidades a una
existencia segura y digna (RedLacTrans & Amanda Jofré, 2017; 2018; 2019). No
obstante, el abordaje de las experiencias de las mujeres trans migrantes en Chile continua
siendo escaso dentro de los estudios de género, lo que evidencia un proceso sistematico
de invisibilizacion que agrava las problematicas sociales que atraviesan estas
corporalidades (Torres, 2022).



Desde este enfoque, el presente informe se sustenta en distintas dimensiones
fundamentales para comprender la situacion de esta poblacion y, a partir de ello, generar
insumos para la incidencia politica y el disefio de politicas publicas con enfoque
interseccional.

Comprender la composicion y caracteristicas de las mujeres trans migrantes en Chile es
un paso necesario para identificar sus necesidades y condiciones de vida. Multiples
antecedentes han demostrado que esta poblacion ha sido histéricamente excluida de las
politicas publicas, especialmente de las politicas migratorias, enfrentando diversas formas
de vejacion y vulneracion social.

En este contexto, Judith Butler (2005) sostiene que los cuerpos disidentes, como los de
las personas trans, son sistematicamente desvalorizados por los sistemas normativos,
quedando fuera de los marcos de reconocimiento. Estos cuerpos, considerados "no
conformes", suelen ser objeto de discriminacion basada en LGBTIQ+ fobias. Bajo esta
l6gica, las corporalidades trans femeninas son vistas como “cuerpos monstruosos”
(Despentes, 2018), condenadas a vidas precarias y, en muchos casos, a muertes
evitables (RedLacTrans & Amanda Jofré, 2017).

En este sentido, comprender la exclusion y la precarizacién desde un contexto amplio con
un inicio en la exclusién del sistema educativo constituye una de las principales barreras
estructurales para las personas trans. Diversos estudios han mostrado que las
corporalidades trans han sido histéricamente marginadas del ambito educativo,
enfrentando discriminacién, violencia y expulsiéon (Nash, 2013). Segun esta autora, para
muchas personas trans, la educacion se convierte en un espacio prohibido y amenazante,
donde sus identidades son cuestionadas, corregidas o negadas.

Esta exclusién educativa genera una cadena de precarizacion que se extiende a otras
areas fundamentales de la vida, como la salud, el empleo y la participacién social. Como
sefalan RedLacTrans y Amanda Jofré (2018), las consecuencias de esta marginacioén se
manifiestan durante décadas, perpetuando la pobreza, la exclusidon social y las
condiciones de vulnerabilidad extrema.

Por otra parte, las exclusiones educativas, generan una situacion laboral precaria. La
situacion laboral de las personas trans ha sido ampliamente denunciada por los
movimientos sociales como una problematica estructural. En el caso de las mujeres trans
migrantes, esta situacién se agrava por la discriminacion multiple que enfrentan. El
estudio de Fundacion SOL (2023) indica que la mayoria de las personas trans y no
binarias en Chile se encuentran en condiciones laborales precarias, sin contratos
formales, acceso a seguridad social o derechos laborales basicos.

Ademas, persisten estereotipos que restringen el acceso de las personas trans a ciertos
tipos de empleo, reduciendo sus oportunidades y asociandolas casi exclusivamente al
trabajo sexual. Esta dinamica produce dos efectos criticos: la precarizacion estructural de
una poblacion completa y la consolidacion de estigmas que profundizan la discriminacion,



el empobrecimiento y, en los casos mas extremos, la muerte social o fisica (RedLacTrans
& Amanda Jofré, 2017).

Todas las variables anteriores, generan que las situaciones de las mujeres trans al
momento de migrar, sean complejas, generando disparidad con otras poblaciones, o
acentuando las marginalidades ya vivenciadas. La conjuncién entre la identidad trans
femenina y la situaciéon migratoria en Chile plantea un escenario de interseccionalidad
critica. Las mujeres trans migrantes se enfrentan a un sistema que no las reconoce ni
protege adecuadamente, lo que las situa en una doble o incluso triple exclusion: por su
identidad de género, por su estatus migratorio y por sus condiciones socioeconémicas.

En este escenario, se hace urgente que el Estado chileno reconozca a las mujeres trans
migrantes como sujetos de proteccion especial, en concordancia con las
recomendaciones de organismos internacionales como la ONU, OEA, ONUSIDA vy la
OPS. Estas instituciones han advertido que las mujeres trans, en particular aquellas que
ejercen el trabajo sexual, son parte de los grupos mas vulnerables a nivel global,
especialmente en materia de salud fisica, salud mental y derechos humanos.

En América Latina y el Caribe, las mujeres trans enfrentan multiples barreras
estructurales: falta de reconocimiento legal de su identidad, restricciones para acceder y
permanecer en el sistema educativo, exclusiéon del mercado laboral formal, y una alta
exposicion a la violencia institucional y social. Estas condiciones las empujan, muchas
veces, al trabajo sexual como unica alternativa de subsistencia, en un contexto marcado
por el estigma, la criminalizacién, la inseguridad y el abandono familiar desde edades
tempranas. Todo ello conlleva consecuencias tragicas como asesinatos, suicidios y
muertes evitables.

Respecto a las condiciones de ingreso y regularizacion migratoria en Chile, existen
diversas situaciones complejas que las mujeres trans deben sortear. Chile, al ser un pais
de renta media-alta (Banco Mundial, 2023), se ha convertido en un destino para mujeres
trans migrantes que huyen de la violencia estructural en sus paises de origen. Sin
embargo, regularizar su situacion migratoria en Chile es extremadamente dificil. Segun
datos recopilados por la Fundacion Féminas Latinas, las opciones disponibles, visa de
turista, estudiante, trabajo o reunificacion familiar, exigen requisitos que muchas mujeres
trans no pueden cumplir debido a la exclusion estructural: ausencia de estudios formales,
empleo estable o redes familiares de apoyo.

Como consecuencia, muchas personas ingresan al pais por pasos no habilitados, como
Jama, Sico, Ollaglie, Portezuelo, Concordia, Chungara o Visviri. Una vez dentro del
territorio, la falta de estatus migratorio legal, junto a la no regulacion del trabajo sexual, las
deja en una situacién de completa irregularidad, sin acceso a derechos fundamentales,
profundizando su vulnerabilidad. La literatura reciente también ha visibilizado la
experiencia del “sexilio”, entendida como la migracion forzada de personas LGBTIQ+ que
escapan de contextos de violencia, persecucion o falta de politicas de reconocimiento
(Galaz & Menares, 2021). En su estudio, destacan como las mujeres trans migran en
busca de dignidad, seguridad y reconocimiento, que sus paises de origen les han negado.



Asimismo, datos del Movilh muestran que el 93 % de las mujeres trans en Chile ha sufrido
discriminacion, y un 43 % no tiene acceso a educacion ni trabajo remunerado. En paralelo,
las mujeres migrantes enfrentan extensas jornadas laborales, bajos salarios y carencia de
derechos, lo que agrava aun mas su situacion.

Con respecto a esto existe una deuda estatal internacional y nacional en relacion a los
derechos humanos de las mujeres trans, tanto nacionales como aquellas que migran, las
cuales son las de relevancia para este estudio. Organismos internacionales de derechos
humanos han reconocido a las mujeres trans, trabajadoras sexuales, personas con
VIH/sida, y migrantes racializadas como sujetos de proteccidon especial, instando a los
Estados a implementar politicas publicas integrales. No obstante, la actual politica
migratoria chilena (Ley N.° 21.325) aun no reconoce expresamente a las mujeres trans en
su Eje 4: Sujetos de Proteccion Especial, lo que evidencia una deuda del Estado hacia
esta poblacion histéricamente marginada.

Desde este punto de vista, la Ley de Migracion y Extranjeria de Chile (Ley N.° 21.325),
promulgada en el afio 2021, reemplazé la normativa anterior que databa de 1975. Aunque
esta nueva legislacion representa un avance en términos de actualizacion juridica, sigue
presentando graves limitaciones practicas y estructurales, especialmente cuando se trata
de poblaciones vulnerables como las mujeres trans migrantes. La distancia entre lo que
establece la ley y lo que implementa la politica migratoria en la practica configura un vacio
de proteccién real, que mantiene a muchas personas en situacion de irregularidad
forzada.

Uno de los principales nudos criticos se relaciona con los requisitos de visado, los cuales,
en la mayoria de los casos, dependen de la existencia de un contrato que respalde la
solicitud. Dicho contrato puede ser:

Laboral (oferta formal de trabajo)

Estudiantil (matricula vigente en una institucion educativa reconocida)
Religioso (avalado por una organizacion religiosa establecida)
Politico (por ejemplo, visa por motivos de refugio o asilo).

Este sistema de visados presupone una estructura de inclusion previa, es decir, que las
personas migrantes ya cuenten con redes, recursos, formacion académica o acceso a
instituciones que les respalden. Para mujeres trans migrantes, esta condicion es casi
inalcanzable, dada la exclusién estructural que enfrentan en sus paises de origen y en el
pais receptor. A menudo llegan a Chile escapando de contextos de violencia, pobreza
extrema, discriminacion institucional y abandono familiar, sin posibilidad de cumplir con los
requisitos formales que exige la ley.

Esta forma de visado, puede convertirse en una barrera de entrada estructural para las
mujeres trans que migran a Chile. En la practica, esta exigencia de contrato como unica
via de regularizacién funciona como un filtro excluyente, que termina dejando fuera a
quienes mas necesitan proteccién. El acceso a un contrato de trabajo formal es altamente
restrictivo para las mujeres trans migrantes, quienes son sistematicamente excluidas del



mercado laboral, y muchas veces no cuentan con estudios validados o con redes
familiares que permitan tramitar una visa por reunificacion.

Asimismo, el trabajo sexual, una de las principales actividades que les permite subsistir,
no es reconocido como empleo formal en la legislacién chilena, lo cual imposibilita usarlo
como base para solicitar una visa laboral. Este hecho refleja la invisibilizacion de las
formas reales de trabajo que desempefian muchas personas trans migrantes,
obligandolas a permanecer en la irregularidad migratoria, con todos los efectos que ello
implica: exclusion del sistema de salud, imposibilidad de estudiar, vulnerabilidad frente a
abusos laborales, y riesgo constante de ser expulsadas del pais.

Esta problematica nos marca una disonancia entre la Ley y la Politica de Migracion. Si
bien la Ley 21.325 menciona principios generales como el enfoque de derechos humanos,
la no discriminacion y la integracion de las personas migrantes, la politica migratoria
operativa sigue centrada en el control, la seguridad fronteriza y la gestion administrativa,
sin considerar mecanismos reales de inclusion para personas en situacion de
vulnerabilidad.

Esta disociacion se agrava cuando observamos que la politica migratoria chilena no
incluye expresamente a las mujeres trans dentro del "Eje 4: Sujetos de Proteccion
Especial", pese a que organismos internacionales de derechos humanos, como la ONU, la
OEA, ONUSIDA y la OPS, han sefalado reiteradamente que las mujeres trans migrantes
deben ser reconocidas como tales, debido a su alta exposicion a violencias estructurales,
institucionales y sociales.

En consecuencia, la politica migratoria omite el enfoque interseccional, ignorando cémo
se entrecruzan el género, la identidad de género, la raza, la nacionalidad, la clase y la
situacion migratoria para producir situaciones de exclusion extrema. Esta omision no es
meramente administrativa; tiene efectos concretos en la vida de las personas,
profundizando las condiciones de precariedad, violencia y muerte.

La legislacion migratoria chilena, en su formulacién actual, no garantiza el acceso
equitativo a derechos fundamentales para todas las personas migrantes. El hecho de que
el sistema de visados dependa casi exclusivamente de contratos formales impone
barreras insalvables para mujeres trans migrantes, perpetuando su exclusién y
forzandolas a vivir en la informalidad.

La ley y su politica de aplicacion carecen de mecanismos que permitan la regularizacién
de personas en situacion de vulnerabilidad estructural, lo que contradice los principios de
derechos humanos que la misma legislacion afirma promover. Es urgente avanzar hacia
una politica migratoria con enfoque interseccional, que reconozca las realidades
complejas y multiples formas de discriminacién que enfrentan las mujeres trans migrantes
en Chile, y que habilite vias de regularizacion flexibles, humanas y efectivas, acorde a las
recomendaciones internacionales y a la dignidad de todas las personas.



Esta desconexién entre ley y politica migratoria se traduce en algunos efectos concretos,
tales como:

Altas tasas de irregularidad migratoria forzada entre mujeres trans.
Falta de acceso a salud, educacion, trabajo y justicia.
Exposicion constante a expulsiones, detenciones arbitrarias y violencia
institucional.
e Ciclos de pobreza, marginacién y exclusion social profundamente arraigados.

La situacién de las mujeres trans migrantes en Chile no es el resultado de omisiones
aisladas, sino de un entramado estructural que las invisibiliza, excluye y violenta de
manera sistematica. La distancia entre la ley y la politica migratoria no sélo obstaculiza su
regularizacion, sino que niega su derecho a una vida digna.

Este informe busca aportar evidencia concreta para visibilizar estas desigualdades y exigir
al Estado chileno el reconocimiento efectivo de las mujeres trans migrantes como sujetas
de proteccion especial. No se trata de caridad ni de concesiones, sino de justicia y
reparacion historica frente a una comunidad que ha sido vulnerada en cada etapa de su
vida. Incluirlas plenamente en la legislacion y las politicas publicas no es solo una
obligacion legal y ética, sino una sefal concreta de que Chile avanza hacia una sociedad
donde la dignidad humana no dependa del género, del pasaporte ni del lugar de
nacimiento.

VIl. RESULTADOS

Es fundamental entregar un breve diagndstico sobre la realidad migratoria que enfrentan
las mujeres trans en Chile, especialmente aquellas en situacion de movilidad humana,
migracion y refugio. Comprender su situacion migratoria permite visibilizar los desafios
estructurales que enfrentan, y esta comprensién ha sido posible gracias a los datos
recolectados mediante la encuesta nacional aplicada en el marco de este proyecto.

La encuesta logré alcanzar 139 respuestas, una muestra significativa considerando el
universo estimado de mujeres trans migrantes en el pais. Esta cifra representa un avance
importante para el conocimiento empirico de una poblacién que histéricamente ha sido
invisibilizada y excluida de los estudios migratorios tradicionales.+

Uno de los hallazgos centrales del diagnéstico es que la discriminacién estructural en el
sistema migratorio chileno impide que las mujeres trans puedan acceder a vias regulares
de migracién. La legislacién actual no reconoce el trabajo sexual como una forma legitima
de empleo, lo que significa que, al exigir un contrato formal como requisito para los
visados (laborales, estudiantiles o por reunificacion familiar), se excluye directamente a
aquellas cuya Unica fuente de ingreso es el trabajo sexual.

Esta exclusién institucional empuja a las mujeres trans a condiciones de irregularidad
migratoria, profundizando su precariedad social, econémica y juridica. A ello se suma la
falta de inclusion especifica en las politicas publicas migratorias, que no contemplan la
interseccionalidad entre género, identidad de género, trabajo sexual y situacion migratoria.



Ademas, como sefiala Torres (2022), existe una limitada circulacion de informacién clara y
accesible sobre los procesos migratorios, lo que genera vacios de conocimiento en la
poblacion trans migrante. Estas “lagunas informativas” dificultan aun mas el acceso a
derechos, tramites y mecanismos de proteccién, contribuyendo a una irregularidad no solo
administrativa, sino también informacional.

En este contexto, solo contamos con estimaciones generales sobre la migracion trans
femenina en Chile, lo que refuerza la importancia y urgencia de estudios como el
presente, que permiten construir evidencia concreta y situada para incidir en las politicas
migratorias desde un enfoque de derechos humanos, género y justicia social.

Segun el Servicio Nacional de Migraciones de Chile (2025), desde el afio 2023, han
ingresado alrededor de dos millones de personas migrantes; Saber cuantas de esas
personas son trans, es un dato escaso, del cual solo se sabe del boca a boca y por los
trabajos realizados por diversas organizaciones chilenas sin fines de lucro; es por ello que
esta encuesta es reveladora, ya que apela a una muestra nacional importante de una
poblacion especifica poco estudiada.

Chile se ha transformado en los ultimos afios en un destino atractivo para la migracién
proveniente de América Latina y el Caribe. Miles de personas llegan buscando mejores
condiciones de vida, huyendo de crisis politicas, sociales o econdmicas. Dentro de esta
gran ola migratoria, existe una poblacién que vive una realidad aiun mas compleja: las
mujeres trans migrantes, viviendo exclusiones que trazan la interseccionalidad de raza,
género y clase.

La interseccion entre identidad de género y condicién migratoria genera un conjunto de
barreras estructurales que dificultan el acceso a derechos fundamentales como la salud,
la educacion, el trabajo digno y, especialmente, el derecho a vivir una vida libre de
violencia. Ser mujer trans migrante en Chile significa habitar una doble, o incluso triple,
frontera: la del cuerpo, la del territorio y la del reconocimiento social. A esto se suma el
prejuicio social e institucional hacia el trabajo sexual, una de las pocas alternativas
laborales disponibles para muchas mujeres trans en contexto de movilidad humana.

Uno de los primeros y mas graves obstaculos es la invisibilizacion estadistica. Los
registros oficiales del Estado, tanto en materia de migracion como en salud, empleo o
educacion, no incluyen variables desagregadas por identidad de género, lo cual impide
conocer con precision cuantas mujeres trans migrantes residen actualmente en el pais,
cual es su situacion migratoria, y cuales son sus condiciones de vida y necesidades
especificas. Esta ausencia de datos invisibiliza sus experiencias y limita el disefio de
politicas publicas efectivas y con enfoque de derechos humanos.

Sin embargo, estudios comunitarios y encuestas realizadas por organizaciones de la
sociedad civil han permitido esbozar una primera fotografia del panorama. La mayoria de
las mujeres trans migrantes en Chile proviene de paises como Venezuela, Colombia, Peru
y Republica Dominicana, y muchas de ellas se identifican como mestizas,
afrodescendientes o campesinas. Esto afiade otras capas de vulnerabilidad, como el
racismo estructural, que junto con la transfobia y la xenofobia, configuran un escenario de
discriminacion multiple (Davis, 2004).



Este contexto refuerza la urgencia de reconocer formalmente a las mujeres trans
migrantes como sujetas de proteccion especial en la politica migratoria chilena,
considerando la interseccion de factores que perpetuan su exclusién: el género, la
identidad de género, el origen nacional, la raza y la clase social. Solo desde un enfoque
interseccional es posible avanzar hacia una politica publica que garantice la dignidad, la
seguridad y la justicia para todas.

El proceso de regularizacién migratoria para mujeres trans en Chile esta marcado por
barreras burocréticas, discriminacion estructural y exclusion social. Desde el inicio del
tramite migratorio, las mujeres trans enfrentan dificultades para acceder a contratos
laborales formales, requisito esencial para la obtenciéon de visas. A esto se suma la
imposibilidad, o extrema dificultad, de obtener documentos oficiales que reconozcan su
nombre y género autopercibido, lo cual vulnera su derecho a la identidad y expone a
situaciones de violencia institucional y cotidiana.

Otro obstaculo frecuente es el rechazo arbitrario de solicitudes de visa, muchas veces
debido a la falta de antecedentes penales del pais de origen, o la ausencia de ingresos
econdmicos estables. Esta exigencia resulta paraddjica si se considera que las mujeres
trans migrantes enfrentan altos niveles de exclusion del mercado laboral formal, producto
de la transfobia, la xenofobia y el estigma social (Nash, 2013).

Ante la imposibilidad de cumplir con estos requisitos, muchas mujeres trans se ven
forzadas a permanecer en situacion migratoria irregular, lo cual agrava adn mas su
vulnerabilidad: sin documentacién, no pueden acceder a empleos formales, a servicios de
salud publica, ni denunciar actos de violencia o discriminacion, por temor a ser detenidas
0 expulsadas del pais.

El sistema migratorio chileno carece de mecanismos especificos de proteccion para
personas LGBTIQ+, y menos aun para mujeres trans, a pesar de que muchas de ellas
han llegado al pais escapando de persecucion, amenazas de muerte o violencia
sistematica basada en su identidad de género. En estos casos, el asilo o refugio
internacional seria una via legitima de proteccion, pero las politicas actuales no
contemplan adecuadamente esta realidad.

La experiencia cotidiana de ser mujer trans migrante en Chile esta atravesada por
multiples formas de violencia estructural y simbdlica. Esto se expresa en:
e Abusos y explotacion en el trabajo sexual, en ausencia de reconocimiento legal.
e Hostigamiento y violencia policial.
e Discriminacién en el acceso a viviendas, ya sea por prejuicio de arrendadores o
por falta de documentacion.
e Exclusién de servicios basicos, como la salud y la educacion publica (Movilh,
2020).
Esta realidad exige una reforma urgente de la politica migratoria chilena, que contemple
un enfoque interseccional y de derechos humanos, reconociendo la especificidad de las
trayectorias migratorias trans y garantizando condiciones dignas de vida, integracion
social y proteccion efectiva.



Pese a que organismos internacionales como la ONU, la OEA y ONUSIDA han llamado a
los Estados a reconocer a las personas trans como sujetos de proteccidn especial, la Ley
de Migracion chilena (Ley 21.325) no incluye disposiciones especificas para personas
LGBTIQ+, y menos aun para mujeres trans, incluso cuando muchas de ellas migran
forzosamente por persecucion, violencia estructural o amenazas a su integridad.

Tal como ha documentado el Movilh (2020), las mujeres trans migrantes en Chile
experimentan multiples formas de violencia: desde la discriminaciéon para arrendar
viviendas, hasta el hostigamiento policial, la exclusion del sistema de salud y la
explotacion en el trabajo sexual. Esta situacién configura un entorno hostil, donde el
cuerpo trans migrante es criminalizado, precarizado e invisibilizado.

Frente a este escenario, se hace urgente una revision critica de la politica migratoria
chilena, incorporando una perspectiva interseccional de género, diversidad y derechos
humanos, que reconozca explicitamente las trayectorias y necesidades de las mujeres
trans migrantes.

Las mujeres trans migrantes en Chile enfrentan una interseccién de violencias
sistematicas, siendo victimas recurrentes de violencia de género, transfobia y xenofobia
de forma simultanea. Esta triple discriminacion se manifiesta tanto en la vida cotidiana
como en el acceso, 0 negacion, a servicios basicos y derechos fundamentales.

Diversos testimonios recogidos en estudios recientes (Torres, 2022) dan cuenta de
experiencias alarmantes: mujeres trans migrantes han sido rechazadas en centros de
salud o excluidas de albergues por su identidad de género. En contextos de detencion,
muchas han sido ubicadas en instalaciones masculinas, negandoseles el trato digno y el
reconocimiento de su identidad, en clara violacion a los estandares internacionales de
derechos humanos.

A esta situacion se suma la ausencia de politicas publicas especificas orientadas a
responder a sus necesidades. El Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género no
contempla lineas de atencion diferenciadas para mujeres trans, mientras que el Servicio
Nacional de Migraciones carece de protocolos especificos para personas LGBTIQ+ en
situacion de vulnerabilidad. Esta omisién institucional refuerza su invisibilizacion y
exclusion sistematica.

En este contexto, la encuesta aplicada en este estudio cobra especial relevancia. La
muestra no solo permiti6 acceder a una fotografia mas cercana de la composicion
sociodemografica de las mujeres trans migrantes residentes en Chile, sino que también
evidenci6 de manera clara las condiciones de precariedad, exclusién y violencia
estructural que enfrentan. Estos datos, hasta ahora escasamente levantados a nivel
nacional, constituyen un insumo valioso para la incidencia politica y el disefio de politicas
publicas con enfoque interseccional.

Dentro de esto se destaca a modo de caracterizacion de la poblacion lo siguiente:
Referente a su identidad de género, la percepcién que tienen de si, se relaciona mucho
mas con ser una mujer trans que con otros conceptos, esto se puede apreciar en el
siguiente grafico.
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Al analizar los datos relacionados con la percepcion de género y la autoidentificaciéon
racial, se observa que la mayoria de las encuestadas se reconoce como mestiza. Este
dato, a la luz del marco tedrico propuesto por Davis (2004), permite comprender como las
construcciones raciales inciden en la experiencia migratoria, sumando una capa adicional
de vulnerabilidad. En este sentido, el ser percibidas como personas racializadas refuerza
las condiciones de discriminacién estructural, no solo por su identidad de género, sino
también por su origen étnico y condicion migratoria.

Es relevante destacar que el gréafico distingue entre quienes se identifican como negras y
aquellas que se reconocen como afrodescendientes, lo que abre la posibilidad de un
analisis mas profundo sobre las formas en que las identidades raciales son vividas y
nombradas por las propias mujeres trans migrantes. Esta diferenciacion no es sélo
terminoldgica, sino que puede responder a factores personales, culturales y politicos que
merecen ser explorados desde una perspectiva interseccional. Ver el siguiente grafico:
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La caracterizacion educacional de las encuestadas refleja lo tedrico expuesto por Nash
(2013), sobre las interseccionalidades sufridas por las personas trans, lo cual refleja que
las encuestadas no poseen mayores estudios especializados en el sistema de educacion
formal. Si bien la mayoria reporta tener la secundaria completa, el segundo lugar de lo
expuesto por las encuestadas es la secundaria incompleta. Se destaca en el siguiente
grafico que existen dentro de las encuestadas matices que reflejan educacién técnica y
universitaria, tanto completa como incompleta, lo cual marca un cambio en las nuevas
formas y posibilidades de las mujeres trans.

El grafico evidencia una diversidad en los niveles educativos alcanzados por las mujeres
trans encuestadas, lo cual sugiere que, a pesar de las barreras histéricas y sociales,
existe un avance en el acceso a la educacion técnica y universitaria. Sin embargo, la
predominancia de la educacion secundaria completa o incompleta refleja que muchas aun
enfrentan dificultades significativas para acceder y permanecer en el sistema educativo
formal.

Estas barreras pueden estar asociadas a multiples factores, entre ellos la discriminacién y
el acoso escolar basados en la identidad de género, la exclusién familiar y social, y la falta
de politicas inclusivas en las instituciones educativas. En consecuencia, estas limitaciones
impactan negativamente en las oportunidades laborales y la autonomia econémica de las
mujeres trans, perpetuando ciclos de precariedad.

Por otro lado, la presencia de mujeres trans con estudios técnicos y universitarios, aunque
en menor proporcion, indica una apertura gradual del sistema educativo y la voluntad de
estas mujeres por superar los obstaculos que enfrentan. Esto también sugiere que la
implementacién de politicas educativas inclusivas y programas de apoyo especificos
podria potenciar significativamente la inclusion y el desarrollo de esta poblacion. Ver el
siguiente grafico:
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Respecto a lo anterior, es fundamental destacar que el sistema educativo ha sido
histéricamente excluyente con las personas trans. Como plantea Butler (2005), esta
exclusiéon es un reflejo de las dinamicas sociales que marginan y desvalorizan ciertos
cuerpos, colocandolos fuera de los margenes considerados “normales” o “legitimos”. La
exclusion educativa temprana de las personas trans no solo afecta su formacion
académica, sino que también condiciona sus oportunidades laborales futuras,
consolidando un ciclo de precarizacion estructural.

En este sentido, la Fundacién SOL (2023) subraya la situacion critica del empleo entre
personas trans y no binarias, quienes enfrentan altas tasas de desempleo, empleo
informal y condiciones laborales precarias. Este vinculo directo entre educacion y trabajo
es un aspecto central para comprender las condiciones socioeconémicas de las mujeres
trans migrantes en Chile. Ademas, muchas de las encuestadas reportaron encontrarse en
trabajos vinculados al comercio informal, el trabajo sexual o empleos con contratos
temporales y sin garantias sociales. Estas condiciones precarizan aun mas sus vidas,
impactando directamente en su bienestar fisico, emocional y econémico.

La dificultad para acceder a empleos formales esta estrechamente relacionada con la
discriminacién basada en la identidad de género y la condicidon migratoria. Sumado a ello,
la ausencia de reconocimiento legal pleno y las barreras administrativas (como la
exigencia de contratos laborales para la regularizacion migratoria) limitan sus
posibilidades de estabilidad y proteccién social.

Por lo tanto, la precarizacion laboral de las mujeres trans migrantes no solo es un
problema econdémico, sino también un reflejo de las exclusiones sistémicas que atraviesan
en multiples ambitos, desde la educacion hasta el acceso a derechos basicos.

A continuacion, se presenta la situacion laboral de las encuestadas, lo que permitira
profundizar en el analisis de estas dinamicas de precarizacion.



Presentandose la siguiente situacion laboral de la encuestadas en Chile:

Etiquetas de fila T |Cuenta de Empleo
Aseo y limpieza 1
Cesante 2
Confeccionista, disefiadora 1
Disefiadora grafica 1
Doméstica 1
Estilista 4
Estudiante de Enfermeria nivel medio (TENM) 1
Hago trabajos espontaneos (limpieza de patios, mudanzas, etc.) 1
Independiente 3
Trabajadora Sexual en Habitacién 23
Trabajadora Sexual en Habitacién / pyme venta de ropa 1
Trabajadora Sexual en Habitacién y Virtual 2
Trabajadora Sexual en Habitacién y Virtual / Cocina y tatuaje 1
Trabajadora Sexual en Habitacién, Virtual y Local 1
Trabajadora Sexual en Habitacién, Virtual y Local / Estilista 1
Trabajadora Sexual en Local / Estilista 1
Trabajadora Sexual Via Publica 54
Trabajadora Sexual Via Publica y Habitacion 11
Trabajadora Sexual Via Publica y Habitacion / Estilista 1
Trabajadora Sexual Via Publica y Habitacion / Manicurista 1
Trabajadora Sexual Via Publica y Virtual 1
Trabajadora Sexual Via Publica, Habitacion y Virtual 16
Trabajadora Sexual Via Publica, Habitacion y Virtual / Estilista 3
Trabajadora Sexual Via Publica, Habitacion, Virtual y Local 1
Trabajadora Sexual Via Publica, Habitacion, Virtual y Local / Estilista 3
Trabajadora Sexual Virtual 3
(en blanco)

Total general 139

Se destacada de lo anterior las cuatro formas de empleo con mayor relevancia dentro de
las encuestadas, las cuales tienen relacién todas, con el trabajo sexual, ya sea este en la
via publica, en habitaciones, en locales o de manera virtual. Esta situacion también refleja
la baja posibilidad de ingreso en otros mercados laborales.

La alta concentracion en el trabajo sexual también esta vinculada a la violencia de género,
transfobia y xenofobia que enfrentan las mujeres trans migrantes. Estas formas de
violencia limitan sus opciones laborales y las empujan hacia sectores de trabajo mas
vulnerables y menos protegidos.

En si, la situacion laboral de las mujeres trans migrantes en Chile evidencia una exclusion
estructural del mercado laboral formal, donde el trabajo sexual se presenta como una de
las pocas opciones disponibles. Esta realidad subraya la necesidad urgente de politicas
publicas inclusivas que garanticen el acceso a la educacion, la formacién y el empleo
digno para esta poblacion.

Esta realidad expuesta desde la caracterizacion laboral se refleja en el siguiente grafico:
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La problematica de la empleabilidad y la precarizacion laboral en el caso de las mujeres
trans migrantes esta profundamente vinculada a su situacion migratoria. Este estudio
plantea como eje central el analisis de dicha situacién, considerando que los requisitos
para la regularizacion migratoria en Chile, en la mayoria de los casos, exigen la
presentacion de un contrato laboral formal, ya sea por motivos de trabajo, estudios,
reunificacion familiar o razones religiosas.

En el contexto especifico de las mujeres trans, muchas de las cuales se ven forzadas a
ejercer el trabajo sexual debido a la exclusidon estructural del mercado formal, esta
exigencia constituye una barrera de entrada insalvable. Al no ser reconocido el trabajo
sexual como una actividad laboral valida para efectos migratorios, se imposibilita el
acceso a una visa regular, generando un ciclo de precariedad que impide acceder a
derechos basicos como salud, educacion y vivienda.

Desde esta perspectiva, caracterizar el tipo de ingreso migratorio de las encuestadas se
vuelve fundamental para comprender su posterior posibilidad, o imposibilidad, de
regularizacion. Saber con qué tipo de documento ingresaron a Chile (pasaporte, visa de
turismo, ingreso por paso no habilitado, entre otros) permite contextualizar el nivel de
vulnerabilidad administrativa y juridica en que se encuentran actualmente.

En resumen, el cruce entre exclusion laboral, estigmatizacion del trabajo sexual y
requisitos migratorios restrictivos constituye una trampa estructural que empuja a muchas
mujeres trans migrantes a permanecer en la irregularidad, reproduciendo condiciones de
precariedad y violencia institucional.

La problematica de la empleabilidad y precarizacién laboral en mujeres trans migrantes
esta estrechamente ligada a su situacién migratoria. Un eje central de este estudio es
comprender cédmo los requisitos para la regularizacion migratoria en Chile, regulados por



la Ley de Migracion N° 21.325, establecen condiciones que resultan particularmente
excluyentes para esta poblacion.

En general, para obtener un visado de residencia o trabajo en Chile, es indispensable
presentar un contrato laboral formal que respalde la solicitud, segun lo dispuesto en los
articulos relacionados con los tipos de visa de trabajo y residencia temporal. Estos
contratos pueden estar vinculados a actividades laborales, estudios, reunificacién familiar
o motivos religiosos. Sin embargo, para muchas mujeres trans migrantes, quienes
frecuentemente se ven obligadas a ejercer trabajo sexual, actividad no reconocida
legalmente como labor protegida, esta exigencia constituye una barrera casi
infranqueable.

Esta situacion limita severamente sus posibilidades de regularizacion, forzandolas a
permanecer en la irregularidad migratoria, lo cual agrava su precariedad social y laboral, y
restringe su acceso a derechos fundamentales como la salud, educacién y la proteccion
frente a la violencia.

Por tanto, la caracterizacion del tipo de ingreso migratorio de las encuestadas —ya sea
con visa turistica, por pasos no habilitados o con algun otro tipo de documentacién— es
fundamental para contextualizar su realidad y las dificultades que enfrentan para lograr
una regularizacion efectiva.Este marco legal y administrativo expone como el vinculo entre
trabajo formal y estatus migratorio es excluyente para muchas mujeres trans migrantes,
forzando su permanencia en condiciones precarias y sin proteccion legal. Ver el siguiente
grafico:

Cuenta de Documentacidn

Tipo de documento
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Respecto a la misma situacion, es importante comprender las nacionalidades con mayor
incidencia de las encuestadas, lo cual se condice con las formas migratorias nacionales
en general.

La poblacion trans, también es un reflejo de lo que sucede consecuentemente.



En este sentido, se puede ver, que de las encuestadas la mayor poblacién es ecuatoriana,
en segundo lugar, venezolana, tercer lugar colombiana y cuarto peruana; con una muy
baja incidencia en argentinas y uruguayas.

Las nacionalidades representadas por las encuestadas, no ayudan a analizar como se
compone nuestra encuesta, pero también nos da luces de cuales pueden ser las
problematicas que enfrentan relacionadas a su nacionalidad en Chile.

Cuenta de Nacionalidad de origen
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Respecto a sus caracteristicas etarias, tenemos que las encuestadas son en su mayoria
jévenes, entre los rangos de 26 a 35 afios, por otro lado, el segundo lugar las
encuestadas estan en el rango de 36 a 45 afios, y en tercer lugar por las mas jovenes de
entre 18 y 25 afios.
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Esto refleja que la mayoria de la fuerza migratoria es joven, en busqueda de
oportunidades laborales. También es interesante comprender que, a mayor edad,
menores son las probabilidades laborales de las personas trans femeninas, mas aun si
estan en situacion irregular migratoria (Fundacién SOL, 2023).

Por otra parte, es interesante saber el afio de ingreso a Chile, siendo analizado en el
grafico que existen bajos y picos de ingreso, mostrando un ir y venir tanto de momentos
politicos nacionales e internacionales, como también refleja los momentos econdémicos del
pais y de la region Latinoamericana. Mostrando su momento mas alto en el afio 2023.

Cuenta de Afio de ingreso a Chile
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Se puede apreciar que el medio de transporte mas utilizado por las encuestadas, es el
bus, generando un paso fronterizo por regiones y desde la capital, esto refleja diversas



cosas, por una parte, la precariedad del traslado, y también la posibilidad de tener una
situacién migratoria irregular.

Cuenta de Medio de trasporte

Medio de trasporte al ingresar a Chile

100
90
80
70
60
50
40
30
20

0

0 Automovil Avidn

m Total 5 31

Caminando (en blanco)
3

Medio de trasporte ~

En conjunto con el medio de trasporte, se puede apreciar que de 139 encuestadas 51 de
ellas ingreso6 sin permiso regular al pais, lo cual deja a merced de la precariedad a las
personas migrantes, colocandolas en una situacion de riesgo ante la empleabilidad,
sistema sanitario, o cualquier otro beneficio publico.

Cuenta de Ingreso a Chile
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Debido a que los medios de transporte son mayoritariamente a través de bus, y otros
ingresos son llanamente sin permiso adecuado, tenemos que los pasos fronterizos no son



necesariamente la aduana aeroportuaria, sino que justamente se subdividen en varios
pasos terrestres. Se aprecian en el siguiente grafico:

Cuenta de Paso fronterizo
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Una de las cosas que es importante a tener en consideracion en este estudio, es la
residencia actual de las encuestadas. Se puede apreciar que la mayoria de las
encuestadas reside en Santiago, esto tiene sentido, ya que la capital suele otorgar la
posibilidad de mayores oportunidades laborales, a pesar de que estas oportunidades
suelen ser precarias, y estar relacionadas en su gran mayoria con el circuito del trabajo
sexual; pero, ademas genera una posibilidad de existencia para las personas trans, mayor
beneficio social, invisibilidad y apertura a los géneros disidentes de la heteronorma.

Se ha visto en otros estudios sobre disidencias que efectivamente hay una tendencia a
que la poblacién disidente, en este caso personas trans, tienden a vivir en la Santiago y
en segundo lugar en otras ciudades grandes del pais, como Valparaiso - Vifia del Mar,
Concepcion y Antofagasta (Estudios Registro Civil de Chile, 2024).

La precarizaciéon laboral que enfrentan las mujeres trans migrantes en Chile esta
estrechamente ligada a la dinamica del trabajo sexual, que muchas veces constituye la
Unica via de subsistencia ante la imposibilidad de acceder a empleos formales debido a la
discriminacion estructural y la falta de reconocimiento legal de esta actividad.

Este fendmeno se puede entender a través del mapeo del trabajo sexual en el pais, que
revela una concentracion significativa en ciertas ciudades y espacios especificos.
Santiago, como capital y centro urbano principal, concentra la mayor parte de este
circuito, con zonas emblematicas como las calles 10 de Julio y Fray Camilo Henriquez
donde se concentra una alta presencia de trabajadoras sexuales trans. La ruta del trabajo
sexual en la ciclovia de Américo Vespucio, aunque existe, es mucho mas esporadica y
menos significativa en términos de concentracion.

La concentracion territorial del trabajo sexual trans no solo refleja las estrategias de
supervivencia y redes de apoyo comunitario, sino también la invisibilizacién y marginacién



a la que estan sometidas. La ausencia de reconocimiento legal y la estigmatizacién social
perpetdan la informalidad y la vulnerabilidad, dificultando su acceso a derechos laborales,
seguridad social, atencion sanitaria adecuada y proteccion frente a la violencia.

Ademas, esta situacion se agrava cuando se cruza con la problematica migratoria,
muchas mujeres trans migrantes ingresan al pais sin documentacion regular o con visas
que no les permiten trabajar legalmente, como las visas de turista. La exigencia de un
contrato laboral formal para acceder a visas de residencia o trabajo, segun la Ley de
Migracién N° 21.325, deja fuera a quienes ejercen el trabajo sexual, que no es reconocido
como actividad laboral legitima por el Estado chileno. Esto las obliga a vivir en
condiciones de irregularidad migratoria y laboral, incrementando su exposicion a abusos,
explotacion y exclusion social.

Por lo tanto, el mapeo del trabajo sexual se vuelve un reflejo geografico y social de esta
doble exclusién: la discriminacién estructural hacia las identidades trans y la ausencia de
politicas migratorias inclusivas. Entender esta realidad es fundamental para disenar
politicas publicas integrales que reconozcan los derechos laborales y migratorios de las
mujeres trans, incluyendo el reconocimiento del trabajo sexual como una forma legitima
de empleo, y para garantizar su acceso a la regularizacion migratoria, salud, educacién y
proteccion frente a la violencia.

Este patron territorial no solo refleja la organizacién informal y marginal de este trabajo,
sino también la falta de reconocimiento y proteccion legal que perpetua la precariedad y
vulnerabilidad de estas mujeres en sus lugares de residencia y trabajo.

La extrema concentracién de la poblacién trans en Santiago, puede deberse tanto a las
redes de posibilidades laborales y organizaciones con fines de apoyo a la vida trans,
como también a la situacion migratoria en si, en donde la ciudad cosmopolita y con mayor
tendencia a ser plural pueden otorgar una mayor apertura a no tener racismo y/o
xenofobia.

Se puede apreciar esta tendencia en este estudio mediante el siguiente grafico:
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Por otra parte, resulta preocupante que 63 de las 139 personas encuestadas declaran
encontrarse en situacion migratoria irregular, mientras que un numero minimo reporta
contar con visa definitiva. Aunque algunas encuestadas estan en situacion migratoria
regular, la mayoria enfrenta una realidad precaria en cuanto a sus tramites migratorios.
Esta condicion refleja las barreras estructurales y burocraticas que limitan el acceso a una
residencia legal y segura, lo que a su vez impacta en su acceso a derechos
fundamentales.

La elevada proporcion de mujeres trans migrantes en estatus irregular responde a
multiples factores, entre los cuales destaca la exigencia de contar con un contrato laboral
para solicitar ciertos tipos de visas, una barrera importante debido a la exclusion
sistematica que enfrentan en el mercado laboral formal. Esta condicion de irregularidad no
solo limita su acceso a derechos basicos como salud, educacién y trabajo formal, sino que
también las expone a situaciones de precariedad y vulnerabilidad legal. La falta de
mecanismos especificos de proteccion en la politica migratoria chilena agrava esta
problematica, haciendo urgente la necesidad de reformas que reconozcan y protejan a las
mujeres trans migrantes como sujetos de especial vulnerabilidad y derechos.

A continuacion, se presenta un grafico que ilustra esta distribucion en el estatus migratorio
de las encuestadas:

Cuenta de Situacion migratoria
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La informacion anterior se complementa con el tipo de visa que poseen las encuestadas,
esto se puede ver en el siguiente grafico donde efectivamente la gran mayoria (61
encuestadas de 139) estan sin visa vigente:
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Por otra parte, uno de los aspectos mas relevantes de este estudio es analizar la
incidencia de violencia que enfrentan las mujeres trans migrantes en Chile. De un total de
139 encuestadas, 54 reportaron haber vivido algun tipo de violencia dentro del territorio
nacional. Este dato revela la magnitud del problema, aunque es fundamental profundizar
en la naturaleza y tipos de violencia sufridos para comprender mejor sus dimensiones y
consecuencias.

Es crucial destacar que la exclusion de las mujeres trans en las leyes y politicas
migratorias no solo representa una omisién administrativa, sino que constituye una forma
estructural de violencia. Esta exclusién legal limita su acceso a derechos basicos y las
expone a situaciones de vulnerabilidad que se traducen en violencia simbdlica,
institucional y fisica.

Asimismo, es importante considerar que la baja tasa de respuesta o las negativas a
participar plenamente en el estudio estan directamente vinculadas al temor de muchas
mujeres trans migrantes a ser identificadas con un estatus migratorio irregular. Esta
situacion genera una barrera significativa en la recoleccion de informacién y subraya la
precariedad y desproteccién que viven.

Estas barreras propias del estudio evidencian la necesidad de generar espacios seguros y
mecanismos de proteccion que permitan a las mujeres trans migrantes expresarse
libremente, sin miedo a represalias ni estigmatizacion, para asi visibilizar de manera mas
completa las realidades de violencia que enfrentan. Ver el siguiente grafico:
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Lo mayormente preocupante sobre el asunto de la violencia es la baja denuncia de la
misma, en donde solo un pequefio porcentaje declara haber denunciado la violencia
vivida, esto tiene diversos factores, como la falta de regularidad migratoria y ante ello el
temor de ser expulsadas al dejar en evidencia dicha situacion.

Esta baja denuncia no solo refleja el miedo a la expulsion, sino también la profunda
desconfianza hacia las instituciones publicas, que a menudo no cuentan con protocolos
sensibles a la identidad de género ni a la condicién migratoria de estas mujeres. La
ausencia de mecanismos accesibles y seguros para denunciar violencia contribuye a la
perpetuacion de la impunidad y la vulnerabilidad de esta poblacion.

Por ello, es fundamental que el Estado chileno implemente politicas publicas integrales
que garanticen espacios seguros para que las mujeres trans migrantes puedan acceder a
la justicia sin temor a represalias migratorias. Esto incluye la creacién de protocolos
especificos en servicios policiales, de salud y atencion social, asi como la capacitacién en
perspectiva de género y diversidad para funcionarios publicos.

Ademas, se debe considerar la regularizacién migratoria como una herramienta clave para
proteger sus derechos. Facilitar el acceso a visas y estatus migratorios regulares permitira
que estas mujeres puedan denunciar violencias, acceder a servicios basicos y salir de
situaciones de precariedad y exclusion.

Solo a través de un enfoque interseccional que reconozca las multiples dimensiones de
discriminacion y vulnerabilidad que enfrentan las mujeres trans migrantes sera posible
avanzar hacia una sociedad mas justa y respetuosa de los derechos humanos.
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La violencia experimentada por las mujeres trans migrantes puede manifestarse en
diversas formas: psicolégica, verbal y fisica. Entre estas, la violencia fisica destaca por su
gravedad y frecuencia, incluyendo agresiones con arma blanca o de fuego, lo que
evidencia un alto nivel de agresividad y peligrosidad hacia esta poblacion (Bauer et al.,
2015). Estas formas extremas de violencia reflejan no solo ataques individuales, sino
también la persistencia de un clima de intolerancia y odio estructural (Meyer, 2013).

Sin embargo, muchas de estas vivencias de violencia no son denunciadas ni
documentadas debido al temor que genera la falta de documentacion migratoria o la
irregularidad en su estatus, lo que incrementa su vulnerabilidad y limita el acceso a la
justicia (Arayasirikul et al., 2019). Este miedo a la exposicion puede derivar en sanciones
administrativas, como la deportacién, o en una mayor vulnerabilidad frente a las
instituciones (Grant et al., 2011).

Ademas, es importante destacar que la violencia en todas sus formas se ha normalizado
dentro de la comunidad trans migrante, fendbmeno que surge a partir de violencias
histéricas y sistémicas a nivel nacional e internacional (Wilchins, 2004). Esta
normalizacion dificulta la visibilizacion y el reconocimiento de las agresiones, asi como la
busqueda de apoyo y proteccién efectiva (Poteat et al., 2013). Por lo tanto, comprender
esta compleja realidad exige un abordaje integral que considere no solo la violencia
directa, sino también las condiciones estructurales que la perpetuan, incluyendo la
discriminacion, exclusion social y barreras legales (Bostwick et al., 2014).

Ver el siguiente grafico:
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Analisis de las Cartografias: Flujo y Distribucién de Mujeres Trans Migrantes en
Chile:

Los dos mapas presentados ofrecen una lectura complementaria: uno sobre los paises de
origen de las mujeres trans migrantes que vienen a Chile (Mapa 1), y otro sobre como se
distribuyen dichas mujeres dentro del pais, por region (Mapa 2). A continuacién se
exponen los hallazgos principales y su significado politico y social.

Hallazgos principales:

Mapa 1: Nacionalidades de origen.

Los datos muestran que el mayor flujo de mujeres trans migrantes en la encuesta
proviene de Ecuador, seguido de Peru, Venezuela y Colombia. Este patron refleja
tendencias migratorias latinoamericanas generales, pero en clave de identidades trans,
sugiere que estas nacionalidades tienen redes ya establecidas o mayores condiciones de
expulsién (econdmica, social o politica) que empujan la migracion trans.

Respecto a esta situacion, es importante dar valor a alguna de las declaraciones existente
dentro de la encuesta y de lo recopilado por las mismas encuestadoras de Féminas
Latinas:

“‘Me escapé de mi pais porque me pegaban por ser trans. Aqui pensé que iba a estar
mejor. Pero como no tengo visa ni carnet, no puedo ni arrendar. Trabajo en la calle, tengo
miedo cada vez que pasa un carabinero”. 2025.



80°0 60°0 40°0

= + \‘2@9‘%} “Bahamas % R
R - Hait 3 Republica Dominicana Porcentaje de poblacién Trans
Ll T B residente en Chile segiin nacionalidad
r " de origen
T >
HShduras 5
S
)
Nicaragua . Barbados
Casta Rica
Veneziela
4 Gudyana Francesa

5 +
Brasil
Bolivia
7
S +
~
Paraguay a

Argentina
g
2 + [_] Limites de paises

Porcentaje segln nacionalidad

No0T

o0

Se02

So0f

[ J1a5%
[ 5-20%
B> 20%
Datum WGS84
0 250 500 km
N
80°0 60°0 40°0

Significados e implicancias:



Redes migratorias y “caminos de migracién trans”:

El hecho de que Ecuador encabece la lista sugiere que para mujeres trans de ese pais
existen rutas mas establecidas que permiten llegar hasta Chile. Estas rutas pueden incluir
apoyo de comunidades trans, organizaciones de derechos humanos, contactos
personales o asociaciones que funcionan como redes de acogida. Conocer los paises de
origen con mayor flujo es clave para disenar politicas de apoyo transnacional, ayudar en
la documentacién, el acceso a refugio o asilo, y anticipar los perfiles de necesidades.

Mapa 2: Distribucion regional en Chile.

Este mapa revela que las mujeres trans migrantes no se reparten homogéneamente por
todo el pais, sino que se concentran en ciertas regiones, probablemente, principalmente la
Region Metropolitana, como suele pasar con la poblacion migrante en general. Esta
concentracién puede deberse a factores como la existencia de mayores oportunidades
laborales, redes de apoyo sociales, servicios especializados, albergues o accesibilidad de
servicios de salud y derechos humanos mas visibles.

Concentracion regional como indicador de desigualdad territorial:

Al concentrarse la poblacion en regiones como la Metropolitana, se refuerza la idea de
“migracion hacia centros”, que deja a regiones periféricas con menor acceso a servicios
especializados para personas trans migrantes. Esto puede generar disparidades en el
acceso a educacion, salud con perspectiva de género, empleo digno, y mecanismos de
denuncia. Ademas, la concentracion urbana puede aumentar los costos de vida, las
barreras de vivienda y amplificar las discriminaciones debido al hacinamiento o la
invisibilidad dentro de las urbes.

Desbordes institucionales y politicas locales:

Cuando hay alta concentracién de mujeres trans migrantes en ciertas regiones, esto
plantea la necesidad de politicas regionales adaptadas: servicios sanitarios con atencion
de identidad de género, refugios inclusivos, acceso legal con acompanamiento, proteccion
especifica frente a la violencia. Si los servicios publicos no estan distribuidos
equitativamente, estas regiones pueden quedarse atras y perpetuar la precarizaciéon de la
poblacién trans femenina migrante.

Dentro de las situaciones vivenciadas, se destaca la siguiente declaracion de una de las
encuestadas:

“Fui al consultorio por fiebre y me dijeron ‘; como te llamas realmente?’. No me atendieron
porque mi carnet tiene otro nombre. Me fui llorando. Lo peor es que me duele mas que en
mi pais”. 2025.

Se presenta el mapa N°2:
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Mapa 3, 4 y 5: Flujo y zonas de trabajo sexual.

Concentracioén en polos, corredores y territorios:

El analisis que surge justamente de la concentracion regional, lleva a generar un analisis
de las zonas de trabajo sexual para las mujeres trans migrantes en Chile, aprovechando
que el mayor flujo de respuestas fue dado en Santiago, Antofagasta y Calama, se
elaboran tres mapas referentes a estas tres ciudades, dando a conocer las zonas de
trabajo sexual descritas por las mimas mujeres trans entrevistadas y encuestadas del
estudio.

La construccion de la zona de trabajo sexual se puede comprender en tres grandes
puntos en las tres ciudades cartografiadas:

Polos de trabajo, comercio y transacciéon econdémica: Entendiendo los polos de
comercio como un lugar de constante flujo de dinero, transaccion econémica y gran
afluencia de publico, podemos distinguir que esto se destaca por ser sectores completos,
aplicando el fendmeno de sectorizacion o territorializacion de dicho espacio; llevando a
que el lugar sea reconocido por esas caracteristicas. Esto alimenta de forma bilateral al
polo de concentracion, ya que al ser conocido como un sector donde se ejerce el trabajo
sexual, existe mas afuencia de publico y de trabajadoras sexuales que van a dicho
espacio por ser un sector reconocido como un buen polo comercial, de igual modo esto
hace que el sector crezca.

Concentracién de puntos: Lo denominado puntos calientes, o centracién de puntos,
hace referencia a lugares donde el fendbmeno es mayor, en este caso el trabajo sexual,
concentrado un gran flujo y fuente laboral en los diferentes momentos del dia/noche.
Potencialmente los puntos pueden trasformarse en un sector o polo comercial de trabajo
sexual; ya que marcan una tendencia de los flujos y dinamicas relacionadas al trabajo
sexua, asi como las preferencias sectores para detenerse, abordar o ftransar
comercialmente un servicio.

Corredores (flujo constante): En este sentido podemos apreciar que se generan
verdaderos corredores de flujo de trabajo sexual, el cual se mueve de manera lienal
recorriendo las ciudades en relacién a los dos puntos anteriores. Los denominados
corredores, o caminos del trabajo sexual representan la movilidad las mujeres trans en
relacion a la busqueda de mejores polos comerciales.

En este sentido, haciendo ese analisis de tres factores cartografiables, se puede apreciar
que las tres ciudades tienen dinamicas similares en relacion a puntos calientes de alto
flujo. Pero solo Santiago representa los tres tipos de dinamicas, teniendo puntos
especificos de trabajo sexual, los cuales pueden estar dados incluso por hoteles utilizados
para llevar a cabo la transaccién, hasta pequefios puntos localizados en toda la ciudad.
También presenta macro concentracion de puntos, lo cual da lugar tanto a corredores
como a polos de trabajo sexual.

De esta manera, Santiago, presenta corredores de trabajo sexual con alta movilidad
durante las horas trabajadas, micro y macro sectores dedicados al trabajo sexual, como
por ejemplo Plaza de Armas, y el gran sector de 10 de Julio, generando en efecto un
macro sector especifico, abordado en este espacio relacion con una territorializaciéon
espacial dedidacada a ese flujo de trabajo en particular.



Se presentan el mapa N° 3,4 y 5:
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Este estudio pone en evidencia las multiples formas de exclusion que enfrentan las
mujeres trans migrantes en Chile, tanto en el acceso a derechos basicos como en su
transito hacia la regularizacion migratoria. La combinacion de transfobia, xenofobia,
racismo estructural y una visién heteronormativa de la legalidad profundizan su situacion
de marginalidad. Una de las expresiones mas evidentes de esta exclusion es la
imposibilidad de acceder a un contrato laboral formal para quienes ejercen el trabajo
sexual, unica fuente de ingresos para muchas, lo cual imposibilita cumplir con uno de los
requisitos centrales del proceso de regularizacion migratoria. A esto se suma que, sin un
contrato y sin residencia regular, tampoco pueden acceder a un documento de identidad
acorde con su género, lo que perpetua un circulo vicioso de exclusion legal, social y
economica.

El actual sistema migratorio, al no reconocer las realidades especificas de esta poblacion,
las obliga a mantenerse en la irregularidad. No contempla mecanismos diferenciados ni
categorias de proteccion especial, a pesar de que muchas mujeres trans emigran
huyendo de contextos de violencia estructural en sus paises de origen. La ley de
migraciones, al igual que la Ley de Identidad de Género, impone barreras adicionales al
exigir permanencia definitiva para el cambio registral, negando asi el reconocimiento
pleno de su identidad.

En este contexto, se vuelve urgente avanzar hacia una reforma estructural del sistema
migratorio y legal chileno que incluya:

La incorporacién de la identidad de género en los registros migratorios oficiales.
La creacién de una categoria de proteccion especial para mujeres trans migrantes.
La facilitacibn de procesos de regularizacion para personas trans sin exigir
condiciones que perpetuan su exclusion.
La garantia de acceso sin discriminacion a salud, educacion, vivienda y justicia.
La modificacién de la Ley de Identidad de Género para permitir el cambio registral
sin exigir residencia definitiva.

e La creacion de canales de denuncia seguros, con enfoque interseccional y
perspectiva de derechos humanos.

Sin estas reformas, Chile continuara reproduciendo las desigualdades que empujan a las
mujeres trans migrantes a la marginalidad, a la precariedad y, muchas veces, a la
violencia extrema. Reconocer su existencia, dignidad y derechos no es solo una
necesidad urgente, sino una deuda historica.



VIIl. CONSIDERACIONES FINALES

Se percibe que efectivamente las encuestadas, reportan situaciones de precariedad, lo
cual se condice con formas tedricas expuestas anteriormente en este proyecto; ademas
de la precariedad, podemos apreciar que las encuestadas viven situaciones irregulares en
sus tramites de migracion, acompafado de precariedad laboral, escasas oportunidades y
una tendencia al trabajo sexual de diferentes tipos.

Acompanado de ello, se percibe que, si bien no todas reportan formas de violencias
vividas en Chile, preocupa que ante la violencia el denunciar no sea una alternativa, ya
sea por miedo, o falta de recursos de informacion, desconocimiento o por temor a no tener
una situacién migratoria regular; preocupa la posible impunidad en las violencias vividas.
Comprender que la situacion irregular suele ser algo no buscado, sino que finalmente una
alternativa para las personas trans es primordial, ya que la idea seria poder proporcionar
estandares diferenciados para las personas trans, especialmente si buscan una salida a
su situacion discriminatoria en sus paises de origen.

Referente a lo anterior, es importante que luego de abordar estos antecedentes, se
puedan considerar recomendaciones y consideraciones para ser abordadas en estudios
posteriores, pero también se espera que esté documentos pueda generar un impacto en
las formas de analisis del Servicio Nacional de Migraciones de Chile y el Ministerio de la
Mujer y Equidad de Género.

La encuesta realizada revela, ademas, que la violencia contra las mujeres trans migrantes
es un fendmeno frecuente y multifacético, que abarca desde agresiones fisicas severas
hasta violencia psicoldgica y verbal, con una alarmante baja tasa de denuncia, motivada
principalmente por el temor a la deportacion y la falta de confianza en las instituciones.
Esta violencia no solo responde a episodios aislados, sino que es una manifestacion de
las violencias estructurales y simbdlicas que histéricamente han enfrentado las personas
trans en América Latina.

Es imprescindible que las politicas publicas en Chile reconozcan de manera explicita a las
mujeres trans migrantes como sujetos de proteccion especial, adecuando los marcos
legales para incluir sus particularidades y garantizar sus derechos. Ademas, se requiere el
desarrollo de programas integrales que aborden las barreras educativas, laborales y
sanitarias, asi como la implementacion de mecanismos efectivos de prevencion y atencion
de la violencia. Solo a través de un enfoque interseccional y de respeto pleno a la
identidad y derechos humanos de las mujeres trans migrantes se podra avanzar hacia una
sociedad mas justa e inclusiva.

Algunas consideraciones en relacion a esto:

1. Incorporar la identidad de género de manera explicita en los registros migratorios
oficiales.



Crear una categoria de proteccion especial para mujeres trans migrantes,
reconociéndolas como victimas de violencia estructural y posibles solicitantes de
refugio.

Facilitar los procesos de regularizacion migratoria para personas trans que se
encuentren en situacion irregular.

Garantizar el acceso a servicios basicos sin discriminacion alguna por identidad de
género o condicion migratoria.

Establecer mecanismos de denuncia seguros y accesibles, que consideren un
enfoque interseccional.

Revisar y modificar la Ley de Identidad de Género para eliminar barreras de
acceso, especialmente para mujeres trans sin residencia definitiva, quienes
actualmente no pueden acceder al cambio de nombre registral.

Recomendaciones para las diferentes agencias migratorias

1.

10.

11.

12.

Reconocer explicitamente en las normativas migratorias a las mujeres trans
migrantes como sujetos de proteccidbn especial, dada su vulnerabilidad
interseccional.

Crear mecanismos de regularizacién migratoria que consideren identidades de
género diversas, asegurando que no haya discriminacion al tramitar documentos.
Asegurar que los procedimientos migratorios (visas, refugio, residencia) no
obliguen a revelar identidad de género en formatos que la neutralicen o
invisibilicen.

Facilitar el acceso a documentos de identidad reflejando la identidad de género
auto-percibida sin procedimientos largos o invasivos.

Establecer protocolos especificos en migraciones para manejar casos de mujeres
trans que hayan sufrido violencia basada en género, discriminacion, tortura,
explotacion.

Reconozca explicitamente a las mujeres trans migrantes como sujetos de
proteccion especial, integrandolas en el Eje 4 de la Politica Nacional de Migracion.
Habilitar vias de regularizacion mas flexibles, basadas en criterios humanitarios y
de derechos humanos, que no dependan exclusivamente de contratos formales.
Establezca mecanismos de regularizacion especificos para personas en situacion
de exclusion estructural, considerando factores como identidad de género, trabajo
sexual, disidencia sexual, salud mental, VIH/sida y condicion racializada.

Que la Ley adopte un enfoque interseccional en la aplicacion de politicas publicas
migratorias, que permita visibilizar y abordar las mdultiples dimensiones de
vulReconocimiento legal del trabajo sexual como actividad econdmica valida para
fines migratorios, laborales y de salud publica.

Mecanismo especial de regularizacion migratoria para mujeres trans trabajadoras
sexuales, que no exija contrato laboral.

Incorporar explicitamente a mujeres trans en la definicién de “mujeres victimas de
violencia” en politicas publicas.

Capacitacion obligatoria en identidad de género y derechos humanos para
funcionarios de migracién, salud, y fuerzas del orden.



13. Generacion de un carnet de trabajadora sexual, que pueda ser usado como
antecedente laboral para procesos migratorios, con enfoque de
derechos.nerabilidad que experimentan las mujeres trans migrantes.

Equipo: Féminas Latinas
Profesional: Martin Torres
Financiador: Al Otro Lado
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