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Mujeres Trans Migrantes

La Discriminacion y la Violencia, sumado las pocas
oportunidades laborales para mujeres trans, El
Trabajo Sexual ha sido una de las principales
fuentes de ingresos en toda america Latina.

Desigualdad ante la

Ley de Migracion en Chile

Entre los requisitos para un permiso de residencia,
se encuentra el "‘Contrato” este puede ser
estudiantil, laboral, por reunificacion familiar.

En el caso de las mujeres trans, este requisito
Contracto laboral, las excluye, ya que el trabajo

sexual NO es reconocido como un derecho laboral.

10 Ejes de la Politica Migratoria

En el Eje Cuarto : Sujetos de Proteccion Especial
Se enfoca en los sujetos de proteccion
internacional complementaria y especial Y busca
garantizar grupos vulnerables y con necesidades
especificas,

En el articulo 13: el Estado promoveré el respeto
y proteccion de las mujeres extranjeras, cualquiera
seda su situacion migratoria, para que en todas las
etapas de su proceso migratorio no sea
discriminada ni violentada debido a su género.

En el Eje Séptimo:

Integracion e Inclusién Social

se enfoca en la integracion e inclusion y
fortalecimiento de la atencion de las personas
migrantes, garantizando un trato digno, libre de
violencia y discriminacion, ante la ley.

En el Eje Décimo:

Gobernanza y Gestion Migratoria

Se refiere a conjuntos de normas juridicas, leyes y
reglamentos, como en la estructuras organizativas
que regule, en respuesta a la migracion en todas
sus formas, abordando derechos y obligaciones.

Igualdad de Derechos ante la Ley

Las mujeres trans migrantes exhortamos al
gobiemo de Chile y al Servicio Nacional de
Migraciones, a Igualar la ley y sus politicas,
reconociendo la desigualdad social en las
mujeres trans migrantes, abriendo una ventana
inclusiva, con equidad garantizando la proteccion
de derechos, como estrategia podria ser, una
Regularizacion Migratoria y de Proteccion Especial
en mujeres trans migrantes

“Reconocer Dignificar y Proteger”



