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Oportunidade Profissional

Programa MentorART

Junta-te a nossa equipa como:

Coordenador(a) do Programa MentorART

A Tua Missao: Impulsionar o Impacto da MentorART

Como Coordenador(a)do Programa MentorART, seras o coracao do Programa no
terreno. A ponte entre mentores, mentorandos, escolas, parceiros e comunidade.
Teras a responsabilidade de garantir que cada relagao de mentoria é significativa,
segura e transformadora. Isso passa por identificar os jovens que mais necessitam,
selecionar e formar mentores dedicados, promover matchings eficazes e dinamizar
momentos formativos e de acompanhamento com intengao e rigor.

Estaras também na linha da frente da inovacao educativa e social: a estabelecer
parcerias locais, documentar boas praticas, medir impacto e cocriar solugdes para os
desafios reais. Lideraras com autonomia e empatia, aprenderas com os outros e
contigo mesmo, e faras parte de uma comunidade que acredita que a mudanca
comeca com cada relacao. O teu papel sera decisivo. Aqui, 0 teu compromisso
transforma vidas.

Detalhes da Oportunidade

Saber mais sobre a

OPORTUNIDADE

Funcao: Implementacao e Coordenacao do Programa MentorART

Regime: Part-time remunerado
(valor ajustado ao perfil e experiéncia demonstrada)

Horario: Flexivel (com disponibilidade para eventos pontuais)

Localizagcao: Braga, Porto, Aveiro, Coimbra e Lisboa

Inicio previsto: ver no aviso
Candidaturas até: ver no aviso
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O que PROCURAMOS em ti

Competéncias Atitudinais

A tua forma de estar faz toda a diferenca. Queremos alguém com:

Mentalidade de crescimento, que aprende com a experiéncia, procura feedback e transforma-o em melhoria continua.
Humildade e abertura ao feedback, que escuta com curiosidade, incorpora sugestdes e inspira pelo exemplo.
Adaptabilidade e flexibilidade, que ajusta a sua abordagem com agilidade e propdsito.

Orientacao para resultados, que organiza, executa e concretiza com rigor e eficacia.

Um forte sentido de possibilidade, que mantém elevada motivagao e foco, mesmo em contextos desafiantes.
Pensamento critico e criativo, que identifica desafios estruturais e propde solucdes inovadoras e sustentaveis.
Lideranga, autonomia e responsabilidade, que mobiliza equipas e intervenientes-chave, enquanto garante
apoio e compromisso com resultados.

Resiliéncia e compromisso, que ultrapassa obstaculos e inspira os outros com consisténcia, energia e propdsito.
Profundo alinhamento com a missao, cultura e valores MentorART, que vive os principios do programa com
autenticidade, entusiasmo e dedicagao.

Competéncias Operacionais

A fung¢do exige dominio de competéncias operacionais que garantam um desempenho agil e eficaz:

Comunicacgdo clara, empatica e inspiradora, que sabe escutar, influenciar e construir pontes com diferentes
interlocutores (oral e escrita).

Capacidade de colaboragdo e trabalho em equipa, que partilha responsabilidades, cocria solu¢des e valoriza
a contribuicao de todos.

Gestao da complexidade, ambiguidade e negociacgao, que encontra equilibrios, constréi solugdes
duradouras e atua com assertividade ética.

Conhecimento técnico, metodolégico e processual da funcado, e que compreende os desafios do terreno,
domina a fungao e aplica boas praticas com seguranca.

Consciéncia sistémica da problematica social e educativa, que compreende o contexto onde intervém

e sabe posicionar estratégias de transformacao.

Dominio de ferramentas digitais, navega com fluéncia por plataformas como Google Workspace, CRM,
inteligéncia artificial e outras solu¢des tecnoldgicas Uteis a missao.

Competéncias de Especializagao

Queremos conhecer a tua bagagem, nas mais diversas formas que ela possa ter:
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Licenciatura ou Mestrado nas areas de Educagao, Psicologia, Gestdo, Ciéncias Sociais ou afins.

Experiéncia em associativismo ou de voluntariado, valorizamos trajetos com impacto social.

Experiéncia em coordenag¢do, mentoria, tutoria ou contextos educativos.

Valorizada formacao complementar, em areas como mentoria, gestao de equipas, gestao de projetos,
metodologias SCRUM/Agile ou CCP (Certificado de Competéncias Pedagdgicas).

Experiéncia em contextos multiculturais ou diversos, valorizamos experiéncias que demonstrem sensibilidade
para a diversidade, equidade e inclusao.

Saber mais sobre a

OPORTUNIDADE
As tuas principais RESPONSABILIDADES

* Recrutar, coordenar e desenvolver entre 30 e 50 mentores voluntarios, garantindo o
seu acompanhamento e evolug¢ao ao longo do percurso.

 Identificar, priorizar e acompanhar entre 60 e 80 criangas e jovens (mentorandos) em
situacao de vulnerabilidade, assegurando critérios de equidade e impacto.

e Apoio na organizac¢ao e dinamizacao de sessdes de capacitagao de mentores,
promovendo um espaco reflexivo, estimulante, participativo e transformador.

* Realizar matchings eficazes entre mentores e mentorandos, tendo em conta perfis,
contextos e potenciais de desenvolvimento mutuo.

» Estabelecer e mediar parcerias |locais e atuar como ponto de contacto com
intervenientes-chave (escolas, instituicdes de ensino superior, empresas, municipios,
familias...).

e Desenvolver conteudos, apoiar processos de documentacao e avaliar o impacto das
atividades no terreno.

e Contribuir para a melhoria continua do Programa, com espirito critico, criatividade e
visdo estratégica.

* Colaborar com redes nacionais e internacionais de mentoria, representando a
MentorART com profissionalismo, empatia e sentido de missao.

Testemunho Coordenador MentorART
— “Cresci muito enquanto pessoa
e da forma como me coloco no mundo”.

O processo de CANDIDATURA

Para iniciares a candidatura a esta oportunidade clica neste LINK
ou lé o QR Code apresentado ao lado

Para qualquer questao adicional: info@mentorart.org


https://forms.gle/APWtF3HBtP2NBKKPA
https://forms.gle/APWtF3HBtP2NBKKPA
mailto:info@mentorart.org
https://forms.gle/w73JUJj3jc8QUG1b6

O que temos para te OFERECER

Queremos que esta experiéncia te desafie, desenvolva e inspire. Por isso, oferecemos-te:

Apoio préximo com responsabilidade apoiada, contando com o acompanhamento continuo,
NnuM ambiente que promove a autonomia, garantindo ao mesmo tempo o suporte necessario
para o teu sucesso, através de uma abordagem de responsabilidade apoiada.

Desenvolvimento pessoal e profissional, oportunidade de desenvolver competéncias-chave,
como lideranca, gestao, comunicagao positiva e assertiva, e praticas de intervencao
socioeducativa, capacidades indispensaveis para o teu crescimento pessoal e profissional.
Experiéncia imersiva em mentoria de elevado desempenho, participando num projeto de
mentoria social em contexto educativo, utilizando uma metodologia de aprendizagem em servico
e as melhores praticas internacionais, numa area em crescimento e de grande relevancia social,
educativa e empresarial.

Contacto com uma rede internacional de mentoria, com oportunidades de formacao, partilha e
inspiracao com parceiros internacionais de referéncia.

Ambiente de trabalho flexivel e inspirador, num espaco de trabalho dedicado e seguro,
conhecendo pessoas que partilham a nossa visao de Inspirar, Capacitar e Transformar percursos
educativos e de vida. Com a oportunidade de contribuir para uma missao que valoriza a
diversidade, a inclusao, o profissionalismo e a flexibilidade.

Impacto transformador e relevante, contribuindo de forma significativa para mudar percursos de
vida, apoiando criangas e jovens de contextos vulneraveis e proporcionando-lhes um futuro com
mais possibilidades e esperanca. Aqui, o teu talento ganha propdsito.

Esta ndo é apenas uma oportunidade de impacto social.
E também uma oportunidade excecional de desenvolvimento pessoal e profissional.

DISCLAIMERS e DICAS para a tua candidatura

Esta € mais do que uma candidatura - € o inicio de uma jornada transformadora, para ti e para os outros.

Reflete com profundidade antes de responder, queremos conhecer a tua histdria, o teu porqué e
a tua visao. Responde com autenticidade, nao com pressa.

Foca-te no essencial e respeita os limites de caracteres, clareza e sintese sdo sinais de
pensamento estruturado. Escolhe bem o que partilhas e como o comunicas.

Podes usar ferramentas de IA como apoio, mas queremos conhecer-te a ti. As tuas palavras, os teus

exemplos e a tua forma de pensar sao insubstituiveis. Evita respostas genéricas ou robotizadas.

Esta ndao é uma experiéncia exploratodria, procuramos pessoas com compromisso social genuino,
robustez emocional e disponibilidade real. A funcao exige entrega, reflexao e uma forte orientacao
para impacto.

Esta é uma oportunidade exigente e transformadora, queremos que tragas contigo a tua bagagem,
curiosidade e coragem. Aqui, o teu talento encontra propdsito — mas so se vieres com verdade.
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Saber mais sobre a

MentorART
As fases da CANDIDATURA

Fase 1 - Formulario Online

Queremos conhecer quem €s, 0 que te move e o0 que trazes contigo. Nesta primeira etapa, pedimos:
e As tuas motivacgdes e visao para a funcao
e Oteu CV (formagao, experiéncias e projetos relevantes)
e Um video pessoal (curto, direto e auténtico) onde nos contes quem és e por que queres juntar-te a
MentorART

Fase 2 - Centro de Avaliagao

Queremos perceber como pensas, trabalhas e interages em contextos reais. Esta fase inclui:
e Um exercicio colaborativo, para observarmos o teu espirito de equipa, pensamento estratégico e
comunicacao
¢ Uma simulagao de interven¢ao num estudo de caso, que nos mostra como abordas desafios
complexos, com criatividade e proposito

Fase 3 - Entrevista Final

¢ Alguns role-plays e uma conversa genuina sobre o teu percurso, as tuas aspiracdes e a forma
como esta oportunidade pode contribuir para o teu desenvolvimento e para a transformacao da
vida de criancas e jovens.
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Programa MentorART | Um Compromisso com a Mudanca CALOUSTE GULBENKIAN JORNADA

Acreditamos que a origem nao deve definir o destino. Apostamos numa
educacao transformadora, inclusiva e equitativa, e convidamos-te a fazer parte
desta missao.
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O Programa MentorART é um Servico Especializado de Mentoria de Elevado
Desempenho na Educacg¢ao (SEMED-E), desenhado para gerar impacto profundo
e sustentavel na vida de criangas e jovens com potencial Unico, inseridos em
contextos mais vulneraveis. A nossa proposta de valor assenta numa mentoria
altamente estruturada, com base em evidéncia cientifica, que nao s6 transforma
percursos de vida, como capacita uma nova geragao de lideres conscientes,
empaticos e comprometidos com a justica social.
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Inspirado no modelo internacional Perach (lsrael), com mais de 50 anos de
sucesso, e alinhado com os referenciais de exceléncia da EMCC (European
Mentoring and Coaching Council) e da Mentoring Europe, a MentorART integra
metodologias comprovadas, adaptadas ao contexto educativo e social
portugués. Apostamos num modelo de agao local com visao global, garantindo
acompanhamento proximo, capacitacao continua e avaliagao sistematica. Cada
relacio de mentoria é wuma alianga transformadora, que promove
desenvolvimento pessoal, educativo e social.
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A nossa rede de parceiros — desde instituicdes de ensino superior € agrupamentos
escolares, a municipios, empresas, fundacdes e organizacdes da sociedade civil —
permite-nos consolidar uma verdadeira comunidade de pratica. Uma
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Progroma Regional do Norte

Se procuras uma oportunidade para crescer

enquanto transformas vidas, queremos conhecer-te.
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