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Este programa desarrollado por UBIQS, estaba enfocado
en la formacion del personal para el uso de |la tarjetas de
crédito y débito como medio de pago preferido en las
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compras del dia a dia. . CREDI
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Buscaba desarrollar la costumbre practica de los CARDHOLDER NAME
colaboradores, creando una cultura de pagos
electronicos en temas especificos, reconociendo las
acciones claves con beneficios directos a los usuarios

participantes.
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SOLUCION

El unos de las tarjetas participantes

l > incremento en un 160%, en relacion al
promedio de uso previo al programa.
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Beneficios instantaneos

En resumen, el programa alcanzo:

 Una penetracion del 68% del personal meta.

 Eluso de las tarjetas sobre el incentivo medible,
supero en 160%.

* E| 100% de los beneficios ofrecidos fue entregado a
los ganadores,

* Se ajustaron las reglas de negocios en forma
dinamica, segun los resultados alcanzados.

* El programa se extendio al doble del tiempo

originalmente definido, por sus buenos resultados.




