Galisan ihtiyag Analizi 1-1 Gériisme Formu

Calisanin;

Adi Soyadi:

Form Kodu:

Gorevi:

Caligtig1 Birim:

Yoneticileri:

Ekip Arkadaslari:

Baslangig Tarihi:

SIRKET KULTURU HAKKINDA:

Sirkette isinizi iyi yaptiginizda takdir gorir miisiiniiz?

Sirkette iyi yaptigimiz ve devam etmesini istediginiz uygulamalar var mi, burada g¢alismanin en giizel yanlari
neler?

isinizle ya da kendi kisisel gelisiminizde hangi yénlerinizi gelistirmek istersiniz?

Bir sihirli degneginiz olsaydi ilk neyin degismesini isterdiniz?

Sirketin size saglamis oldugu imkanlardan memnun musunuz?

is ortaminda diisiincelerinize ne kadar deger verildigini diisiiniiyorsunuz?(1-5 dlceginde degerlendirin.)

EKiP ARKADASLARI HAKKINDA:

is birligi kurma konusunda ekip arkadaslarinizi nasil degerlendiriyorsunuz?(1-5 dlgeginde degerlendirin.)

Ekip arkadaslarinizi gorev ve sorumluluklarini yerine getirme noktasinda nasil degerlendirirsiniz?(1-5
olgeginde degerlendirin)

Ekip arkadaslarinizi iletisim konusunda nasil degerlendirirsiniz?(1-5 6l¢ceginde degerlendirin)

Ekip arkadagslarinizin motivasyonunuzu nasil etkiledigini diisliniiyorsunuz?

YONETICILER HAKKINDA:




Yoneticinizin gorev ve sorumluluklarini yerine getirme noktasinda nasil degerlendirirsiniz?(1-5 6lgeginde
degerlendirin)

Yoneticinizin ¢alisanlar arasinda adalet saglamakta ne kadar basarilir? (1-5 6lgeginde degerlendirin)

Yoneticinizin insan iligkilerini nasil degerlendirirsiniz?

ihtiyag duydugunuzda(problem vs.) yoneticinize kolaylikla ulasabiliyor musunuz?

Yoneticiniz performansinizla ilgili size geri bildirim verir mi?

Yoneticinizin motivasyonunuzu nasil etkiledigini diisliniiyorsunuz?

LiDERLiIK HAKKINDA

Ayni anda birden fazla is yapmaniz gerektiginde isleri neye gore dnceliklendiriyorsunuz? Nasil bir yol
izliyorsunuz?

Zor ¢calisma arkadasi nasil biridir? Hig boyle bir arkadasiniz var mi?

Zor ¢calisma arkadaslariyla nasil bas ediyorsunuz?

KARIYER

Kariyer hedefiniz var mi?(Farkli bir kariyer hedefiniz var mi?)

Bu hedefi ger¢eklestirmek igin neye ihtiyaciniz var?

ONERi:

Bu konustuklarimiz disinda eklemek istediginiz herhangi bir sey var mi?




