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Öz Geçm�şte 
Deney�mler� Detaylandırırken 

D�kkat Etmen Gerekenler

Y A N İ  A H M E T  Ş İ R K E T İ N D E K İ  S A T I Ş  M Ü D Ü R Ü Y L E
M E L İ H A  Ş İ R K E T İ N D E K İ  S A T I Ş  M Ü D Ü R Ü N Ü N
Y A P T I Ğ I  G Ö R E V L E R  B İ R B İ R İ N D E N  F A R K L I

O L A B İ L İ R .  B U  N E D E N L E  D E N E Y İ M  K I S M I N A
“ S A T I Ş  M Ü D Ü R Ü ”  Y A Z I P  G E Ç M İ Y O R U Z ,

D E T A Y L A N D I R I Y O R U Z .

1.Ünvanın görevler� her ş�rkette
farklı olab�l�r.



Öz Geçm�şte 
Deney�mler� Detaylandırırken 

D�kkat Etmen Gerekenler

K İ  Ö Z  G E Ç M İ Ş İ M İ Z İ  İ N C E L E Y E N  İ Ş E  A L I M
U Z M A N I  Ö N C E L İ K L E  P O Z İ S Y O N A  U Y G U N

D E N E Y İ M L E R İ M İ Z İ  G Ö R S Ü N .  B U  D A  M Ü L A K A T A
D A V E T  E D İ L M E  İ H T İ M A L İ M İ Z İ  A R T I R S I N .

2.Detaylandırırken göev tanımı
�çer�s�ndek� yen� başvurduğumuz poz�syondak�
görevde öneml� olanları üste alıyoruz.



Öz Geçm�şte 
Deney�mler� Detaylandırırken 

D�kkat Etmen Gerekenler

Ç Ü N K Ü  V E R İ  K U L L A N M A K  H E R  Z A M A N  D İ K K A T
Ç E K E R .

3.Varsa geçm�ş başarılarımızı gösteren
sayısal ver�ler kullanıyoruz.



Öz Geçm�şte 
Deney�mler� Detaylandırırken 

D�kkat Etmen Gerekenler

Ö Z E L  B İ R  P O R G R A M ,  S E R T İ F İ K A S Y O N  V B .  Y A
D A  Z A M A N  Y Ö N E T İ M İ ,  P R O J E  Y Ö N E T İ M İ  V B .

4.Tekn�k b�r poz�syonsa bu poz�syonda
kullandığımız tekn�k becer�ler� mutlaka
bel�rt�yoruz. Aynı şek�lde soft becer�ler
kullandıysak bunları da vurguluyoruz.



Bölgesel satış stratej�ler�n� gel�şt�rd�m ve uyguladım, pazar payını artırmak
�ç�n yen� fırsatları bel�rled�m.
10 k�ş�l�k satış ek�b�n� yönett�m, performanslarını �zled�m ve düzenl� ger�
b�ld�r�m sağlayarak gel�ş�mler�n� destekled�m.
Anahtar müşter�lerle uzun vadel� �l�şk�ler kurdum ve müşter� memnun�yet�n�
sağlamak �ç�n çözümler ürett�m.
Aylık ve yıllık satış tahm�nler� hazırladım, satış performansını anal�z ederek
yönet�me düzenl� raporlar sundum.
Rak�p anal�zler� ve pazar araştırmaları yaparak yen� satış fırsatlarını
bel�rled�m ve stratej�k planlar gel�şt�rd�m.
 Takım üyeler� �ç�n satış tekn�kler�, ürün b�lg�s� ve müşter� h�zmetler� üzer�ne
eğ�t�m programları düzenled�m.
Satış hedefler�n� bel�rled�m, bu hedeflere ulaşmak �ç�n stratej�k planlar
yaptım ve uyguladım.
Satış bütçes�n� yönett�m, mal�yetler� kontrol ett�m ve bütçe hedefler�ne
uygun hareket ett�m.
Bölgesel satışları %25 artırarak yıllık 5 m�lyon TL ek gel�r sağladım.
 Yıllık 50 yen� kurumsal müşter� kazanımı sağlayarak müşter� portföyünü
%30 gen�şlett�m.
Satış ek�b�n�n b�reysel performanslarını %20 oranında artırarak ek�p
hedefler�ne ulaşılmasını sağladım.
Müşter� memnun�yet anketler�nde ortalama memnun�yet puanını %15
artırdım.
Yen� ürün lansmanları ve çapraz satış stratej�ler� �le pazar payını %10
gen�şlett�m.
Satış süreçler�ndek� ver�ml�l�ğ� artırarak operasyonel mal�yetler� %12
oranında azalttım.

Salesforce ve HubSpot kullanarak müşter� �l�şk�ler�n� ve satış süreçler�n� etk�n
b�r şek�lde yönett�m.
Satış ver�ler�n� anal�z ederek stratej�k kararlar aldım ve �ş süreçler�n�
opt�m�ze ett�m.
Ek�b�n mot�vasyonunu ve bağlılığını artırarak yüksek performanslı b�r
çalışma ortamı sağladım.
D�j�tal pazarlama kampanyaları ve sosyal medya stratej�ler� gel�şt�rerek
marka b�l�n�rl�ğ�n� artırdım.
Anahtar müşter�lerle etk�l� müzakere becer�ler� kullanarak karlı anlaşmalar
yaptım.

ÖRNEK DENEYİM DETAYLANDIRMA
SATIŞ MÜDÜRÜr
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DAHA FAZLASI İÇİN BENİ TAKİP
ETMEYİ VE HİZMETLERİMİ İNCELEMEYİ

UNUTMAYINIZ;

HİZMETLERİM İÇİN:
�kokulu.org

İNSTAGRAM HESABIM İÇİN:
@�kokuluu

LİNKEDİN HESABIM İÇİN:
@mel�haak�n

https://www.instagram.com/ikokuluu/
https://www.linkedin.com/in/melihaakin/
https://www.linkedin.com/in/melihaakin/

