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Il JUSTIFICACION

Fortalecer el Organismo para ofrecer un servicio de calidad y eficiente, se enfoca al sistema para
materializar la visidon con acciones especificas, perfiladas a cumplir con los planes y programas de
trabajo que conlleven a dar cumplimiento en su totalidad las metas y objetivos que estén a nuestro
alcance.

Este descentralizado estd enfocado en ser una dependencia responsable y comprometida, con la
capacidad de respuesta para dar atencion y soluciones a la diversidad de necesidades vy
requerimientos de los usuarios de una manera eficiente, confiable

efectiva.
—
En un proceso de analisis objetivo del %tua e mentacion ta stitucional como
social, donde se debera tomar impor iaal ementa de un programa de evaluacion

municipal; asi de ésta manera la evaluacion de éste programa tendra el propésito el de consolidad
un gobierno eficiente y transparente, en el que los resultados y procesos podran ser analizados por

la poblacién en general €n la intencién deéforjar iconfianza yréforzafVinculos con la ciudadania.

Con éste instrumento pretendemos agilizar aquellas actividades que permitan lograr la consecucién
de resultados, captando las oportunidades de atender los problemas y adaptarse a las circunstancias
que se presenten en la vida publica de la comunidad.

Acoplandonos con las gerencias de éste Descentralizado se presenta el Programa Anual de
Evaluacion 2016, en el que podremos encontrar el andlisis y la evaluaciéon, determinacién del tipo
de evaluacién, cronograma de aplicaciéon y los sujetos a ser evaluados.
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1. MARCO JURIDICO

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Articulo 134 Los recursos econdmicos de que dispongan la Federacién, las entidades federativas,
los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administraran con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados.

Los resultados del ejercicio de dichos recursos serdn evaluados por las instancias técnicas que
establezcan, respectivamente, la Federacion y las entidades federativas, con el objeto de propiciar

que los recursos econémicos se asignenen lo pegtivos tesien lositérminos del parrafo
precedente. ] 1

LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

Ly E'l-'l' E'l'Hll-l -I-'dll s .
Articulo 79 Los entes publicos deberan publicar en sus paginas de Internet a mas tardar el dltimo
dia habil de abril su programa anual de evaluaciones, asi como las metodologias e indicadores de
desempeno.

Los entes publicos deberan publicar a mas tardar a los 30 dias posteriores a la conclusién de las
evaluaciones, los resultados de las mismas e informar sobre las personas que realizaron dichas
evaluaciones.

LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA

Articulo 85 Los recursos federales aprobados en el Presupuesto de Egresos para ser transferidos a
las entidades federativas y, por conducto de éstas, a los municipios y las demarcaciones territoriales
del Distrito Federal se sujetaran a lo siguiente:




\ I. Los recursos federales que ejerzan las entidades federativas, los municipios, los

6rganos politico administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito

Federal, asi como sus respectivas administraciones publicas paraestatales o

cualquier ente publico de caracter local, serdan evaluados conforme a las bases

oP DMS establecidas en el articulo 110 de esta Ley, con base en indicadores estratégicos y

i m @ € @ m & € @8 degestidn, porinstancias técnicas independientes de las instituciones que ejerzan
dichos recursos, observando los requisitos de informacion correspondientes, y

Il. Las entidades federativas enviaran al Ejecutivo Federal, de conformidad con los lineamientos y mediante
el sistema de informacion establecido para tal fin por la Secretaria, informes sobre el ejercicio, destino y
los resultados obtenidos, respecto de los recursos federales que les sean transferidos.

Articulo 110 La evaluacion del desempefio se realizard a través de la verificacion del grado de
cumplimiento de objetivos y metas, con base en indicadores estratégicos y de gestidon que permitan
conocer los resultados de la aplicacion de los recursos publicos federales. Para tal efecto, las
instancias publicas a cargo de la evaluacion del desempefio se sujetaran a lo siguiente:

I. Efectuaran las evaluaciones por si mismas o a través de personas fisicas y morales especializadas y con
experiencia probada en la materia que corresponda evaluar, que cumplan con los requisitos de
independencia, imparcialidad, transparencia y los demds que se establezcan en las disposiciones
aplicables;

=
Il. Todas las evaluaciones se haran p%lﬂalﬂdMElEient&rmacién:

a) Los datos generales del evaluador externo, destacando al coordinador de la evaluacidn y a su principal equipo
colaborador;

b) Los datos generaless@e la unidad administﬂafemuﬁz darfseguimiento a la evaluacion al interior de la
dependencia o entidad;

¢) Laforma de contratacion del evaluador externo, de acuerdo con las disposiciones aplicables;

d) Eltipo de evaluacién contratada, asi como sus principales objetivos;

e) Labase de datos generada con la informacién de gabinete y/o de campo para el andlisis de la evaluacion;
f)  Losinstrumentos de recoleccion de informacion: cuestionarios, entrevistas y formatos, entre otros;

g) Una nota metodoldgica con la descripcion de las técnicas y los modelos utilizados, acompafiada del disefio por
muestreo, especificando los supuestos empleados y las principales caracteristicas del tamarfio y dispersion de la
muestra utilizada;

h)  Unresumen ejecutivo en el que se describan los principales hallazgos y recomendaciones del evaluador externo;




\ CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO

Articulo 129 Los recursos econdmicos del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos auténomos, se administraran con eficiencia,

GFDMS eficacia y honradez, para cumplir con los objetivos y programas a los que

@ m @ C @ m @ C a_gd esténdestinados

Articulo 139 El desarrollo de la entidad se sustenta en el Sistema Estatal de Planeaciéon Democratica,
que imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la
economia para la libertad y la democratizacién politica, social y cultural del Estado y que tiene como
base el Plan de Desarrollo del Estado de México.

LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

Articulo 7 El proceso de planeacidon democratica para el desarrollo de los habitantes del Estado de
México y municipios, comprendera la formulacidn de planes y sus programas, los cuales deberdn
contener un diagndstico, objetivos, metas, estrategias, prioridades y lineas de accién; la asignacién
de recursos, de responsabilidades, de tiempos de ejecucion, de control, seguimiento de acciones y
evaluacidn de resultados.

Articulo 36 La Secretaria y los ayuntamient n ekambi petengia, establecerdn la
metodologia, procedimientos y.-mecanismo a ontrol, se iento, revision y
evaluacion de la ejecucion de los pro a stino ecursos ados a ellos y la

vigilancia de su cumplimento.

Articulo 37 En cumplimiento de los objetivcE meﬁas ﬁ;.albLec.E.qs ﬁ\ los planes de desarrollo estatal
y municipales, los titulares de las dependencias, entidades publicas, organismos, unidades

administrativas y demas servidores publicos serdn responsables de que los programas se ejecuten
con oportunidad, eficiencia y eficacia, y enviardn a la Secretaria cuando ésta asi lo solicite, los
informes del avance programatico-presupuestal para su revision, seguimiento y evaluacion, y en el
caso de los municipios, a quien los ayuntamientos designen.

Articulo 38 Las dependencias, organismos, entidades publicas, unidades administrativas y
servidores publicos, deberan realizar la evaluacion a fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos
y metas y, en su caso, emitiran dictamen de reconduccidén y actualizacidon cuando sea necesaria la
modificaciéon o adecuacidn de la estrategia a la que se refiere el articulo 26 de esta Ley, dictamen
que habran de hacer del conocimiento inmediato de la Secretaria o del ayuntamiento en el ambito
de su competencia, para que a su vez, se reformule el contenido de la estrategia de desarrollo.




\ CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

»

Articulo 327.- Serd responsabilidad de la Secretaria y la Contraloria, en el
DMS ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las

disposiciones del presente titulo, estableciendo las medidas para su
Came ¢ g

correcta aplicacidn, asi como determinar las normas y procedimientos

administrativos tendientes a homogeneizar, desconcentrar, transparentar,

racionalizar y llevar a cabo un mejor control del gasto publico estatal.

Articulo 327-B La Secretaria, la Tesoreria y los 6rganos de control interno, en coordinacién con las
Unidades de Informaciéon, Planeacidn, Programacién y Evaluacién, o la unidad administrativa
responsable de realizar estas funciones, en el ambito de sus respectivas competencias, verificaran
periddicamente a través del sistema de control y evaluacidn del desempefio que establezcan, los
resultados de la ejecucion de los programas en relacion con el ejercicio del presupuesto.

Los drganos de control interno en el ejercicio del presupuesto, vigilaran que no adquieran
compromisos que rebasen el monto mensual del gasto que se les haya autorizado.

Serd causa de responsabilidad de los titulares.de las.Dependencias, Entidades Publicas y unidades
administrativas municipales, coan\eTinpﬂ)sM mohntos meﬁes aprobados en

i O==F Pkl = T =

sus presupuestos.
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. IMPORTANCIA Y OBJETIVO DEL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION

Independientemente que el Programa Anual de Evaluacidon sea una obligacion juridica, es un objeto
institucional que nos permite detectar las fallas que en ocasiones pueden no ser evidentes, pero
que sin duda entra en el proceso de mejora de cualquier organizacidn, ciertamente el PAE del
Organismo Publico Descentralizado para la Prestacion de los Servicios de Agua Potable,

Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Amecameca para el ejercicio fiscal 2016 tiene como
principal objetivo el detectar las posiblestinefi ciasiproyect rMa de indicadores a
evaluar con el propdsito de subsanar lmej Mn r ejecucion.

El PAE del OPDAAS Amecameca para el ejercicio fiscal 2016 presenta los siguientes objetivos:

= Ot Pkl 5 1 =

v" Bajo la metodologia del marco ldgico, se detectan las posibles fallas de las matrices de

indicadores a evaluar para mejorarlas y lograr una mejor ejecucion.

v’ Diagnéstico de la Matriz de Indicadores de Resultados, se mostrara si se estd cumpliendo a

través de las actividades implementadas.




Iv.

TIPOS DE EVALUACION

Evaluacion de Programas Presupuestarios

d)

Evaluacién de Indicadores: Analiza mediante trabajo de campo, si el programa lleva a cabo

sus procesos operativos de manera eficaz y eficiente.

— i
Evaluacion de Consistencia Restjlﬁ MrEe | anali medicion de los
resultados de un pf:ogt’am pL ta entific reas de mejora en los aspectos

examinados.

= Ot pHErikE #0 H =

Evaluacion de Impacto: Identifica con una sistematica estricta el cambio en los indicadores

a nivel de resultados, atribuible a la ejecucidn del programa presupuestario;

Evaluacion de Desempeiio: Identifica el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas
establecidas en un solo instrumento breve que deben mostrar la funcién concreta de un

programa.
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V. PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS SUJETOS A EVALUACION

Este programa podra ser actualizado de manera subsecuente de acuerdo a los requerimientos y

exigencias del Organismo y se conforman de la siguiente manera:

i i e o
POBLACION TIPO DE

No. ACCION IMPACTO BENEFICIADA  EVALUACION
Elaboracién de programa de
1 Manejo eficientey  ubicacién de fuga.s,no visibles o [ el ImpactoNy
sustentable del agua para la recuperacién de desempeiio
caudales.
Deteccidn de los puntos
Manejo de aguas vulnerables de deterioroy . .
. . . L Consistenciay
2 | residuales, drenajey viviendas que no se Toda la poblacidn
. resultados
alcantarillado encuentran conectadas a la
red de drenaje
Ejecutar un programa de
Fortalecimiento de notificaciones a la
3 . comunidad y establecer Toda la poblacion  Indicadores
los ingresos . .
diversos tipos de descuentos
y bonificaciones




VL. SEGUIMIENTO DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

X
Las areas responsables e 'ﬂvclucra d ﬂ a aEil ades ymnazas gue sean

identificadas en la evaluacién, para mejorar la operacion de los prﬁgramas presupuestarios.
= (e ] ==

10:



VII. AREAS RESPONSABLES E INVOLUCRADAS EN EL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION

Para la implementacion del Programa Anual de Evaluacidn del Organismo Publico Descentralizado

para la Prestacién de los Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de

Amecameca se coordinaran las sugwfaﬂnM«Iy op Fvas q

Area - rpiResponsable @= | = | Fecha de evaluacion
GERENCIA DE OPERACION Y ING. SILVESTRE AGUSTIN VILLALVA
MANTENIMIENTO RAMOS DICIEMBRE 2016
GERENCIA DE C. EVA ARIADNA ESTELA PERDOMO
COMERCIALIZACION LOPEZ DICIEMBRE 2016




VIIl. DIFUSION

En coordinacién con la Unidad de Informacién, Planeacién, Programaciéon y Evaluacién, el
Organismo Publico Descentralizado para la Prestacién de los Servicios de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Amecameca a través de la pagina de Internet del
Municipio de Amecameca, estratégicamente en un lugar visible y de facil acceso, se deberan

publicar de manera permanente los documentos y resultados de todas las evaluaciones ejecutadas

y aplicadas a los programas presupue arloﬁ M E r q

Se deberad difundir lo siguiente:
= Ot EETLE 5 L =
+ Matriz de Indicadores para Resultados para resultados, aprobadas ante la Comisién de
Tematica en Materia de Planeacidn, Programacién, Presupuestacion, Contabilidad
Gubernamental, Transparencia y Evaluacidn Municipal coordinada por el IHAEM en el

marco del Sistema de Coordinacidn Hacendaria del Estado de México y Municipios.

=% Resumen y anexos de las evaluaciones obtenidas de los programas presupuestarios que se

ejecutan.

12:




