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ot de la presidente

La Maison des Jeunes fowrnit a plusiewrs jeunes chaqgue année wn tremplin gui les mene vers
une confiance en soi renouvelée et des perspectives de vie désormais édifiantes. Léquipe de la
Maisorn des Jeurnes partage des réves, des projets et des valewrs. Votre implication dans
plusiewrs profets a conune impact de faire vivre awx jewrnes wne multitide de petits succes aw
quotidien. Cest ainsi quils reprennent confiance er nous tous et toutes, qui sonunes responsables
de lewr éducation. Le plus merveillewx impact, par contre, est de les voir avoir confiance en ewx
a travers toud ces accomplissements qui lewr donnent de bons outils dans leur sac a dos de la
vie. Merci de croire a Limportance de notre mission! CETTE ANNEE TUT MARQUEE PAR DE
NOMBREUX ACCOMPLISSEMENTS A LIMAGE DES COMPETENCES DE NOS EMPLOYES
ET DENOS ADMINISTRATEURSTRICES ET BIEN ENTENDU, DES JEUNES Une fois de
plus, nous avons relevé nos manches pour miewx répondre a lewrs besoins et a cewx de lewr
famille. Cest avec satisfactiorne gue nous reqgardons tout le chemin parcouru et cest avec courage
que nous relevons les prochains deéfis a venir. Les retombées sont si concretes et les jeunes si
reconnaissants que cest immensément valorisant de simpliqguer dans cet organisme qui
transforme des vies et toute une comumunaulé depuis 43 and! Les succes sont multiples, les
ambitions sont grandes et notre volonté daider plus de jeunes s'affirme par notre leadership et
notre expertise. Plusiewrs témoignages de la pertinence de notre mission ont marqué lannée qui
d'acheve.

NMeme si le contexte économique qui prévaut entraine wu besoin de se réorganiser, les réudsites
rencontrées par notre équipe nousd fournissent Lenergie et la créativité nécessaires pour se
montrer toujours plus efficaces et innovantes dans notre support awx jeunes. Yotre temps, 0os
Lalents et votre argent powrront continuwer a aider tellement de jeunes... allant jusqua sauver des
vies. Nos jeunes, notre main-d'cewwre de demain!

Shany &tarrison



mot duw directewr

La préparation de U Assemblee Generale Annuwelle
necessite wn temps d'arret pour planifier le rapport
[tnancier, le rapport dactivités pour organiser la journeée
de la rencontre et cela donste également Copportunité de
faire le point sur Lannée qui se termine. Jravailler aw
gein de la D _J cest dynamisant et toujours plein
diimprevus et de nowveautés. Cest pour moi Lessence de
mon emploi. Vous allez doree, a la lecture de ce rapport,
retrouver plusiewrs nouveawx profets ow interventions qui
de sont derowlés a la MPD ] 2023-2024. Instantarnement,
Jjeme retourne vers Léquipe de travail, nous somimes
entourés de jeunes et dynamiques intervenants. je me
considere privilégiée de les cotoyer jour apres jour. Merci
a nos benevoles et particudierement a nos memabres de
condell d'administration. Le dynamisme et limplication
reconnud de la D _J aw sein de sa collectivité cest grace
a lewr devouement a lewr passiorne pour lewr travail et
surtout a lewr amouwr pour les jeunes qui fréqguentent la
D . NMerci merci .

Jean-Jrancoty dPomerteatt



storique

La création de la Maison des Jeunes le Dome est née d'un
rassemblement de jeurnes aw cowrant de LUété 1981.

Les jeunes se regroupaient aww Farc Marchand derriere le palais
de Justice etant donné quil y avait un Dome a cet endroit, la
toute nowvelle mdj a été baptisé comme cela. A la suite de cette
Lentative réussie et a lenthousiaste des jeunes
vis-a-vis ce profet estivalla MD _J a pris naissance. Elle a été
officiellement reconnue conune organisme Communaulaire
autonome sans but lucratif en novembrei987.
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La Maison des jeunes Le Dome est:
Urno organisme sans but lucratyl qui cewore dans le domaine de la santé et des services sociauv.

Nous sommes une association de jewrnes et dadultes qui se sont donné comme mission de tenir
dans lewr communauté un liew de rencontre animée pour les jeunes de 12 a 17 ans qui, aw
contact d'adultes significalifs, powrront devenir des citoyens actifs, critiques et responsables.

1o principaw objectifs sont .
Doffrir a la jeunesse un liew daccwell dynamique et sécuritaire

De permettre la prise en charge par les jeunes de leurs activités sociales,
culturelles, sportives et educatives ;

Damener les adolescentes el adolescents a prendre des décisions, des
responsabilités et a deévelopper leur sens de Lorganisation,

Doffrir awx jeunes wn liew découte, de discussion et de réflexion,
De valoriser les jeunes dans Uaction en les encowrageant dans leurs projets,

Damener les adolescentes et adolescents a simpliquer dans leuwr
COMINUNAULE,

De présenter awx feunes les differentes ressouwrces a lewr disposition ;

Doffrir des activités dinformation, de prévention et de sensibilisation pour
miewx outiller la jeunesse,

De donner awx jeunes Loccasion de s'exprimer a travers différents moyens de
conunuLcalion,

De valoriser les attitudes positives chez les jeunes.



1os valewrs

Notre Maison des Jeunes est wn liew de qualité pour celles et
cew qui la fréequentent. Nous suivons des regles de
conduite et nous respectons wn code de vie qui témoigre de nos

) valeurs.

nespect
Jtonnetete
Jolérance

Sens des responsabilités

daciftsme <

Tous croyond ern notre midsion et nousd estiumnond que
1048 objectifs
sont realisables.



La Maison des Jeunes wtilise une approche globale qui refuse
de découper la réaliteé des jeurnes en mille et une
problématiques isolées les unes des autres.

La Maison des jeurnes Le Dome est polyvalente.

Elle intervient non pas sur une problématique en
particudier, mais sur lUensemble des conditions de vie des
Jeunes quelle rejoint.

v de basant sur le vécw des jeunes, Lapproche globale agit
davantage sur les causes dun
probleme que sur les condéquences en tant gue telles.

Cette approche favorise une intervention sur toutes les facettes
de la vie, misant sur ce que les jeunes percoivent de leur
situwation et de lewrs expériences.

Pronant une approche deéducation populaire autonome aupres
des jeunes, la Maison veut les faire participer aw
développement de la sociélé el souhaite quil en soit ainsi
partout ow les jeunes sont présents. llle veut contribuer a
améliorer la qualité de vie des jeurnes et éviter les interventions
lourdes.

La Maisorn des jewres offres awa jeunes Lopportunite de
prendre des responsabilités et de s engager dans des projets de
sendibilisation, dinformatior et de prévention de la santé ainsi

que des projets dactivités culturelles, éducatives et sportives
qui les intéressent et qui sont utiles pour ewx et la
CONUNUILAULLE.



Services offerts

Voici les difféerents services que notre Maison offre :
“ Accuell et liew de rencontre
“Ceoute, soutien et relation daide
“Prevention sur des réealités vécues par la jeurnesse
“Reference a des ressources appropriées et accompagrement

Implication a des comités et a des projets conumunauaires

“Activités selon Linteret des jeuwrnes(jewx Loisirs, projets, de
[inancement, etc.)




1Lod onvze
Fypotheses de rentabilite

Nous avons comune mandat, aw regroupement des Maisons des jeunes du Québec de
clreconscrire onze hypotheéses de rentabilité qui cernent Limpact duw travail erno maisorn
des jeunes sur les jeunes et la communauté quand la maisor des jeunes va bien,
Voici donc en synthese ces ornvze hypotheses awxquels traversent Uensemble de rnod
activités de notre rapport annuel.

La mdf adoucie les tensions familiales. La plupart des jewrnes qui
[réequentent la mdj awront a quelques occasions des discussions sur
lewr situation familiale avec les animatewrs et les animatrices. Cela
aura contribué a rendre, a leurs yewa, lewrs parents plus acceptables
el souvent, a e rendre ewx-memes plus acceptables. Cest un travail

de feed-back, parfois de conciliation, de négociatiorne et meme de

méediation. &n certaines occasdions, cela élimine, raccourcit ouw
rentabilise les fugues. Cela pewt aussi retarder les départs hatifs vers
une indeépendance qui peul étre tresdifficile a assumer.

La mdj brise Lisolement; elle faitla promotion duw droit a la différence.
Dans toutes les maisonsde jeunes, les animatewrs et lesanimatrices

_ parviennent a maintenir en place des individus ow des
groupesdindividus qui, pour différentes raisons.ne sont pas commne les

P autres. Parfois la géne lewr coupe la parole et les prive de la

i satisfaction de faire partiedun <« gang ». Léducation, les manieres,

Eoe @ Les facons de vivre sa sexualité, la culture, la couleur de la peaw et la

langue que Lon parle sont autant de facteurs de rejet ow disolement
que la maisor des jeunes travaille a combaitre. lle diminuwe ainsi la
révolteet le découragement qui parfois peuvent mener a la violenceet
aw suicide.




1Lod onvze
Jypotheses de rentabilite (suite)

La mdj le Dome diminue Linactioité des jeunes qui la fréquente. Les
Jeunes qui fréquente
Lla mdj sont appelés, par les projets quils mettent sur pied, a faire ewax-
memes les démarches qui meneront a lewr réalisation. Souvent, cest
une des premieres fois quils constatent qu.on peut apprendre par §0i-
meme et pour sot-meme. Js constatent aussi que ce quils apprennent
a Lécole peut servir. Souvent, les mdj aident a donrer un éens a ce qui
est fait a Lécole. Jusqua wrn certain point, elles pewvent contribuer
diminueer le décrochage. Le progranune connexion compétence est wn
gedte concret en ajout a cette démarche pour favoriser une indertion
plus tardive

La mdj traite et rentabilise Linformation relative a différents sujets
(dexwalité, anxiete, santé, travail, école etc.) .

La mdj traite Linformatiorn aw moment ow i est opportuin pour les
Jeurnes de lassimiler, de lintégrer. Les jeurnes qui fréqguentent la mdj
ont plus de chance de faire un apprentissage harmoniewx de leur
sexualité que 4ils ne lavaient pas [réquentée. &L Le temps qui sépare
Lapparition des mawvaises surprises et le moment ow une decision
est prise pour iy reméedier est raccourct dans les mdj. Les maisond des
Jeunes traitent Linformation, font duw dépistage, réferent les bonnes
ressources auux jeunes. Les jeunes aw moment ow is se sont approprié
Linformation vont également faire des choix plus éclairés et plus
condcients.




1Lod onvze
Jypotheses de rentabilite (suite)

Les mdy membres permettent davoir wune meilleure hygiene mentale,
une meillewre santé physique, wne meillewre nutrition. Cotoyer des
adultessignificatifs, sur une base volontaire.ca permet de discuter,
detreremis en question.de décowwrir dautres facons de voir les chodes
que celles qgue nous connaissonsd déja. Powr presquetous les jeunes qui
Jréquente lamdj , elle favorise Lacquisition de meillewres habitudes
dhygiene mentale . pariler, exprimerses sentiments, §es émotiond,
identifier ses problemes, prendre le temps de réfléchir, chercher des
solutions. Faire les liens entre sa condition physiqgue ow mentale,diurn
cote, et ses habitudes de vie et de consommation, de Laultre.

La mdyf apprend awx jeunes a faire des choix condcients et éclairés.
Four etre critique, i faut avoir Lhabitude de questionner les choses, il
Jaut avoir thabitude délargir ses horizons, de sinformer, de se
questionner pour aindt disposer de plusiewrs facons de voir les choses.
La maidson de jeunes est une ressource ot on peut bien sar recevolr
de Linformation mais ow or peut surtout traiter, intéqgrer
Linformation que Lon recoit. Cest ce qui permet awvx jeunes de devenir
critiques. Quand on dispose dun éventail de possibilités, on est en
mesure de procéder a des choix et de passer a Laction. Cest ce qui
Jait la difference entre étre porté par le courant et ramer dans la
directiorne o orv veut aller. e comumencant par la prise en charge de
lewrs temps de loisirs, les jeunes qui fréquentent la mdy ont Loccasion
devaluer les possibilités et ensuite de dorganiser pour réaliser ce
quils et elles ont choisi de faire.




1Lod onvze
Jypotheses de rentabilite (suite)

La mdj combat la surconsomumation. La mdj, parce quelles
permettent de réaliser des projets constructifs, font réfléchir sur
les habitudes de consommation, guil s agisse de boujfe, de
drogue, dalcool ow simplement d'ordinatewr ow cellidaire. La
mdj contribue a démontrer que Lalcool et la dope ne sont pas le
centre de Lunivers. Par leurs reglements qui les interdisent, elles
créent un espace ow il deora e étre question. Elles permettent
ensuite awx jeunes de discuter avec des adultes qui ont un
point de vwe gui va plus loin
que la seule répétition de Linterdiction. Les animateurs,
animaltrices ont des connaissances théoriques sur la drogue et
Lalcool qui permettent, entre autres, de dénoncer certains
mythes, de clarifier le rapport entretenue avec la dope et Lalcool.

La mdy [acilite Linsertiorn el Lintégration a la société des jeunes
qui les fréquentent. La présence dune maison de jeurnes dansd
une conununauie, parce quelle facilite Limplication des jeurnes,
contribue a améeliorer Limage de marque de ladolescence. De la
meme facon, la présence dadultes significatlifs aupres des jewrnes
aide cewwx-ci o acquerir la confiance des adultes. Nous pouvons
affirmer qua plusiewrs reprises, des juges ont donné des sursis a
des jeunes quils allaient envoyer en centre daccueil parce quils
avaient Lassurance quur lien de qualité unissait les jeunes en
question awx animatewrs de mdj qui les accompagnaient. Des
mesures conune celle-la font faire des économies énormes awwx
cltoyens et citoyennes, mais elles aident swrtout les jeunes a
eviter des situations qui pewvent les marquer aw point de les
confurmer dans une situation de marginalité quils nont pas
vouluee.




1Lod onvze
Jypotheses de rentabilite (suite)

La mdj est urn carrefour dinformation accessible a cewwx
qui ne les fréquentent pas. La mdj recoit [réquemument des
Jeunes, des adultes, des parents qui cherchent de
Linformation sur w sujet qui les touche. La communauteé
duw Faut-Richeliew dans le Uiewx Saint Jear ot est
implantée la maison de jeunes développe donc wne
meilleure perceptiorne de la réalité des jeunes. Cela peut, a
long terme, modifier le statut et Limage des jeunes et
permetlre a biern des adudies de ne pas se laisser dépasser
par les événements.

La mdj membre développe chez les jeunes le send des
responsabilités. Ctre responsable, cest assumer les
conséquences de la réalisation de nos choix. Cest avoir
eule droit de choisir, ce qui impligue guorn peut 4 étre
trompé et cest awolir le devoir de se reprendre 80 cest
necessaire. Par la prise en charge de leurs nombrewx
temps libres, les jeunes apprennent le sens des
responsabilités.




1Los ornvze
Jypotheses de rentabilite (suite)

La mdj permet Lapprentiséage de la démocratie. La maison de
Jeunes est wn miliew de prise en charge de 4oi, de §es besoind, de
aes profets. Les jeunes sont encouragés a iy jower w role actif
dans la prise de décision et a s owvrir a la comumunauté. La
prise en charge de la maison par les jeunes est Loutil privilégié
pour Lapprentissage de la vie aséociative et des regles
démocratiques qui sy ralttachent. FPour que les jeunes fassent
celte acquisition, le travail danimatiorn est fondamental.
Lanimation quotidienne nous permet de travailler a
Lamélioration de la qualité de vie des jeunes. Lapprentissage de
la vie démocratique passe par Lécoute, par Lacceptation de la
difference des points de vue, par la négociatiore et finalement,
par Lacceptation de se rallier a la décision de la majorite.

Ces onze hypotheses de rentabilite font en sorte que les jeunes qui fréquentent la
maison de jeunes ont davantage de chance de devenir plus rapidement des
cltoyens critiques, actifs et responsables que §ils ne les avaient pas [fréquentées.
Cela signifie donc que la sociélé économise, jusqua w certain point et pour ces
Jeunes la, les frais engendrés par le décrochage scolaire, Linaptitude aw travail,
aw lolsir constructif, a la vie, par le non- respect des différences chez les pairs, par
le sexisme qui mene a la violence conjugale, par les mauvaises habitudes de
consommation, etc. Les maisons de jeunes font la promotion de valeuwrs comme
Lacceptation des differences, Légalite des sexes et des races, le respect de
Lenwironnement, la prise en charge de sa vie et de sorn avenir. llles économisent
ainsi a la societé québécoise, a long terme, les frais engendrés par la violence en
general, par la violence conjugale, par le sexisme et le racisme, par Linadaptation
awx extgences de la societe, par la dépendance face awx institutions de secours.
A long terme les maisons de jeunes sont rentables. (cadre de référence RN_J.0)
La prévention w choix de société RIN_J0



Vie associative et democratique

Notre organisatiorn est w liew
démocratique ow les membres pewvent
4exprimer
sitmpliguer
influencer
les orientations et le fonctionnement de
la Maison des jeurnes.

cntre dewx assemblées générales
annuelles, trois poles dinfluence
participent a cette dynamique, 80it le
conseil dadministration, Uéquipe
d'animationfinterventior et, bien sar, les
Jeunes.




Conseil d’administration

Notre organisme est dirigé par wn conseil dadministration constitué de 5
citoyends(nes) issus de la communaute et impligués a la Maisor des
Jeunes.
cnplus de voir a la bonne gestion de notre Maison, le conseil
d'administration deétermine nos grandes orientations et s assure de
Latteinte de nos objectifs. La premiere considération des membres du
conseil d'administration est Lintérét des jeunes en fonction de notre
missiorn et de nos moyens.

Durant Lannée 2023-2024 notre conseil d'administration a ternu plusieurs
reunions régulieres et une assemblée generale annuelle le Ter juin 2023.
Nous tenons a souligner les nombreuses heures de travail effectuées

bénevolement par les membres du conseil d'administration. Cette
implication est une force importante de notre NMaisorn des_jeurnes.

Shany Farrison, présidente
Maxime Rainville, vice-président
datrick Gougeon, secrétaire-tresorier
Sophie Girard administratrice

Rosali. Dussault-Lapierre, administratrice



/
Cqguipe danimation et
diintervention
Notre équipe danimation offre awx jeunes de notre comumunauté wn liew d'accueil positif,
animeée, chalewrewx et sécuritaire. Motive, dynamique et compétent, notre personrnel est présent

pour accueildlir les jeunes, les écouter, les encourager, les informer, les sensibiliser, les outiller, les
accompagner et les diriger vers les ressources appropriées aw besoin.

Jean-Francols Pomerleaw Directeur
Miriaum Jeebert coordonnatrice
Jeanne Feébert-Gelinas animatrice/intervenante
Jane Martineaw animatricefintervenante
Joarnie Fortier animatrice/intervenante mdy
Charles-Etienne Marcowx animateurfintervenant mdy

Daphne-Rose Levac-Cormier animatrice/intervenante (volet rattrapage
jcolaire)

Julien Febert Comptabilité

Four guider ses interventions, notre équipe appligue le code déthique duw travaillewr eno maison
de jeunes tel quil est proné par le Régional des maisons de jeunes de Québec
(ci-apres <« RM_LO M>).

Notre personnel est qualifié dans le domaine sociale et participe occasionnellement a des
Jormations d'appoint, a des conférences et a des journées déchange.



Cqguipe danimation et
diintervention (suite)

Les membres de notre équipe danimation-intervention se réunissent
réqulierement pour préparer des activités, partager des renseignements et assurer
une cohésion dans leurs interventions aupres des jeunes.

De plus, ils tiennent le conseil dadministration informé duw déroulement des

projets et des activités et L conununiquent lewrs préoccupationsd ainsi que leurs
besoins.

Nous tenons a mentionner que les membres de Uéguipe de notre Maison des
Jeunes se sont une fois de plus demarqués par lewr dévowement awx jeunes et a la
promotion de la maison des Jeunes dans différentes écoles primaires et
secondaires a Saint-_jearn-sur-Rricheliew ainsi quaw travers de différentes
activités et partenariat avec les organismes du coin.

Nous les en remercions!
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Les jeunes se réunissent occasionnellement afin d'éoaluer leurs
besoins et de cibler des activités qui pouwrratent avolr liew.

Grace a ces rencontres, les jeunes ont Loccasion de faire un bilarn
des activités passées el de planifier celles a venir, de proposer de
nouveawx projets, diemettre leurs opinions sur les aspects qui les
concernent et de participer awx décisions. Jl s’ agit dune belle
Jacon pour ewx d'apprendre le fonctionnement d'un miliew

Les membred

Le nombre de membres actifs de
la maisorn des jeurnes est de 130
membres en date duw ter aoril
2023 a 31 nuwrd 2024.

Les usagqgers

La Maison des jeunes Le Dome est constitiée
d'adolescentes et

® 0 ©
d'adolescents agés de 11 a 17 ans qui vivent,
en grande majorité, dans le Viewx St-
Jearn/Tberville et [réquentent les différentes

ccoles secondaires desservant le territoire. Ces
Jeunes proviennent de différents miliewx
40CLO-ECONOMUGUES.
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Les besoind

Voici ce que les jeunes viennent
chercher a notre organisme :

Se rassembler dans un liew destiné
POUr ewx

darticiper a des activités éducatives,
sportives et culturelles,

Sxprimer lewrs émotions et lewrs
opunions,

Obtenir de Uinformation sur diverses
réalités telles que la sexualité, la
Loxicomanie, les relations
interpersonnelles, ect. ;

Are encouragés dans leurs projets ;
Apprendre a se responsabiliser ;

Are guidés et orientés vers les
ressources appropriées ;

Svacuer le stress de lewr quotidien.

—
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Frequentalion
1 AVRIL 2023 AU 31 MARS 2024
242 JEUNES AU TOTAL

Auvril 2023

45 jeunes

13 nouwelles inscriptions.

65 jeuned

22 nowwelles inscriptions

Juin 2023

Juillet 2023

6§ jeunes

17 nouvelles inscriptions.

60 jeusnesd

7 nowwvelles inscriptions.

Aot 2023

Septembre 2023

35 jeuned

4 nowvelles inscriptions.

100 jewrnesd

37 nouvelles inscriptions.

Octobre 2023

Tovembre 2023

96 jeuned

20 nouwelles inscriptions.

64 jeunes

6 nowwelles inscriptions.

Decembre 2023

Janvier 2024

471 jeurned

2 nowwelles inscriptions.

45 jeuned

10 nouwelles inscriptions.

Fevrier 2024

Nars 2024

60 jeunes

10 nowwelles inscriptions.

63 jeuned

19 nouwelles inscriptions.




FCOrailes

La maison des jewrnes a eté owverte do lundi aw
vendredi de 1700-210.00.

Pour ce qui est de la periode estivale, nous étionsd ouvert
duw mardi aw vendredi de 10000 a 170.00.

Des le debut janvier 2024, noud etiond owvert du mardi
aw vendredi de 17000 a 270.00.




Freventions et sensibilisation
Fuisque les membres qualifiés de notre personnel travaillent directement
avec les jeunes, ils effectuent tous les jours de la prévention et de la
sendibilisation aupres dewx. Dans lewrs interventions quotidiennes, il
wtilisent les divers owtils que la Maison des jewrnes leur offre afin de créer
wiv lien significatif” avec les jeunes et d'étre miewx disposés a pouvoir les
aider.

Légalisation cannabis laction dépendances
Feebergement Espace vivant] Living room
Mmédiation et gestion de conflic JAFNR
Santé mentale | Léclusier
Violence Imaison Fna
Jtomosexualitéfjag
Civas Expression libre
CLSC infirmiere Clinique Jeunesse Aire ouverte CJSSS Nonterégie-centre

Les thematiques rencontrées durant ces activités sont variées et choisi par
les jeunes - Consonunation de drogue et d'alcool, Vol et vandalisme
Sexualite et infections transmissibles sexuellement et par le sang Estime
de sol Troubles alimentaires Jroubles mentawx: déprime, dépression, etc
Relations sociales : relations amourewses, familiales, amicales, de gang,
ete. Jeunes Situations durgence : violence, crise suicidaire, fugue, surdose.
Relations entre amis, Arxiete relations amouwreuses, relations familiales,
ccole, dépendances, emplod.

Apres chaque soirée, w journal de bord est rempli afin de pouvoir
compiler les statistiques de la journée et décrire les activités réalisées,
raconter les différentes situations et les interventions qui ern ont découlé et
(inscrire d'autres renseigrnements geneérawx afin
d'assurer w suivi pour Lensemble
de léquipe de travail.



Nos projets et activites en rafale

Bilarn annuel du 1 avril 2023 aw 37 marsd 2024

Ateliers de prévention
Jout auw long de Uannée, nous avons fait
des soirées de prévention. Nous avons
abordeé plusiewrs sujets differents tels que
les swivants e langage inapproprié, la
violence sous toutes ses formes, la
sexualite, Uhygiéne, Lécole, les relations
amicales et familiales, la consomumation,
Lalimentation et plusieurs autres sujets.

Ces preventions ont eLé présentés sousd
plusiewrs formes telles que des discussions
sous forme de podcadt, des quiz, des
kahoots, des power-points et aultres.

dspace musdique

Hous avons instaureé, a
raison dune fois par
semadne, des cowrs de
musique dans wn local auw
sous-sol. Les jeurnes
apportent lewrs
(nstriuments el nousd avond
plusiewrs instruments a
leurs dispositions.
cnoiron 15 jeunes benéficie
duw local de musiqgue par
gemaine.




Nos projets et activites en rafale
(Suwite)

Alre ouverte, Uéclusier, espace vivant - collaboration
Four ce qui est de notre collaboration avec Lorganisme d'aire owverte, nous recevons la
visite dune intervenante a raisorne dune [ois par semaine. Les jeunes bénéficient
d'intervention ponctuelle et d'une connaissance de Uorganisme.

Leclusier ainsi quéspace vivant sont venu nous visiter une fois chaque, dans le
but de présenter lewrs services auwvx jeunes ainsi que de créer wn lien avec les
jeurnes, pour quils puissent élre familier avec les organismes collaborateurs.
Leclusier ont présenté wn activité de questions sous forme dun jew de societe,

espace vivant ont présenteé w power point ai sufet de lewrs organismes et de lewrs
geroices.

A total, enwiron 50 jeunes ont béneéficié de ces collaborations.
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Nos projets et activites en rafale
(Suwite)

dBenevolat jeunes

Dans le cadre de lewr programme scolaire de PET a Marcellin Champagnat, nous avons recu
trois beneévoles qui ont participé awx taches de la maisor des jewnes aindi quawx activités.
Leurs implication a été significative et ils ont trés bien participé. Jls ont donné 12 heures de

lewrs tempd personnel a la maison des jeunes.




Nos projets et activites en rafale
(Suite)

Jout aw long de Lannée nous avons organisée des actioités ludiques lors des fétes a célébrer.
Pour Paques, Lhalloween, noél ainsi gu'a la st Valentin.

Tous avons organisé une chasse awx ceufs le 19 avril, afin de célébrer paques. (10 participants)

Nous avons organisé une soirée dhalloween. Nous avons fait des activités variés tel gue des
décorations, des parcowrs hantés, des devinettes. (16 participants)

Nous avons organisé une soirée de noél, nous avons recu w magicien et nous avons fait wn
souper pizza. Des cadeawx de participations et des prix de présences ont eté distribué aw
travers de divers jewx de groupe. Nous avons également décoré le local.

Nous avons acheté un jew de sociéte, wun jew de Tintendo switch ainsi gueun jew de football pour
la maison des jewnes. (23 participants)




1os projets et activites en rafale
(Suite)

Activites thematique (suite)




1os projets et activites en rafale
(Suite)

Activites thematique (suite)

Fowr la st-VUalentin, nous avons organisé plusieurs activités pour les jeunes ainsi que des prix
de présence et des pricc a gagner. (34 participants)

Nous avons organisé une chasse awx oeufs ainsi quurn tirage de chocolat dans le but de
célébrer paqgues. (26 participants)




Nos projets et activites en rafale
(Suwite)

Fodcast . Informe-toi

Le projet informe toi est wn appud de la table jeunesse du Haut Richeliew regroupant tous les
actewrs jeunesse de la région.

Grace a notre projet informe-toi, hous avons mis sur pied des rencontres de podcasts a raison
d'une fois par semaine. Cette activoité permet awx jeunes de participer a des discussions de
preventions et de sensibilisation aw sujet des violences et autres sujets pertinents. Jls
benéficient également d'un endroit inclusif ow ils pewvent 8’ exprimer et partager sans tabous.

50 jeunes ont participé a cette activite.

Jemps de jew interieur et exteriewr
P Lusiewrs soirée de jew ont ew liew aw cowrant de Lannée. De la soirée de towrnoi de ping-pong,
awe compétitions de pools et baby-foot. Les jeunes se rassemblent également a quelques reprises
devant notre console de ps 4.
Tous avons egalement joué a plusieurs jeunes de société tel que télestration, tw as le choix entre,
loup-garow, monopoly, destin, et plusieurs autres.

Pour ce qui est des activités exteériewrs, nous sonunes allées a quelques reprises jouer aw soccer
ainsi quaw volley -ball aww parc Gerry Bouldet.

SN R



Nos projets et activites en rafale
(Suite)
Soirée arvueelle AGA

Notre soirée annuelle de UAGA a ew liew le Ter juin. Nous avond fait wn souper pizza
afire de remercier les participants de lewrs présence. Nous avonsd également remis des
cartes cadeawx awx jewnes qui se sont impliqués. (29

participants)

Activite sucreries glacees
Nous somunes allées 10 fois a la cremerie la Lichette dans le
viewe St-_Jean, generalement pendant la période dété. Enoiron 50
Jeunes ont benéficié de Lactivite.
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Nos projets et activites en rafale

(Suite)
Frojet Plaisir Pastel

Tous avons mis sur pied wn projet de vente de bubble tea ainsi que des collations glacée.
Nous avond rénové le local duw coté de la cuisine, ce projet a duré 2 semaines de tempd, le
lavage ainsi que les rénovations duw local ont été effectuées par une intervenante ainsi que
plusieurs jeunes impliqués dans le projet.

Nous avons ouvert nos portes durant Leté et nous avons ew quelques clients qui sont venus
nous encourager.

Les jeunes se sont impliqués tout aw long duw projet, ils ont respectés un horaire établi par une
intervenante. Nous avons mis le projet en suspend durant Uhiver (de janvier 2024-a juin 2024).
Le projet reprendra des de début de lété 2024.

§ jeurnes se sont impliqués activement dans le projet de plaisir pastel jusqu'a présent.
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Nos projets et activites en rafale

JActivite ont St-Greégoire
Tows sonunes allés monter la montagne duw NMont St-Grégoire, nous avons fouwrnis de
Leaw ainsi guwn diner par la suite awx participants.
6 jewnes ont participés a Lactivité.

Vive la plage!

Nous somumes allés 2 fois a la plage a Venise-en-Québec.
Nous somumes allés a la plage payante une fois et Lawtre fois nous sonmunes allés aw parc
Jameson a Venise-en-Québec.
Tows apportions wn pic-nic a chague activité.
10-15 jeunes ont participés a ces activoités.




105 projets et activités en rafale
(Suite)

Jyaute

Tous sonunes allés aw Jsaute a Brossard. Nous avonsd ew 15

participants a Uactivité.
\ \ A , : | [

Laser-tag

Tows somumes allés jower aw laser tag aw dix30. Nous avons fait 3 parties différentes. Mous
sommes allés acheter un toutow chez univers toutow par la suite, notre mascotte de Lete.

10 jeunes ont participés a Lactivité.




Nos projets et activites en rafale
(Suite)
mini-golf

Tows somumes allés jower aw mini-golf a St-_Jean

TNous somumes allés [aire une activité de khayak aw centre Desjourdy a Chambly. Nous avons
passeé la journée la-bas.
6 jeunes ont participé a Lactivite.




Nos projets et activites en rafale
(Suwite)

Jmplication dBest-buy
Lentreprise best-buy de St-_Jean-sur-Richeliew nous a contacté dans le but de
simpliquer dans notre organisme. louws avons donc convernu quiils viendraient nous
aider lors de notre activité de fin d'ete. Lactivité etait sous le theme de la plage. Les
employés du best-buy nous ont apporté beawcoup de dons ; plusiewrs sacs de chipd,
plusiewrs boissons gazeuses en bouteille, des verres de plastique et autres.
Nous avons fait plusiewrs activités que les employés de best-buy nous ont aidé a
animer ; diner blé dinde, activité de limbo, tournot de baby -foot ainsi quun rally
dans nos locaw.




Nos projets et activites en rafale
(Suwite)
Activité de levée de fonds

TNous avons fait une levée de fonds pour la maisore des jeunes. Cette levée de fonds
condistait a confectionner des cartes de noél a la main, gue les jewnes ont puw vendre
afin de récolter des sous.

Cette levées de fonds nous a permis damasser 2408, ce qui nous a permis d'acheter des
cadeawx de noél awx jeunes ainsi que du nouveaw matériel de jeu.

Nous somumes allés a Uévenement duw trairn de noél a Farnham, nous avons participés ai
kiosque de pizzal/chocolats chawd de la maison des jeunes de Farnham. Nous avons
Jait une levée de fonds avec ewx, en vendant des Bubble Tea également.
A jeunes ont participés a cette activite.




Nos projets et activites en rafale
(Suwite)

Activite de levée de fonds
(duite)

(Levée de fonds Farnham)




Nos projets et activites en rafale
(Suite)
Marche de sensibilisation de la violence faite awx femmes

Nous avons participés a la marche de sensibilisation organisée par Lorganisme
CIVAS"

Nous avond confectionné pendant environs une semaine, une pancarte avec plusieurs
dessin de papillon, qgui etait image duw rassemblement. Les jewrnes iy ont indcrit des
mots dencowragements, des pensées et des coulewrs motifs differents.

Nous avons participé a la marche qui a ew liew le 15 septembre.

TNous avons, par la suite, affiché les papillons dans Uentrée de notre local, afin de
continuer la sensibilisation aupres de notre clientéle.

(10 participants a la marche)




Nos projets et activites en rafale
(Suwite)

Parc ERilib

Nous somumes allés aw parc erilib aw carrefour richeliew.
§ jeurnes ont participé a lactivite.

Nise ernv forme - boxe aw hugo gym

Le gy Hgo gym nous a approché afin doffrir des cours de boxe awx jeunes de la maison
des jeunes. Mous sonmumes allés plusiewrs fois a lewrs gym, afin de participer awx cowrs de
boxe. Nlous y somumes allés 4[ois.

10 jeunes ont béndficié des cours de boxe généreusement offert.

=52




Nos projets et activites en rafale
(Suite)
Seance magasinage

Dans le cadre de la semaine de e
relache, nous somunes allés SRR e
magasiner awx promenades St- =1 Y

Bruno, nous awons passé la

Journée compleéte la-bas. ‘T :
CF PROMENADES SE-

BRUN

i

Bowling

Nous sonunes allés aw bowling également lors de la semaine de relache.
C6 participants)




Nos projets et activites en rafale
(Suwite)

Jnter-md; Cabarne a sucre
Nous avons participé a une activité inter-mdj qui a ew liew a la cabane a swcre le sous-bois.
Lors de cette activité, les jeunes ont puw entrer en contact avec les awdres jeunes de différentes
maidson des jeurnes, 8 audres maisory des jewnes etaient présentes a lactivité.

74/6(/({,_/14_64_0

N participé a cette activite.
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Plan de rattrapage 2024

Le ministere de Uéducation nous a octroyé wn budget afin de mettre
en place w profet d'aide awx devoirs ainsi que des ateliers de
sendibilisation et prévention. Ce projet a débuté le 25 mars 2024.



Miliew de vie aw quotidien.

Nous sonumes convaincus que les jeunes deéveloppent leur
potentiel, se découvrent, prennent confiance en lewrs moyens et
acquierent une meillewre image dewx dans Uaction. Cest
pourqguol nous tentons d’offrir le plus large éventail possible
d'activités afin que les jeunes aient loccasion de §'exprimer et
d'apprendre a développer lewr awtonomie ainsi que lewr potentiel
el de les mettre a profit. Bien sar, nous sonunes attentifs a lewrs
demandes et awx possibilités qui se présentent. Nous avond la
chance d'accueillir la plupart des jewrnes sur une base réqguliere
par groupe dune vingtaine de jewnes par soirée. Cest par ce
contact presque quotidien gue nous sonunes el mesure de
deévelopper avec ewwx wn lien de confiarnce trés significatif et
d'excercer une infliernce positive. La plupart de nos interventions
importantes aupres de la jeunesse se derowlent dans des
sitiations informelles, aw cours des nombreuses sitiations
quoffre le quotidien. Nous tentons de bierne doser les activités
organisées et spontanees, sans toutefois néegliger Limportance de
Lure de nos roles, soit d'etre tout simplement wn miliew de vie et un
liew d'accuell pour les jeunes. Aw cours de la derniere année, nous
avonsd orqganisé de nombreuses activités plus diversifiées les unes
que les autres. Les activités régulieres tels que jewx de société,
cartes, billard, tennis de table, table de hockey (pouwr ne nomumer
que cewac-cl) . Joul en divertissant la jeunesse, notre personnel
qualifié peut eqgalement échanger, écouter et observer. Bref, la
pratique de ces activités donne souvent la possibilité de réunir
plusieurs jeunes, de créer une belle dynamique ainsi gu'une
ambiarnce detendue propice awx discussions. THous avons des

Jewa vidéo que les jeunes pewvent utiliser. Mous exercons
néarumoing wu controle sur Lusage de ces équipements ety
lmitons le temps passé afin de permettre Uaccessibiliteé a tous et
de préserver une interaction de groupe.



Code de vie

Les membres de Uéqguipe de travail, en collaboration avec les jeurnes, ont créé
un code de vie aw sein de la Maison que tous doivent suivre :

On accepte la difference ;
On respecte les autres, les animateurs et les liewx,

On adopte un langage respectuewa (non vulgaire et
norn violent),

On adopte des comportements respectuewic, On est
naturel et sobre,

On gécoute les uns les audres,; On adopte une attitide
poditive,

On participe a Uentretier de la Maison des jeunes,
On prend soire de U enoironnement,
On a une tenue vestimentaire convenable ;

On fait prewve de patience et de compréhension.



Fonctionnement
arnimalioninterventiond

Jntervention terrairn et information avec
les jeunesCattitude, comportement,
problematique.)

Nombre de jeunes rejoints environ 200.

Soirée dinformation .
thématiqueltoxicomanie, mts, droguee,
violernce, relation amoureuse, etc).
nombre d'interventior. enwiron 80.

JInformation et intervention critique et
preventive sur des preoccupations
quotidiennes des jeurnes.
Hombre diinterventions environ 200.




1Los (nterventiond sont s oUteriLes
par divers outils et differentes
IES80ULICES, S0LL ©

Lequipe de travail;
Le cadre d'intervention et le code d'éthique dw RN _JO-M,; Des formations,
confeérences et réseawx déchanges,

Le RN _TO-M et d'awtres ressources specialisées telles gue le CISSS Centre, la
police communautaire duw Faut-Richeliew avec le sergent jérémy Leévesque, les
travaillewrs de rue, le Centre de préventior duw suicide, la Direction de la
protection de la jeunesse, CIUAS, Justice alternative du FHaut-Rricheliew, Space
vivant Living Room.

Collaborations locales et institutionnelles

La Maison des jeunes peut compter sur le soutien local et gouvernemental afin dobtenir la
visihiliLe et les ressource nécessaires a la réalisation de sa mission.

Gowvernement du Canada

Le programume Emplois d'été Canada est une initiative dw Gouvernement du Canada visant a
encouwrager financierement des employewrs qui créent des emplois déte. Nous avons avec ce
progranune développé wn projet d'arnimation adapté a la saison estivale.. n2023, le
Gowwvernement nous a donné wn soutien financier afin dengager dewx ressource huunaine
supplementaire.

Comunercants duw Utewwae St-_Jearn et chambre de conunerce

Les commercaintsd du Viewxe St-_Jearu sont des partenaires fideles et d'excellents collaboratewrs
pour notre Maison des jeunes. Jls sont présents, accueillants, disponibles et recoivent
Javorablement nos demandes. Eno 2023-2024, nous avons encore bénéficié de leur appud et de
lewr génerosité en préts de materiel.



1Los (nterventiond sont s oUteriLes
par divers outils et differentes
ressourcesd, soit ;- (sudte)

drojet Aire ouverte

La Maison des _Jeunes le Dome a éte tres impliqué dans le projet dimplantation
de Aires ouverte a St _Jean sur Richeliew tant aw niveaw dow comité directeur,
comite clinique et du comité de jeunes. Le projet se derowdle bien, une intervenante
viens faire w towr parfols powr rencontrer des jeunes.

Cisd4 NMonterégie-Cendre

Le CISSS nous offre son soutien et ses préciewa conseils professionnels par le
biais dintervenants 4oit psycho-soctaunic et organisation conununautaire.

Concertations

o plus de notre implication aupres de la conununauté, nouws §onumes aussi tres
presents sur le plan de la concertation. Voict les regroupements dont nous faisons
partie.

Jable Jeunesse du Faut-Richeliew

Tous y retrouvons, entre autres, des maisons de jeunes, groupes cCommuUnaulalres
diverses reliés a des services jeunesses, CISSS, aire owverte, Centre jeunesse, des
travaillewrs de rue, des etablissements scolaires et une ressource dhébergement

jeunesse, etc. La Jable jeunesse a pour but d'échanger sur les réalités vécues par
la jeunesse ainsi que de mettre en place et d'appuyer des actions concertées afin

d'améliorer la qualité de vie des jeunes. Nous sonunes fiduciaires des profets de la
table.



1Los (nterventiond sont s oUteriLes
par divers outils et differentes
ressourcesd, soit ;- (sudte)

RIN_TO Montérégie
Le RN _JO est wn regroupement de maisons de jeunes qui s'étend de la région de la
Montérégie. &rotowt, 32 membres représentant les différentes maisons dejeunes de la
Monteérégie se rencontrent tous les mois .
Les principawc objectifs des maisons membres do RIN_JO-N sond -
“Partager lewrs expériences, leurs visions et lewrs approches,
*Se tenir informées des nombrewx enjewx jeunesse,
Travailler aw miewx-etre des jewnes,
*Defendre la missiorn des maisons de jeurnes,;

“Travadller a la visibilité, a la reconnaidsance et aw finarncement des maisons de jeures.
Sant membre dw RMN_JO-N et faisant partie de différents comités de travail, notre Maison
simplique activement en participant awx différentes réunions et en contribuant a plusieurs

projets. Nous avons investi beawcoup de temps aw comité fonctionnement.

JROC Montérégie - Table régionale des organismes conununawdaires de la Montérégie

Le Regroupement des organismes conununautaires (ci-apreés < JROC ») ceuvre a la promotiorn
des organismes conununaudaires et a la défense de leurs intéréts dans lewrs relations avec les
insticutions publiques et gouvernementales. Notre directewr continue a participer conune

membre duw conseil administratione de la TROC comume trésorier el représentant du sectewr St-
Jean-sur-Richeliew et participe activement a la vie démocratique de ce regroupenent.



dartenaires financiers

Fartenaires financiers

Touws tenons a remercier spécialement ces partenaires financiers :

-CISSS NMonterégie Centre
- Monsiewr Louis Lemiewx député provincial

-Madame Christine Normandin, député de la
clreonscription St-_Jearn-sur-arjicheliew

-Gouvernement du Canada
-Gowvernement du Québec

~Uille de St-_Jean-sur-dicheliew (assurance et
accréditation des services )

&




Frojets dand la conununaute

Tows collaborons régulierement avec différents organismes et la comununauté pour différents
projets

Justice alternative duw Faut-Richeliew
Ciss4 de la NMontérégie-centre (aire ouverte)
CIVUAS
FJamille a coeur
Service des loisirs Ville
Actions dépendarnces
Societe de deéveloppement de St-_Jearn
Maison Hina
&space vivant/living room
Centre de femumes du Faut-Richeliew
Centre de prévention duw suicide duw Faut-Richeliew
JAG St-Hyacinthe
Léclusier

COC Haut Richeliew



Conclusion

La MD ] Le Dome w organisme connecté avec sor miliew qui ne
manqguent en aucune occasion de tisser des liens avec sa conununauteé
afin daugmenter la qualité de vie du Viewx St-_Jean.(table de quartier

avec école, table itinérance). Nous avons augmenter de facon
stgnificative le nombre de jeurnes qui fréquente la NMaison des Jeunes.
rempli de projets novatewrs et des jeunes motivés avec une équipe
d'animatewrs -trices tres solidaires et motivés et wune direction
eaperimenté. La mdj rayonne dans le Uiewax St-_Jean, sectewr trés
défavorisés el est pro active dans plusiewrs concertation avec §orn

Nous le disons souwvent mais la Maison des Jeunes ne serait pas ce
quoelle est sans Laide de plusiewrs actewrs importants et profitons de
Loccasion pour les remercier de lewr implicatiorn et générosité. Merci aw
cendre (ntégré de santé et de services soctauwvx de la Nontérégie cendre
qui offre son programune de soutiern awx organismes conumunaulaires
(PSOC), aw Gowvernement duw Canada qui offre sor programine
d'emplois deté Canada et par-dessus tout, a tous les gend de la
conununauté et conununaulé daffaires qui crotent en nous et notre
NUS4LoN.

Nous tenons également a remercier les membres du conseil
d'administration qui participent awx rencontres de facon assidu et
cotdenunent nod jeunes membres qui sont la raison détre de ce miliew
et permettent a la Maison des jeunes de rayonner a travers sa
CONUNUNAULLE.

Nerct a tous!



1os coordonnés

Maisor des jeunes le Dome
2 rue Place dw Marche, C.oP 272
Saint-_Jean-sur-dticheliew
30 204
Téléphone : 450-346-2147
Cowrriel - mdjledome@qc.aira.com
Facebook - mdjledome

Jnstagram . mdj_ledome



