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ACCUSÉ DE PRISE DE CONNAISSANCE
Les 12 commandements de l’IA en entreprise

Entreprise :

Nom de l’employé(e) :

Fonction :

Je reconnais avoir reçu, lu et compris Les 12 commandements de l’IA en entreprise adoptés par
mon organisation.

Je comprends que l’utilisation d’un outil d’intelligence artificielle dans le cadre de mon travail ne
me dégage pas de mes responsabilités professionnelles.

Je m’engage notamment à protéger les informations confidentielles et personnelles auxquelles j’ai
accès, à utiliser les outils d’intelligence artificielle conformément aux règles de mon organisation, à
vérifier les résultats lorsque nécessaire et à maintenir un niveau approprié de jugement et de
supervision humaine.

En cas de doute concernant l’utilisation d’un outil, d’une information ou d’une automatisation
faisant appel à l’intelligence artificielle, je m’engage à demander une validation avant de
poursuivre.

Je comprends également que le non-respect de ces règles peut entraîner des mesures
conformément aux politiques, procédures et règles disciplinaires applicables dans mon
organisation.

Personne-ressource IA /
sécurité :

Signature de
l’employé(e) : Date :

Signature du
représentant
de l’entreprise : Date :

L’intelligence artificielle peut participer au travail.
La responsabilité demeure humaine.

Ce modèle doit être adapté par l’organisation à ses propres politiques, obligations légales, conventions, contrats de travail et
exigences réglementaires avant son utilisation comme document officiel.



