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GES]'I()N DE RECURSOS HUMANOS
Y NOMINA

TRANSFORMACION DIGITAL

Puede mejorar la precision, la
eficiencia y la conformidad
legal en la gestion de Ia
compensacion de los
Microsoft Dynamics 365 o o
Business Central €Mpleados, lo que beneficia

tanto a la empresa como a sus
colaboradores.

Mas informacion

www.tecemco.com


http://www.tecemco.com/

>
TECEMCO

TECNOLOGIA EMPRESARIAL

Talento Humano y Nomina

La gestion de talento humano puede mejorar
la eficiencia operativa, reducir errores,
proporcionar acceso a datos valiosos,
mejorar el reclutamiento y la retencién de
talento, y garantizar el cumplimiento
normativo. Estas ventajas pueden ser criticas
para el éxito a largo plazo de una
organizacion.

Mas informacion
www.tecemco.com

Microsoft Dynamics 365
Business Central

Beneficios

Optimizacion de los procesos
Organizacion de la compania
Excelente relacidon costo beneficio
Reduccion de gastos en papeleria 'y
archivo

Estadisticas para el andlisis de la
informacién de ndbmina
Confiabilidad, evitando errores de
liquidacion

Soporte, respaldo y excelente equipo
profesional humano
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Caracteristicas

Cobertura de cdlculos legales.

Ambiente Grafico, Amigable y Secuencial
Usuarios, Perfiles, Seguridad y Auditoria
propia del sistema.

Estd habilitado para WEB y/o Intranet
Robusto

Manejo parametrizable de Percepciones y
Descuentos por tipo de nomina.

Mas informacion
www.tecemco.com

Microsoft Dynamics 365
Business Central

Pl
Wi,
Procesos

Control de Datos Generales de
Empleados

Cdlculo de Pre ndmina y Nomina
definitiva.

Generacion de informes, Reporte de
ndmina y pre ndbminaq, Libro de Salarios,
Descuentos realizados.

Histérico de Cdlculos

Generacion de Archivo para acreditacion
Bancaria

Planilla de Bono 14, Aguinaldo,
Vacaciones, Liquidacion.
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Tipos de Nomina

e Mensuales

* Mensuales con Anticipo

e Quincenales

e Catorcenales

* De Pago por Servicios

* A destgjo

e NOominas de Prestaciones.

Adicionales

* Importacion desde Excel

e Creacion de nuevas percepciones y
descuentos.

* Manejo de Seguridad por perfiles y
usuarios

e Control de ausencias de personal

* Gestidon de Vacaciones y cdlculo de
némina de Vacaciones.

* Perfiles de Puestos bdasico.

Mas informacion
www.tecemco.com
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