/’___
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria da Comissdo de Alterag
do Estatuto da Associagdo Nacional dos Consumidores - ANA ON

& _4-_‘_—-‘“-7""!5“ =

Aos vinte e cinco de janeiro de dois mil e vinte e trés, Associagdo Nacional dos
Consumidores - ANADCON. Realizou em sua sede na Avenida Duarte da Silveira, 580 -

na altima reunido da diretoria, cujo os objetivos da Assembleia sdo: - Alteragéo do Estatuto
da Associagio, Alteracdo na nomenclatura da entidade; 11 - Eleigdo de nova diretoria para o

i e

Centro nesta capital, uma Assembleia Geral Extraordinaria conforme convocagdo realizada QN/

mandato de 05 (cinco) anos; Il - Discursio aprovagdo como sbcios beneméritos dos
servidores federais ativos € inativos que ja alcangaram O tempo para se aposentar €

eceram prestando servio, recebendo assim o abono de permanecia. Iniciada a
Assembleia e presidida pelo Presidente, tendo sido nomeado para secretariar esse trabalho,
a Sra. Helena Priscila da Silva Cavalcante. Dado inicio aos trabalhos o Presidente fez a

inicio 2 Assembleia na primeira chamada, ocasido em que foi aguardado os 30(trinta)

abertura da Assembleia, a qual foi constatada a auséncia de nimero suficiente para ser dado w

minutos, exigidos pela Estatuto Social da Entidade, para iniciar-se com qualquer nimero.
Passado o tempo exigido pelo Estatuto, iniciou-se a Assembleia Geral Extraordinaria, ondé

o presidente fez a leitura da pauta, iniciando-se, assim, aos trabalhos. Apos uma ampla

discursdo, trazendo 2 informagdo sobre a necessidade da alteragdo do Estatuto da entidade
tendo em vista a corregdo de algumas divergéncias trazidas e ter um alcance mais abrangente,
bem como a alteragdo da nomenclatura da associagao, foi colocada em votagdo onde 0s
presentes aprovaram por unanimidade a mudanca estatutéria ( em_anexo) e'a nomenclatura
que passa a ter a seguinte denominagéo: ASSOCIACAO NACIONAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS ATIVOS, INATIVOS, IDOSOS E RGPS —

RV. O item seguinte da pauta & discursio e aprovago elei¢do da nova diretoria,

ara = to de 05 (cinco) anos, diretoria essa que tomara posse nessa ocasido.
Apresentada a chapa {nica cuja a composi¢do ficou da seguinte forma: Diretoria:
Presidente: Antonio José Ribeiro da Silva; Vice-Presidente: Ronaldo Ponciano
de Assis; Tesoureiro: Edvan Carneiro da Silva € Secretario: Elias Carmneiro da
Silva. Conselho Fiscal: 1° conselheiro fiscal: Joacy Antdnio de Aragjo; 2°
conselheiro fiscal: José Benaldo de Medeiros e-3° conselheira fiscal: Helena

Priscila da Silva Cavalcante, tendo sido aprovadaa eleigio da‘nova diretoria. Em relagdo
ao ultimo ponto a ser discutido, ou seja, sobre 0 recebimento dos servidores ativos e inativos
que prestam ou ja prestaram servigo, apos ter alcancado o tempo de servigo necessario para
ser aposentado., como sbcios beneméritos, ocasido em que receberam ou recebem 0 Abono
de Permanecia. Apos ampla discursdo, foi colocado em votagdo, tendo sido aprovado por
unanimidade, tendo em vista que 0OS que prestam € 0S qué prestaram Servigo relevante a
sociedade, ha mais de 20 ( vinte ) anos, passando, assim, a terem 0S mesmos direitos dos
demais socios da referida entidade.

Sem mais a acrescentar. Eu, Helena Priscila da Silva Cavalcante, Secretéria nomeada par

essa finalidade, digitei em trés vias assinado por mim € por todos os presentes.

Candido Pessoa, -
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ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO NACIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS ATIVOS,
INATIVOS, IDOSOS E RGPS- ANASERV.

1- MISSAO E OBJETIVOS

Art. 19, - ASSOCIACAO NACIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS ATIVOS,
INATIVOS, IDOSOS E RGPS - ANASERY, é uma associagdo civil de finalidade social, sem fins
econdmicos e lucrativos, apartidaria, regida pela legislagdo vigente e por este Estatuto, constituida por
prazo indeterminado e situada na Avenida Duarte da Silveira, n° 580, Centro, Jodo Pessoa- PB, CEP:
58.013-280. "

Parigrafo Unico - A missdo do ANASERY é a defesa dos SERVIDORES PUBLICOS FED S
ATIVOS, INATIVOS, IDOSOS E RGPS, na sua acep¢do mais ampla, representando-os nas relagdes
juridicas de qualquer espécie, inclusive com as institui¢des financeiras e com o Poder Publico. Q

()

a) Informar e orientar os servidores sobre direitos e servigos e sobre todos os aspectos envolvidos na

Art. 29, - Para cumprir seus objetivos, poderdo ser desenvolvidas as seguintes atividades;

relagdo ao servidor, incluindo legislag@o, regulamentagio, fiscalizagdo e ética;
b) realizar testes comparativos entre direitos e servigos oferecidos aos servidores brasileiros; \

¢) planejar, produzir, editar, publicar e comercializar materiais informativos, livros e periodicos
¢ .

destinados ao cumprimento dos objetivos da Associagdo, -

d) atuar junto aos poderes publicos visando o aperfeigoamento da legislagio e das normas de fiscalizagdo
e demais procedimentos de defesa dos servidores federais ativos, inativos, idosos ¢ RGPS, bem como

o cumprimento das leis de defesa normas ja promulgadas;

e) atuar junto a instituigdes privadas visando o aperfeicoamento das normas técnicas e dos

My

procedimentos fornecidos aos servidores; ' ﬁw
f) atuar judicial ou extrajudicialmente em defesa do servidor, associado ou ndo, nas relagd€s de

direito, servigo e qualquer outra espécie de relagdo correlata, coletiva ou individualmente, também perant@

os poderes publicos, inclusive nos casos em que o servidor seja prejudicado;

g) atuar judicial ou extrajudicialmente na defesa de quaisquer direitos difusos, coletivos e individuais

& AL

homogéneos;



h) promover estudos, pesquisas, cursos, palestras, seminarios € quaisquer outras espécies de

" relacionados com os servidores e s, a defesa dos servidores;

Art. 3°. - As atividades acima descritas podem ser realizadas por meio de contratos e convénios de
cooperagio técnica e financeira com entidades publicas e privadas, desde que observada a-limitagdo
disposta neste Estatuto.

H - : DEVERES

Art. 49, — O quadro de associados compde-se de associados efetivos, associados plenos e associados

-

beneméritos..
§ 19 - Associado efetivo é toda pessoa fisica integrante do servigo publico federal, e ativos, inati
esfera federal, bem como os idosos e do RGPS que requerer a sua associagdo.

§ 2° - O associado pode pleitear sua propria admisséo na categoria de associado pleno, ou indicar qualquer
outro associado, ao Conselho Diretor, desde que pertenca, em qualquer das situagdes, a0 quadro
associativo ha no minimo, 1 (um) ano. \>
§ 3° - Associado pleno ¢ todo associado aprovado como tal pela Diretoria;
§ 4° - Socios beneméritos, sdo 0s associados ou ndo associados, que tenham prestados servigos
relevantes a sociedade ou associagio, mediante proposta da diretoria executiva em Assembléia Geral
Extraordinaria. éﬂs

§ 50 — Ser#io considerados socios beneméritos também todos aqueles que mediante doagéo de bens a
associagiio diretamente ou indiretamente, que prestaram ou prestam seryicos a unifo e do RGPS.

§ 6° — Todo e qualquer sécio benemérito, serd considerado associado pleno.

§7 - Os servidores que receberam ou recebem 0 abono de permanéncia, considera-se, desde ja po
este Estatuto como Sécios Beneméritos, tendo em vista que Os mesmos ja terem alcangados tempg/de

servigo suficiente para se aposentarem € optaram em permanecer prestando servigo ao 6rgéo ao qual estdo
vinculados. a

§ 8° - Sera realizada uma Assembleia Geral Extraordinaria, com o objetivo de receber o0s integrantes
que o paragrafo 7° menciona a fim de efetivamente consolida-los como s6cios beneméritos.

Art 59. - Qualquer associado tem 0 direito de beneficiar-se das atividades desenvolvidas pela Associagdo,

Y A

que consistem em:




¢) receber atendimentos e orientagdes nos previsto Estatuto e de acordo com sua op¢do associativa;
d)apresentar sugestdes e reivindicagdes pertinentes aos objetivos sociais da Associacio.
Art. 6. - O associado pleno tem os seguintes direitos:

a)participagdo e direito a voto nas Assembleias Gerais;

L

onus as publicag¢des incluidas na relagdo aprovada pela Diretoria; € , :§
irir com custo reduzido as demais publicagdes; "Js'oL, -

b)votar e ser votado; V

c)requerer convocagio de Assembleia Geral, conforme art. 17:
d)ter acesso aos balangos financeiros da Associagdo, conforme previsto no neste Estatuto;
e)indicar outros associados plenos.

Pardgrafo anico - Os associados plenos que forem funcionarios, bolsistas ou estagiarios da ANASER
poderdo participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, ficando impedidos de exercer o

direito de voto.

Art. 7° - Sdo deveres de todos os associados: %

a) concorrer para o fortalecimento da ANASERV e cooperar para o cumprimento dos objetios
previstos neste Estatuto;

b) cumprir este Estatuto e as disposi¢des baixadas pelas instincias competentes da Associagio;

¢) pagar pontualmente as contribuigdes e adminiculos instituidos  pela Diretoria. (;;’% /
L3

L3

Art. 89, - O ndo cumprimento dos compromissos financeiros implica a cessagdo dos direitos do associado,

€ consequente suspensdo de todo e qualquer beneficio disponibilizado ao associado inadimplente.

Parigrafo Unico - No caso de qualquer outra violagio estatutaria, ou de conduta ofensiva a Associagio,
podera haver pena de adverténcia, suspensio ou exclusio do associado, em procedimento que assegu

direito de defesa e contraditorio, nos termos previstos neste estatuto, %

Art. 9°. - Os casos de violagdo estatutaria e de conduta ofensiva serdo objeto de procedimento interno de
apuragdo dos fatos, que se iniciard com a comunicagdo ou denincia fundamentada promovida por

qualquer associado, funcionario, colaborador, conselheiro ou dirigente da Associagdo.

Pardgrafo Unico - A Diretoria, diante da manifesta insubsisténcia podera indeferir, de plano, a
comunicagio ou dentincia, ressalvada a possibilidade de pedido de reconsideracéo a propria Diretoria, no
prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 10°. - Recebida a comunicagio ou denincia, dela sera cientificado o denunciado para que, tomando

&

@

&



é )
imento de seu teor e querendo, possa defender-se, manifestando-se sobre os fatos alegad % 4‘§

0r_>

prazo de 15 (quinze) dias a contar da ciéncia do teor da comunicagdo ou denincia.

Art. 11. - As sangdes de adverténcia e suspensdo serdo aplicadas pela Diretoria, independentemente da
categoria do associado, através de decisdo fundamentada, da qual cabera pedido de reconsideragdo a0

Diretoria.

Pardgrafo Unico - A luz da gravidade do fato denunciado podera a Diretoria suspender cautelarmente 0s

direitos do associado.
Art. 12. - As decisdes pela exclusdo do associado e do associado pleno cabera, ao Diretoria.
Parigrafo Unico - Das decises da Diretoria cabe recurso a Assembleia Geral

Art. 13. - Os recursos deverdio ser apresentados dentro do prazo de 15 (quinze) dias, a contar da ciéncia
da decisdo recorrida, e julgados na primeira reunido, ordinaria ou extraordinaria, do 6rgdo competente que

 ocorrer apds sua apresentagio.

Art. 14. - Os associados ndo respondem, de nenhuma forma, pelas obrigagdes da Associa¢@o ou por atos
praticados por seus dirigentes.

m — DA ORGANIZACAO

Art. 15. - Séo 6rgos da associagdo: Ww

a) Assembleia Geral,

b) Diretoria & L

c) Conselho fiscal A

-

Art. 16. - A Assembleia Geral é constituida pelos associados plenos e é o 6rgdo deliberativo supremo

Associa¢do. Suas reunides sdo ordinarias e extraordinarias.

a) A Assembleia Geral Ordinaria ocorre uma vez por ano € ¢ convocada pelo Presidente. Sua fungdo :
deliberar sobre o relatorio anual e programa de atividades da Associagdo. %

b)A Assembleia Geral Extraordinaria ocorre sempre que for convocada pela Diretoria ou por
requerimento de pelo menos um quinto dos associados plenos ou na forma da lei. Nesses casos, os debates é/
e deliberagdes limitam-se estritamente a matéria da ordem do dia objeto da convocagdo ou requerimento.

O pedido ou o requerimento deve deixar clara a finalidade da Assembleia e definir precisamente a pauta
da reunido.

¢) A Assembleia Genl, ordinaria ou extraordinaria, serd convocada por carta, de acordo com




regulamento aprovado pela Diretoria. 2o
d) A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, reine-se em primeira convocagdo, com a

de no minimo 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) dos associados plenos.

¢)Em segunda convocagdo, a Assembleia Geral realiza-se na mesma data e trinta minutos apos a

chamada da primeira convocagdo, daré inicio com qualquer nimero de associados plenos presentes.

f) As decisdes da Assembleia Geral sdo tomadas pela maioria dos presentes, salvo sobre a destituigdo
de membros eleitos, a transformagdo ou dissolug@o da Associagdo, as alteragdes estatutarias e as alteragdes
em atos da Diretoria, quando as decisdes sdo tomadas pela aprovagdo de metade dos associados plenos
presentes com direito a voto em assembleia especificamente convocada para esse fim, ndo podendo ela-
deliberar sem a maioria absoluta dos associados plenos em primeira convocagdo ou com menos de 1/5

(um quinto) os associados nas convocagdes seguintes.
Art. 17. - Compete a Assembleia Geral:
a)aprovar o regulamento do processo eleitoral;
b) eleger o Presidente e os membros do Diretoria, de acordo com o regulamento do processo elei

¢) eleger substituto para completar mandato no Diretoria, no caso de ocorrer vacédncia no decorrer do

exercicio desta fungdo; \)\

d) destituir os membros, eleitos ou nio, dos poderes sociais, desde que seja convocada para esse fim;
¢) deliberar sobre emendas ou modificagdes deste Estatuto desde que convocada com essa finalidade;

f) decidir sobre os destinos da Associagdo, sua transformagdo ou dissolugdo, desde que convocada com
essa finalidade;
g) autorizar qualquer negociagdo com bens imoveis de propriedade da Associagdo,

quando proposta pelo Diretoria; g 0
h) aprovar a prestagio de contas; %
i) decidir, em grau de recurso, sobre a exclusdo de associados plenos. &( -
Pardgrafo dnico - A Assembleia serd presidida pelo Presidente da Diretoria ou por outro membro dc\)-f
Diretoria por ele designado, cabendo-lhe, em ambas as hipoteses, indicar o secretario dela. Nos casos de

impedimento do presidente, cabera 4 Assembleia escolher, por critério por ela definido, a quem cabera a

presidéncia.

Art. 18. - Compete a0 presidente da Assembleia dirigir e manter a ordem dos trabalhos, decidir o empate %
das votagdes nominais e proclamar as decisdes do Plenario.




- assumir o mandato em decorréncia de vacincia, até o seu término. %eo
Art. 23 - Compete ao secretario:

I - secretariar as reunides da assembleia geral e da diretoria e redigir as atas;

I1 - publicar todas as noticias referentes as atividades da Associagio.

Art. 24 - Compete ao Tesoureiro:

I - arrecadar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos é prestar contas de suas agdes;

II - quitar as obrigagGes financeiras sob prévia autorizagio do presidente da diretoria, assinando-o de
forma conjunta com este, os cheques e outros documentos da gestdo financeira da associagio;

III - apresentar mensalmente ou sempre que solicitado, os relatérios de receitas e

V - apresentar mensalmente o balancete financeiro ao conselho fiscal:

despesas; /
IV - apresentar o relatorio financeiro para ser apreciado na assembleia geral ordinaria; @\

VI - a guarda dos documentos relativos 4 administrag@o financeira, de competéncia da tesouraria;
VII - manter os recursos financeiros da associagéo depositados em institui¢do financeira e bancéria;

Parigrafo dinico - A cada (5) cinco anos, havera eleigio para renovar a Diretoria e 0 Conselho Fiscal. %\

membros. Qualquer um dos membros pode solicitar reunido extraordinaria, deixando clara em

requerimento a finalidade da convocagio. - "
! % tﬂ‘f;"’

Y - PATRIMONIO, RECEIT. A, ORCAMENTO E EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 25. — A Diretoria reine-se-4 pelo menos duas vezes por ano, com a presenga da maioria dos seus :

Art. 26. - Os bens e recursos da Associagdo obtidos por meio do exercicio de atividades proprias, |
entendidas como aqueles decorrentes de contribui¢des, doagdes, anuidades ou mensalidades recebidas de
associados e mantenedores, bem como da comercializagdo de produtos, dentre eles, obras literarias e em
midia digital, e demais que contenham a marca da Associagio, da realizagiio de cursos, palestras e ‘g”
seminarios e quaisquer outras espécies de eventos e outras fontes compativeis com a atividade %
exercida,serio exclusivamente na realizagio de seus objetivos.

Art. 27. - O patriménio e a receita da Associagdo podem compor-se de:

a) recursos obtidos por meio do exercicio de atividades proprias, entendidas como aqueles decorrentes



€’ 9
de contribui¢des, doagdes, anuidades, mensalidades e adminiculos pagos pelos associados e :~1e€:‘:‘:9

L
que quiserem contribuir financeirameste para os objetivos da Associacgio;,

b) bens e dircitos a cle wassferidos como subvengdes, financiamentos e doagdes, que deverdo ser
previameste cxassinados pela Diretoria, inclusive os provenientes de servigos prestados pela Associagdo,
alio sc accilandle castribuicio, sob qualquer forma, de fornecedores privados de produtos e servigos ou de
1 -3
«Jhens clou direitos adquiridos no exercicio de suas atividades;

&) remumeracio de servigos técnicos especializados prestados a terceiros e/ou aos associados, na form
e valores estabelecidos pela Diretoria da Associagio;

¢) resultado da edigdo e comercializagio de publicagdes e/ou material audiovisual produzidos ou ndo

pela Associagdo;
[ 4
fresultado da comercializagio de produtos que contenham a marca da Associagio;, @
g) resultado da realizagdo de cursos palestras e seminarios, e quaisquer outras espécies de eventos

relacionados com as relagdes de consumo, a qualidade de produtos e servigos, a defesa do consumidor e

0 consumo sustentavel.

Art. 28. - A ANASERYV podera pleitear a qualificagiio de Sociedade Civil de Caréter Publico, de acordo

com a legislagdo em vigor.

Paragrafo Unico - Perdida a referida qualificagdio, o acervo patrimonial adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurar a qualificagdo sera destinado a outra Sociedade Civil de Car&ter%

Pablico. %
- . # z "
Art. 29, - O exercicio financeiro comega dia 1© de janeiro e termina ¢ia 31 de dezembro.

Art. 30. - Até o dia quinze de dezembro de cada ano deve estar aprovado o orgamento relativo ao proxim

exercicio financeiro.

Art. 31. - Para planos e programas cuja execugdo ultrapasse um exercicio € aprovado um orgame
global, dividindo-se as dotagdes pelos anos de execugio.

Art. 32. - Ao longo do exercicio financeiro o orgamento podera ser revisto ou alterado e aprovagéo pela
Diretoria. ' &

VI - EXTIN (%‘

Art. 33. - A deciso sobre a extingdo da Associagdo compete a Assembleia Geral nos termos estatutarios

€, nesse caso, O seu patrimonio serd, necessariamente, destinado a entidade com finalidades semelhantes



e sem fins econdmicos e lucrativos.

. Jodo Pessoa, 23 de fevereiro de 2023 &
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