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Coaching & Liderazgo Disruptivo

“La educacion es el arma mas
poderosa que puedes utilizar
para cambiar el mundo”
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7Coaching & Liderazgo Disruptivo

Acompafiamos a personas y Organizaciones
Aincorporar y afinar competencias de Coaching

profesional con altos estandares de gestidn y ética.

e ;Quieres ir por tu credencial ACC ,PCC ,MCC?

e ;Vas a presentar tu examen o audicién en la
escuela de coaching?

e ;No Te formaste en una escuela con

acreditacion Nivel: 1, 2, 3-CCE?

Nosotros te acompaiamos en el proceso
ISomos mas que una mentorial

Lleva el Coaching otro nivel

Preguntanos por el servicio de: revision,
observacion, feedback de audios y transcripciones.
Te apoyamos en cualquier lugar del mundo

Programa 100% virtual



Mentoring disruptivo

7 Coaching & Liderazgo Disruptivo

Acompafiamos, con metodologias y practicas
distuptivas a personas y organizaciones en su
proceso de crecimiento.

» Generacion de conversaciones significativas

e Comunicacion No Violenta

» Entrega de Feedbak y Feedforward

e Escucha activa

e Elvalor de chequear, afinar, recogery
anclar.

* Preguntas poderosas para conversaciones

» profundas con resultados de alto impacto.

e (Programa disefiado para Coachesy No
Coaches).




Nuestro metodo

7Coaching & Liderazgo Disruptivo

Conectar

Crear una relacién de
confianza. Co-crear

[ J [ J o I
movilizacion
Creacién de conciencia
;Qué es diferente ahora?
;Desde aca que es posible?

¢Qué veo ahora que no veia
antes?

Intencion

Clarificar las necesidades.
Propésito y acuerdos.

Accion

Fijacidn de Objetivos
Tiempo como recurso, no
renovable.

¢Ahora qué Hago con esto?
Gestion del proceso

Plan de trabajo
Disefio de Acciones

Experiencia

Creacion y disefio de espacio y
contexto a la medida del
propdosito.

Resultados

Disefio de Indicadores
Medias de éxito.
Chequear, afinar, recoger,
anclar y ajustar.

Avanzar



