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Se logró el visto bueno del Departamento Jurídico del AYA y del
Registro Nacional para la reforma de los estatutos constitutivos del
2009, quedando inscrita en la semana 3 de octubre 2023.

Reforma.

Visita a Juntas
Se inició en el 2023 con la visita programada de las juntas directivas de
las ASADAS afiliadas con el objetivo de buscar un acercamiento más
fuerte y dar a conocer los propósitos de la organización y el trabajo
conjunto.

Gestión Institucional

Se envió una nota a la Universidad Técnica Nacional, Carreras de Ing.
Recursos Hidricos y Ambiental para la realización de un convenio con el
respaldo del Inder y las instituciones del Cosejo Directivo Caraigres.

Hemos logrado la representación de las ASADAS en el Consejo Directivo
De Desarrollo Rural Caraigres Ley 9036 del INDER.
Se retomaron las reuniones con la Comisión De Agua y Saneamiento con
la participación activa Ministerio de Salud Área Rectora de Aserrí, 
También se ha participado en las reuniones con la ARESEP Intendencia
de Aguas, que lidera la CONAFLU y las Federaciones del ASADAS del
país.

Retos

La convicción de que la Federación es una
organización creada por los mismos Acueductos nos
motiva a plantear objetivos visionarios y en beneficio
de todas las ASADAS.

Los Acueductos Comunales afiliados deben
integrarse más a la Federación ya que algunas se
mantienen al margen o no participan activamente.
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Lo que se espera

CONTACTO

Nuevo reglamento de
prestación de servicio para
ASADAS, construido por
recomendaciones de las FLU.
Actualización de tarifas para
ASADAS, e inclusión del rubro
de la tarifa de protección del
recurso hídrico y tarifa de
asociatividad.
Convenios con Universidades.
Convenios o contratos
definidos con Empresas
Privadas.

Servicios

Financiamiento

Nuevos
afil iados

ARESEP solicita a las FLU mantener un esquema de
servicios básico para la utilización de la nueva tarifa de
“asociatividad” destinada a las Federaciones, además  
promoverá la integración “obligatoria” de los acueductos.

Actualmente la Federación requiere que sus afiliados
sostengan financieramente los gastos administrativos hasta
que se aplique la nueva tarifa de Aresep. Esto solamente a
través de la venta de servicios.

A través del INDER y el Consejo Directivo Caraigres se
fomentará la realización de los estudios técnicos integrales,
por lo que algunas ASADAS de Acosta han estado
interesadas en integrarse a la Federación para obtener estos
y otros beneficios.

f.asadasaserri@gmail.com

WEB

www.asadasaserri .com
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Asistencia
Con la nueva reforma de estatutos, cada representante legal podrá tener
hasta dos suplentes o delegados, quienes podrán asisitr a Asambleas o a
reuniones de junta directiva en caso de quedar electos. Con ello, se
espera que las sesiones tengan siempre el quorum requerido o la
participación completa de los miembros para tomar los acuerdos y
avanzar continuamente.

Motivación
Se ha hecho un esfuerzo considerable, no solamente en este periodo,
sino tambien en los ultimos años. La motivación entre las ASADAS es
muy importante para sostener la Federación, como una organización y
como una empresa.
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Ordenamiento
La Federación ha procurado ajustarse al ordenamiento contable, legal y
normativo, por ello instamos a las ASADAS afiliadas a mantenerse en
comunicación, en análisis y lectura de todo lo referente a la legalidad y
las novedades, así mismo a mantener actualizados sus propios estatutos
para evitar tropiezos o irregularidades.

Principios
La igualdad, proporcionalidad y el apoyo mutuo, son los principios que
intentamos concebir internamente, como una filosofía que nos
permitirá contribuir con los acueductos más pequeños y que más
necesidades requieren actualmente. Instamos a los acueductos de
mayor experiencia, a seguir apoyando y ser el motor que nos
mantiene unidos por el bien común.
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Mantener informada a la población en general del acontecer de las ASADAS y de
las  acciones de la Federación ofreciendo un centro de datos para el acceso  
público y digitalizado 100%.

Brindar a las ASADAS el acompañamiento básico y la atención  continua de consultas para
el mejoramiento en el quehacer cotidiano en la  prestación del servicio.

Lograr una mayor representatividad interinstitucional y gestionar recursos humanos
institucionales para el beneficio de las ASADAS de la región

Promover la asociatividad entre los acueductos y estrategias  conjuntas en beneficio de
las ASADAS.

Abaratar los costos operativos de las ASADAS mediante la   implementación de
economías de escala, compra conjunta de bienes o servicios.

Ofrecer una defensa continua y un asesoramiento legal a nuestras  ASADAS afiliadas en
material ambiental

Contar con una programación continua de educación ambiental dirigida a actores sociales
y liderez comunales, así como el acompañamiento de los acueductos en la realización de
Planes de Gestion Integral de Riesgos  Programas Sello calidad Sanitaria y Bandera Azul
Ecológica

Actualizar la información técnica de los acueductos comunales de  la región Caraigres,
priorizando a las ASADAS que aun no cuenta con estudios  técnicos integrales.

Suministrar asesoramiento continuo y pertinente a los acueductos  comunales afiliados y
no afiliados de la región.

86585494

CONTACTO

f.asadasaserri@gmail.com

WEB

www.asadasaserri .com

Planificación.
Objetivos

Anexo 1



Dimension Vinculación con Plan u Política Objetivo Específico Linea de acción Nombre del Servicio
Costo 

aproximado /(x 
Año)

Financiamie
nto

Planificación e 
Implementación

Información Plan de Trabajo 2024

Mantener informada a la población en general del 
acontecer de las ASADAS y de las accciones de la 

Federación ofreciendo un centro de datos para el acceso 
público y digitalizado 100%

Dar mantenimiento y actualización a la página web 
como centro de información de las ASADAS y su 

acontecer. Así como tambien informar de las 
gestiones relacionadas con la Federación en sus 

respectivos Comités.

Servicios de divulgación y publicidad 
básica en sitios web

 ₡                 396 000 
ASADAS 

AFILIADAS
Enero-Diciembre

Acompañamiento y 
asesoramiento asociativo.

Plan de Trabajo 2024
Brindar a las ASADAS el acompañamiento básico y la 

atención continua de consultas para el mejoramiento en el 
quehacer cotidiano en la prestación del servicio.

Articulación con las ASADAS para brindar un 
servicio de acompañamiento en temáticas 

específicas, seguimiento a situaciones particulares 
y otras consultas a nivel general.

Servicios de asesorías en procesos 
internos para ASADAS como atención de 

consultas, recomendaciones básicas, 
entre otros.

 ₡                 384 000 
ASADAS 

AFILIADAS
Enero-Diciembre

Hacer notar las necesidades de los Acueductos 
Comunales e incentivar la participación de las 

instituciones del Estado como el AyA, el Ministerio 
de Salud, la Municipalidad, El MINAE, MAG, SINAC, 
autoridades reguladoras como ARESEP, a contibuir 

en el mejoramiento de los Acueductos, la 
protección del recurso hídrico y el saneamiento.

Fortalecer la alianza con las universidades 
nacionales, para la investigación académica, el 

trabajo comunal y el planteamiento de proyectos 
en beneficio de los Acueductos Comunales de la 

región

Promover la asociatividad entre los acueductos y 
estrategias conjuntas en beneficio de las ASADAS.

Incentivar los espacios para fomentar la unión de 
acueductos, socialización de avances e 

investigaciones a nivel  regional

Gestión económica Plan de Trabajo 2024
Abaratar los costos operativos de las ASADAS mediante la 
implementación de economías de escala, compra conjunta 

de bienes o servicios.

Realización de un cartel de compra de bienes y 
servicios, según las especificaciones y 

requerimientos de cada ASADA participante.

Servicios de gestión en compras 
conjuntas y realización de convenios 
con empresas privadas para abaratar 
costos operativos o administrativos en 
los Acueductos afiliados.

 ₡                 396 000 
ASADAS 
AFILIADAS

Enero-Diciembre

Plan de Trabajo 2024
Ofrecer una defensa continua y un asesoramiento legal a 

nuestras ASADAS afiliadas en material ambiental

Hacer el acercamiento formal a una firma de 
abogados o abogado con especialidad ambiental 

para contar con un acompañamiento más 
oportuno, y mejorar la gestión ambiental de los 

Acueductos Comunales.

0
Según 
demanda.

Enero-Diciembre

Plan de Trabajo 2024. ODS 
Naciones Unidas. Adaptación y 

Mitigación Cambio Climático

Contar con una programación continua de educación 
ambiental dirigida a actores sociales y liderez comunales, 

así como el acompañamiento de los acueductos en la 
realización de Planes de Gestion Integral de Riesgos, 

Programas Sello calidad Sanitaria y Bandera Azul Ecológica

0
ASADAS 

AFILIADAS
Enero-Diciembre

Gestión de Proyectos Plan Territorial Caraigres-Inder.
Actualizar la información técnica de los acueductos 

comunales de la región Caraigres, priorizando a las ASADAS 
que aun no cuenta con estudios técnicos integrales.

Diseñar un proyecto de levantamiento de 
información técnica de las ASADAS en la región 

Caraigres, Estudios Técnicos Integrales y Estudios 
Hidrogeológicos, con el apoyo del INDER.

Servicios de gestión y articulación de 
proyectos: proyecto de levantamiento 

de información técnica, Estudios 
Técnicos Integrales para Acueductos 

afiliados.

0
Según 
demanda.

Diciembre 2023-
Enero 2024

Desarrollo de Capacidades 
técnicas y de recurso humano.

Plan ASIS Ministerio de Salud. Plan 
de Trabajo 2024

Suministrar asesoramiento continuo y pertinente a los 
acueductos comunales afiliados y no afiliados de la región.

Desarrollar una agenda de capacitaciones mensual 
en temas operativos y técnicos, dirigido a 

fontaneros, administradores y miembros de junta 
directiva.

Servicios de capacitación en temas 
específicos, mediante subcontratación, 

intermediación de profesionales 
experimentados y especialistas

0
Según 

demanda de 
las ASADAS.

Febrero-noviembre

Elaborado por: Bryan A, Ramírez Chinchilla. Octubre 2023

PLANIFICACIÓN OPERATIVA DE TRABAJO ANUAL FEDERACIÓN DE ASADAS DEL CANTÓN DE ASERRÍ. AÑO 2024

Gestión Institucional
Servicios de gestión y articulación 

institucional.
 ₡                 384 000 

ASADAS 
AFILIADAS

Enero-Diciembre
MIDEPLAN- CCCI. Planes 

Territoriales

Lograr una mayor representatividad interinstitucional y 
gestionar recursos humanos institucionales para el 

beneficio de las ASADAS de la región

Gestión Ambiental
Servicios de gestión ambiental y 

seguimiento a Planes Ambientales en 
Acueductos Comunales
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PRESUPUESTO DE EGRESOS Año 2024
1 0

GASTOS ADMINISTRATIVOS UNITARIOIMPUESTO (No Sujeto)MENSUAL ANUAL REQUERIDO
SERVICIOS CONTABLES (TRIMESTRALES) 46 000₡                    ## 7 333₡                      112 000₡                 112 000₡           

Informes Finacieros 22 000₡                    
Informe de Renta Anual 24 000₡                    

SERVICIOS NOTARIALES 226 000₡                 ## 226 000₡                 226 000₡                 226 000₡           
Protocolización de Junta 113 000₡                 
Libros de Actas /Nuevo 113 000₡                 

ASIST. ADMINISTRATIVO /FACILITADOR 22 000₡                    ## 22 000₡                   264 000₡                 264 000₡           
SISTEMA FACTURACION 14 000₡                    ## 84 000₡                   84 000₡                   84 000₡              

SISTEMA DE DIVULGACIÓN WEB 192 000₡                 ## 16 000₡                   192 000₡                 192 000₡           
Hosting Pagina web suscripción anual 96 000₡                    
Diseño pagina web y contenido suscripción anual 96 000₡                    
GASTOS VARIOS OFICINA 145 000₡                 ## 145 000₡                 530 000₡                 545 000₡           
Recargas Celular 5 000,00₡                ## 5 000,00₡                5 000,00₡                20 000₡              
Viaticos: Refrigerios Reuniones/Charlas/Eventos 35 000,00₡              ## 35 000,00₡             420 000,00₡           420 000₡           
Panfletos/Afiches/Recordatorios 105 000,00₡           ## 105 000,00₡           105 000,00₡           105 000₡           

Subtotal de EGRESOS 1 423 000₡        
IMPREVISTOS 9% 128 070₡           

Total de EGRESOS 1 551 070₡      
Elaborador por: Bryan A. Ramírez Chinchilla. Octubre 2023

3-002-196408
FEDERACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRADORES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO RURAL DEL CANTÓN DE ASERRÍ, SAN JOSÉ



PRESUPUESTO DE INGRESOS Año 2024
Meses

1 551 070,00₡       ENERO-DICIEMBRE 2024

Participantes: 4 Aproximado de aporte mensual/Servicios 3
Aporte ASADA tipo A 16 666₡                  Ingreso Mensual Ingreso Anual
ASADA TARBACA 49 997₡                   599 958₡         
ASADA P. BCJ
ASADA SAN GABRIEL

Participantes: 6 6
Aporte ASADA tipo B 10 431₡                  Ingreso Mensual Ingreso Anual
ASADA MONTE REDONDO 62 583₡                   750 996₡         
ASADA LOS MANGOS
ASADA LA LEGUA
ASADA MONTERREY
ASADA SALITRAL
ASADA LAS MERCEDES

Participantes: 3 3
Aporte ASADA tipo C 5 593₡                    Ingreso Mensual Ingreso Anual
ASADA B. LAGUNILLAS 16 779₡                   201 348₡         
ASADA. EL TIGRE
ASADA BARRIO SAN RAFAEL DE TARBACA

Total EGRESOS 1 552 302₡      
Elaborador por: Bryan A. Ramírez Chinchilla. Octubre 2023

Inversión total

FEDERACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRADORES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO RURAL DEL CANTÓN DE ASERRÍ, SAN JOSÉ
3-002-196408
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