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 (Professional Quality of Life Questionnaire) 

  
לחמלה , כפי שבוודאי כבר התנסית. אחרים גורמת לך להיות במגע ישיר עם החיים של אחריםטפול ב 

אנחנו מבקשים לשאול אותך לגבי . שליליים וחיוביים אספקטיםיש , להם  מטפלה /שלך לגבי אלה שאת
בחן כל אחת מהשאלות הבאות לגביך ולגבי מצבך . אחריםב טפלכמ, ושליליותחיוביות , החוויות שלך

  שמציין באופן המדויק ביותר במספרבחר . הנוכחי
  .האחרון שבועהבאת מספר הפעמים בהן הייתה קביעה זו נכונה לגביך , 

לעתים 
קרובות 
 מאוד

לעתים 
 קרובות

לעתים מספר 
 פעמים

אף  מעט
 פעם

 

5 4 3 2 1 0   
 .   ה/שמח אני .1

5 4 3 2 1 0 .ת/עוזרה במחשבות על אנשים להם אני /טרוד אני .2
5 4 3 2 1 0 .מיכולתי לעזור לאנשים סיפוקת  /מוצא אני .3
5 4 3 2 1 0 .לאחריםה  /ה קשור/מרגיש אני .4
5 4 3 2 1 0  בלתי מרעשיםת כתוצאה  /נבהל אות  /קופץ אני  .5

  .צפויים
5 4 3 2 1 0 ת בעזרה /עוסק שאנינרגיה לאחר  ת א/מלאה  /חש אני .6

        .      לאחרים
5 4 3 2 1 0  כעוזרלי לעשות הפרדה בין חיי הפרטיים לחיי  קשה .7

  .          לאחרים
5 4 3 2 1 0 , עזרתיהטראומטיים שחוו אנשים להם  האירועים .8

  .  מדירים שינה מעיני
5 4 3 2 1 0 הטראומטי של  חץמהל" נדבקתי"ת שייתכן ו/חושב אני .9

  .מטפלת  אני הםבאלו 
5 4 3 2 1 0   .  ת לאנשים/כעוזר בעבודתי" ה/תקוע"ה /חש אני .10
5 4 3 2 1 0 על "ה /אני מרגיש, ת לאנשים/בשל עבודתי כעוזר .11

  .לגבי דברים שונים" הקצה
5 4 3 2 1 0   .לאנשיםת  /ת את עבודתי כעוזר/אוהב אני .12
5 4 3 2 1 0 ת /כעוזרת כתוצאה מעבודתי /ה מדוכא/מרגיש אני .13

  .לאנשים
5 4 3 2 1 0  אנשיםה כאילו אני חווה את הטראומות של /חש אני  .14

  .  להם עזרתי
5 4 3 2 1 0     .  אותילי אמונות המחזיקות  יש .15
5 4 3 2 1 0  ובשיטותמרוצה ממידת העדכון שלי בטכניקות  אני .16

       .עזרה לאנשים 
5 4 3 2 1 0     . האדם שתמיד רציתי להיות אני .17
5 4 3 2 1 0   .  גורמת לי סיפוק עבודתי .18
5 4 3 2 1 0   .לאנשיםת  /ת בשל עבודתי כעוזר/מותשה  /מרגיש אני .19
5 4 3 2 1 0 ת /אלו שאני עוזר לגבילי מחשבות ורגשות חיוביים   יש .20

  .להםת  /בהם אני מסייע הדרכים ולגבילהם 
5 4 3 2 1 0 עמה אני , העבודה והיקףת מכמות  /ה מוצף/חש אני .21

    .  ת להתמודד/נדרש
5 4 3 2 1 0  תודותה לחולל שינוי /ה כי אני יכול/מאמין אני .22

  .  לעבודתי בעזרה לאנשים
5 4 3 2 1 0 הם  כית מפעילויות או מצבים מסוימים /נמנע אני .23

.   ת/האנשים להם אני עוזרשל  מפחידות חוויותמזכירים לי 
5 4 3 2 1 0   .  בעזרה לאנשים זמן ממושך לעסוקת  /מתכנן אני .24
5 4 3 2 1 0 שעולות , ת במחשבות מפחידות פתאומיות/נתקף אני .25

  .  לאנשיםת  /מעבודתי כעוזר כתוצאה וצצות
5 4 3 2 1 0   .המערכת בגלל" ה/תקוע"ה  /מרגיש אני .26
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5 4 3 2 1 0   .לאנשיםה בתפקידי כעוזר /ה שאני מצליח/חש אני .27
5 4 3 2 1 0 חשובים של עבודתי עם נפגעי  חלקיםת  /לא זוכר אני .28

  .  טראומה
5 4 3 2 1 0   .  אדם רגיש יתר על המידה אני .29
5 4 3 2 1 0     .  לעסוק בעבודה זו שבחרתיה  /שמח אני .30


