Q I Empresas Emergentes

VIPE CONSULTORES

Especialistas
en atraccion
de talento

on la intencién de conectar el

talento con las empresas es que

VIPE Consultores comenzé a
desarrollar su proyecto en la ciudad. Ser
el puente entre aquellos que buscan colo-
carse en un empleo que potencie sus ca-
pacidades y las companias necesitadas de
cazar el mejor en cada posicion.

Los fundadores de VIPE Consultores,
Saul Virgen Meda y Carlos Adridn Pé-
rez, senalan que se dieron cuenta de que
“hay gente super talentosa alla afuera
que no tiene el conocimiento para lle-
var un buen proceso al buscar trabajo y
viceversa, hay muchas empresas que no
saben cémo encontrar ese talento que
necesitan, para unirlo a sus filas y lograr
todo lo que se proponen”.

En ese proceso es que han centrado su
desarrollo, actualizando y especializando
a las personas que forma parte del equi-
po de trabajo en VIPE Consultores. “Dia
con dia buscamos nuevos métodos, estra-
tegias y todo lo necesario para encontrar
el mejor talento y colocarlo con las em-
presas que lo necesitan”.

Su empresa se distingue por tener tiem-
pos de respuesta minimos gracias a la es-
trategia de busqueda de personal y a la
asignacion de equipos de trabajo especia-
lizados por tipo de vacante.

APOSTAR POR Si MISMOS

El iniciar VIPE Consultores no fue una
tarea sencilla, tanto Saudl como Carlos
explican que debieron apostar por si mis-
mos y tener la seguridad que era lo que
les apasionaba con una ruta financiera
clara. “Al final es un negocio y es impor-
tante ganar dinero, puedes tener una idea
impresionante, pero si no hay forma de
monetizarla puede no ser lo ideal”.
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Ademas, aconsejan a los emprendedo-
res, siempre y cuando el giro lo permita,
“adaptarse a tener flexibilidad para el
trabajo a distancia, puedes ahorrar mu-
cho de tus gastos y la gente que tiene esta
oportunidad casi siempre es mas feliz.
También irfa por la cautela en cuanto
a los gastos de expansién o crecimiento,
vale mas dar pasos chicos pero seguros,
que correr y tambalearte a las primeras
de cambio, a nivel mundial la economia
se encuentra en un punto donde es ne-
cesario ser cauteloso, pero sin dejar de
pensar a futuro”.

APRENDIZAJES DE VIPE
CONSULTORES

El miciar un nuevo proyecto conlleva mu-
chos retos. Para Carlos Adrian Pérez y Saul
Virgen Meda es importante aprender de los
logros y los errores. Explican que siempre se
debe tener un equipo de trabajo confiable, ya
que es vital en tu empresa. ““Tu equipo de tra-
bajo es lo mds importante de la organizacién,
un equipo de trabajo bien formado, con per-
sonas capacitadas, entregadas y sobre todo
felices, hacen que casi cualquier proyecto
funcione, ahora, si este equipo viene acom-
panado de buenas ideas, nada te detiene”.

Y ahondan que “es muy necesario cono-
cer tus numeros a la perfeccion, tus marge-
nes de utilidad, los gastos fijos, variables,
etc. Ayuda mucho hacer proyecciones rea-
les de venta, gastos y facturacién”.

LATECNOLOGIAES SUALIADA
En un entorno donde lo tecnologia es
una parte toral de cada empresa, en
VIPE Consultores abrevan de todas las
herramientas posibles para desarrollar
sus capacidades de la mejor forma.
“Nosotros utilizamos cast todo lo de Goo-
gle, sobre todo Google Drive y One drive de
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Microsoft tambien nos ha ayudado bastante, ya
que hoy en dia podemos trabajar con toda nues-
tra informacién desde la nube e ir actualizando
cualquier formato o reporte al momento”.

Y tras la crisis de salud, se han adaptado a
los nuevos formatos de trabajo. “Nos apoya-
mos mucho también de plataformas como
Zoom, Meet y Teams, a raiz de la pande-
mia y trabajando a distancia logramos apa-
lancarnos de aplicaciones y herramientas
de este estilo y esto nos permite trabajar
cualquier vacante a la distancia, entrevistar
personas en cualquier parte del pais y tener
comunicacién a donde queremos”.
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