Biedribas “lespéju celS — Blakus TEV”

statuti

1. Biedribas nosaukums

1.1. Biedribas nosaukums ir Biedriba “Iesp&ju cel§ — Blakus TEV” (turpmak -
Biedriba).

2. Biedribas meérki
2.1. Izglitibas un attistibas veicinasana:

2.1.1. Atbalstit un veicinat kvalitativas izglitibas ieguvi, nodroSinot iesp&jas
bérnu un jauniesu individualas izaugsmes un talantu attistibai.

2.1.2. Veicinat radoSuma, inovaciju un kritiskas domasanas attistibu izglitibas
procesa.

2.1.3. NodroSinat atbalstu neformalas izglitibas un intereSu izglitibas
aktivitatém, kas bagatina macibu procesu un sekmé dazadu prasmju
apguvi.

2.1.4. Veidot un attistit cieSu sadarbibu starp b&rniem, jaunieSiem, vecakiem,
pedagogiem un citam ieinteres€tajam pusém, veicinot savstarp&ju atbalstu
un biedribas stiprinasanu.

2.1.5. Sekmét pedagogu un citu iesaistito specialistu profesionalo pilnveidi,
nodroSinot musdienigu apmacibu un resursus kvalifikacijas celSanai.
2.1.6. Piesaistit finans€jumu un citus resursus no dazadiem avotiem

(projektiem, ziedojumiem, partneribam), lai realiz€tu biedribas mérkus un
iniciativas.
2.2. Kultiiras un makslas veicinasana:

2.2.1. Organizeét meistarklases un nometnes miizikas un vizualas makslas
prasmju attistibai b&rniem un jaunieSiem.

2.2.2. Apmacibu organizé€Sana hobiju, atpiitas vai paSattistibas mérkiem
miizikas instrumentu, izpilditajmakslas un t€lotajmakslas joma.

2.2.3. Atbalstit un popularizeét ilgtsp€jigu, inovativu un daudzveidigu
aktivitasu 1stenoSanu, kas veicina sabiedribas iesaisti un sadarbibu.

2.3. Personu ar funkcionaliem traucéjumiem intereSu aizsardziba:
2.3.1. Veicinat personu ar funkcionaliem traucgjumiem ieklauSanu sabiedriba.

2.3.2. Attistit socializ€sanas, komunikacijas, radoSo sp&ju, ikdienas un
pasSapkalpoSanas prasmes personam ar funkcionaliem traucgjumiem.

2.3.3. Sniegt atbalstu un informativo palidzibu gimeném, kuras ir persona ar
funkcionaliem trauc€jumiem.

2.3.4. Organizét nodarbibas, pasakumus, nometnes personam ar
funkcionaliem trauc€jumiem.
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2.3.5. Sniegt praktisku un informativo palidzibu specialistiem, kuri darbojas ar
personam ar funkcionaliem traucgumiem.

Sporta izglitibas veicinasana:
2.4.1. Sporta apmacibu un nometnu organizésana.

2.4.2. Sporta pasakumu organiz€Sana un to apmekl&jumu nodrosSinasana
sociali mazak aizsargatam grupam.

2.4.3. Atbalstit un popularizét ilgtsp&jigu, inovativu un daudzveidigu sporta
aktivitasu 1stenoSanu, kas attista personibu un iesaisti sadarbiba.

Veselibas aizsardzibas veicinaSana:

2.5.1. Veicinat runas defektu arst€Sanu un dazadu terapijas veidu pieejamibu
runas defektu novérsanai.

2.5.2. Veicinat fizioterapeita, manualas terapijas un masazas pieejamibu.

2.5.3. Sniegt konsultacijas un veicinat zinasanu pieejamibu par holistiskas
veselibas pieeju.

3. Biedribas darbibas termins

Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

4. Biedru iestasanas, izstaSanas un izslég§ana no Biedribas

Biedriba var iestaties jebkura ricibspgjiga fiziska un juridiska persona vai
tiesibsp€jiga personalsabiedriba, iesniedzot noteiktas formas rakstisku
pieteikumu. Pieteikuma formu un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu
nosaka Biedribas valde.

Lémumu par biedra uznemsanu Biedriba pienem valde. Valdei pieteicgja
lugums ir jaizskata tuvakas sédes laika, tacu ne ilgak ka divu ned€lu laika no
visu nepiecieSamo dokumentu sanemsanas briza. Uz valdes sédi, kura izskata
pieteic€ja ligumu, ir jauzaicina pats pieteic€js un jadod vinam vards sava
viedokla pauSanai. Pieteicgja neieraSanas nav Skérslis valdes lémuma
pienemsanai. Valdei motivéts lémums rakstveida japazino pieteic€jam nedelas
laika no ta pienemsanas briza.

Valdes noraidoSo Iémumu pieteic€js rakstveida var parsiidzét biedru
kopsapulcei. Ja ar1 biedru kopsapulce noraida pieteicgja ligumu, pieteic€js nav
uznemts par Biedribas biedru, un vin$ var iesniegt atkartotu pieteikumu ne
atrak ka péc gada termina izbeigSanas.

Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas rakstveida pazinojot par to
valdei,

Biedru var izslégt no Biedribas ar valdes [émumu, ja:

4.5.1. biedrs vairak ka divus ménesus nav nomaksajis biedra naudu;
4.5.2. biedrs nepilda kopsapulces un valdes lémumus;

4.5.3. biedrs nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas;

4.5.4. ar savu ricibu biedrs diskredité vai nodara bitisku kait€jumu biedribai.
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Jautajumu par Biedribas biedra izslégSanu valde izskata tuvakas sédes laika,
uzaicinot izslédzamo biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pauSanai.
Izsledzama biedra neieraSanas nav Skeérslis valdes lémuma pienemsSanai. Valdei
lémums par biedra izslégSanu no biedribas un $a lémuma motivacija japazino
rakstveida izslédzamajam biedram piecu dienu (nedrikst izmainit pazinojuma
nosiitiSanas terminu uz lielaku) laika no ta pienemsanas briza.

5. Biedru tiestbas un pienakumi
Biedribas biedriem ir §adas tiesibas:
5.1.1. piedalities Biedribas parvaldg;

5.1.2. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu
Biedribas institiiciju protokoliem, Iemumiem un rikojumiem;

5.1.3. piedalities visos Biedribas organizétajos pasakumos, iesniegt
priekSlikumus par Biedribas darbibu un tas uzlaboSanu, aizstavét savu
viedokli;

5.1.4. izstaties no biedribas.

Biedribas biedru pienakumi:

5.2.1. ieverot Biedribas statiitus un pildit biedru sapulces un valdes 1émumus;
5.2.2. regulari maksat biedra naudu;

5.2.3. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérka un uzdevumu
realizeéSanu;

5.2.4. sava darbiba Biedriba, ka arT arpus tas rikoties atbilsto$i godiguma,
tiesiskuma un atbildiguma principam;

5.2.5. neveikt darbibas, kas var negativi ietekmét Biedribas vai citu biedru
reputaciju.

Saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes lémumu. Nosakot
biedram saistibas, kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama $a
biedra piekriSana.

6. Biedribas struktiirvienibas

Ar biedru sapulces [émumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas
struktlirvienibas.

Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka arT attiecibas ar Biedribu
regul€ strukttrvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas biedru sapulce.

7. Biedru sapulces sasaukS$ana un lémumu pienemsana
Biedru sapulce ir augstaka Biedribas 1éméjinstitiicija.

Biedru sapulcg ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedri var piedalities
biedru sapulcé tikai personigi.

Kartgja biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada - ne vélak ka Iidz
31.martam.
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Arkartas biedru sapulce var tikt sasaukta péc valdes iniciativas, vai ja to
rakstveida pieprasa ne mazak ka viena desmita dala Biedribas biedru, noradot
sasaukSanas iemeslu.

Biedru sapulce tiek sasaukta, ne vélak ka divas ned€las pirms sapulces nostitot
katram biedram rakstisku uzaicinajumu. Pazinojumu, kas apstiprinats ar drosu
elektronisko parakstu ar laika zZimogu var nositit uz biedra elektroniska pasta
adresi.

Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedriem.

Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trilkuma dél, piecu nedélu laika tiek
sasaukta atkartota biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt lémumus neatkarigi no
klatesoSo biedru skaita, ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

Biedru sapulces 1émums ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka puse no
klatesoSajiem biedriem. L€mums par stattitu grozijumiem, biedribas darbibas
izbeigSanu, turpinaSanu vai reorganizaciju ir pienemts, ja par to nobalso vairak
ka divas treSdalas no klateso$ajiem biedriem.

8. Izpildinstiticija
Biedribas izpildinstitiicija ir valde, kas sastav no diviem valdes locekliem.

Valdes locekli no sava vidus iev€l€ valdes priekssédetaju, kurs organize valdes
darbu.

Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva biedru sapulces
kompetence.

Valdes locekli ir tiesigi parstavét Biedribu katrs atseviski.

Valdes loceklis pilda savus pienakumus par atlidzibu.

9. Revidents

Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru
ievel biedru sapulce uz vienu gadu.

Biedribas revidents nevar biit Biedribas valdes loceklis.
Revidents:

9.3.1. veic Biedribas mantas un finanSu lidzeklu reviziju;
9.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;
9.3.3. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finanSu un saimnieciskas darbibas
uzlaboSanu;

Revidents veic reviziju biedru sapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka
reizi gada.

Biedru sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai péc Revidenta
atzinuma sanemsanas.



10. Biedru nauda

10.1. Biedribas biedri maksa biedru naudu vienu reizi gada.
10.2. Biedru naudas apméru un samaksas termin$ tiek noteikts biedru
kopsapulce.
Dibinataji
/Ainars Eidons/
/Liga Eidone/

Statiti apstiprinati Riga, 2025.gada 3.februari.



