REPORTE DE INFORMES

TRIMESTRALES
4 FIDEICOMISO FONDO DE APOYO A LOS TRABAJADORES
. “ HACIENDA Y CREDITO PUBLICO COMO FIDEICOMITENTE PRESTACIONES ECONOMICAS A LA QUE IRAN TENIENDO
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO BOO COMISION NACIONAL BANCARIA Y DE VALORES 2003060001315 | 1FIDEICOMISO UINICO DE LA APC. 1FEDERAL | DE CONFIANZA DE MCDMLSl.Ig:EV;AC\ONAL BANCARIA Y DERECHO LOS TRABAJADORES DE CONFIANZA DE LA BANCA DE DESARROLLO
'OTORGAR LOS RECURSOS PARA BRINDAR ASISTENCIA Y
FONOOPATALAASTENCA Y DeFs 2L o | OEFNSALESALALOSMIENROS O L UNTACE
MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA COMISION PUBLICOS DE £STA, ASI'COVIIIO A LOS INTERVENTORES
NACIONAL BANCARIA Y DE VALORES QUE NO SEAN GERENTES Y. ;“. PERSONAL AUXILIAR DE LA
. “ HACIENDA Y CREDITO PUBLICO COMO FIDEICOMITENTE SERVIDORES PUBLICOS DE ESTA, ASi COMO DE LOS
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO BOO COMISION NACIONAL BANCARIA Y DE VALORES 1FEDERAL INTERVENTORES Y PERSONA[AU’X\[IARA[ CUALLOS INTERVENCION, CONFORME A LO PREVISTO EN LOS BANCA DE DESARROLLO
POMOSTERVENTORES LEsCroncuE Popeses | UNEAMENTOSASICONO Sts OO eAGoNs,
PORQUE SEA NECESARIO PARA EL DESEMPENO DE SUS . . .
FUNCIONES. ESTABLEZCA OTRO MECANISMO EN TERMINOS DEL
ARTICULO 21 DE LA LEY DE LA COMISION NACIONAL
BANCARIA Y DE VALORES.
DAR CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LA FRACCION
V, DEL ARTICULO 47 DE LAS CONDICIONES GENERALES
DETRASAI,0A LU, N SUCASO ASLATTA
FIEICOMIS0 PARA e PAGO O GRATICACON .| TWASAADORES DE BASE D LA QY QUG ENSU 450
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 800 COMISION NACIONAL BANCARIA Y DE VALORES. HACIENDAY CREDITO PUBLICO COMO f 1FEDERAL ALOS DE BASE DE LA ACION BANCA DE DESARROLLO
] CNBV QUE SE RETIREN DESPUES DE 15 ANOS DE EN LA CANTIDAD ’uUE RESULTE DE APLICAR EL 3%, 0
SERVICIOS ININTERRUMPIDOS. .
AL ULTIMO SUELDO TABULAR MENSUAL PERCIBIDO,
ELEVADO AL ANO, MULTIPLICADO POR EL NUMERO DE
osraonaoos.




DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y DE
PAGO DEL SALDO DISPONIBLE DE LAS CUENTAS 'CONFORMIDAD CON EL PROCEDIMIENTO DE PAGO
INDIVIDUALES DE LOS TRABAJADORES DE CONFIANZA. ESTABLECIDO, SE ENTREGARON LOS SALDOS DE SUS
NACIONAL FINANCIERA, S.N.C PRESTACIONES LABORALES 688,000,000.00 08/01/2003 1,224,505,936.00 0.00 18,489,265.77 | 7,859,268.37 QUE DEJARON DE PRESTAR SUS SERVICIOS EN LA 'CUENTAS INDIVIDUALES A 17 EMPLEADOS DE 1,235,135,933.40 1,235,135,933.40 (CAJA + BANCOS + VALORES DE FACIL REALIZACION
COMISONNACONAL BANCARA Y DEvatones, | C1FIAVEAQUE CAUSARON B8 Y QUE ACUMULARON
'UNA ANTIGUEDAD MINIMA DE 3 ANOS DE SERVICIO
ININTERRUMPIDO EN LA CNBV.
s cnsosrons oo | 8o ke e o
NACIONAL FINANCIERA, S.N.C /APOYOS FINANCIEROS 20,000,000.00 20/12/2005 30,694,548.70 0.00 442,114.94 174,000.00 /ASISTENCIA Y DEFENSA LEGAL, POR LO QUE SOLO SE AS\STENCIA ¥ DEFENSA LEGAL A LAS PERSONAS OBJETO 30,962,663.64 30,962,663.64 (CAJA + BANCOS + VALORES DE FACIL REALIZACION
REFLEJA LOS PAGOS DE HONORARIOS FIDUCIARIOS. DEL FIDEICOMISO,
BANCO NACIONAL DEL EJERCITO, FUERZA AEREA Y DEJARON DE PRESTAR SUS SERVICIOS EN LA COMISION | PAGO ESTABLECIDO SE HAN ENTREGADO 14 PAGOS A .
ARMADA, SN.C. PRESTACIONES LABORALES 49,282,069.66 28/09/2006 65,601,747.71 0.00 781,769.67 | 4,145,361.54 NACIONAL BANCARIA Y DE VALORES, AS| COMO LOS EMPLEADOS DE BASE QUE CAUSARON BAIA Y QUE 62,238,155.84. 62,238,155.84. (CAJA + BANCOS + VALORES DE FACIL REALIZACION
HONORARIOS FIDUCIARIOS. ACUMULARON UNA ANTIGUEDAD MINIMA DE 15 ANOS




LA DISPONIBILIDAD REPORTADA SE ENCUENTRA
INTEGRADA POR LA DISPONIBILIDAD AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2021 POR 1,224,505,936.00, MAS
MOVIMIENTOS DEL PERIODO DEL 1° DE ENERO AL 31 DE
MARZO DE 2022 POR LOS SIGUIENTES CONCEPTOS:
ors) Fo“x‘fhﬁ;m z‘::g;‘gﬁ'::ﬂ)zﬂ A0 RENDIMIENTOS FINANCIEROS POR $18,489,265.77 Y 1,292,891,723.33 13/12/2002 1
EGRESOS POR $7,859,268.37 ESTE ULTIMO IMPORTE
INCLUYE: $7,211,090.11 POR PAGO A LOS EMPLEADOS
DE SUS CUENTAS INDIVIDUALES, HONORARIOS POR
$558,774.36 IMPUESTOS POR $89,403.90, Y
PROVISIONES DE PASIVO POR $864,767.30

GOBIERNO 6 SERVICIOS FINANCIEROS 3

LA DISPONIBILIDAD REPORTADA SE ENCUENTRA
INTEGRADA POR LA DISPONIBILIDAD AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2021 POR $30,694,548.70 MAS

MOVIMIENTOS DEL PERIODO DEL 1° DE ENERO AL 31 DE

o (DTS) FORMULA DE LA DISPONIBILIDAD DELSALDO | MARZO DE 2022 POR LOS SIGUIENTES CONCEPTOS:

TRIMESTRAL DE LOS CRITERIOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS POR $442,114.94 MENOS
EGRESOS POR $174,000.00, ESTE ULTIMO IMPORTE

INCLUYE HONORARIOS POR $150,000.00, € IMPUESTOS

DIVERSOS POR $24,000.00, PROVISIONES DE PASIVO POR!

$18,642.00.

51,095,226.68 05/12/2005 1 GOBIERNO 6 SERVICIOS FINANCIEROS 3

LA DISPONIBILIDAD REPORTADA SE ENCUENTRA
INTEGRADA POR LA DISPONIBILIDAD AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2021 POR $65,601,747.71 MAS

MOVIMIENTOS DEL PERIODO DEL 1° DE ENERO AL 31 DE

(DTS) FORMULA DE LA DISPONIBILIDAD DELSALDO MARZO DE 2022 POR CONCEPTO DE RENDIMIENTOS

TRIMESTRAL DE LOS CRITERIOS FINANCIEROS POR $781,769.67, MENOS 66,754,018.89 17/08/2006 1
GRATIFICACIONES POR ANTIGUEDAD POR $4,113,300.10,

MENOS EGRESOS POR $32,061.44, ESTE ULTIMO
IMPORTE INCLUYE HONORARIOS FIDUCIARIOS POR
$27,639.16,IMPUESTOS Y DERECHOS POR $4,422.28 Y
PASIVO $243,568.74.

GOBIERNO 6 SERVICIOS FINANCIEROS 3




PROGRAMA NACIONAL DE FINANCIAMIENTO PARAEL | TRABAJADORES DE CONFIANZA DE LA COMISION
oow
HACIENDA 13 DESARROLLO NACIONAL BANCARIA Y D VALORES. EN OPERACION N/A N/A N/A 2003 2002 815
MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CNBV,
PPROGRAMA NACIONAL DE FINANCIAMIENTO PARA EL \QUE NO SEAN SERVIDORES PUBLICOS DE ESTA,
oow
HACIENDA » DESARROLLO INTERVENTORES GERENTES Y PERSONAL AUXILIAR DE LA EN OPERACION VA A A 2006 2005 2
INTERVENCION
LOS TRABAJADORES DE BASE DE LA CNBY QUE SE
HACIENDA 13 PROGRAMANACIONAL DE PARAEL o EN OPERACION 0.0% N/A N/A N/A 2006 2006 1456
DESARROLLO ININTERRUMPIDOS, DESIGNADOS POR EL COMITE
TECNICO DEL FIDEICOMISO.




