o

UN CENTRE DE FORMATION D’ANGLAIS UNIQUE EN FRANCE, DEDIE AUX PROFESSIONNELS



ENGLISH MADE IN FRANCE A LA COUTURE

Un centre de formation unique en France, a une heure de Paris, géré par une anglaise née en
France, diplémée d’Oxford et de Cambridge, passionnée par les jardins, la Touraine et son métier :
la formation !

Situé a une heure de Paris en TGV, au cceur de la Vallée des Rois en Touraine, le Centre de
Formation English Made In France organise depuis plus de 15 ans des formations intensives
d’anglais 100% éligibles au CPF, dédiées aux professionnels et particuliers.

Spécialisé dans les formations en immersion totale, le Centre propose également des formations
sur mesure pour les professionnels tourangeaux, saumurois et angevins. En 2024 le taux de
satisfaction était de 100% et le taux de réussite était de 100% aux certifications CLOE et
BRIGHT.

Voici en synthése ce qui nous distingue et ce qui maximise notre efficacité, pour former vos
collaborateurs :

1. UN CONCEPT HORS DU TEMPS, UNE EXPERIENCE UNIQUE

2. DES FORMATIONS PERSONNALISEES PAR NIVEAU ET EN IMMERSION,
A TAILLE HUMAINE, POUR UNE A SEPT PERSONNES

. L’EXCELLENCE PEDAGOGIQUE DE BRITANNIQUES DIPLOMES D’OXFORD ET DE
CAMBRIDGE, TOTALEMENT FRANCOPHONES

. NOS REFERENCES : LES ENTREPRISES QUI NOUS FONT CONFIANCE DEPUIS 15 ANS
. LOGISTIQUE ET SECURITE SANITAIRE ET ACCUEIL HANDICAP

. RSE
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1. UN CONCEPT HORS DU TEMPS, UNE EXPERIENCE UNIQUE
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Rejoignez nous dans un havre de biodiversité. Notre cocon a Huism
Les Jardins sont classés Jardins d’exception nombreuses revues d
par le ministére de la Culture dont House & Garde




Une bulle anglo-saxonne, un cocon qui
maximise I'apprentissage

Niché dans une magnifique demeure typique des romans
d’Agatha Christie, entouré d’un jardin classé jardin
d’exception par le Ministere de la Culture, notre centre de
formation transporte vos collaborateurs dans l'art et la
culture anglaise ; 'atmosphére y est rassurante et
chaleureuse, c’est idéal pour se concentrer sur son anglais,
et « lacher-prise ».

Nous sommes un centre de formation atypique et original :
chez nous, pas de place pour les salles stériles et sans
caractere, nous vous accueillions dans une structure
réputée tout a la fois efficace et familiale.




Un mix entre business et plaisirs, au pays de Rabelais

On y parle anglais constamment du réveil jusqu’au coucher, en cours
comme lors des repas gastronomiques ou des visites organisées en
Touraine, chez nos partenaires et amis d’origine anglaise.

La pratique de I'anglais s’effectue le matin sur site, puis I'aprés-midi
lors d’activités ludiques (escape game en team-building), de visites
culturelles (chateaux d’une région classée au Patrimoine mondial de
'UNESCO), d’ateliers d’art, d’ateliers de cuisine, d’expériences
humaines (visite d’un trufficulteur, viticulteur ou savonnerie artisanale)
ou de diners a theme (« murder mystery dinner »).

Vos collaborateurs sont alors 100% concentrés et assidus — loin des
contraintes familiales et professionnelles.

Des résultats a la fois incomparables en anglais
et indéniables en motivation

Cette expérience unique motivera vos collaborateurs et améliorera
efficacement leur niveau d’anglais, en joignant I'utile a I'agréable.

Vos collaborateurs vous en seront reconnaissants, car vous leur
montrerez que vous investissez tant dans leurs compétences, que
dans leur bien-étre : Mens sana in corpore sano!

Des cours de cuisine, d’art ou de jardinage et en hiver, le billard, le
cavage des truffes, la cheminée et les jeux de société seront
I’occasion encore de parler en anglais. ..

Last but not least, vos collaborateurs vous le diront : ils ressentiront
des résultats immédiats et a long terme ; ils gagneront en confiance
et seront boostés en terme de fluidité du langage ; pour la plupart, le
déclic s'opérera et ils réfléchiront en anglais sans passer par le
francais.

Enfin, vos collaborateurs partiront avec des bonnes pratiques,
équipés d’'une stratégie d’apprentissage et surtout motivés pour
maintenir leur niveau a long terme!



2. DES FORMATIONS PERSONNALISEES PAR NIVEAU, A TAILLE HUMAINE, POUR
UNE A SEPT PERSONNES, AVEC UN SUIVI EN CONTINU

Pour permettre de réaliser des
progres significatifs et durables,
nos cours et ateliers sont
structurés et adaptés aux niveaux
et besoins de vos collaborateurs.

Un niveau A1 est prérequis et
sera derterminé grace a une
évaluation téléphonique ou
ZOOM en amont de la formation.

Afin de quantifier les progres
nous procédons a une évaluation
générale le premier jour, puis une
évaluation en continue tout au
long de la semaine, avec des
quizz et des mini évaluations
chaque matin.

Une évaluation générale qui
reprend tous les points abordés
est faite le dernier jour.




L’innovation au cceur de
notre enseignement

Notre approche s’éloigne des cours
aseptisés et scolaires : nous privilégions
une approche psychologique, une
intelligence émotionnelle et intuitive.

Nos objectifs : délivrer I’excellence
pédagogique et permettre aux stagiaires de
faire des progres significatifs a long terme.

Notre centre de formation est

a taille humaine

Nous offrons des prestations sur
mesure, par petit groupes et
individuelles, ou I'’écoute et la
flexibilité sont notre ADN : nous
adaptons le contenu au stagiaire,
de la remise a niveau, jusqu’a
I’excellence pour les plus bilingues
d’entre eux.

Nous sommes équipés d’une salle
de classe moderne avec WI-FI
(fibre) projecteur, ordinateurs et
TV satellite.

Notre grande bibliotheque est
remplie de livres et de revues
anglaises (The Télégraph, The
Spectator, The Criterion, The
Economist) mis a disposition en
acces libre.

L’'immersion : un accélérateur
de résultat

L’anglais se pratique sans coupure du matin
jusgu’au soir, la pratique est intensive et continue,
mettant les stagiaires en situation réelle et non
artificielle, avec un accompagnement constant, qui
met en confiance.

Cet effet cumulatif renforce I'apprentissage de
nouveaux mots et d’expressions ; la prise de
conscience de la pratique de I'anglais est alors
immeédiate, les corrections sont réalisées en live, de
facon définitive, notamment pour les erreurs ancrées
depuis fort longtemps chez nos stagiaires.

L’immersion permet aussi une assiduité a 100% :
Les stagiaires seront focalisés et concentrés sur la
formation, loin du travail, des distractions ou des
devoirs de famille.



3. L'EXCELLENCE PEDAGOGIQUE DE BRITANNIQUES DIPLOMES D’OXFORD ET
DE CAMBRIDGE, TOTALEMENT FRANCOPHONES

LESLEY JOHNSTON |
RESPONSABLE DE L’ACCUEIL &
RESTAURATION

CORAL MILES [ FOUNDER HEAD
TEACHER & COACH



Une professeur native anglaise ET francophone

Notre professeur britannique parle excellemment bien le
francais ; elleest ainsi bien plus a méme d’expliquer les
tournures, les erreurs ou les confusions nées du « mot a mot »,
qui empéchent de réfléchir et parler le « bon » anglais.

Une professeur diplomée des meilleures
universités anglo-saxonnes

Oxford et Cambridge sont les références en termes de
grammaire, de littérature ou d’art et de culture britannique ;
notre professeur est une coach certifiée et dipldmée d’Oxford
grad et business/coaching background

Des rencontres avec d’autres natifs
anglophones

Au cours de la semaine de formation les stagiaires auront

I'opportunité de rencontrer et de diner avec de nombreux de nos

amis expatriés issus d’Autralie, d’Afrique du Sud, d’Irlande, du

Pakistan, du Canada, de Suede, ou des Pays Bas. Une diversité

d’accents et de conversations s’offrira a eux!

Un centre de formation agréé QUALIOPI

La prise en charge de nos formations par I'état se fait dans le cadre du
CPF, du FNE ou par subrogation de paiement par 'OPCO.

Notre offre de formations se répartie en deux volets :
 Formation en immersion totale, en groupe inter/intra entreprise(s)
+ Formation en immersion totale, individuelle

Un centre de passation certifié Qualiopi et référencé sur
France Compétence

Des évaluations seront menées en amont et tout au long de la
formation (évaluation en continue, quizz a la fin de la journée), la
certification BRIGHT ou CLOE* sera effectuée selon la demande pour

quantifier les progres réalisés.

Un acces e-learning de 3 mois est offert aux apprenants.

Une adhésion a Duolinguo Plus est offerte pendant la semaine de stage

MBTI : Myers-Briggs Type Indicator
*Bright language Certification
*CLOE certification (CClI)



Le Bien-étre et gestion du stress Mens sana in corpore sano Mind-mapping et mémoire &S

Nouveau en 2024! Afin de parler couramment Nouveau en 2025
et surmonter ses blocages il faut travailler sa

mémoire et sa gestion du stress. Au cours de votre formation notre expertes

VOus enseignera toutes les astuces pour
Dans nos vies surchargées il est important d optimiser votre efficacité en anglais.
se recentrer et se régénérer pour éviter le

burn-out. Formation de mémorisation

Mind-mapping
Formation de scan lecture

C’est pourquoi nous proposons une
Masterclass en meditation, gestion de stress
et chant avec la référence internationale
Gaiea Sanskrit (diplomée d’Oxford)

Depuis 2024, de mai a septembre nous
proposons un cours de Pilates au coeur du
jardin avec I'osthéopathe anglais Keith
Bender. Les autres moments de I'année le
cours est en intérieur.

Ce cours est jumulé avec un cour de
sophrologie en anglais avec la cantatrice
d’'opéra Anne Pareuil (épouse de Keith)

L’hiver les cours sont en intérieur




4. NOS REFERENCES : LES ENTREPRISES QUI NOUS FONT CONFIANCE DEPUIS 15 ANS

De grands groupes publics et privés sont nos clients
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TESTIMONIAUX

Ces cadres dirigeants sont a votre disposition le cas échéant, si vous
souhaitez les joindre pour en savoir plus sur English made in France.

+ Pascal Chaffard - Directeur Général Adjoint de La Francaise des Jeux
+ Gérard Pedeville - ancien Directeur Industriel du Groupe BEL

+ Laurent Meitlis - Directeur des filiales du Groupe SNEF/VINCI

+ Sylvain Detraz - Directeur HSE France de Boehringer Ingelheim

+ Sylvie Molinari - HR SANOFI

+ Marc Bollaert - Directeur Général de MédiaKiosk - Groupe JCDecaux

- Sebastien Cler - Directeur de la formation a la DGAC
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TESTIMONIAUX

Mes collaborateurs et moi, nous avons beaucoup
apprécié la _formation personnalisée, d'un excellent
nweau et d'une progression pédagogique trés adaptée
au milieu  professionnel. De surcroit l'accueil est
buccolique, apte a l'enseignement de la langue et la
direction et les intervenants compelents, a l'écoute des
besoins et trés chaleureux! e recommande!

Bien cordialement

Gérard

GERARD PEDEVILLE, ANCIEN DIRECTEUR
INDUSTRIEL DU GROUPE BEL

Buen que le stage soit organisé en France, c’est une véritable
tmmersion en Anglais.  Ce format permet de progresser tant sur
le plan professionnel que sur la pratique de la langue dans des
conversations usuelles.

Méme st les journées sont denses, la dwersité des outils
pédagogiques proposés rend la_formation dynamique et ludique.
Cela permet de progresser rapidement et de prendre confiance.

Le cadre, Uaccuell et la restauration créent le caractére singulier
de cette formation.

fe ne peux que recommander ce format.

SYLVAIN DETRAZ, DIRECTEUR HSE FRANCE DE BOEHRINGER INGELHEIM

La pratique de Uanglais pour les aiguilleurs du ciel de la DGAC
est un besoin primordial.

La formule proposée par la Couture a été trés adaptative face a nos
requéles particulieres mélant anglais aéronautique et anglais
général. Dans nos aérodromes et aéroports, la proportion de pilotes
non_francophones est trés conséquente. St au quotidien les échanges
radiophoniques en anglais sont trés normés, chaque sutuation
d’urgence nécessite une connaissance plus pointue de cette langue et
les  contrdleurs aériens dowent entrelenir leurs  compélences
linguistiques lors de cours théoriques ou d’immersions.

La prise en charge des stagiaires par son équipe ne se limile pas
aux cours théoriques et visites organisées pendant la session. Du
pelit déjeuner au coucher parler anglais est une obligation, dont la
contrainte est évacuée par la bonne humeur ambiante, qui permet
de progresser efficacement.

Le cadre wdyllique de la propriété et des jardins, qui permet une
délente propice au travail, autant que le professionnalisme affiché
nous a donné envie de renouveler Uexpérience.

SEBASTIEN CLER - RESPONSABLE EQUIPE DGAC - ORLY

Dear Coral,

This English course in La Couture was really nice
place to do an immersion. Small group so easy o
speak and share many conversations, 2 different
leachers which was good for accents, one of them
Jocused on discussion via games and grammars and
wn the evening a lot of fun with Coral, another way
lo improve and interact with people with some games
and discussion. The place is also beautiful and the
meals very good !! I recommend to everybody to leave
this kind of experience!

SYLVIE MOLINIARI - HR SANOFI



TESTIMONIAUX

Je dirige plusieurs filiales en France et @ Uinternational. Ces filiales congowent, réalisent et intégrent des lignes

d’assemblage et des lignes robotisées dans les secteurs de Uindustrie automobiles et aéronautiques. Nous ‘7 ’az} e l?esozn rapidement d.e 7/”6 remellre a nweat en anglais ;
intervenons dans toutes les usines de nos clients partout dans le monde. Je navars auparavant travaillé que pour des entreprises franco-

Srangaises. Coral a éié trés efficace, méme sous TEAMS : elle
Dans le cadre de mes_fonctions, je suis amené a coloyer des clients et sous-traitants de différentes nationalités et de a trés vite évalué mon niveau et mes failles ; grdce a elle, je me
différentes cultures. La pratique de UAnglais est donc indispensable. sens tellement plus a Uaise, elle m’a redonné confiance et le godit

de continuer a pratiquer Uanglais en dehors des cours,

Tout d’abord le cadre : Uétablissement est situé d’une part dans une région magnifique de la France et d’autre nolamment aux vidéos el séries. Merci !

part dans un environnement de nature tout a fait propice a cette formation en immersion.

La structure : magnifique demeure aménagée pour partie en maison d’holes et parfaitement propice a accueillir des

.. . MARC BOLLAERT — DIRECTEUR MEDIAKIOSK —
stagiaires dans un confort certain.

GROUPE JCDECAUX (FORMATION A DISTANCE)
Esprit de famille : cette formation en immersion permet aux stagiatres de partager une certaine « vie de_famulle »

au travers des repas pris en_famille mais ausst avec de hiles de nationalité diverses permettant ainsi aux stagiaires

de continuer a s’exercer @ Anglas.

La _formation :_formation de trés bon nweau prodiguée par différents intervenants spécialisés sur des thémes tels Que dire du centre English Made in France si ce n’est
que : mener une présentation devant un auditorre tout en Anglais, Vocabulaire selon certains secteurs d’activités, que du bien! Une immersion lotale qui m’a permus de
Grammaire, ... lout en sadaptant au nweau des stagiaires. Celte formation est (peut étre rythmée selon les Jawre de reels progress. Des cours et des muses en
souhaits des stagiaires) par des sorties ludiques lelles que des visites de chdteaux, des visiles de sites viticoles, ... sttuation trés uliles et appropriés @ chaque éludiant

Towours en Anglais. ainst quun partage du quotidian qui nous immerge

dans la langue de Shakespeare. Sans parler de
laccuerl chaleureux, du cadre de vie des plus agréables
et de la qualité du logement.

Conclusion : JFai personnellement énormément apprécié cetle formation en immersion ! Le cadre, Uaccuell, le
partage, la gentillesse, la qualité de la_formation et des échanges avec les_formateurs, Uimbrication de moments
ludiques, ... fe recommande !

LAURENT MEITLIS - DIRECTEUR DE LA BUSINESS UNIT ROBOTIQUE AU SEIN DU GROUPE SNEF. PASCAL CHAFFARD — DIRECTEUR ADJOINT —
LA FRANCAISE DES JEUX



5. LOGISTIQUE, SECURITE SANITAIRE ET ACCUEIL HANDICAP

Un acces facile et rapide Nos dispositions face a I'accueil de personnes en
situation d’handicap &PMR
+ Proximité avec toutes les grandes villes, gare TGV St Pierre
des Corps a 40min du Centre avec trains directs vers Paris

* Notre centre dispose de toute I'infrastructure pour accueillir vos
/Lyon /Strasbourg, etc.

collaborateurs en situation d’handicap (Chambre au RDC avec

e . e . . acces pour fauteuil roulant et douche a l'italienne, WC PMR)
+ Capacité d’accueil de 7 étudiants maximum — lieu aux

relirites [ER1 + Nous envoyons un convocation avec un questionnaire en amont de

la formation pour connaitre les besoin en formation mais aussi les
allergies alimentaires et les situations d’handicap auditif, visuel,
moteur afin de préparer au mieux I'accueil des stagiaires et adapter
la formation si besoin.

+ Offre de formation All-inclusive : tout est pris en charge sur
place pour le stagiaire et I'employeur

+ En cas d’'urgence médicale ou familiale : Centre médical et

CHU & 10 minutes + La salle de formation, nos chambres, les toilettes et les lieux de

restauration sont nettoyés chaque jour et aérés. Nous disposons de
gel hydro alcoolique dans chaque lieu ou séjournent les éleves ;
des masques FFP2 sont a disposition

* Les transports en voiture sont démultipliés (maximum 4 personnes
par véhicule) et nettoyés a chaque arrivée

+ En cas de transport d’'une personne en fauteuil roulant nous faisons
appel a une service de taxi ambulance (Taxi Bords de Loire)



6. RSE : ECOLOGIE ET PHILANTROPIE

Notre raison d’étre : les arts, la culture et le paysage Nos projets pour 2024
En nous choisissant comme prestataire de formation vous - Créer un Jardin de Sculptures végétales et un jardin de Musique
contribuer directement a de nombreux projets ecologiques, dans I'ancien Atelier de Max Ernst, attenant au Centre de Formation

culturels et pédagogiques.

o L _ + Rénover I'ancien atelier Max Ernst afin de pouvoir lancer un
En effet tous les bénéfices de notre activité commerciale sont programme de résidences d’artistes.
réinvestis a 100% dans des projets écologiques, artistiques ou

culturels en Indre et Loire. - Créer une académie de performing arts ( théatre, chant et musique)

en anglais afin d’accueillir des adolescents et les jeunes qui

Depuis 2015 nous avons cree les Jardins Haute Couture, souhaitent vivre une expérience en anglais unique et enrichissante
désormais classés Jardins d’exception pour leur biodiversité et pendant la période estivale.

leur approche 100% biologique. Nous avons également créé un
refuge LPO et un potager associatif en permaculture.

Nous organisons des ateliers pédagogiques avec les écoles et
lycées du 37 et 49 pour enseigner I'importance de la protection de
la biodiversité et la bonne gestion de I'eau.

Nous intervenons gratuitement dans les écoles maternelles et
primaires du 37 pour enseigner I'anglais.

Nous sommes mécenes et partenaires des écoles de Musique de
Huismes et Avoine et financons de nhombreux concerts.



LES JARDINS HAUTE COUTURE
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UNE IMMERSION EN TOURAINE ANGEVINE, LE PAYS DES PLANTAGENETS

] ADT Touraine — Jean-Christophe COUTAND



QUELQUES ACTIVITES CULTURELLES




© ADT Touraine — Jean-Christophe COUTAND



7. UNE PRESTATION HAUT DE GAMME QUI DEFIE TOUTE CONCURRENCE

LES TARIFS :
FORMATION EN IMMERSION

Les formations en immersion se déroulent du lundi matin 10h30
au vendredi apres-midi 16h00

Elles sont organisées en petit groupe de méme niveau, et ne
dépassent jamais 6 participants.

La prestation est 'all inclusive' et comprend :

* Les 60 heures de cours en groupe

* Le test oral et écrit en amont de la formation

* Le matériel pédagogique

* Le passage d’une évaluation finale (BRIGHT ouCLOE) selon la
prise en charge (formation professionnelle ou CPF)

* 4 nuits d'hébergement dans une chambre individuelle avec
salle de bain privative

* Les repas pour 5 jours et 4 nuits, (apéritifs, cafés, boissons et
vins compris)

* Les entrées pour toutes les activités culturelles ( escape-game,
cavage de truffes, murder-mystery dinner, cours de pilates,
visites culturelles, cours de cuisine etc)

+ Le transport depuis le Centre vers les activités culturelles.

UN PRIX FIXE

Le cout de la formation de 60h + certification est de
3000 euros TTC (2500 euros HT)

Ce tarif est ‘all-inclusive’ et comprend le passage de
la certification CLOE (CCI) ou BRIGHT

Attention !
Votre épargne CPF est affichée en tarif TTC sur le
site moncompteformation.gouv et non en HT.




INSCRIPTION & CONTACT

Pour toute inscription ou complément d’information merci de contacter Coral MILES
directement par téléphone ou par mail (numéro et mail ci-dessous).

Il est possible de faire cette semaine sur votre temps de travail avec I'accord de votre
manager.

Madame Coral Miles

MOBILE : 06 89 02 21 65
EMAIL : FORMATION@ANGLAIS-IMMERSION.COM
SITE : WWW.ENGLISHMADEINFRANCE.COM

LA COUTURE
7 ROUTE DE RIGNY USSE
37420 HUISMES



http://www.englishmadeinfrance.com

LaCouture

~ENGLISH MADE IN FRANCE+




