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La G de ESG: Gobernanza que asegura resultados y previene riesgos
Agenda y Contenido

Martes 27.5.25 16:00
1. La Gobernanza Empresarial
a. ESG: responsabilidad empresarial y valor compartido
b. Gobernanza: asegurar resultados actuando con integridad
c. Los elementos de la Gobernanza
d. Gobernanza, condicidn para resiliencia y agilidad

2. El Cédigo de Integridad
a. Integridad vs. ética
Elaborar y difundir un Cédigo de Integridad
Aplicar el Cédigo: sistema de alertas y manejo de consecuencias
Corrupcion y conflicto de interés
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3. La Gestion de Objetivos

La Gestidn de Procesos como base para el logro de los objetivos
El ciclo planeacion/control

10 reglas de la Gestidon de Objetivos

Desplegar los objetivos en la empresa
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Miercoles 28.5.25 16:00
4. La Cumplimiento Regulatorio
a. Cumplimiento vs Integridad
b. Ambitos legales para la empresa
c. El cumplimiento regulatorio en los procesos de la empresa
d. Lagestidn del cumplimiento regulatorio

5. La Gestion de riesgos

a. ldentificar y evaluar riesgos

b. Registro, mitigacién y control

c. Riesgos en la cadena de suministro
d. Reportesy alertas

6. Gobernanzay ESG como parte de la estrategia empresarial
a. Implementary gestionar un modelo de Gobernanza
b. Los colaboradoresy la Gobernanza
c. Mediryreportar las acciones
d. Los pasos de implementacién
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