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Admision y Promocion

Minerva Hernandez Angel Arturo Martha Beatriz
Trujillo Salgado de la Rosa Sierra Martinez

Integrante propietario Integrante propietario  Integrante propietario

Cynthia Alvarado Itzel Pérez Gutiérrez Xéchitl Martinez
Gomez Juarez
Integrante suplente Integrante suplente Integrante suplente

TRAMITES CORRESPONDIENTES A LA CMAyYP

CLAUSULA 9.- De la Duracién de la Relacién de Trabajo.
CLAUSULA 11.- Requisitos para el Ingreso del Personal.
CLAUSULA 13.- De las Plazas Vacantes. Procedimientos
de promocidn, cambios de turno y/o cambios de
adscripcién.

CLAUSULA 14.- De la preferencia para ocupar Plazas
Vacantes Académicas.

CLAUSULA 53.- Licencias por Maternidad.

CLAUSULA 82.- Plaza Vacante por Defuncion.
CLAUSULA 83.- Horario especial para trabajadores al
cuidado de hijos, o de padres con necesidades
especiales.

Otras funciones que corresponden a la CMAyP:

e Revisar el tabulador de puestos y funciones, y realizar las
propuestas de ajustes necesarios al mismo para operar la
renivelacion salarial que en su caso proceda.

e Establecer los lineamientos para el otorgamiento de licencias
con o sin goce de sueldo para todas las categorias del
tabulador.

Enviar una copia de los tramites correspondientes a la CMAyP al siguiente correo
electrénico para dar seguimiento:


mailto:sutiemscmayp2527@gmail.com

