SINDICATO DE LA UNION DE TRABAJADORES DEL INSTITUTO DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MEXICO
(SUTIEMS)

COMITE EJECUTIVO 2025-2027

Comité Ejecutivo
2025-2027

México, a 7 de octubre del 2025
CE-CGR-25-27/031025/ 02

MINUTA DE REUNION ORDINARIA DEL CONSEJO GENERAL DE
REPRESENTANTES DE PLANTELES DEL SUTIEMS (3 de octubre 2025)

Siendo las 11:00 horas del 05 de septiembre de 2025, se reunieron los representantes del Comité
Ejecutivo, en el auditorio de la ONPP ubicado en Eje 7A Sur Emiliano Zapata 47 Col. Portales
Oriente, Alcaldia Benito Juarez. Se reunieron: Minerva Hernandez Trujillo, Angel Salgado de
la Rosa, Cynthia Alvarado Gémez, Dalia Santiago, José Arturo Cornejo, José Luis Gémez
Juarez, Héctor Calderén Sosa, Analia Bonilla Rodriguez, Paula Moreno Nufez, Itzel Pérez
Gutiérrez, Arcangelo Rafael Flores Hernandez, Rosenda Veronica Rivas Baltazar, Xéchitl
Martinez Juarez, José Carlos Alcazar Ocampo, Claudia Medina Ramirez y Maria De
Lourdes Garcia Valdés, Graciela Macias Hernandez, Leonardo J. Camacho Enriquez,
Leticia Leén Islas, Raul Pérez Rios, Hugo Gustavo Navarrete Téllez, Judith Vazquez
Flores, Jesiis Godinez Pazos, Ménica Patricia Susana Vargas Montiel, Oscar Cruz Alvarez,
Gustavo Cruz Esquivel, Oscar Mata Silva, Maria del Carmen Garcia Almora, Jorge Garcia
Rojas, Raquel Colin Lépez, Aidée Hernandez Villanueva, Griselda Cerda Barcelé, Juan
Rubén Sampablo Blas, Jorge Sepilveda, Paulina Reyna Salazar, Hugo Cruz Varela, Tania
Elba Gonzalez Mendoza, Julio Mimiaca Mendoza, Mario Alberto Sanchez Pedraza, Juan
Carlos Olivares Marmolejo, José Luis Martinez Hernandez, Fernando Méndez Lecona,
Adriana Guadalupe Miranda Calixto, Maria Guadalupe Montoya Armas, Alvaro Camacho
Castillo, Rosa Elena Garduno, José Raymundo Cardenas Ramirez, Ricardo Viramontes
Pérez, Orlando Martinez C., Jorge Retana S., Verénica Ponce Pérez, Miguel Angel Pérez
Loépez, Juan Antonio Diaz Barrientos, Yesica Yadira Becerril Lopez, con la siguiente orden
del dia:

Orden del dia:

Honor y Justicia

1. Informacion general
2. Comisiones Mixtas
3. Planteles

4. Carteras

5.

6.

Acuerdos y Propuestas
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Desarrollo:

El secretario de organizacion hizo referencia a la matricula de nuevo ingreso y como se vio
afectada por la inclusién del IEMS en el ECOEMS. El sentir de nuestros afiliados es que se hizo
una oferta mucho menor de lugares y su asignacion ha sido cadtica, arbitraria y excluyente. Lo
anterior constituye un atentado a la viabilidad de nuestro modelo educativo. Segun datos
oficiales, proporcionados por la direccion estudiantil del IEMS, el 19 de agosto ECOEMS asigné
11 mil 682 aspirantes al IEMS. Después, del 21 al 28 de agosto este nuevo organismo asigné a
859 estudiantes en el proceso de registro extemporaneo. La oferta total del IEMS fue de 12 mil
541 lugares. A falta de observar cdmo quedo realmente la matricula de primer ingreso, ya que
se informd que se identificaria el nUmero de espacios disponibles por plantel y se elaboraria un
listado de aspirantes con folio que solicitaban un espacio en el IEMS, por parte de coordinadores
de plantel, la percepcion es que la inclusiéon del IEMS en el ECOEMS ha reducido la matricula,
atenta contra la equidad y genera exclusion.

Ademas, informd que no se aplico el criterio territorial que el IEMS siempre ha estimado
para asignar a los alumnos en un plantel cercano a su hogar. Concluydé que se organizara un
foro para discutir las dificultades que estamos afrontando con respecto a la incorporacion de
ECOEMS. En las préximas reuniones con el director general se dara seguimiento adecuado a
este asunto.

> Reuniones con el IEMS

El CE senala que el director general no ha proporcionado un cronograma para tratar los
asuntos del SUTIEMS que son:

e Asunto presupuestario para el incremento, se aproxima el cierre fiscal.

e Término de la relacion laboral con los coordinadores

e El protocolo de violencia debe ser completado para fomentar una cultura de respeto.

e Se volvio a enfatizar que Raul Romero no podra estar presente en las comisiones.

e Convocatoria excepcional de la clausula 83.

e FEl robo de trabajo del personal de confianza esta llevando a cabo funciones que

corresponden al personal administrativo de base.
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e Recuperar 144 puestos administrativos

e Reclamar las 38 plazas de DTI que faltan, del ultimo emplazamiento a la huelga.

» Relaciones exteriores

Congreso de la CNSUECIC. El SUTIEMS asistira a la camara de diputados, donde el
secretario de Organizacion dictara una ponencia acerca del modelo educativo del IEMS vy las
necesidades de ampliar su presupuesto. Se espera que mas de 100 afiliados asistan al congreso.
Es importante sefalar que se incluiran dos ponencias adicionales en las mesas.

Marcha por Palestina también el 7 de octubre; el SUTIEMS participa y anima a sus afiliados
a unirse a la marcha. Congreso: En presencia del gobierno y de la Direccién General del IEMS,
se discutira sobre el presupuesto del IEMS.

» Asuntos administrativos

Actualmente, se esta organizando una convocatoria para cambios de turno y plantel para los
companeros administrativos.

En este punto, cabe destacar que los formatos relacionados con las prestaciones seran
actualizados.

> Rubricas de Evaluaciéon de Clase Muestra

De acuerdo con el ultimo emplazamiento a huelga, segun explica el CE, se debe trabajar

de manera bilateral. José Carlos, el secretario de archivo, estara encargado de esta tarea y las

propuestas se presentaran ante el instituto para su discusion.

» Situacion contratacion de interinos
Se informd que hay companeros interinos que finalizaran su contrato antes de que
termine el semestre ya que la licencia que cubren no esta por todo el semestre. Por lo tanto, se
luchara por buscarles plazas para colocarlos. No se omite hacer mencion, que se les informé a
los comparieros que deben estar atentos por si es necesario movilizarse. La idea principal es que
obtengan una plaza definitiva el siguiente afio cuando salga la convocatoria publica.

> Reunién con el juridico y Juan de Dios Monge.

Se acord6 que los expedientes se entregaran cada dos semanas al abogado del IEMS.
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Se luchara para defender la antigiiedad de los afiliados. No obstante, la primera fase es recopilar
informacién. Una vez que se hayan localizado los comparferos demandantes, se notificara lo que
corresponde.

El CE se encuentra en la fase de determinar quiénes son los compafneros que han
presentado una demanda contra el instituto para que se les reconozcan sus afios de antigliedad.
Deben enviar al correo de conflictos laborales su nombre completo, numero de empleado, CURP,
numero de expediente, anos de antigliedad que desean que se reconozcan y el estado procesal

de su demanda.

> Protocolo de violencia.

Este protocolo debe ser firmado antes del 22 de noviembre. Para terminar el proyecto, se
esta incorporando el nuevo CE a lo que ya hizo el anterior. Los dos comités estan elaborando
rubricas para la evaluacién de clase muestra. La idea es dejar que el anterior Comité termine
esta tarea.

> Jubilacion

Se establecié quiénes son los responsables de trabajar en ese asunto: estan desarrollando
una propuesta para optimizar el retiro. En una fase posterior, los afiliados seran informados para
discutir estas propuestas.

Se requiere que acerquen las situaciones que han presenciado con respecto a las demandas

de antigiiedad y jubilacion.

> Uso del logo y listas que no elaboré el CE

Los CGR manifestaron su descontento frente alas circunstancias que estan ocurriendo; las
practicas deshonestas deben ser sancionadas por el CE. Hay preocupacion por la situacion de
vulnerabilidad que enfrentan los trabajadores que han firmado listas falseadas ya que corren el

riesgo de tener un descuento. Es necesario pronunciarse en contra de estas acciones.
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> Comisiones Mixtas

CMAVyP. Se emitira una convocatoria extraordinaria para incluir la prestacién de la clausula
83. La convocatoria se anunciara en la siguiente reunién de la comision, con el propdsito de que
todos los interesados que no pudieron acceder a la prestacion tengan ahora esa posibilidad. Esta

estara accesible tanto para afiliados como para no afiliados.

CMCyFP. Informa que, en relacién al tema del afo sabético, los afiliados deben tener el
compromiso de entregar los respectivos informes, estos deben ser minimo de una cuartilla. Se
anuncié que no se esta cumpliendo con la extensién solicitada en los lineamientos y que hay
profesores que entregan informes hechos con IA.

Se sefala que Raul Romero envidé un cuestionario a los compaferos que obtuvieron una
plaza de DTI. Se indicé que no enviaran ese cuestionario ya que no fue un acuerdo bilateral. Se
cuestionan los cursos en linea que tenian que tomarlos obligatoriamente en plantel y la negacion
de los permisos.

Explica la comisiéon que los formatos no se estan llenando de forma correcta (a mano), se
informa que se realizara la actualizacion de los formatos. Se exhorta a enviar las solicitudes con
copia al instituto y al sindicato para dar seguimiento

CMSeH. La comisién llevo a cabo una visita al plantel Magdalena Contreras para analizar
los problemas relacionados con el mantenimiento. La CMSH, la coordinadora, el técnico de
mantenimiento y la subcomisién estuvieron presentes, cabe resaltar, que uno de los bafios no
esta disponible. Se debera determinar si la subcomision y la comisién estaran presentes con o

sin la presencia de coordinacion.

Se reviso Iztapalapa 4 debido a la situacién que ocurri6 como resultado de las obras del
programa federal "La escuela es nuestra". La comision fue a inspeccionar el area. La minuta que

se compartira revelara los pormenores.

En torno, a las subcomisiones algunas tienen que renovarse y deben remitir la informacion.

La préxima reunién del comité sera el 22 de octubre.
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> Planteles

Iztacalco: El nuevo equipo de confianza ha llegado con un comportamiento intimidatorio para
acosar a los empleados. Esta minuta incluye la declaracion que se llevé a cabo. Se permitié que

los estudiantes entraran al plantel sin credencial, lo cual ya generd un conflicto entre dos de ellos.

Miguel Hidalgo: Solicitan que se efectuen las votaciones para el CGR suplente. Hay un

problema con las condiciones de los inodoros.
Iztapalapa 3: Preguntan si se ha convocado a la firma de contratos.

Xochimilco: Piden un foro para aumentar los recursos del sindicato. Reiterar la

incorporacion de personal DTl en el FONAC.

Tlahuac 2: Mencionan que como no hay espacio suficiente para DTI, se estan incluyendo

dos docentes por cubiculo, lo que demuestra una necesidad de cubiculos.

Milpa Alta: Preguntan sobre la campafia de vacunacion, solicita que se investigue la
revision de los contratos del 6 al 11 de octubre y a quiénes estan convocando. Presentacion del
nuevo coordinador: este mencioné que habra cambios en el IEMS vy discutio acerca de la nueva

escuela mexicana.

Tlalpan 1: Dijeron que se esta ignorando la informacion enviada por el CE, en relacién al
protocolo COVID.

Alvaro Obregén 2: Solicitan revisar la informacién de los contratos, dado que el instituto

suele ponerlo a la disposicion de sus necesidades del instituto.

Venustiano Carranza 1: La asamblea respalda la demanda de Rogelio, que consiste en
demandar al IEMS para que pague un ano de retroactivos por no haber hecho las deducciones
a los afiliados. Senalan el desconocimiento del director general sobre el modelo, pues creia que

la musica era un taller y no una asignatura del programa curricular.

Cuajimalpa. Desean saber a quiénes estan mandando a llamar para la firma de contratos,

ya que estan pendientes los del codigo CF.
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Magdalena Contreras: EI ECOEMS esta involucrado en este procedimiento, que se
explique el cambio de las dos compareras Emilia y Rene, qué sucedera con los cambios en el

PAT. Clara Brugada esta entregando computadoras.

» Carteras
La secretaria de finanzas; menciona que las donaciones que Iztapalapa 2 envio6 fueron

distribuidas a la fundacién Michou y Mau I. A. P. Se anexa recibo.

La secretaria de formacién sindical: refiere que, aunque se proporciona el correo
electrénico, los formularios de las encuestas son anénimos y pocos afiliados han contestado. Se

les solicita a los miembros que aun no han respondido el formulario que lo hagan.

La secretaria de cultura: dice que el lunes 6 de octubre, en el plantel Coyoacan, se llevara
a cabo una actividad (una obra de teatro) y es necesario que los miembros lleguen puntuales
porque no se aceptara la llegada tarde, por ende, no se permitira firmar la lista de asistencia. Se
mandara el formulario para la fiesta de fin de ano, asi como también para una actividad sobre el

virreinato y la presentacion del libro de un autor colombiano.

La secretaria de salud; menciona que, a mas tardar el lunes de la préxima semana, se
enviara informacion sobre los casos graves de companferos afiliados en temas de salud que

necesiten algun tipo de apoyo para mejorar sus condiciones laborales.

La secretaria de conflictos; puntualiza que los docentes que estan convocando a firmar el
contrato son los DTl que lograron una plaza de nueva creacién, estas corresponden a las 20

plazas del conjuro de huelga.

La secretaria de comunicacién interna: explica sobre la renovacién del sitio web del
SUTIEMS, a esta pagina se hace la incorporaron las secretarias de salud y prevision social; en

este comité se separa porque en el anterior era una sola.

El secretario de capacitacion; expresa que se creara un equipo de estudio para analizar lo

referente a la nueva escuela mexicana.
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La secretaria de asuntos académicos; dice que se debatid con la trinacional sobre el estado

actual de la educacion media superior. Se esta elaborando el informe.

La secretaria de deportes; comenta que se hara un cartel para publicitar la caminata y las
carreras de los administrativos; estas tendran lugar el sdbado 18 de octubre a las 8 am en el
bosque de Tlahuac, y el afo siguiente se realizard otra caminata en el bosque de Aragon.
Asimismo, se llevan a cabo clases de baile en distintas escuelas. No deja de sefialar que es

posible remitir propuestas y peticiones al correo electrénico de su cartera.

El secretario de organizacién: Indica que lztapalapa 4, Iztapalapa 5, lztacalco, Alvaro
Obregén 1 y Cuajimalpa no tienen representacion; por lo tanto, estaran presentes en las
siguientes elecciones de CGR. Especificé que unicamente 13 minutas de trabajo de ACT. fueron
recibidas, exhortando a las representantes de plantel a que entreguen sus informes escritos y
pidiendo su ayuda para que faciliten la relacién de deducciones a las cuotas sindicales por

planteles.

> Honor y Justicia

Los integrantes de la comision dicen que los casos que quedaron pendientes de la gestion
anterior estan siendo atendidos. Se leyo el informe de la denuncia presentada por Juan Antonio
Diaz Barrientos contra Raul Isidro Luna Rivero. Se determiné una amonestacion escrita a Raul
Isidro, de acuerdo con la presentacion de un video, los testimonios escritos y el desahogo de
pruebas.

El caso de Mario Guerra Martinez contra Reyna. Se dictd, una amonestacion escrita de

acuerdo con el desahogo de pruebas.

» Acuerdos y propuestas:
1. Los representantes de plantel tienen la obligacién de proporcionar minutas de las
ACT, con el objetivo de que el CE tenga la posibilidad de detectar lo que los planteles
requieren y demandan.

2. Detectar al personal de confianza que reciben un salario, pero no asisten al plantel.
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10.

11

12.

13.

Se recomienda que el CE esté presenten en los planteles de Teatro del Pueblo, Area
central, I1ztapalapa lll, Tlalpan 1, Cuajimalpa y Tlahuac 1, a causa de los ataques
frecuentes de grupos politicos hacia los afiliados de estas instituciones, que lo Unico
que logran es debilitar la fuerza del sindicato.

Se hara un pronunciamiento en contra de los actos deshonestos de algunos afiliados
que perjudican la reputacién e imagen del sindicato.

El CGR solicita que se haga la denuncia ante Honor y Justicia a los compafieros que
emplean el logo del sindicato para fines personales y elaboran listas sin haberlas
informado al CE. Por ello el CGR hace un llamado de atencion al CE para que esas
acciones sean sancionadas y solicita que no apoye comportamientos anti-estatutarios
de los compafieros.

No se debe tomar fotografia de las listas de las actividades sindicales, pues los JUD
las piden.

No se permitira la firma de listas tras haber concluido las actividades sindicales.

El CE asistira a los planteles que han solicitado su presencia para mediar las
problematicas que existen.

Se bajaran a las bases las propuestas del protocolo contra la violencia.

Se deben aclarar los cambios de plantel de las companeras Guillermina y René.

. Se retomara el tema de la tutoria y los-cambios que el académico hizo de manera

unilateral. Se facilitaran los canales de comunicacién oficiales de este CE, como las
redes sociales (Facebook, Instagram, TikTok, etc.)

Se le demandara al instituto para que pague el retroactivo de las cuotas no saldadas
y para que se encargue del pago de dichas cuotas, de un afio de duracion. La
informacion de este tema se dara en el siguiente CGR.

Los representantes de plantel comunicaran en respectivos centros de trabajo la ayuda
del SUTIEMS al pueblo palestino. La idea es realizar en uno de los planteles

actividades vinculadas con el respaldo a Palestina, y un mural.
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Siendo los 18:00 hrs. Se da por concluida los trabajos de la Asamblea Ordinaria de

General de Representantes del SUTIEMS

DTI. Martha Beatriz Sierra Martinez
Secretaria de Actas y Acuerdos

SUTIEMS

“Por educacién y trabajo dignos”
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Expedido en:
\ FUNDACION COSCOMATE 196
H NTIL DEL PEDREGAL
Michou y Mau o
PARA NINOS QUEMADOS MEXICO
C.P.: 04730

Donativo
A -9785
Tipo de comprobante

Cliente

lingreso
Focha de Emision
2025-09-30T23:59:59

Fecha de Certificacién
2025-10-01T17:43:38

No de Serle del Certificado Emisor
000010000007 11993194

No. de Serie del Certificado del SAT
00001000000509846663

Lugar de Expedicion

04730

Clave Expedicién

01-No Aphca

Subtotal

100 M.N.
Descuento 0.00

Total 1.000.00

un donativo, el cual serd destinado por fa donataria a los fines propios de su objeto social. En el caso de i los bienes.
os previamente para los efectos del impuesto sobre la renta, este donalivo no es deducible. La no.
ante constituye un delito en los términos de las disposiciones fiscales.

AL PAG
“Tronaferencia electzonica de fondon
: PUE 'nJO “n une sols exnibicién

O =S UNA REPRESENTACION IMPRESA DE UN CEDI
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