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POLÍTICA DEL SISTEMA 

INTEGRADO DE GESTIÓN 

LSF – Servicios Generales S.A.C. es una empresa dedicada al servicio de mensajería, 

administración de correspondencia y asignación de mensajeros exclusivos, consciente de su 

misión y responsabilidad asume el compromiso de:  

1. Cumplir con las normas legales y regulaciones vigentes, así como con otros compromisos 

asumidos a la calidad, seguridad y salud en el trabajo, y medio ambiente y otros aplicables. 

2. Mejorar continuamente la eficacia del sistema integrado de gestión, asumiendo la 

responsabilidad por la calidad de sus servicios, la prevención, control y mitigación de los 

impactos al medio ambiente, así como la protección y la prevención en los riesgos de seguridad 

y salud en el trabajo que estos puedan generar para todas nuestras partes interesadas. 

3. Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones 

y deterioro de la salud relacionadas a las actividades realizadas por nuestra organización. 

4. Propiciar la participación de los trabajadores y garantizar la consulta de los mismos en 

las actividades relacionadas con el sistema de seguridad y salud en el trabajo. 

5. Eliminar los peligros y reducir los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo. 

6.           Integrar los sistemas de gestión que tenga o se proponga a implementar. 

7. Protección del medio ambiente, incluida la prevención de la contaminación y otros 

compromisos pertinentes a la naturaleza, magnitud e impactos ambientales de la organización. 
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