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FIDELIZANDO A
NUESTRAS EMPRESAS
AFILIADAS

Durante este afno, en ASOOCCIDENTE nos enfocamos
en fortalecer nuestras relaciones y optimizar los
beneficios que ofrecemos para satisfacer las
necesidades de nuestras empresas dfiliadas.

En esta oportunidad, destacamos el encuentro que
sostuvimos con nuestra empresa Associated Brands,
reafirmando los compromisos que se gestan
mediante los esquemas colaborativos y asociativos
que impulsan el desarrollo en nuestra zona de
incidencia.

Seguimos trabajando para que nuestras empresas
afiliadas conozcan a profundidad todos los beneficios
que ofrecemos. Este acercamiento nos ha permitido
involucrarnos activamente en sus procesos internos,
contribuyendo al desarrollo de proyectos en dareas
clave como formacién, seguridad, comunicacion,
sostenibilidad y mads.

Agradecemos a cada una de ellas por abrirnos sus
puertas durante este afo y permitirnos ser parte de
sus procesos. Solo a través de estos lazos de
confionza tomamos nuevo impulso a fin de seguir
innovando y aportando al crecimiento colectivo.

En aras de la proximidad del ano 2025, reafirmamos
nuestro compromiso para seguir contribuyendo de
manera significativa al desarrollo de nuestras
empresas dfiliadas y al fortalecimiento de la zona
industrial que hoy nos acoge.
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PARTICIPACION EN LA SESION ORDINARIA
DEL CONCEJO MUNICIPALDECOTA

El pasado 1 de noviembre, atendimos la invitacidén a la sesidon plenaria del
Concejo Municipal de Cota de manera presencial, con el objetivo de
escuchar las inquietudes de los concejales y abordar temas clave para el
desarrollo de la region.

Durante la sesién, socializamos los principales desafios que enfrenta la
zona industrial, haciendo énfasis en la comunicacion eficaz y transparente
que debe existir entre el gobierno municipal y los empresarios.

También abordamos las oportunidades de crecimiento identificadas
dentro del sector, los temas ambientales y de sostenibilidad esenciales
para el desarrollo de la zonaq, y los proyectos de responsabilidad social
empresarial que generan un impacto positivo en la comunidad, entre otros
asuntos de gran relevancia.

Ademds de resolver inquietudes, presentamos los avances de los
proyectos realizados durante este ano y expusimos algunas necesidades
prioritarias para el 2025.

Entre estas, destacamos la puesta en marcha de la subestacion de Policiq,
el mejoramiento del Camelldn Vuelta Grande y la habilitacién prioritaria de
las vias internas como base para descongestionar la calle 80. Este dltimo
hecho seria un avance relevante que mejoraria sustancialmente la
movilidad y aumentaria la productividad de las empresas.
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SEGUIMOS TEJIENDO ALIANZASCONLOS
ADMINISTRADORES: PRESENTACION DEL
ESTUDIO DERECONOCIMIENTODELA ZONA
INDUSTRIAL

En esta ocasidon, acompanados de los
administradores de parques industriales y
asociaciones de la zong, presentamos
nuevamente el Estudio de Reconocimiento
de la Zona Industrial y Logistica de los
municipios de Tenjo, Cotay Funza.

Este andlisis revela las grandes diferencias
dentro de una zona industrial que abarca
mas de 3,200 hectareas, destacando su
diversidad, problematicas y, sobre todo, las
grandes oportunidades de mejora.

Durante la reunidn, se generaron valiosos
intercambios de puntos de vista entre los
asistentes. Este espacio permiti® no solo
analizar los hallozgos, sino también
reflexionar sobre estrategias conjuntas para
potenciar el desarrollo de la region.

Agradecemos las palabras de
reconocimiento hacia ASOOCCIDENTE por la
realizacion de este importante estudio, que se
convertird en una herramienta clave para el
crecimiento y la sostenibiidod de esta
significativa zona industrial.
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UNA ALIANZA QUE TRANSFORMA VIDAS:
UNA VOZ DEESPERANZA PARA 15 NINOS
VALIENTES

En ASOOCCIDENTE, nos enorgullece compartir historias de transformacion y esperanza.
Gracias a nuestra dlianza con la Fundacién Florece la Esperanza - Angeles en el
Camino, 15 nifos que enfrentan malformaciones colonorectales tuvieron acceso a
cirugias que cambiardn sus vidas de manera significativa.

El pasado 12 de noviembre, participamos en la celebracion de apertura de esta noble
iniciativa. Fue un dia lleno de alegria y solidaridad, en el que, junto a los pequeros
guerreros y sus familias, compartimos momentos inolvidables llenos de risas, juegos y
amor. Cada detalle fue pensado para brindarles un dia muy especial que generara un
recuerdo transformador en sus vidas.

Este logro fue posible gracias al compromiso y solidaridad de nuestros aliados: el Ejército
Nacional, Delipavo, Luisa Navas de Agua Marina Decoracion y Eventos, el Barrilito del Chef
y ese gran emprendedor Yafif Moreno de Valkirio, quienes, con su apoyo incondicional,
hicieron realidad este proyecto que trasciende barreras y transforma vidas.

Agradecemos profundamente a todos los que hicieron posible este esfuerzo. Su apoyo
demuestra que, juntos, podemos transformar vidas, construir un futuro lleno de

esperanza y generar un impacto positivo en nuestra comunidad.
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Este afo, el Comité de Ayuda Mutua (CAM) fue todo un éxito gracias a los
encuentros estratégicos que fortalecieron las iniciativas de trabajo colectivo.

En nuestro dltimo encuentro se definieron pautas clave para el préximo afo,
incluyendo metodologias de trabajo que nos permitirdn seguir fortaleciendo este
importante comité con la participacion de nuevas empresas.

Estas reuniones estratégicas nos permitieron mejorar la coordinacion y planificacion
de actividades futuras en temas de prevencidon y conocimiento del territorio.
Reconocemos especialmente a las empresas que participaron activamente en las
capacitaciones de campo, donde se abordaron temas clave como primeros
auxilios, camillaje, evacuacidn y manejo de extintores, gracias al apoyo vy
experiencia de los Bomberos de El Rosal.

El importante cierre del CAM 2024 se llevdé a cabo en la Empresa de Licores de
Cundinamarca, un evento que incluyé la certificacion de participacion para todas
las empresas que destacaron por su compromiso y asistencia durante el ano.
Ademas, los participantes disfrutaron de un recorrido por el museo de la Licorera de
Cundinamarca, explorando a fondo la historia y detalles de esta emblemdatica
empresad. Fue una jornada enriquecedora y memorable para todos.

Aprovechamos esta oportunidad para agradecer de manera especial a la ELC por
su hospitalidad y deferencia. A nuestros invitados, esperamos verlos nuevamente en
el 2025, tan comprometidos como siempre. Si sumamos esfuerzos, consolidaremos
un comité que continuard siendo un pilar fundamental para ASOOCCIDENTE y la

zona industrial. %qg
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Con el propbsito de renovar y mejorar
los beneficios para nuestras empresas
dfiiadas, hemos llevado a cabo
reuniones estratégicas que nos
permitirdn gestionar proyectos de alto
impacto para transformar la zona
industrial.

Entre las iniciativas, destacamos la
participacibn  de  expertos en
movilidad, especialistas en gestion del
riesgo y administradores de parques,
quienes aportardn innovacion y
soluciones  prdacticas a  nuestro
colectivo.

iJuntos construyendo un  futuro
préspero e innovador!

ATk,

: =il
»-a’:?s
ASOOCCIDENTE



BOLETIN INFORMATIVO PAGINA O 8

29° ENCUENTRO DEBRIGADAS:UNIDOS PORLA
PREPARACION Y ELLIDERAZGO

Con gran entusiasmo, celebramos nuestro 2% Encuentro de Brigadas, un espacio
especialmente disefiado para fortalecer habilidades técnicas, potenciar el
liderazgo y fomentar el trabajo en equipo entre los brigadistas.

Durante el encuentro, los participantes disfrutaron de una jornada llena de
aprendizaje prdctico, actividades retadoras y momentos de conexion. Cada
dindmica estuvo orientada a reforzar la importancia de la coordinacion y la
preparacion en situaciones de emergencio, recorddndonos que el trabajo en
equipo es clave para alcanzar grandes objetivos.

Este evento no habria sido posible sin el valioso apoyo de nuestras empresas
afiliadas y otras ubicadas en la zong, entre las que destacamos a Cooptenjo,
Servientrega, Parque Logistico Zonna, Coordinadora Mercantil, Hotel GHL,
INDERTEN, la Alcaldia de Tenjo y los integrantes del servicio social del municipio. Su
compromiso con la seguridad y el fortalecimiento de nuestras brigadas es
fundamental para construir una zona empresarial mds competente.
e
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29° ENCUENTRO DEBRIGADAS:UNIDOS PORLA
PREPARACION Y ELLIDERAZGO

Un reconocimiento especial a los Bomberos Voluntarios de Tenjo, quienes, con
su experiencia y dedicacion, lideraron actividades cruciales para el aprendizaje
de los brigadistas. Su presencia no solo inspird, sino que garantizd que este
encuentro fuera una experiencia significativa y de gran impacto.

Ademads, destacamos la activa participacion de cada brigadisto, cuya energia y
disposicion reflejaron un sélido compromiso con la mejora continua y la
preparacion ante cualquier desafio. Este tipo de eventos nos permite crecer y
fortalecer nuestra capacidad de respuesta de manera colectiva.

Invitamos a todas nuestras empresas dfiliadas a sumarse a estos encuentros,
que son una oportunidad Unica para construir una zona empresarial Mas fuerte,
preparada y conectada. A través de la unidon y el aprendizaje compartido,
seguimos avanzando hacia este objetivo primordial.
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iUn paso adelante por la seguridad vial en la Zona Industrial!

El pasado jueves 5 de diciembre, llevamos a cabo la campafa "Vidas
en Riesgo: No Dejes que la Muerte te Alcance” en la zona industrial de
Cota, cuyo propodsito fue generar conciencia entre motociclistas vy
ciclistas, los actores viales mds vulnerables.

Gracias al apoyo de Cesvi Colombia, Parque Logistico Latam,
Consultoria y Capacitaciéon HSEQ, Parque Agroindustrial de Occidente,
CDA Movilidad, la Policia de Trdnsito, la Concesion Sabana de
Occidente y los administradores de parques, esta iniciativa logré un
impacto significativo en la comunidad que transitaba en ese horario
por esta via.

La jornada incluydé actividades de sensibilizacion, talleres de
educacién vial y la difusién de prdcticas seguras, las cuales fueron
recibidas con gran interés por los asistentes.

Como resultado, fortalecimos el compromiso colectivo hacia la
reduccion de siniestros viales en esta importante zona, marcando un
hito en nuestra lucha por un entorno mas seguro para todos.

Agradecemos a todos los participantes y aliados por hacer de esta
campana un éxito que salva vidas.
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Tuvimos el privilegio de participar en el evento anual 3C Honors, una
invitacion especial del Hotel Factory Green en el marco de su programa de
fidelizacion y lealtad hacia sus empresas aliadas.

Con una temdtica Unica de Mdscara y Cabaret, los asistentes disfrutaron de
un espectdculo en vivo, muestras gastrondmicas y un ambiente disefiado
para fortalecer los lazos entre los aliados estratégicos del hotel.

Este tipo de encuentros reflejon la importancia de construir relaciones
sblidas entre las empresas de nuestra region, promoviendo no solo el
desarrollo econdémico, sino también momentos de celebracion y conexion.

Agradecemos al Hotel Factory Green por la invitacion y por permitirnos ser

parte de esta experiencia que destaca el valor de la colaboraciéon vy el
reconocimiento a las alianzas estratégicas.
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Con gran satisfaccion, finalizamos este afo con nuestro programa de
formacion para brigadistas, un esfuerzo dedicado a reforzar la seguridad
de las empresas en nuestra zona industrial.

En esta ocasiéon, contamos con el compromiso de nuestras empresas
afiliadas Latam Logistic y Diaco, que se sumaron activamente a la causaq,
destacando la importancia del trabajo en equipo para la prevencion vy
gestidon de emergencias.

Extendemos un agradecimiento especial a los Bomberos de El Rosal, cuya
experticia y apoyo han sido fundamentales en este proceso. Gracias d su
liderazgo, nuestros brigadistas han adquirido herramientas y conocimientos
esenciales para responder de manera efectiva ante situaciones de riesgo,
garantizando la proteccion de todos en el entorno laboral.

Este programa no solo ha fortalecido las capacidades técnicas de nuestros
brigadistas, sino que también ha contribuido a crear una cultura de
seguridad y trabajo colaborativo en nuestras empresas.

iSeguiremos trabajando juntos para garantizar espacios laborales mas
seguros y preparados!
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AVANZAENSU
COMPROMISOCONLA
RESPONSABILIDAD SOCIAL
Y AMBIENTAL

En el marco de nuestras iniciativas para promover el
cuidado del medio ambiente, hemos adelantado
conversaciones y readlizado el reconocimiento del
territorio del resguardo indigena de Cota. Estas
acciones permitirdn que, en el ano 2025, Diaco lleve a
cabo su proyecto de responsabilidad social
ambiental, enfocado en la siembra de darboles en
esta importante drea.

Este proyecto responde también al compromiso de
Diaco con la CAR (Corporacién Autbnoma Regional)
para cumplir con los requerimientos de
compensacion ambiental, fortaleciendo asi sus
acciones a favor de la sostenibilidad.

Ademds de contribuir a la reforestacion y a la mejora
del entorno natural, esta iniciativa busca fortalecer
los lazos con las comunidades locales, respetando y
apoyando su desarrollo sostenible.

Esperamos que en el proximo afo muchas de
nuestras empresas dfiliadas tomen la determinacion
de sumarse a esta valiosa iniciativa, logrando juntos
un impacto ambiental positivo y fomentando un
compromiso colectivo por el bienestar de nuestra
region.

iPor un futuro mas verde y sostenible para todos!
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Beneficios para ASOOCCIDENTE 5»5% GCRB

Descuento del 50% en el costo
del formulario de admision,
presentando carta laboral.

Charla informativa exclusiva para
las empresas afiliadas.

. 4 ¥ Participacion en ferias educativas y de
iy /z bienestar en las empresas afiliadas.

’ PARA MAS INFORMACION VISITA
NUESTRA PAGINA WEB:

L * ROBOTICA * CURRICULO INTERNACIONAL * PLURILINGUISMO *

CONTACTO: ¥4 admisiones@gcrb.edu.co @ 318 3626763 - 316 4676799

SIGUENOS: @ ® GimnasioCampestreReinoBrit

Educacion sin Limites,
% futuro sin Fronteras.
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SAN FRANCISCO
DE SALES

GIMMASIO CAMPESTRE ¢H$
a3

"N
ASOOCCIDENTE

jAprovecha
estos beneficios
por ser asociado
a Asooccidente!

100 % de descuento en el
formulario de inscripcion para
iniciar el Proceso de Admisiones.

Un bono de $ 500.000 COP
aplicables al pago de matricula. JiS

ADMISIONES

+ MIXTO

+ Bilingue

Abiertas 2025 # Calendario A
: + ICFES - Nivel

Conoce mas en: muy superior

www.sanpacho.edu.co

+ Formacion en

(©) 3154719178 Valores

WhatsApp


https://forms.gle/X1vap4CrZnsyjpBH6
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MENSAJE
Siguenos en nuestro canal
de WhalsApp v entérale
de todas nuestras
novedades



https://whatsapp.com/channel/0029Vad7S1RLCoWtdh1cIi1X
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Drogueria
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@ Km 3.2 autopista medellin terminal
terrestre de carga local A-2 Cota

CIEYY 3164729935 @ 605 369 9090 (© 315 782 3477

@ droguerialaeconomia.com B La Economia App

Conoce las mejores ofertas siguiéndonos
en nuestras plataformas digitales

[} progueria La Economia | (] @droguerialaeconomia
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‘ de alegria, union y momentos
inolvidables junto a tus seres
queridos. Gracias por ser parte
de ASOOCCIDENTE; juntos
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Hoy cerramos un capitulo lleno
de aprendizajes y damos la
bienvenida a un afo lleno de
suenos, metas y grandes
oportunidades.

Gracias por ser parte de
ASOOCCIDENTE.

Sigamos creciendo y
transformando juntos!




