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EXPOLOG: logistica que
impulsa region

Participamos en EXPOLOG Logistica
y Transporte, realizado en el Parque
Industrial San Jorge, en el municipio
de Mosquera, un espacio disefiado
para fortalecer las estrategias que
contribuyen a consolidar a Sabana
Occidente como una region mas
productivay competitiva.

El evento contd con la participacion
de diversos ponentes del sector,
entre ellos Dany Cardona, Loss
Prevention FBM Colombia de
Mercado Libre, quien compartié la
conferencia “La importancia de la
prevencion de pérdidas en el sector
logistico como ventaja
competitiva”, resaltondo buenas
practicas y retos clave para la
industria.

Agradecemos la invitacion a este
importante encuentro, que nos
permitid conocer de primera mano
diferentes empresas, intercambiar
experiencias y seguir fortaleciendo el
trabagjo articulodo en pro del
desarrollo empresarial de la region.
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Reuniones estratégicas
para fortalecer alianzas

Desarrollamos dos reuniones estratégicas orientadas a fortalecer el trabajo colaborativo y
la articulacion en el sector hotelero.

En el primer encuentro, realizado con el Hotel GHL, socializamos los proyectos y estrategias
de comunicacién que lideramos desde la Asociacion, resaltando los beneficios que
fortalecen la fidelizacion y el posicionamiento del hotel como empresa dfiliada, asi como
su participacion activa dentro de nuestro ecosistema empresarial.

En la segunda reunion, realizamos un acercamiento con el Hotel Selva Serena, ubicado
en Tocaima, en el que ambos hoteles compartieron sus buenas précticas, experiencias
y aprendizajes. Durante este espacio, analizamos oportunidades de apoyo mutuo y
definimos acciones para trabajar de manera articulada, promoviendo la cooperacién y el
crecimiento conjunto del sector hotelero.
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Charla sobre la Reforma
Laboral para empresas
afiliadas

Se llevd a cabo una charla sobre la
Reforma Laboral en el Gimnasio
Campestre San Rafael, institucidn
educativa perteneciente a la
Universidad Minuto de Dios, dirigida a
nuestras empresas afiliadas, con el
propdésito de brindar informacidon
clara y actualizada sobre esta
importante tematica.

Este espacio académico permitid
socializar los principales cambios,
aspectos clave y consideraciones a
. tener en cuenta durante el presente
== afo y el proximo, fortaleciendo la
womms i toma de decisiones informadas en el
entorno empresarial.

Este tipo de jornadas refuerzan
nuestro compromiso con la formaciéon
y el acompanamiento permanente a
las empresas afiliadas.
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Mision Futuro: transformamos
el servicio en oportunidades

Se vivi6 una jornada llena de propdsito en la Fuerza Aérea Colombiana — CATAM, en el
marco de Misién Futuro, una iniciativa orientada a transformar el servicio militar en
oportunidades reales de empleo y formacién para los jovenes.

Durante este espacio se contd con la participacion y el apoyo del Brigadier General
Celis, el Coronel del Basto y el Mayor Portillo, a quienes agradecemos su compromiso
con esta iniciativa que impulsa el desarrollo y la proyeccién del talento joven.

Gracias al acompaiamiento de Fomento Empresarial Compensar, como dliado
estratégico, logramos acercar a los jévenes que culminan su servicio militar a
oportunidades de empleo y formacion, fortaleciendo su crecimiento personal y
profesional.

Extendemos un agradecimiento especial a Dany Cardona, coordinador del frente de
seguridad de la zong; a las empresas Securitas y A&D Logistic Entertainment Group;
y alas instituciones educativas CUN, Politécnico Grancolombiano, Academia Smart y
UNIMINUTO Bogotd, por su valiosa participacion y compromiso.

Este espacio permitié a los jovenes fortalecer sus competencias, recibir orientacion
laboral y proyectarse hacia un futuro lleno de posibilidades.

Seguimos creyendo en el talento joven y aposténdole a la construccion de pais desde
las oportunidades.
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Alianzas que fortalecen la
gestion del riesgo y el
compromiso ambiental

Continuamos fortaleciendo las estrategias
de articulacion con PONALSAR, una unidad &
comprometida con la gestion del riesgo, la &
atencién de emergencias y la proteccion g
del medio ambiente.

La visita se realizd junto al gobernador del
Resguardo Indigena Muisca de Cota, con
quien exploramos las oportunidades que
estas iniciativas brindan para fortalecer las 3
capacidades de la brigada forestal
indigena, en el marco de las capacitaciones &
que se han venido adelantando,
reafirmando el compromiso con la zona g
industrial y el trabajo conjunto con el
resguardo.

Durante el encuentro se compartid
informacion valiosa sobre los procesos
formativos y capacitaciones que PONALSAR
puede ofrecer, representando un apoyo
significativo para el fortalecimiento de
nuestra zona industrial integrada.
iSeguimos generando alianzas que aportan |
seguridad, conocimiento y bienestar para
todos!
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Conmemoracion de la Seguridad
Privada: un reconocimiento a su
vocacion de servicio
|
|
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Participamos en la conmemoracion organizada por el
Departamento de Policia de la Sabana, en homenaje a los
profesionales de la Seguridad y Vigilancia en Colombia, quienes
con su labor contribuyen de manera decisiva a la proteccion de
nuestros entornos.

Desde ASOOCCIDENTE exaltamos su dedicacién, disciplina y
compromiso permanente para salvaguardar la tranquilidad de
las organizaciones y fortalecer la seguridad en la region.
Agradecemos profundamente su labor y vocacion de servicio,
fundamentales para el bienestar y la confianza de la comunidad
empresarial.
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Conftrol de motocicletas en
Cota refuerza la seguridad

Bajo el liderozgo del
comandante de la
Estacion de Policia de
Cota, Capitan Estick
Ricardo Herrera Mogolion,

| se llevé a cabo un control

de motocicletas en Ia
entrada de nuestra
empresa dfiiacda PVC
Gerfor, fortaleciendo Ilas
acciones de seguridad y
prevencion en la zona.

Esta jornada hace parte de
los esfuerzos articulados
para garantizar entornos
mdAs seguros y contribuir a
la tranquilidad de las
empresas y la comunidad

| del sector.

Indusiriaies y Residentes del Qccidanta de la Saban
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Transmision de mando:
fortaleciendo el trabajo
institucional

Hicimos  presencia en la
ceremonia de transmision de
mando del Grupo de Caballeria
Mediano N.° 13 “Tequendama”,
en la cual el Teniente Coronel
Luis Fernando Gonzdalez Ramirez
hizo entrega del mando al
Teniente  Coronel  Rodrigo
Herran Baron.

Este acto reafirma el
compromiso con el trabajo
articulado, el respeto por Ilas
instituciones y el fortalecimiento
de las relaciones que
contribuyen a la seguridad y al
desarrollo de la region.
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Cuando reciclar también
significa ayudar

Vivimos una jornada exitosa con la Ruta de Recoleccion RAEE 2025 en
nuestro colegio dfiliado Gimnasio Campestre San Francisco de Sales,
una iniciativa que evidencia cémo la economia circular puede
generar impacto social y ambiental.

Gracias a esta jornada, cada equipo recolectado se transforma en
una donacién para la Fundacién Fuente de Esperanza (FUNDAFE),
contribuyendo a mejorar la calidad de vida de personas que hoy
requieren una protesis y brindéndoles nuevas oportunidades.

En el marco de EXPORECICLO, FUNDAFE recibi6 el Premio de Economia
Circular como reconocimiento a los proyectos que desarrolla en
favor del impacto social y ambiental, destacando su compromiso
con el reciclaje responsable y la transformacion social. El
reconocimiento se llevo a cabo en la ciudad de Medellin.

Seguimos impulsando acciones que convierten el cuidado del medio
ambiente en oportunidades reales para quienes mads lo necesitan.
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Fidelizacion y nuevas
experiencias

Participamos en la invitacion de nuestra empresa dfiliada Hotel Factory
Green a su evento anual del programa de fidelizacion y lealtad, un
espacio disefiado para fortalecer la relacion con sus aliados y clientes.

Durante la jornada, también acompafiamos el lanzamiento de la nueva
zona BBQ del Hotel Factory Green, una propuesta que amplia su oferta de
Servicios y genera nuevas experiencias para sus visitantes.

Nuestra participacién reafirma el compromiso de seguir acompaniando a
los empresas dfiliadas, fortaleciendo los lazos de colaboracion y
promoviendo iniciativas que impulsan su crecimiento y posicionamiento.
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Un gesto de gratitud con la
Fuerza Pablica

Como muestra de reconocimiento y gratitud, realizamos una jornada de entrega de
lechonas en homenaije a la Fuerza Pablica, destacando su compromiso, vocacion
de servicio y entrega permanente por la seguridad y el bienestar de la comunidad.
Durante esta jornada tuvimos el honor de acompanar y compartir con las siguientes
unidades e instituciones:

? Estacion de Policia de Cota

? Unidad Militar de Cota

? Estacion de Policia de Funza

? Estacién de Policia de Mosquera

? Comando de Policia de la Sabana

? Unidad del Ejército (sector Pedije)

? Centro Penitenciario — Policia Nacional

? Unidad de Policia Antinarcéticos
Este gesto de unidn y apoyo fue posible gracias al valioso acompafamiento y
solidaridad de las empresas que se sumaron a esta iniciativa: Espumas Santa Fe,
Intexzona Zona Franca, Big Cola y A&D Logistics.
iSeguimos construyendo, junto a nuestros aliados, una comunidad mds solidaria,
unida y comprometida con el bienestar colectivo!

220
s
e "od



BOLETIN INFORMATIVO

13

Reconocimiento al Intendente

Jefie Suarez por su servicio
distinguido

Exoresamos  nuestro  reconocimiento Yy
felicitacion al Intendente Jefe Sudrez, quien fue
destacado por la  Gobernacion de
Cundinamarca con el reconocimiento en
Servicios Distinguidos, en mérito a su
compromiso y aporte al servicio publico.

Este reconocimiento resalta su liderazgo,
vocacion de servicio y dedicacion a la
ciudadania, cuadlidades que contribuyen al
fortalecimiento institucional y a la confionza de
la comunidad.

Desde ASOOCCIDENTE exaltamos el trabajo de
quienes, con su ejemplo, aportan al bienestar y
la seguridad de la region.
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Prevencion en
ciberseguridad

Se realizd una charla de prevencion
en ciberseguridad liderada por el
Gaula de la Policia Nacional,
dirigida a los colaboradores de la
empresa Cosalco, con el objetivo
de fortalecer la cultura de
seguridad digital y prevenir riesgos
asociados a delitos informaticos.
Durante el encuentro se abordaron
temas clave relacionados con la
protecciébn de la informacion, la
identificacion de amenazas
digitales y la adopcion de buenas
practicas para el uso seguro de las
tecnologias,  contribuyendo @
entornos laborales mdas seguros y
confiables.

Este tipo de espacios fortalecen la
articulaciéon entre las empresas y
las  autoridades, promoviendo
acciones de  prevencion y
proteccion integral en el entorno
empresarial.
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Presentacion del nuevo
comandante del Gaula

Militar

Realizamos un encuentro de presentacion
con el nuevo comandante del Gaula
Militar, Teniente Coronel lvan Rojas, con el
propésito de compartir y fortalecer las
oportunidades de trabajo articulado en
materia de seguridad y prevencion.

Este espacio permiti®6 generar un
acercamiento institucional para continuar
construyendo acciones conjuntas que
aporten al bienestar, la proteccion y la
tranquilidad del entorno empresarial y la
comunidad.
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"Yo no pago, yo denuncio” es la
campana de los GAULA Militares con
la que se busca combatir el flagelo
de la extorsion y el secuestro.

RECCECld
LR

INFORMACION  imero decomtacto
ﬁﬂ“u M“_“nn nacional 147

Informacion publica clasificada
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BENEFICIOS PARA NUESTROS
AFILIADOS

PORTAFOLIO 0

b <ol

EMPRESAS  ‘tsooccione

PRODUCTOS Y SERVICIOS

i

@ @Asooccidente
@Asooccidente
@ ASOOCCIDENTE

@ www.asooccidente.co
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Cerramos un ano lleno de
aprendizajesy
comenzamos uno nuevo

con gratitud y esperanza.
Graclas por caminar a
nuestro lado y ser parte de
ASOOCCIDENTE.

e ? Que este nuevo ano nos

"

regale bienestar,

crecimiento y muchas

razones para seguir
construyendo juntos. .
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