Lead Data Architect & Application Coach

Vacature: Lead Data Architect & Application Coach

? Tienen, Belgié
<7 Via ABC Recruitment — Experts in ICT & Software Development Profielen

Ben jij een technische strateeg die graag bouwt aan duurzame applicatie-architecturen én
een team inspireert tot topprestaties? ABC Recruitment zoekt voor één van haar klanten
een Lead Software Architect & Application Coach — iemand die innovatie weet te vertalen
naar robuuste technische oplossingen en heldere teamcoaching.

¥ Jouw rol

Als Lead Software Architect ben jij dé technische autoriteit binnen het
applicatieontwikkelingsteam. Je bepaalt de koers, kiest de juiste technologieén en waarborgt
de kwaliteit van de softwareontwikkeling, van design tot oplevering. Daarnaast fungeer je als
mentor voor je team, en als brug tussen IT en business.

“\ Wat ga je doen?

e Ontwerpen van schaalbare, onderhoudsvriendelijke en veilige applicatie-
architecturen

e Technische keuzes maken rond frameworks, programmeertalen, databases en
infrastructuur

e Fungeren als aanspreekpunt voor complexe technische uitdagingen

e Actieve rol in sprintplanning, backlog refinement, code reviews en architecturale
validaties

e Inbouwen van DevOps en CI/CD-praktijken binnen het team

e Leiden van softwareprojecten van proof-of-concept tot livegang

e Continu verbeteren van legacy applicaties, documentatie en kennisdeling

e Coachen, begeleiden en motiveren van een multidisciplinair team van developers



Lead Data Architect & Application Coach

4. Wie ben jij?

e Bachelor of Master in IT of gelijkwaardig door ervaring

e Minstens 6 jaar ervaring in softwareontwikkeling en minstens 2 jaar als (senior)
technical lead

o Sterk in moderne programmeertalen zoals C#, Python, Mendix

e Grondige kennis van frameworks als .NET, React, Angular

e Ervaring met REST & GraphQL API’s, relationele en NoSQL databases

¢ Kennis van microservices, serverless en modulaire architectuurprincipes

o Bekend met tools als Docker, Kubernetes, Git, Jenkins

e Je werkt graag in Agile/Scrum-omgevingen en draagt actief bij aan innovatie

e Je hebt ervaring met teamleadership (+5 FTE) en mentoring

e Je communiceert vlot in Nederlands, Engels én idealiter Frans

Wat mag je verwachten?

e Een uitdagende rol in een toekomstgerichte, internationale context
e Werken aan duurzame digitale oplossingen die écht impact hebben
e Ruimte voor initiatief, innovatie en persoonlijke groei

e Aantrekkelijk loonpakket met extra voordelen

e Coaching en ondersteuning via ABC Recruitment

Solliciteer vandaag nog via ABC Recruitment



