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:QUIENES SOMOS?

Somos una empresa lider con mds de 8 anos de
experiencia, conformada por un equipo de
profesionales que brinda soluciones estratégicas
con altos estdndares de calidad, enfocadas en
comprender las necesidades de nuestros clientes y
generar resultados eficientes que superan sus
expectativas.

ALACION DEL CSST




+100

Contamos con un amplio
equipo de profesionales
altamente capacitados
tanto a nivel nacional e

internacional.

+8 MIL

Empresas y
organizaciones atendidas

con profesionalismoy

calidad.

+70 MIL

Colaboradores,
capacitados, entrenados
y atendidos por ACONCAP
LATAM.
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Nuestros
SERVICIOS

Consultoriay
Gestion

Cdpacitagion-Formacién
y Toma-de Conciencia

Somos una empresa lider especializada en consultoriq,
capacitacion y supervision en seguridad y salud
ocupacional, sistemas integrados de gestion y respuesta
a emergencias, todo alineado con la Ley N° 29783 de
Seguridad y Salud en el Trabajo en Pera.

s

Entrenamientos

o

Salud ocupacional y
monitoreos

aconcaplatam.com I}



Consultoria y gestion

Implementacion de
Sistemas Integrados de
Gestion (SIG)

Segun normativas internacionales

Brindamos servicios altamente especializados de
consultoria, asesoria, auditoria, capacitacién y
homologacion en Sistemas de Gestidn, alineados a
estadndares internacionales, entre ellos:

* 1SO 14001 - Sistema de Gestion Ambiental

* 1SO 45001 - Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en

el Trabajo

ISO 9001 - Sistema de Gestién de la Calidad

ISO 37001 - Sistema de Gestidn Antisoborno

ISO/IEC 20000-1 - Sistema de Gestién de Servicios de Tl

ISO 13485 - Sistema de Gestidon de la Calidad para

Dispositivos Médicos

* ISO 22000 - Sistema de Gestién de Inocuidad de los
Alimentos

* ISO 21001 - Sistema de Gestidon para Organizaciones
Educativas

* ISO/IEC 27001 - Sistema de Gestioén de Seguridad de la
Informacién

* 1SO 50001 - Sistema de Gestion de la Energia

* ISO 22301 - Sistema de Gestidn de Continuidad del
Negocio

* 1SO 42001 - Sistema de gestidn de inteligencia artificial

e ISO 28001 - Sistema de Gestion de Seguridad en la
Cadena de Suministro




Consultoria y gestion

Evaluacion de
condiciones de
seguridad de
espectdculos publicos
deportivos y no
deportivos (ECSE)

La ECSE es la inspeccion que se readliza antes de un
espectdculo pudblico deportivo o no deportivo para
verificar que cuente con las condiciones de seguridad
necesarias para su desarrollo. Su objetivo principal es
prevenir riesgos como estampidas, aplisionamientos por
aglomeracion y otros incidentes que puedan afectar a
asistentes, participantes y usuarios.

Esta evaluacion revisa especialmente las estructuras e
instalaciones  temporales, enfocdndose en los
momentos de mayor afluencia de publico. Ademads,
busca prevenir incendios, colapsos estructurales, fallas
eléctricas y accidentes por equipos, garantizando asi un
evento mds seguro y cumpliendo con la normativa
vigente.




Consultoria y gestion

Supervision de obras y
proyectos basado en
seguridad y salud en el
trabajo (OUTSOURCING)

Brindamos servicios de externalizacion especializada que
permiten a las empresas concentrarse en su negocio
principal, optimizando recursos humanos y financieros en
dreas no estratégicas.

Contamos con personal altamente calificado para:

Supervisién e Ingenieria.
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST).
Prevencion de Riesgos Laborales.
Servicios de Salud Ocupacional.
Médico Ocupacional.

Enfermeria Ocupacional.
Vigilancia Médica Ocupacional.
Respuesta a Emergencias.
Bomberos.

Rescatistas.

Brigadas especializadas.




Consultoria y gestion

Asesoria, Consultoria y
Servicio de Prevencidon
de Riesgos y Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo - Medio
Ambiente

Brindamos soluciones integrales para la implementacion,

mantenimiento y mejora continua del Sistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), asegurando el
cumplimiento legal y la eficiencia operativa.




Consultoria y gestion

Nuestros servicios incluyen:

* Elaboracion y actualizacion de la documentacion del  « Homologacion y evaluaciéon de proveedores.

Sistema de Gestion SST. ° Monitoreo de agentes ocupacionales.
* Asesoria técnica al Supervisor y/o Comité de SST. * Fisicos, quimicos, biologicos.
* Revisidon y mejora continua del Sistema de Gestion SST. * Ergondémicos y psicosociales.
* Asesoria frente a fiscalizaciones SUNAFIL. * Servicios de prevencion de riesgos y SST en obras,
» Auditorias internas y acompaiamiento en auditorias proyectos, industrias, unidades mineras y otros
externas. sectores.
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Salud ocupacional y monitoreos

Inspecciones

Ofrecemos servicios de inspecciones para identificar y
controlar riesgos laborales, garantizando el cumplimiento
normativo y condiciones seguras de trabajo mediante
evaluaciones planeadas o inmediatas segun las
necesidades del cliente.

Inspeccién de maquinarias

Inspeccidén de fabricas e industrias.
Inspecciones especificas en frentes de trabajo.
Inspecciones ambientales y monitoreos.
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Consultoria y gestion

Implementacion
certificaciones
PERUANAS

e ,’_e Libye o .

Empresa
\ segura

- o e

Cer’rificcdoAZUI

Huella Hidrica Empresa Segura y Libre Huella de Carbono
Certificado AZUL - ANA de Violencia Contra la Certificado ANA
Mujer Certificado EMPRESA
SEGURA

Proceso de Implementacion - Andlisis - Ejecucion del plan y acompafamiento.
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Consultoria y gestion

Implementacion
certificaciones
COSTARRICENSES

CEATIFICACION
SOSTEMIBILIDAD
TURISTICA

Bandera Azul Ecolégica de
Costa Rica

Proceso de Implementacion - andlisis -
ejecucion del plan y acompanamiento

Certificacion de
Sostenibilidad Turistica

Proceso de Implementacion - andlisis -
ejecucion del plan y acompanamiento
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Consultoria y gestion

Implementacion de la
Certificacion COPPER
MARK

THE
COPPER| | REsPonsisLy

PRODUCED

MARK | /correr

La CERTIFICACION COPPER MARK esté abierta a
cualquier organizacién de la cadena de valor del
cobre, el molibdeno, el niquel y el zinc que esté
comprometida con  prdcticas  operativas
responsables y desee unirse a nosotros como
padrticipante o socio.
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Capacitacion, formacion y toma de conciencia

Capacitacion,
formacién y toma de
conciencia

La gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo se
desarrolla en cumplimiento de la legislacion vigente en
cada pais del continente americano y de las
disposiciones emitidas por las autoridades laborales
competentes, orientadas a prevenir accidentes de
trabajo y enfermedades ocupacionales.

Asimismo, las  organizaciones  consideran  las
regulaciones especificas segun el sector de actividad, asi
como estandares y buenas prdcticas internacionales que
contribuyen a fortalecer la cultura preventiva, garantizar
el cumplimiento legal y promover la mejora continua de
las condiciones de trabaijo.




Capacitacion, formacion y toma de conciencia

Capacitacion,
formacién y toma de
conciencia

Disenamos e  implementamos campafas de
concientizacion y sensibilizacion, orientadas a fortalecer
la cultura de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), la
prevencion de riesgos y la gestion ambiental, adaptadas
a las necesidades especificas de cada organizacion.

Nuestras campanas incluyen:

* Campana de Cuidado de Manos

* Campana de Ergonomia y Salud Ocupacional

* Campana de Prevencion de Caidas

* Campana de Actos y Condiciones Inseguras

* Campana de Control de Riesgos Criticos

« Campanas integrales de SST, disenadas e
implementadas segln los requerimientos del cliente

e Campanas de concientizacion en salud y bienestar

¢ Campanas ambientales y de sostenibilidad




Capacitacion, formacion y toma de conciencia

Capacitacion,
formacién y toma de
conciencia

Brindamos entrenamiento especializado para Brigadas
de Emergencia, orientado a fortalecer la capacidad de
respuesta ante incidentes Yy situaciones criticas,
conforme a estdndares de seguridad y buenas prdcticas
operativas.

Nuestros servicios incluyen:

« Lucha contra incendios (estructurales e industriales)

* Primeros auxilios y atencién pre hospitalaria

* Evacuacion y rescate de personas

* Control y respuesta ante derrames de materiales
peligrosos (MATPEL)

* Rescate vehicular

* Rescate en altura

* Rescate minero

* Rescate en socavon

SEl — Salvamento y Extincidon de Incendios en Aerona-

ves




Capacitacion, formacién y toma de conciencia

Plataformas de
soporte SST

Control de capacitaciones asincrénicas de mds de 40MiL
COLABORADORES en simultdneo y a nivel america.
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Capacitacion, formacion y toma de conciencia

Juegos PREV-IA

Plataforma innovadora que combina IA y juegos en
tiempo real, donde los participantes aprenden mientras
juegan, identifican los temas de cada clase y compiten
por ser el mejor. iEl ganador recibe su premio donde esté!
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Entrenamientos

Capacitaciones,
entrenamientos y toma
de conciencia en
materia de SST-MA -
RESPUESTA A
EMERGENCIA

Desarrollamos programas de capacitacion
especializados para Trabajos de Alto Riesgo, orientados a
la prevencion de accidentes, el control de riesgos criticos
y el cumplimiento de la normativa vigente, aplicables a
diversos sectores productivos.




Entrenamientos

Aconca
- Consultoria - Capacitaciones

P

Capacitaciones,
entrenamientos y toma
de conciencia en
materia de SST-MA -
RESPUESTA A
EMERGENCIA

Nuestros servicios incluyen:

Trabajos en Altura.

Trabajos en Espacios Confinados.

Trabajos en Caliente.

Izaje y Manipulacion de Cargas.

Respuesta a Emergencias (brigadas y personal
designado).

Lock Out / Tag Out (Blogqueo y Etiquetado de Energias).
Trabajos en Excavaciones y Zanjas.

Manejo y Respuesta ante Materiales Peligrosos
(MATPEL).

Manejo Defensivo.
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Entrenamientos

Respuesta a
EMERGENCIAS

Aseguramos la Gestion integral del Servicio de Prevencion
y Respuesta a Emergencias de sus instalaciones
proporcionando los recursos de acuerdo a la realidad y
necesidades.

* Servicio de Respuesta a Emergencia de Bomberos
Industriales, Bomberos Aeronduticos, Bomberos
Maritimos y Bomberos de Mineria Subterrdnea.

* Servicio de escolta y primera respuesta transporte

* materiales peligrosos.

» Monitoreo y segunda respuesta en carreteras y vias.

e Administracion integral de centro de control y de

* monitoreo 24/7, los 365 dias del afo.

* Asesoria telefénica especializada (24 horas).

* Respuesta a emergencias en eventos publicos.

e Atencioén Pre Hospitalaria y rescate en zonas remotas.
Prevencioén y supervision de trabajos de alto riesgo,
parada de plantag, etc.




Entrenamientos

Respuestq q (n house con médulos méviles de
entrenamiento) de acuerdo a las
necesidades, especificaciones y

caracteristicas del negocio.
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Salud ocupacional y monitoreos

Salud OCUPACIONAL

Unidades de Salud en Operaciones Gestion integral de la
salud en el primer nivel de atencion implementados de
acuerdo a sus necesidades:

* Administracion e instalacién de topicos.

* Servicio de profesionales- médicos ocupacionales,
enfermeros y técnicos en salud en general.

* Alquiler de ambulancias.

Gestion de SALUD
OCUPACIONAL

* Implementacion de un modelo de gestién de Salud
Ocupacional alineada a la Ley N° 29783 de SST,
resaltamos la importancia de una correcta definicion
de la Politica de SSST:

* Plan Vigilancia
* Prevencion y Control del COVID-19 en el Trabajo.
* Vigilancia Médica - Programas y Campanas de Salud.




Salud ocupacional y monitoreos

MONITOREOS

Monitoreos de Agentes
Disergondmicos:

Mediante métodos: RULA, REBA, LEST, EWA, ROSA,
ERGOFI/IBV.ISO

Esfuerzos Intensos.

Posturas inadecuadas.
Manipulacion Manual de Carga.
* Movimiento repetitivo.

Monitoreos de Agentes Fisicos:

Dosimetria; Sonometria de ruido.
Vibracion.

lluminacién diurna y nocturna.
Estrés térmico por calor y frio.
Radiaciones UVA y UVB.




Salud ocupacional y monitoreos

Monitoreos

Monitoreos de Agentes Quimicos:

* Polvo respirable e inhalable.

* Compuestos orgdanicos voldtiles (COV/vVOC).
* Gases (LEL - H25 - CO - 02).

* Calidad del aire.

* Medicidn de CO2.




Salud ocupacional y monitoreos
IH-

Psicblogo OCUPACIONAL

Nuestros servicios estdn disefiados para comprender, La evaluacién psicoldégica ocupacional es un proceso
explicar e intervenir en soluciones a problemas técnico que nos permite determinar el perfil de
relacionados con el comportamiento humano en el capacidad psicolégica y personal del solicitante y su

adaptabilidad a las necesidades psicologicas del

entorno productivo de bienes y servicios.
puesto de trabajo solicitado.

B
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NFPA 600-2025 — “Brigadas de emergéncia’.
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Desarrollamos capacitaciones, entrenamiento y talleres
especializados con soporte de inteligencia artificial, alineados a ISO/IEC 42001
ISO/IEC 42001, potenciando la gestion, el andlisis y la toma de

decisiones organizacionales. Gestion Inteligencia
Arfificial
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@

SV Cert. Group

Certified Management
System ISO 9001

Valor
AGREGADO

SV Cert. Group SVCert. Group

Certified Management CertifiedManagement
System ISO 14001 System ISO 45001

Contamos con certificaciones internacionales I1ISO 9001,
ISO14001 e ISO 45001, que respaldan nuestro compromiso
con la calidad del servicio, la satisfaccién del cliente, la

seguridad y salud en el trabajo, asi como la proteccion del
medio ambiente.
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CONSTANCIA DE AUTORIZACION DE CENTRO DE CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

La Direccion de b lizackon y Ca de C Laborales de la Direccion
General de Normalizacion, Formacion para el Emplen v Certificacion de Competencias
Laborales del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo, de conformidad con o
esfablecido en los articulos 7, 8 y 9 del Decreto Supremo N 018-2021-TR', expide la
presents C. ia de Autorizacion N* ala empresa:

o ACONCAP PERU E.I.R.L.
Con RUC. N° 20804731968 para ejercer como CENTRO DE CERTIFICACION DE

COMPETENCIAS LABORALES. y desarrellar con vigenda indelerminada, la evaluacion
y 4 ias laboral con las normas g ita &l Mini
de Trabajo y Promocian del Empleo. en el Esténdar de Competencla Laboral:

= ECL-TO0TA: Adoplar las medidas de conlrol de seguridad y salud en el rabaja,
de acuerdo con el nivel de riesgo de la actividad, del entorno de trabajo. la
normativa vigente y del sector econdmico cormespondiente,

ege ° 7/ °
C e rt I f I cq c I o n d e co m pete n c I q S ;a;‘ situacion simﬁlada de traha]?:) La aulunzpauc;?'lensnmda es de.;&r::ﬁ:;ﬁ&r:&g:rrauaw
Lima, 31 de octubre de 2025

Nos complace anunciar que ACONCAP ha sido Documenta mado digtament
oficialmente autorizada como Centro de Certificacion de
Competencias Laborales por el Ministerio de Trabajo vy VA Sracionn (6} 0 Nommaioaeiiny Cathesaon
Promocién del Empleo. Este reconocimiento reafirma e
nuestro compromiso con la excelencia, la formacién

continua y la promocién del talento humano en Pera.

* Dty g HB-I071-TR, e spriedsd sinivs

WSt pamipe | M. Salmvemy N 655
Jorie Mara
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Valor
AGREGADO
(>

Registro nacional de proveedores

ACONCAP cuenta con inscripcion vigente en el Registro
Nacional de Proveedores (RNP) como Proveedor de
Servicios, lo que nos habilita legalmente para participar,
postular y contratar con entidades del Estado. Este
respaldo garantiza transparencia,  cumplimiento
normativo y confiabilidad en cada uno de nuestros
servicios, reafirmando nuestro compromiso con el
desarrollo del pais y la correcta gestion de los recursos
publicos.

GECE H' RUC N° 20604731969

REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES

CONSTANCIA DE INSCRIPCION
PARA SER PARTICIPANTE, POSTOR Y CONTRATISTA

ACONCAP PERU E.I.R.L.
Domiciliado en: CAL. TALAMBO NRO. 181 URB. CHEPEN LIMA LIMA SAN MIGUEL (Segun

informacion declarada en la SUNAT)

Se encuentra con inscripcién vigente en los siguientes registros:

PROVEEDOR DE SERVICIOS
Vigencia : Desde 22/08/2020

FECHA IMPRESION: 10/04/2026

Entidad debera verificar el estado de vigencia de la inscripcion del proveedor a través del
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Algunos de nuestros servicios
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Algunos de nuestros clientes
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Contdactanos:

Impulsamos tu éxito con soluciones que generan valor.
Tu crecimiento sostenible es nuestra prioridad, porque
cuando tu creces, nosotros también.

B Web: aconcaplatam.com

B cCorreo: info@grupoaconcap.com
cuentaspropias@grupoaconcap.com

H Telf.:
Centro Ameérica:
(+506) 8819 0802

Sudameérica:

(+51) 981081 021
(+51) 971601879

Aconcap

ERGONOMITO




