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Bienvenidos al primer boletin informativo oficial del proyecto Beyond

Fear.

El proyecto BEYOND FEAR tiene como objetivo prevenir y gestionar la violencia de género en el lugar
de trabajo, promoviendo la seguridad y la inclusién. El acoso laboral adopta diversas formas: desde el
abuso psicologico, como el acoso laboral y el hostigamiento, hasta el aislamiento y la violencia sexual,
incluyendo insinuaciones no deseadas, comentarios sexistas o chantaje. Estas conductas no solo
perjudican a las victimas, causandoles ansiedad, depresion y baja autoestima, sino que también
menoscaban la productividad y el desempefio organizacional, con repercusiones de gran alcance para
las empresas. Por lo tanto, los principales objetivos del proyecto son sensibilizar a las trabajadoras
sobre sus derechos y las formas de prevenir la violencia, proporcionar herramientas practicas para

reconocer y abordar el acoso y el abuso, y apoyar a las empresas en la implementacion de politicas y

practicas que fomenten entornos laborales respetuosos y seguros.
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Exeo Lab es una consultora italiana especializada en desarrollo local, disefo de politicas,
innovacién empresarial y cooperacion internacional. Con afios de experiencia, Exeo Lab apoya a
autoridades publicas, pymes y startups mediante servicios de asesoramiento basados en la
investigacion, transformacion digital e iniciativas de desarrollo de capacidades financiadas por la
UE. La empresa cuenta con una soélida red de colaboradores a nivel local, nacional e internacional,
lo que facilita una colaboracién eficaz, alianzas estratégicas y resultados tangibles.

La red internacional LET HER IN estd integrada por 48 organizaciones de 22 paises, tanto
dentro como fuera de la UE, con diversa experiencia y conocimientos en el ambito de las
cuestiones de género, la integracion de las mujeres y la inclusion. La asociacion busca que sus
miembros potencien sus esfuerzos y contribuyan al lanzamiento de iniciativas conjuntas para
combatir la desigualdad y la discriminacion de género; asi como desarrollar e implementar
iniciativas de alto impacto para abordar las desigualdades sociales, educativas y econ6micas,
entre otras.

S.E.H.

SMART
EDUCATION
HUB

Smart Education Hub (SEH) es una organizacion con sede en Berlin dedicada a promover la
educacion, el desarrollo de habilidades y la inclusion social en maultiples areas tematicas, que
incluyen la orientacidén profesional, la empleabilidad, la igualdad de acceso al mercado laboral, la
inclusion, la igualdad, la no discriminacion, la concienciacion climatica, el aprendizaje empresarial
y el uso responsable de la IA y los datos.
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Where women shape the future \ /
Netwerkpro es una organizacion sin animo de lucro fundada en 2015 en Amsterdam, que
actualmente opera en ocho municipios de los Paises Bajos y forma parte de una creciente red
europea. Su misién es fomentar una sociedad inclusiva empoderando a las mujeres para que
participen plena y confiadamente en la vida social, econémica y politica. Se centran en las mujeres
que a menudo permanecen invisibles: aquellas sin redes de contactos, con acceso limitado al

mercado laboral o que estan adaptandose a la vida en un nuevo pais.
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WOMEN ELEVATION MALTA
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Women Elevation Malta es una organizaciéon sin &nimo de lucro creada en 2024. Su objetivo
es promover el desarrollo personal y el espiritu emprendedor como estilo de vida para las
mujeres, no solo como empresarias, sino también como trabajadoras, madres y ciudadanas a
nivel nacional, europeo y mediterraneo. Buscamos crear redes de emprendimiento accesibles y
brindar a las mujeres los recursos, la financiacion y el apoyo necesarios para desarrollar y crear
Sus propios negocios.
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SERENDIPITOUS

BLACK CLOUD

Serendipitous Black Cloud es una organizacion que ofrece una combinacién de psicoterapia
sistémica, asesoramiento para el duelo, servicios de proyectos y capacitacion personalizada para
apoyar la salud mental, la resiliencia y el bienestar. Trabaja con individuos, parejas, familias y
grupos, abordando problemas como el estrés, el trauma, el agotamiento, la pérdida y los desafios
relacionales desde una perspectiva holistica que considera a las personas en el contexto de sus
relaciones y entornos.
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La primera reunion transnacional de socios del proyecto Beyond Fear tuvo lugar en
Potenza, Italia, en enero. Socios de Italia, Chipre, Alemania, Paises Bajos, Malta y Espafia se
reunieron para debatir las tareas clave, los objetivos y los primeros pasos del proyecto. La reunion
brind6 una importante oportunidad para fortalecer la cooperaciéon dentro del consorcio,
coordinar las proximas actividades y construir una comprension compartida de la misién del
proyecto: crear entornos laborales mas seguros e inclusivos para las mujeres.
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Durante la Reuni6on Transnacional de Socios, los anfitriones también organizaron una visita
especial a la sede de UIL Basilicata, donde los socios conocieron su iniciativa «Sala de
Escucha», un espacio seguro dedicado en el que las mujeres pueden hablar abiertamente sobre
la violencia de género en el lugar de trabajo. Esta inspiradora experiencia puso de manifiesto el
firme compromiso de UIL Basilicata con la proteccion de los derechos de los trabajadores y la
promocion de una cultura laboral basada en la confianza, la proteccion y la inclusion.

En este momento, todos los socios estdn trabajando en el andlisis de necesidades de las
trabajadoras y las empresarias, lo que nos permitira elaborar los contenidos formativos en una
fase posterior del proyecto. En junio, los socios viajardn a Alemania para celebrar la 2.2
reunion transnacional de socios.
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