MSP

Plataforma Multi-Stakeholder
NA REGIAO NORTE DE MOCAMBIQUE

Grupo de Trabalho: Conteudo
Local

Kick-Off

6 de Dezembro, 2019



Sessao
focal

Hora Item na Agenda Facilitador
I 10 min Introducgao SPEED+/ TWA

15 min Visao geral dos Termos de TWA
Referéncia

25 min Nota da Revisao da Lei de World Bank / AfDB
Conteudo Local

75 min Workshop: objetivos e TWA
temas

10 min Proximos passos TWA
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O que a MSP é

A MSP: O que é e 0 que nao é.

®

O que a MSP nao é

Uma plataforma que promove a
colaboracgao e troca de ideias

Uma iniciativa orientada pelos seus
stakeholders

O resultado de uma colaboragao de mais
de 50 representantes de organizacdes do
setor publico e privado, organizagdes de
sociedade civil e ONGs

Uma plataforma langada com uma
geografia e temas especificos em mente, e
com a inspiracao para crescer

Um mecanismo para o desenvolvimento
oficial de quaisquer politicas publicas, ou
um substituto para qualquer iniciativa
governamental

Uma plataforma de coordenacgao de
doadores completamente abrangente de
atividades referentes a Cabo Delgado

Um mecanismo generalista que visa
abordar todas as atividades de
desenvolvimento ativas na regiao

Um esforgo para representar os interesses
de um grupo restrito de interessados

A apresentagao de um conjunto de
projetos concretos que tém ou necessitam

financiamento



Composicao do grupo do trabalho “Conteudo Local”: Um
grupo diverso de stakeholders

Setor Privado Doadores/ONGs/DFls OSCs/Gov

* Shell  GlZ  AENA
» Total/Anadarko/Oxy » Banco Mundial « FOCADE
* Barclays + Embaixada de Portugal « ADEL CD
* Exxon Mobil « EEAS * Luclami Naturais
 JFS « UNHCR « FRUTICAD
 GAPI * AICEP * Forum da Terra de CD
* Millennium Bim « SNV  IPEME
* ENI » Technoserve * Conselho Cristdao De
* Beluluane Industrial Park  DFID Mog¢ambique
» Tatos Botao « ACIS
* Mitsui o APA
« MASC

* INP




Grupos de trabalho em pré-lancamento vao preparar planos de
trabalho de 12 meses a serem apresentados no evento de

lancamento no primeiro trimestre de 2020

Fase de pre-langamento Steady State

Dezembro - Fevreiro Margo Além

Reunido de Grupo de

Trabalho #1

Grupos de trabalho
definirdo os seus
objetivos prioritarios e os
temas focais nas suas
primeiras reunides, e
adapta-los-ao
subsequentemente se for
necessario.

O secretariado sintetizara
a informacgao para
formalizar o processo de
criacdo de uma agenda
para futuros grupos de
trabalhq

Hoje

Reunido de Grupo de
Trabalho #2

Stakeholders com
submissdes para a
agenda fardo as suas
apresentacgdes iniciais.

Membros estabelecerao
os resultados desejados
para o seu grupo de
trabalho e finalizardo o
seu plano de trabalho de
12 meses.

Evento de Langamento

(todos os grupos de trabalho)

Os planos de trabalho de
12 meses serao
apresentados no evento
de langamento com o
GdM patrocinando

oficialmente a plataforma.

Agendas high-level
para o préximo
trimestre de grupos de
trabalho também serao
apresentadas.

Grupos de trabalho reunirao

conforme seja decidido por cada
um

Reunides dos grupos de
trabalho serdo orientadas
pelos seus membros,
seguindo o formato de
submissao alinhavado.

Termos de referencia serao
atualizados a medida que os
grupos de trabalho
desenvolvam uma
colaboragao mais focada.

Possivel expansdo de temas
de ambas a MSP e os seus
grupos de trabalho.



Tempo

Item na Agenda

Facilitador

10 min

Sessao 15 min
Focal

25 min
75 min

10 min

Introducao

Visao geral dos Termos de
Referéncia

Nota da Revisao da Lei de
Conteudo Local

Workshop: objetivos e
temas

Préximos passos

SPEED+/ TWA

TWA

World Bank / AfDB

TWA

TWA



Visao Geral dos TdR: Fase I: Estrutura de Governacao

/ PRELIMINAR

Patrocinio

USAID, AfDB, Embaixada da
Holanda, GdM (TBD)

Comité de Coordenacéao

USAID, AfDB, Embaixada da Holanda

Secretariado

ThirdWay Africa

Planeamento Distrital: Corredor Pemba- Financiamento de

Conteudo Local

Palma Lichinga PMEs




Quem pode
participar na
MSP?

Ha diferentes
niveis de
adesao?

A que se
estarao a
comprometer
0S seus
membros?

Visao Geral dos TdR: Adesao

A participacdo na MSP esta aberta a qualquer organizagao com
interesses que se sobreponham aos dos grupos de trabalho, pendente
da avaliacdo do secretariado. Ocasionalmente o comité de coordenacao
pode convidar organizagdes a sua descricao, no ambito de assegurar
representacao equitativa de diferentes tipo de stakeholders

Membros da MSP podem escolher participar num grupo de trabalho,
ou manter simplesmente um papel observador, recebendo
comunicacoes e newsletters sobre os grupos de trabalho do seu
interesse

Contribuir para um ambiente aberto sem represalias

Criar oportunidades equitativas de participagao em dialogos no
ambito de moldar agendas (através da participacao ativa, por
exemplo)

Fomentar uma troca de ideias que promova o desenvolvimento
inclusivo, sustentavel e equitativo das comunidades locais
Defender estdndares internacionais de adesao aos direitos
humanos, como os delineados nos Principios Orientadores sobre
Empresas e Direitos Humanos



https://www.business-humanrights.org/en/node/86613

Visao geral dos ToR: Logistica

g

Lingua

Frequéncia de Reunides Localizacao

Pré-lancamento:

Grupos de trabalho
reunirdo mais uma vez
antes do kick-off da
plataforma em 2020

Steady-state:

Stakeholders devem
decidir a frequéncia com
a qual Ihes interessa
reunir, comec¢ando com
reunides mensais

Muitos dos stakeholders
estdo sediados em
Maputo, mas uma
presenca no Norte é
essencial para a
plataforma

Reunides dos grupos de
trabalho serao
rotativamente
organizadas em Maputo
e em Pemba

Sessdes decorrerdo
tanto em Inglés como
em Portugués
(dependendo também
da preferéncia do
apresentador)

Todos os materiais
publicados pela MSP
serao distribuidas em
ambas as linguas



Accesso a informacgao

ToR Overview: Additional points of interest

Confidencialidade/conflito de interesse

<

SP niclo Sobre Nos Grupos Contacte-Nos Info v

5

BEM-VINDO

A Plataforma Multi-Stakeholder (MSP) € uma
plataforma de partilha de informagao e coordenagao que
visa apoiar o desenvolvimento sustentavel da Regido

Norte de Moc¢ambique. Na MSP estdo representados o

governo Mog¢ambicano, varias organizagoes nao

governamentais, doadores, organizagoes de sociedade

civil e entidades privadas chave.

000

O website da MSP sera a fonte de toda a

informacao relacionada com a MSP, incluindo:

« Atas de reunides e apresentagoes dos
grupos de trabalho

« Informagéao produzida por stakeholders
como publicagdes, estudos e outros dados
pertinentes

 Matrizes de doadores a realgar programas a
decorrer na regiao norte de Mogambique

Confidencialidade

Toda a informacgéo partilhada na
plataforma estara acessivel ao
publico geral

Informacé&o proprietaria ndo devera
ser partilhada na plataforma, e se
houver necessidade para tal isto deve
ser trazido a atencao do secretariado

Conflitos de Interesse

Agendas serao partilhadas com
antecedéncia com os grupos de
trabalho

Apresentadores responsaveis por
apontar algum possivel conflito de
interesse nos materiais

Stakeholders responsaveis por se
retirarem de quaisquer apresentacoes
que possas representar um conflito
de interesses
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https://mspmoz.org/

Tempo Item na Agenda Facilitador
10 min Introducgao SPEED+/ TWA
15 min Visao geral dos Termos de TWA
Referéncia
Sessao I 25 min Nota da Revisao da Lei de World Bank / AfDB
focal Contetdo Local
75 min Workshop: objetivos e TWA
temas
10 min Préoximos passos TWA

11



Tempo Item na Agenda Facilitador
10 min Introducgao SPEED+/ TWA
15 min Visao geral dos Termos de TWA
Referéncia
25 min Nota da Revisao da Lei de World Bank / AfDB
Conteudo Local
Sessao 75 min Workshop: objetivos e TWA
focal temas
10 min Préoximos passos TWA
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O que vocés nos transmitiram relativamente aos grupos de
trabalho

“”Os grupos de trabalho devem ser...”

A
- - -

Estruturados — agendas devem ser organizadas e os seus esforgos
colaborativos apresentados posteriormente em formato estandardizado

Equitativos — todos os membros dos grupos de trabalho devem ter igual
possibilidade e liberdade de participar e apresentar

Output-oriented — grupos de trabalho devem levar a cooperacao
tangivel, de forma a gerar valor para todos os stakeholders

Guiados pelos Stakeholders — agendas e apresentagdes devem ser
orientadas por participantes dos grupos de trabalho

2%

E necessaria uma abordagem estruturada ao exercicio de composicao de agenda,
guiado pelos stakeholders

13



Reunides serao maioritariamente preenchidas por
apresentacoes de stakeholders que se alinhem com os
objetivos e temas do grupo de trabalho

Agenda exemplo para reunides
de grupos de trabalho

/ILLUSTRATIVO

Tempo Item da Agenda
10 min Introducao

. Revisao de resultados
20 min

da ultima reunido

Apresentacdes de

|
|
|
: 90 min stakeholders
Lo o o o o ———
Deliberacao sobre
10 min préximos passos e

logistica da proxima
sessao

MSP %

Plataforma Multi-Stakeholder

NA REGIAO NORTE DE MOCAMBIQUE

Working Group Presentation

Objective: Foster Conflict: Third parties
programmatic currently bidding for
collaboration projects

@ Focus Theme: Confidentiality: No
Regional security confidentiality constraints

T~

Foco primario do

dialogo de hoje

14



Grupos de trabalho terdo um processo estandardizado de
submissao de itens de agenda e apresentacdes

/ILLUSTRATIVO

Processo de selecao de agenda, utilizando objetivos e temas destacados

2 semanas antes da 1 semana antes da Sessdo do
sessao do grupo de sessao do grupo de grupo de
trabalho trabalho trabalho

Secretariado Stakeholders Comité de Secretariado e
circula um E[)~ed|dccj) submetem coordenacao stakeholder
para sugestoes de sugestoes de aprova a apresentador
itens de agenda :
agenda, agenda organizam os

realcando o materiais da
seu agenda num
alinhamento formato

com objetivos estandardizado
e temas




O objetivo primario deste workshop € definir os objetivos
prioritarios e temas focais do Grupo do Conteudo local

@

Objetivos dos Grupos de Trabalho Temas Focais

Definicdo: Objetivos realistas e
alcancaveis para os grupos de
trabalho que os stakeholders
esperam atingir ao longo dos
primeiros 12 meses da sua
participacao na MSP

Exemplo: Eliminar esforcos
duplicativos

Definicdo: Areas especificas de
colaboragao nas quais 0s grupos
de trabalho centrarao a discussao
e as agendas em prol de melhor
definir o ambito do grupo

Exemplo: Conteudo local alinhado
com processos de fornecimento

16



Fomentar colaboracao
programatica e parcerias
estratégicas

Eliminar esforcos
duplicativos

Superar barreiras e
desafios

Disseminar informacao
critica e aprender de
forma colaborativa

QBO0O0

Objetivos dos grupos de trabalho: Grupos de trabalho
colaborarao para eleger os objetivos de maior prioridade

/ PRELIMINAR / NAO EXAUSTIVO

Engajar comunidades
locais

Cultivar uma linguagem
comum

Alavancar conhecimento

Objetivos adicionais co-
criados pelo grupo de
trabalho

17



Objetivos Prioritarios:
Utilizando os post-its disponiveis,
por favor vote nos objetivos que
considera mais importantes

5 minutos



Temas focais: Grupos de trabalho definirdo e priorizarao
temas focais baseados no feedback inicial dos stakeholders

/ PRELIMINAR / NAO EXHAUSTIVO

Ponto de Lancamento
Os tépicos ou areas de colaboracao que retiramos da primeira
ronda de entrevistas com stakeholder incluem:

Definir “local” — enderecar a estandardizacao da abrangéncia do termo
"conteudo local”, incluindo definir quais empresas sao consideradas “locais’

Processo de fornecimento alinhado com conteudo local — Centralizar
informacéao de fornecimento e treinar empresas locais a fim de se alinharem
com as praticas de fornecimento e certificagcdo do O&G

Legislacao de Conteudo Local- como por em praticas os pilares centrais da
lei de conteudo local

Capacitagcao — Ajudar empresas a desenvolver as capacidades necessarias
para servirem adequadamente o desenvolvimento das cadeias de valor da
regiao norte

19



Temas focais prioritarios:
Subgrupos vao brainstorm temas

20 minutos



Temas focais prioritarios:

Apresentacao de 2-3 temas
priorizados por cada subgrupo

10 minutos



Temas focais prioritarios:
Votacao nos temas destacados nos
subgrupos

Por favor abra o seu browser e visite:
PollEv.com/mspmozambiqu759

5 minutos



/ PRELIMINAR

Tempo Item na Agenda Facilitador
10 min Introducao SPEED+/ TWA
15 min Visao geral dos Termos de TWA
Referéncia
25 min Nota da revisao da Lei de World Bank / AfDB
Conteudo Local
75 min Workshop: objetivos e TWA
temas
Préoximos passos TWA

Seccao 10 min
Focal

23



Proximos Passos

/ PARA DISCUSSAO

« Enviar atas high-level da reuniao para todos os
participantes do grupo de trabalho

» Consolidar qualquer feedback adicional dos membros
de grupos de trabalho

« Marcar data e localizacao para a proxima sessao do
grupo de trabalho

e Circular rascunho dos Termos de Referéncia

« Estabelecer agenda para a proxima reuniao do grupo
de trabalho

— Apresentagdes submetidas por stakeholders e temas
para debate

— Resultados e produtos dos grupos de trabalho
— Plano de trabalho de 12 meses

24



OBRIGADO

Email:
secretariat@mspmoz.org




