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本文僅為概念架構版。英文最終版本將由外師校閱，以母語人士閱讀流暢為最終版本確認。 

 
*經協同作者同意，僅提供部分資訊為公開資訊參考資料，僅提供申請學生參考。 

*版權所有請勿於在文章中抄襲，轉載或任意發佈文件內相關文字。 

 

 

經歷及入學讀書計畫: 

 

在我的學術背景中，社會學培養了我觀察、分析和解釋社會現象的能力。這讓我

在處理組織內的種種挑戰時，能夠以更富有洞察力的角度來思考。此外，我也在

自己的工作空檔中積極學習，報名了相關的學程，學習了 SQL 資料庫、Python

程式語言和 R 統計軟體等專業知識。這些技能的獲得，讓我能夠在工作中提供

客戶更優化的解決方案，同時也強化了我在兩個不同行業中的專業實力。 

 

在電子零組件製造業擔任總經理特助時，我曾面對一個 XXX 專案。接手該專案

後，我迅速發現不同部門間的混亂導致進度延遲地問題。經過協調和溝通，我提

出了建立專案小組，統籌協調各單位的工作，最終取得了進度的超前。之後，我

更參與了新產品研發專案，協調部門間的合作問題。協調 XXX 和 XXX 部門的資

源，當中涵蓋人力、實驗排程、實驗監督以及實驗數據報告。並為前端製程(XXX

產品)改進，修訂相關的調和步驟標準作業程序。 

 

面對當時內部組織變革及權力的轉換，XXX 部門間合作混亂，產生互相指責的

問題。為了改善部門間的協作、降低產品缺陷風險，並確保更加順暢的製程和品

質控制。我思考可能解決的方案，提出透明化交貨期限資訊、在製造過程中的各

個階段設置斷點，由品保部門進行檢驗，並由接手單位簽收。成功的確保生產排

程有依據，促使製造部門主管與調度合作。並且避免後續的互相指責，確定缺陷

可能發生斷點。 

 

接下來的工作中，我參與了與職業安全衛生相關的決策系統專案。派駐於 XXX(政

府)擔任資料庫整合的 PM 工程師。基於大數據分析，以 ESG 職場永續健康與安

全發展為目標，協助整合 XXX 內部各部門系統的資料並進行加值應用，以支援

精準政策制定與應對 XXX。我發現了不同部門間資料分散、溝通不暢的問題。 

 

XXXX 經常產生歧異，導致基層業務運作缺乏統一規範。除了資料整理耗費大量

人工時間，難以實現資料自動化處理，限制了大數據、AI、自動化等技術的應用。

由於資料分散在多個部門的數個系統中，儘管有軟體自動化，但仍有大量未經審

核的資料，約 XX 萬筆。我建立人工資料比對的 SOP，提升資料比對速度，確保

比對邏輯的統一性，減少人為誤差。成功解決了資料整合和流程協調上的挑戰。 

 

然而，改進溝通機制才是這個階段的重要成就。藉由 XXXXXX。 
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透過工作上的協調及管理經驗，我建立了多部門溝通的能力。然而我發覺企業(包

含公部門)遇到轉型需求時，在內部變革，時常遇到系統轉型以及溝通衝突等問

題。因此，我希望在進入 XX 大學 XX 管理課程在管理中持續探索相關議題。目

前我也報名國內知名大學的相關學程，修習有關組織管理和財務管理的相關課程，

以便銜接碩士。 

 

我相信貴校的課程能有系統的建立我管理的知識基礎，尤其是幾門課程跟我的經

歷及未來發展有關鍵的關聯。 

 

Organisation Behaviour and Human Resource Management 我希望學習

到如何了解組織成員的需求，提供足夠的支持和適合的挑戰，激勵成員提高生產

能力和創新能力，建立積極的工作環境和健康的組織文化，讓組織和成員適應不

斷變化的商業環境，達到永續存活。 

 

Managing Digital Technologies and Business Analytics 我希望學習有效管

理數位技術和商業分析，探討各種數位工具和技術，包括大數據分析、人工智能、

機器學習和自動化。學習如何選擇、實施和管理這些技術，以改進業務流程、增

強客戶體驗，並創造新的價值。透過商業分析的基本概念，我想理解如何從數據

中提取寶貴的信息，作出明智的決策，並預測未來的趨勢。通過實際案例和實作

項目，我相信可以獲得在數位技術和商業分析領域的實用技能，並為組織的成功

做出貢獻。 

 

Digital Transformation Management 我想深入瞭解數位轉型的戰略規劃、文

化變革和技術實施。包括：如何制定和執行能夠驅動企業變革的數位戰略。何創

建一個支持創新和變革的企業文化。如何選擇、導入和管理數位技術，以實現業

務目標。以及如何領導和激勵團隊，在數位轉型過程中保持協作和創新。透過案

例分析、實際項目和團隊合作，我希望培養在數位轉型領域的策略思維、領導能

力和實際操作技能。 

 

研究所畢業後，我希望運用在組織及專案管理的經驗及管理整合的知識，致力於

引導組織在面對重要的環境變遷下所遇到的管理問題，如 XXXX 所引發的商業問

題。由於政府與企業合作，積極進行組織優化及再造，我也有意願投入。從人才

平台優化、建立資訊共享平台、以及建立協調機制等面向，發展管理系統，協助

政府及企業部門共同改進管理績效，促進國家成長。以我過去 XXX 為例，旨在

對台灣的 XXX 更全面的影響，以便企業能 XXX，建立 XXXXX 企業發展願景。 
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