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Bursa Kalkinma Dernegi

Bu kitapcik AB Sivil Dusin Programi tarafindan desteklenen
Kararlara Ortak Oluyoruz! isimli projemiz kapsaminda
hazirlanmistir. Kitapgik; dernegimizin tanitiimasi, projemizin
tanitiimasi ve sivil toplum kuruluslarinin karar alma sireclerinde
kadin katiiminin 6nemine farkindalik olusturulmasi amaciyla
hazirlanmistir.

Bursa Kalkinma Dernegi, PRN Egitim ve Danismanlik, 2023

Keyifli okumalar

A

Bu kitapcik Avrupa Birligi Sivil Distin Programi tarafindan
Avrupa Birligi destegi ile hazirlanmistir. icerigin sorumlulugu
tamamiyla Bursa Kalkinma Dernegi’ne aittir ve AB’nin
goruslerini yansitmamaktadir.



( Q, Bursa Kalkinma Dernegi Ne Yapar? XJ

Bursa Kalkinma Dernegi, Bursa ilinin Nillfer ilcesinde faaliyet
goOsteren, kar amaci gtutmeyen bir sivil toplum kurulusudur.

Dernegimiz genclik, toplumsal cinsiyet esitligi, iklim degisikligi,
cocuk haklari, afet ve acil durumlar basliklarinda Erasmus+,
Bakanlik, Buyukelcilik ve yerel fonlara projeler treterek sosyal
degisim yaratmay! ve toplumsal kalkinmayi hedeflemektedir.
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Bursa Kalkinma Dernegi

Degerlerimiz :

Kapsayicilik: Toplumun bittin kesimini dahil etmek.
Inovasyon: Yeni ve yaratici fikirler.

Esitlik: Farkhliklara saygi duyarak tim kesimlere firsatlar.
Sosyal Donusum: Aktif vatandashgin arttiriimasi.

Cok Kaltarlaluk: Kaltarler arasi 6grenim.

Hedeflerimiz :

Toplum arasinda dayanismayi arttirmak.

Yeni ve yaratici fikirlerle kalkinmayi desteklemek.

Hedef kitlemizin beceri ve yetkinliklerini gelistirmek.
Erasmus+ programlariyla  genclerin hareketliliklerini
desteklemek.

Haklarin korunmasi ve sahiplenilmesine katki saglamak.
llimizde kiiltiirel cesitliligi desteklemek.



Kararlara Ortak Oluyoruz!

Dernegimiz tarafindan hazirlanan Kararlara Ortak Oluyoruz!
isimli projemiz AB Sivil Diisiin Programi tarafindan
desteklenmistir. Projemiz, ilimizde bulunan sivil toplum
kuruluslarinin karar alma sireclerinde kadin erkek esitsizligine
farkindalik olusturulmasi amaciyla hazirlanmistir.

Proje kapsaminda dijital ve basili materyaller hazirlanarak dijital
ve ylz yuze ortamda sivil toplum kuruluslarina
yayginlastirilmistir. Proje kapsaminda sivil toplum kuruluslarina
kapasite gelistirme egitimi olarak kampanya tasarlama ve
savunuculuk egitimi AB Sivil Disin Programi uzman destegiyle
verilmistir.

KATILIM



ilimizde farkli tematik alanlarda 4250
sivil toplum kurulusu bulunmaktadir.
Bu kuruluglara kadin katilimi %18
oranindadir.

Sivil Toplumla iliskiler Genel
Muduarlaginden alinan verilere
gore dernek organlarina secilen
dyelerin cinsiyet dagihmina
bakildiginda bes Uyeden sadece dl
bir tanesi kadin olarak
gorilmektedir.
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Cinsiyet esitligi



Kadinlara Karsi Her Turlu
Ayrimciligin Onlenmesi

Sozlesmesi

“Kadinlar ve erkekler esit haklara sahiptir.
Devlet, bu esitligin yasama ge¢cmesini saglamakla
yukumladar”

“Bu maksatla
alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykiri olarak
yorumlanamaz.”




Birlesmis Milletler (BM) dizeyindeki 9 temel insan
haklar s6zlesmesinden biri olan Kadina Karsi Her
Turld Ayrimciligin Ortadan Kaldirilmasi So6zlesmesi

(CEDAW), bu s6zlesmeler arasinda 6zellikle
kadinlarin insan haklarini ve toplumsal cinsiyet
esitligini odagina alan tek s6zlesmedir. Uluslararasi
kadin haklari yasasi olarak da kabul edilen
CEDAW, sozlesmeye taraf olan ulkelerde kadin
haklarinin giivence altina alinmasini ve
gelistiriimesini hedefleyen en yararli araglardan
biridir.




KATILIM HAKKI

Katilim hakki se¢gme secilme hakkinin 6tesinde,
bireylerin kendileriyle ilgili strecglere aktif bir sekilde dahil
olmasini, goruslerini degisik kanallarla ifade etmesidir.
Katilim hakki karar verme sureclerine bireylerin aktif ve
etkili bir sekilde dahil olmasi anlamina gelmektedir.

Karar verme sireclerine aktif ve etkili katilim ise bir
defalik gorus alisverisinde bulunmaktan ¢ok, belli bir
karar verme sirecinin 6ncesinden baslar, karar verme
sureciyle devam eder ve karar verme sirecinden sonra
da uygulamaya dair izleme ve degerlendirme sireclerini
de icerir.



KATILIM NEDEN
ONEMLI

insanlarin katilim deneyimi kazanmalari ihtiyag
ve sorunlarini karsilikh olarak tartisabilme ve
bilgi paylasimi yapabilme konusunda
iletisimlerini gu¢lendiren bir etkendir. Katilim
deneyiminin artmasi ile yurttaslarin karar alma
sureclerine katihm dizeyleri de yukselir.




Karar verme sireclerine aktif ve etkili katilim,
katilim surecine dair acik, adil ve demokratik
bir mekanizmanin olusturulmasini ve bu
mekanizmanin hukuk yoluyla da garanti altina
alinmasini gerektirir.

Katilimci demokrasi anlayisi “halka yakinhk”
ve “yerellik” kavramlarini vurgular. Bu

anlayisa goére tum yurttaslarin baglanti
kurabilecegi yerel yonetimler ve katilimi tesvik
eden yerel mekanizmalar demokrasi
acisindan buyuk énem tasir.




ESIT KATILIM

Toplumumuzun yarisini kadinlar olusturmaktadir.
Sivil toplum kuruluslarinda kadinlar olmadan
alinacak kararlar ne derece kapsayici
olmaktadir? Bu sorudan yola ¢ikarak
olusturdugumuz projemiz kapsaminda STK’larin
karar alma sureclerinde kadin katihmini
arttirmalarina farkindalik olusturmaya karar
verdik!

Sivil toplum kuruluslarinin karar alma
sureclerinde kadin katiliminin arttiriimasi
sonucunda kurumlarda ne gibi degisiklikler
olur hi¢ distindiniiz ma?



Karar Alma
Sureclerinde Cinsiyet
Esitligi Saglandiginda

66 ---------—-—=—=—-c=ccmaa,

Alinacak kararlar daha kapsayici olacak,
o Demokratik hayatin gelisimine katki saglanacak,

o Kadinlar, kurum faaliyetlerinden daha etkin
yararlanarak pozitif etki de artis yasanacak,

o Calismalarda kadinlarin intiyac ve beklentilerinin daha
dogru belirlenmesi gibi bircok olumlu katki
saglanacaktir.

------------------.”



Yonetim  kurullari  cinsiyet  esitligi  gozetilerek
olusturulabilir ve alinacak kararlarda kadin katilimina
onem verilir.

Kurum igi esit katihm politika belgeleri olusturularak
etkili katilim kurum ici glivence altina alinmis olur.

Orgutlti yapilara lyelik suireclerinde STK'larin yénetim
kurullarinda cinsiyet esitligi talep edilebilir.

Kadin katilminin arttiriimasina yonelik kampanya ve
savunuculuk faaliyetleri diizenlenebilir.
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