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PADIVATTOM RESIDENTS ASSOCIATION  
Unit - III  (PRA-III) 

Reg. No. ER-490/03 
Sangamam Lane, PadivaEom, 

Edappally P.O., Cochin - 682024 
 

------- 
 

CODE OF LAW 
  



 2 

 
 1. Name   

The name of this organisa1on shall be Padiva&om Residents Associa1on Unit-III, 

abbreviated as PRA-III. 

 

 2. Symbol   

A small house and yard with a Kalpaka tree on the le> in front of the house. 

 

 3. Address   

As the associa1on does not have its own office building, all correspondence shall be 

conducted at the Secretary’s address, subject to updates as necessary. 

 

Address of the Present Secretary:   

Mrs Geetha, PRA-III/30,   Sangamam Lane, PadivaLom, Edappally PO, Ernakulam, Kerala - 

682024 

 

 4. Scope of Ac7on   

This associa1on covers families residing from Padiva&om Bus Stop in the south, along both 

sides of Sangamam Road and its sub-roads, ending in front of Padiva&om L.P. School. 

 

 5. Objec7ves   

a) To operate beyond personal poli1cs, organisa1onal poli1cs, caste, or religion, with no 

profit mo1ve. The funds or profits of the organisa1on shall not be distributed among its 

members.   

b) To foster friendship and social rela1onships among the families within the associa1on and 

collec1vely address common concerns.   

c) To find solu1ons for civic issues such as road maintenance, water supply, electricity, 

mosquito control, waste management, and an1-social ac1vi1es.   

d) To ensure necessary assistance to members in case of accidents or deaths within their 

families.   
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e) To iden1fy and encourage academic, ar1s1c, and spor1ng talents among children of the 

members.   

f) To promote religious harmony and na1onal integra1on.   

g) To accept and manage dona1ons for execu1ng associa1on projects, subject to commiLee 

approval.   

h) To contribute to the overall development of the region and the na1on. 

 

 6. Membership, Fees, and Subscrip7on   

a) Any head of household residing within the associa1on’s jurisdic1on is eligible for 

membership. Applica1ons must be submiLed to the Secretary in the prescribed form.   

b) Tenant families may apply for membership but must provide their permanent address. 

Tenants are not eligible for key posi1ons (President, Vice President, Secretary, Joint 

Secretary, Treasurer).   

c) An entry fee of ₹100/- shall be collected at the 1me of membership.   

d) A monthly subscrip1on of ₹50/- shall be collected. Members may opt to pay ₹600/- 

annually in advance.   

e) The Governing Body shall have the authority to approve or reject membership 

applica1ons.   

f) Membership includes the head of the family, their spouse, children, and dependents.   

g) Only one member per family shall have vo1ng rights.   

h) Upon the death of a member, vo1ng rights shall transfer to the eldest heir of the family. 

 

 7. Code of Conduct for Members   

a) Members must adopt and implement resolu1ons of the General Mee1ng.   

b) At least one adult (18+ years) per household must aLend the General Mee1ng.   

c) The associa1on shall not be used for caste, religious, or poli1cal gains.   

d) The use of intoxica1ng substances is prohibited during associa1on mee1ngs and events. 

 

 8. Termina7on of Membership   

Membership shall be terminated under the following circumstances:   

a) If the member sells their house and moves out of the jurisdic1on.   
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b) If there is no family representa1on in three consecu1ve General Mee1ngs.   

c) If the subscrip1on is unpaid for six months.   

d) Upon voluntary resigna1on.   

e) If the member fails to respond to a show cause no1ce issued by the Governing Body.   

f) If the member engages in ac1vi1es contrary to the associa1on’s objec1ves or tarnishes its 

reputa1on. In such cases, the Governing Body may temporarily suspend the member and 

seek final approval in the next General Mee1ng. 

 

 9. Administra7ve System   

- The tenure of the Governing Body shall be three years. 

- The opera1onal year shall run from April 1 to March 31 of the following year. 

- 11 commiLee members shall be elected in the General Mee1ng and shall elect: 

  1. President   

  2. Two Vice Presidents   

  3. General Secretary   

  4. Two Joint Secretaries   

  5. Treasurer   

- Adequate representa1on shall be given to women and Scheduled Castes/Backward Classes. 

- In emergencies, the Execu1ve CommiLee may take decisions, subject to approval at the 

next General Mee1ng. 

 

 10. Func7ons and Du7es of the Governing CommiNee   

a) Collect and manage member subscrip1ons.   

b) Accept and account for dona1ons.   

c) Approve and manage the annual budget.   

d) Present the annual report and audited accounts at the General Mee1ng.   

e) Maintain accurate records.   

f) Protect the associa1on’s assets.   

g) Hold monthly commiLee mee1ngs (quorum: 7 members).   

h) The Secretary shall convene commiLee mee1ngs when necessary.   

i) The commiLee shall be accountable to the General Assembly.   
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j) The President shall have a cas1ng vote in case of a 1e. 

 

 11. Du7es of Office Bearers   

 President:   

- Preside over mee1ngs and oversee administra1on. 

- Represent the associa1on in public affairs. 

- Manage financial transac1ons with the Secretary and Treasurer. 

 

 Vice Presidents:   

- Act on behalf of the President in their absence. 

- Perform special du1es assigned by the commiLee. 

 

 General Secretary:   

- Maintain all records and correspondence. 

- Convene mee1ngs and prepare minutes. 

- Manage bank transac1ons with the President and Treasurer. 

- Retain ₹500/- for opera1onal expenses. 

 

 Joint Secretary:   

- Assist the General Secretary in administra1on. 

- Act as Secretary in their absence. 

 

 Treasurer:   

- Maintain financial records. 

- Present financial statements at mee1ngs. 

- Conduct banking transac1ons with the President and Secretary. 

- Retain ₹1000/- for daily expenses. 

 

 Commi&ee Members:   

- Assist office-bearers in administra1ve maLers. 

- Maintain an updated family list of all members. 
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- ALend at least one commi&ee mee1ng per month. 

 

 12. Audi7ng   

- Two auditors shall be elected at the General Mee1ng. 

- They shall review accounts before the Annual General Mee1ng and submit a report. 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

This Code of Law was approved in the General Mee1ng on 22-05-2005 and revised on 12-12-

2010 and 23-03-2025. 
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PRA-III Executive Committee w.e.f. 23 March 2025 

 

Serial 
No. 

Name Address 
Official 
Position 

Mobile No. 

1.  Mr G.J. Sikhamoni PRA-60 President 9895722216 

2.  Mrs Jalaja PRA-28 
Vice 

Presidents 
8086370840 

3.  Mr Arun PRA-24 
Vice 

Presidents 9020678881 

4.  Mrs Geetha Nair PRA-30 Secretary 7012063113 

5.  Dr Retish Ambat PRA-15 
Joint 

Secretary 9349762539 

6.  Adv. Radhika CR PRA-7 Joint 
Secretary 

8921979704 

7.  Mrs Uma K.K PRA-16A Treasurer 7356994690 

8.  Mr Murali B Nair PRA-1A Committee 
Members 

9539451364 

9.  
Mr Suneesh 

Kumar PRA-44A 
Committee 
Members 9526007700 

10.  Mrs Chithira PRA-37 Committee 
Members 

9567444642 

11.  Mr Surya PRA-19 
Committee 
Members 

9526038692 
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പാടിവ'ം െറസിഡ-./ 
അേസാസിേയഷൻ 
യൂണി7് - III (PRA-III) 

രജി/േ;ടഷൻ ന=ർ: ER-490/03 
സംഗമം െലയിൻ, പാടിവ'ം, 

എടCDി പി.ഒ, െകാGി - 682024 
 

------ 
 

നിയമHൾ 
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 1. േപ9 

ഈ സംഘടനയുെട േപ- പാടിവ1ം െറസിഡ456 അേസാസിേയഷൻ 

യൂണി<് - III (PRA-III) എ?ായിരിAും. 

   

 2. ചി<ം 

ഒരു െചറിയ വീE, പരിസരം, വീടി4 മുൻവശH് ഇടJ 

ഭാഗH് ഒരു കവൃOം.  

   

 3. വിലാസം 

സംഘHി4 സPQം ഓഫീസിലUാHതിനാൽ, മുഴുവൻ 

കHുവിനിമയYള[ം െസ\ക1റി വഴി നടHും. വിലാസം 

ആവശ^ാനുസരണം പുതുAാം. 

   

നിലവിെല െസ\ക1റിയുെട വിലാസം:   

\ശീമതി ഗീത, PRA-III/30 , സംഗമം െലയിൻ, പാടിവ1ം, എട_`ി പി.ഒ, 

എറണാകുളം, േകരളം - 682024   

   

 4. BപവർDന പരിധി 

ഈ അേസാസിേയഷ4െറ \പവർHന പരിധി പാടിവ1ം ബ6 േdാ_ി4 

വടA്, സംഗമം േറാഡി4െറയും അതി4െറ ഉപേറാഡുകള[െടയും 

ഇരുവശYളിലുമാf. ഇതി4െറ അ<ം പാടിവ1ം എൽ.പി 6കൂൾ 

മുൻവശHായിരിAും. 

   

 5. ലHIJൾ 

(a) വ^hിപരമാേയാ സംഘടനാപരമാേയാ അെലUiിൽ ജാതി-മത 

രാ\kീയ വശYേളാ ഇലUാെത ഒരു ലാഭരഹിത സംഘടനയായി 
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\പവർHിAുക. സംഘടനയുെട ലാഭം അംഗYൾAിടയിൽ 

വിഭജിAരുJ. 

   

(b) അേസാസിേയഷനിെല കുടുംബYള[മായി സൗഹൃദവും സാമൂഹിക 

ബoYള[ം വളർHുകയും അവർAു` സാധാരണ \പpനYൾA് 

സംയുhമായ പരിഹാരമുqാAുകയും െചr[ക. 

   

(c) േറാഡുകള[െട പരിപാലനം, കുടിെവളളം, ൈവദ^ുതി, െകാതുt 

നിയ\Qണം, മാലിന^ സം6കരണം, സാമൂഹ^ വിരുu \പവർHനYൾ 

എ?ിവയിൽ പരിഹാരYൾ കെqHുക. 

   

(d) അപകടYേളാ മരണYേളാ സംഭവിAുേvാൾ ബoുAൾA് 

ആവശ^മായ സഹായം നൽകുക. 

   

(e) അംഗYള[െട കു1ികളിൽ വിദ^ാഭ^ാസ, കലാ, കായിക \പതിഭകെള 

തിരിwറിയുകയും േ\പാxാഹി_ിAുകയും െചr[ക. 

   

(f) മത സൗഹാർyവും േദശീയ ഐക^വും േ\പാxാഹി_ിAുക. 

   

(g) അേസാസിേയഷ4െറ പuതികൾ നട_ിലാAു?തിനു` 

സംഭാവനകൾ സPീകരിAുകയും ഉപേയാഗെ_ടുHുകയും െചr[ക 

(ക{ി<ിയുെട അനുമതി അടി|ാനമാAി). 

   

(h) \പേദശHി4െറ സാമൂഹിക, സാvHിക, വിദ^ാഭ^ാസപരമായ 

ആെകയു` ഉ?മനം ലO^മാAുക. 
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 6. അംഗതOം, ഫീR, പരിരHണ തുക 

(a) അേസാസിേയഷൻ പരിധിയിലു` വീ1[മുതലാളികൾA് 

അംഗതPHിനായി അേപOിAാം. അേപO സമർ_ിേAqJ 

െസ\ക1റിയിലായിരിAും. 

   

(b) വാടകAാരും അംഗതPHിനായി അേപOിAാം, എ?ാൽ അവരുെട 

|ിര താമസവിലാസം നൽകണം. വാടകAാരിൽ നി?് \പസിഡ45, 

ൈവ6 \പസിഡ45, െസ\ക1റി, േജായി45 െസ\ക1റി, \ടഷറർ എ?ീ 

|ാനYളിേലA് െതരെ}ടുAുകയിലU. 

   

(c) \പേവശന ഫീ6 ₹100/- ആf. 

   

(d) \പതിമാസ പരിരOണ തുക ₹50/- ആയിരിAും. അംഗYൾ ₹600/- 

വാർഷിക ഫീ6 ഒരു തവണയായി അട~Aാം. 

   

(e) അംഗതP അേപO സPീകരിAാനു` അQിമ അധികാരം ഗവർണിം� 

േബാഡിAായിരിAും. 

   

(f) അംഗതPം വീടി4െറ േമധാവി, അവരുേടJ ഭാര^/ഭർHാ�, കു1ികൾ, 

ആ\ശിതർ എ?ിവർAും ബാധകമായിരിAും. 

   

(g) ഓേരാ കുടുംബെHയും \പതിനിധീകരിw് ഒരു ആൾA് മാ\തേമ 

േവാ1വകാശം ഉqായിരിAൂ. 

   

(h) അംഗം അQരിwാൽ, േവാ1വകാശം കുടുംബHിെല മുതിർ? 

അവകാശിA് ൈകമാറും. 
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 7. അംഗJൾ പാലിേVW നയJൾ 

(a) ജനറൽ മീ<ിംഗിൽ പാസാAിയ എലUാ തീരുമാനം അംഗYൾ 

സPീകരിAണം. 

   

(b) കുറ}J ഒരു കുടുംബാംഗം (18 വയ�ി4 മുകളിൽ) ജനറൽ 

മീ<ിംഗിൽ പെiടുAണം. 

   

(c) അേസാസിേയഷെന ജാതി, മത, രാ\kീയ ലO^YൾAായി 

ഉപേയാഗിAരുJ. 

   

(d) അേസാസിേയഷൻ മീ<ിംഗുകളിലും പരിപാടികളിലും മദ^പാനവും 

മയAുമരു?ും അനുവദനീയമലU. 

   

 8. അംഗതOം റZാVൽ 

അംഗതPം താെഴ പറയു? സാഹചര^Yളിൽ റyാAെ_ടും: 

   

- (a) അംഗം വീE വി<് ഈ പരിധിയിൽ നി?് മാറി േപായാൽ. 

- (b) മൂ?ു തുടർwയായ ജനറൽ മീ<ിംഗുകളിൽ കുടുംബ \പതിനിധി 

പെiടുAാെതയിരി~Aുകയാെണiിൽ. 

- (c) ആറു മാസേHA് \പതിമാസ ഫീ6 അടwിെലUiിൽ. 

- (d) അംഗം രാജി സമർ_ിwാൽ. 

- (e) ഗേവണിം� േബാഡിയുെട േശാേAാ6 േനാ1ിസിനു അംഗം മറുപടി 

നൽകാെതയിരി~Aുകയാെണiിൽ. 

- (f) അേസാസിേയഷ4െറ ലtഷ^YൾെAതിരായ \പവർHനYൾ 

നടHുകേയാ, അേസാസിേയഷ4െറ  \പതി�ായ േകടുവരുHുകേയാ 

െച~താൽ. 
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 9. ഭരണ സമിതിയുെട BപവർDനം 

- ഭരണ സമിതിയുെട കാലാവധി 3 വർഷം ആയിരിAും. 

- \പവർHന വർഷം ഏ\പിൽ 1 മുതൽ മാർw് 31 വെര. 

- 11 അംഗYൾ അടYിയ ക{ി<ിെയ ജനറൽ മീ<ിംഗിൽ 

തിരെ}ടുAും: 

   

  1. \പസിഡ45   

  2. രq് ൈവ6 \പസിഡ4റുമാർ   

  3. ജനറൽ െസ\ക1റി   

  4. രq് േജായി45 െസ\ക1റിമാർ   

  5. \ടഷറർ   

   

 10. ഓഡിbിംc 

- ജനറൽ മീ<ിംഗിൽ രq് ഓഡി<ർമാെര തിരെ}ടുAും. 

- അവർ അേസാസിേയഷ4െറ അAൗqുകൾ പരിേശാധിw് വാർഷിക 

റിേ_ാർ1് സമർ_ിAണം. 

   

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

   

ഈ നിയമw1ം 22-05-20054 ജനറൽ മീ<ിംഗിൽ അംഗീകരിw[വും 

12-12-2010യും 23-03-2025യും തീയതികളിൽ പരി�കരിwതും ആf. 
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PRA-III Executive Committee w.e.f. 23 March 2025 

 

Serial 
No. 

Name Address 
Official 
Position 

Mobile No. 

1.  Mr G.J. Sikhamoni PRA-60 President 9895722216 

2.  Mrs Jalaja PRA-28 
Vice 

Presidents 
8086370840 

3.  Mr Arun PRA-24 
Vice 

Presidents 9020678881 

4.  Mrs Geetha Nair PRA-30 Secretary 7012063113 

5.  Dr Retish Ambat PRA-15 
Joint 

Secretary 9349762539 

6.  Adv. Radhika CR PRA-7 Joint 
Secretary 

8921979704 

7.  Mrs Uma K.K PRA-16A Treasurer 7356994690 

8.  Mr Murali B Nair PRA-1A Committee 
Members 

9539451364 

9.  
Mr Suneesh 

Kumar PRA-44A 
Committee 
Members 9526007700 

10.  Mrs Chithira PRA-37 Committee 
Members 

9567444642 

11.  Mr Surya PRA-19 
Committee 
Members 

9526038692 

 

 


