El Camino de Dios de "hacer negocios”
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El enfoque de God’s Way Ltd. hacia los "negocios" es unico en el sentido de que
la junta directiva, todos los miembros y todos los voluntarios estan sujetos a la
Constitucion para defender los Principios de Dios en todo lo que hacen.

Algunas de las formas que hacen que las operaciones sean muy diferentes a la
mayoria de las otras organizaciones en la Tierra se relacionan con:

Responsabilidad personal

La constitucion de God’s Way Ltd. nos obliga a la responsabilidad personal.

Cada miembro, director, gerente y voluntario dentro de God’s Way Ltd. es
responsable personal y colectivamente de practicar los Principios de Dios no
solo en su trabajo dentro de la organizacién, sino también en su vida personal y
en todas sus interacciones con los demas.

Esto significa que las operaciones y proyectos de God’s Way Ltd. dependen
completamente del nivel de responsabilidad personal de cada persona. Si hay
problemas relacionados con el Amor y la Verdad que deben ser abordados por
individuos o dentro de equipos, el trabajo se detiene hasta que esos asuntos
sean resueltos.

La Responsabilidad personal es el requisito legal basado en la autoconciencia,
de buscar la verdad, el amor y la comprension de todos los principios del Amor y
la ley, y la posesion y expresion amorosa de la voluntad, el deseo, la pasion, la
emocion, las actitudes, las intenciones, los pensamientos y las acciones de una
persona en armonia con los Principios y las leyes de Dios.
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Demostracion de God’s Way en accion

Uno de los objetivos de God’s Way Ltd. es demostrar el Camino de Dios en
accion en relacion con cada asunto que uno pueda imaginar.

Para demostrar el Camino de Dios, primero debe ser descubierto. Asi que, como
organizacion, al abordar cualquier nuevo problema que deba resolverse o
aspiracion que deba alcanzarse, el primer paso es participar en procesos de
experimentacion e implementacion practica de métodos que estén en armonia
con los Principios de Dios.

Una vez que se hacen descubrimientos y se perfeccionan los métodos, y/o se
crean nuevos productos y disefos, la organizacion compartira estos en gran
detalle para que puedan ser repetidos por tantas personas como sea posible
para beneficiar al mundo.

Para que todo esto suceda, los miembros y voluntarios deben desear
activamente identificar y dejar de lado sus sesgos personales, renunciar a los
apegos emocionales adictivos, admitir errores y abrazar un estado de cambio
constante. Este estado de humildad dentro de los individuos es lo que permite
que la organizacion descubra, aprenda y comparta mas sobre el Camino de Dios
de operar y la Verdad de Dios en una variedad de campos y esfuerzos.

Los proyectos actuales de God’s Way Ltd. buscan descubrir y perfeccionar el
Camino de Dios en relacion con varios métodos de construccion, crianza,
educacion y recuperacion ambiental, entre otros.

Acceso igualitario

God’s Way Ltd. defiende el principio de que todas las personas deben tener
acceso igualitario a la Verdad de Dios.



Esto significa nunca erigir barreras entre las personas y su acceso a la
informacién sobre Dios y la Verdad de Dios. De hecho, God’s Way Ltd. tiene
como objetivo hacer que este tipo de informacion esté disponible de manera
gratuita y accesible para todas las personas, independientemente de su edad,
antecedentes, situacion social, raza, etc.

God’s Way Ltd. nunca creara ni mantendra estructuras como jerarquias o
"relaciones especiales" que creen un trato preferencial o impidan o limiten el
acceso de cualquier persona a la Verdad sobre Dios, el propdsito de la
existencia humana o cualquier otra informacién relacionada con vivir en armonia
con el Camino que Dios disefié para que cada persona sea feliz y realizada.

Transparencia

God’s Way Ltd. practica la transparencia en sus finanzas, operaciones,
procedimientos, productos y decisiones.

Esto significa que God’s Way Ltd. compartira mucho, no solo sobre nuevos
descubrimientos y proyectos actuales, sino también sobre la forma en que los
equipos trabajan juntos, los métodos utilizados y los procedimientos y practicas
probadas.

Sin marketing ni manipulacion

God’s Way Ltd. nunca explotara ni manipulara las heridas emocionales de los
demas para recibir donaciones o hacer que se realicen trabajos.

La organizacion apoyara a las personas para que se amen a si mismas y a su
entorno y para ofrecer a todos la oportunidad de aprender sobre la posibilidad de
una relacién personal con Dios. En todas las respuestas e interacciones con los
demas, God’s Way Ltd. y sus representantes deben defender el amor por Dios,
por nosotros mismos, por los individuos y grupos involucrados y por el mundo.



God’s Way Ltd. considera el amor por Dios, por nosotros mismos y por los
demas como las prioridades mas altas. Entonces, incluso si alguien fuera de la
organizacion insiste en que no le importa sacrificar el amor por si mismo, su
tiempo, recursos o entorno, God’s Way Ltd. no aceptara su ayuda.

God’s Way Ltd. nunca jugara con los sentimientos de culpabilidad u obligacion
en las personas. En cambio, si estas heridas estan motivando a una persona a
dar o actuar, nos opondremos a sus acciones y rechazaremos su "regalo”. En
contraste, casi todas las organizaciones, empresas e incluso organizaciones
benéficas en el mundo hoy en dia, utilizan comunmente la manipulacion de las
emociones de las personas para obtener negocios o donaciones.

Estas son solo algunas de las formas en que God’s Way Ltd. pretende demostrar
las ensefanzas de la Verdad Divina en accion. Hay muchos otros factores
importantes que guian las operaciones de la organizacion.
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