
O Caminho de Deus de "fazer negócios" 
 

Fonte: God’s Way Fundamentals: Introducing our Way of doing “business” | God's 
Way 

A abordagem da God’s Way Ltd. (O Caminho de Deus Ltd...a.) para "negócios" é 
única no sentido de que o conselho de diretores, todos os membros e todos os 
voluntários estão vinculados pela Constituição a defender os Princípios de Deus 
em tudo o que fazem. 
 

Algumas das maneiras que tornam as operações vastamente diferentes da 
maioria das outras organizações na Terra dizem respeito a: 

Responsabilidade Pessoal 
A constituição da God’s Way Ltd. nos obriga à responsabilidade pessoal. 
 
Cada membro, diretor, gerente e voluntário dentro da God’s Way Ltd. é 
responsável, pessoal e coletivamente, por praticar os Princípios de Deus não 
apenas em seu trabalho dentro da organização, mas também em sua vida 
pessoal e em todas as suas interações com os outros. 
 
Isso significa que as operações e projetos da God’s Way Ltd. dependem 
completamente do nível de responsabilidade pessoal de cada pessoa. Se 
houver questões relacionadas ao Amor e à Verdade que precisem ser resolvidas 
por indivíduos ou dentro de equipes, o trabalho para até que essas questões 
sejam resolvidas. 

 
A Responsabilidade Pessoal é o requisito legal baseado na autocompreensão, 

de buscar a verdade, o amor e a compreensão de todos os princípios do Amor e 
da lei, e a posse amorosa e a expressão da vontade, desejo, paixão, emoção, 

atitudes, intenções, pensamentos e ações de uma pessoa em harmonia com os 
Princípios e leis de Deus. 

Fonte: Divine Truth Acessado em 18/08/2018 
 

Demonstração do Caminho de Deus em ação 

https://blog.godsway.net/2018/08/27/gods-way-fundamentals-introducing-our-way-of-doing-business/
https://blog.godsway.net/2018/08/27/gods-way-fundamentals-introducing-our-way-of-doing-business/


 
Um dos objetivos da God’s Way Ltd. é demonstrar o Caminho de Deus em ação 
em relação a cada questão que se possa imaginar. 
 
Para demonstrar o Caminho de Deus, ele deve ser primeiramente descoberto. 
Então, como organização, ao abordar qualquer novo problema a ser resolvido ou 
aspiração a ser alcançada, o primeiro passo é envolver-se em processos de 
experimentação e implementação prática de métodos que estão em harmonia 
com os Princípios de Deus. 
 
Uma vez feitas as descobertas e aperfeiçoados os métodos, e/ou criados novos 
produtos e designs, a organização compartilhará isso em grande detalhe para 
que possam ser repetidos pelo maior número possível de pessoas, a fim de 
beneficiar o mundo. 
 
Para que tudo isso aconteça, membros e voluntários devem desejar ativamente 
identificar e deixar de lado qualquer viés pessoal, abrir mão de dependências 
emocionais aditivas, admitir erros e abraçar um estado de mudança constante. 
Esse estado de humildade dentro dos indivíduos é o que permite que a 
organização descubra, aprenda e compartilhe mais sobre o Caminho de Deus 
de operar e a Verdade de Deus em uma variedade de campos e esforços. 
 
Os projetos atuais da God’s Way Ltd. buscam descobrir e aperfeiçoar o Caminho 
de Deus em relação a vários métodos de construção, criação de filhos, 
educação e recuperação ambiental, para citar alguns. 
 
 Acesso Igualitário 
 
A God’s Way Ltd. defende o princípio de que todos devem ter acesso igualitário 
à Verdade de Deus. 
 
Isso significa nunca erigir barreiras entre as pessoas e seu acesso a 
informações sobre Deus e a Verdade de Deus. Na verdade, a God’s Way Ltd. 
visa tornar esse tipo de informação livre e facilmente acessível a todas as 
pessoas, independentemente de sua idade, origem, situação social, raça, etc. 
 
A God’s Way Ltd. nunca criará ou manterá estruturas como hierarquias ou 
"relações especiais" que criem tratamento preferencial ou impeçam ou limitem 
qualquer pessoa de acessar a Verdade sobre Deus, o propósito da existência 
humana ou qualquer outra informação relacionada a viver em harmonia com o 
Caminho que Deus projetou para que cada pessoa seja feliz e realizada. 



 
Transparência 
 
 A God’s Way Ltd. pratica transparência em suas finanças, operações, 
procedimentos, produtos e decisões. 
 
Isso significa que a God’s Way Ltd. compartilhará muito, não apenas sobre 
novas descobertas e projetos atuais, mas também sobre a forma como as 
equipes trabalham juntas, os métodos utilizados e os procedimentos e práticas 
testadas. 
 
Sem Marketing ou Manipulação 
 
A God’s Way Ltd. nunca explorará ou manipulará as feridas emocionais dos 
outros para receber doações ou fazer com que o trabalho seja feito. 
 
A organização apoiará as pessoas a se amarem e a amarem seu ambiente e a 
oferecerá a todos a oportunidade de aprender sobre a possibilidade de um 
relacionamento pessoal com Deus. Em todas as respostas e interações com os 
outros, a God’s Way Ltd. e seus representantes devem defender o amor por 
Deus, por nós mesmos, pelos indivíduos e grupos envolvidos e pelo mundo. 
 
A God’s Way Ltd. considera o amor por Deus, por nós mesmos e pelos outros 
como as maiores prioridades. Assim, mesmo que alguém fora da organização 
insista que não se importa em sacrificar o amor por si mesmo, seu tempo, 
recursos ou ambiente, a God’s Way Ltd. não aceitará sua ajuda. 
 
A God’s Way Ltd. nunca jogará com sentimentos de culpa ou obrigação nas 
pessoas. Em vez disso, se essas feridas estiverem motivando uma pessoa a dar 
ou agir, nos oporemos às suas ações e recusaremos seu "presente". Em 
contraste, quase todas as organizações, empresas e até mesmo instituições de 
caridade no mundo hoje em dia, utilizam comumente a manipulação das 
emoções das pessoas para obter negócios ou doações. 
 
Estas são apenas algumas das maneiras em que a God’s Way Ltd. pretende 
demonstrar os ensinamentos da Verdade Divina em ação. Existem muitos outros 
fatores importantes que orientam as operações da organização. 
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