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What are the recent changes to the eXp Revenue Share model?
We're excited to announce enhancements to our Revenue Share model that are designed to
simplify the process, increase transparency and boost agent earning potential. These features

are effective May 9 for the U.S. and Canada.

Elimination of SRS Buffer: We have removed the Sustainable Revenue Share (SRS) buffer to
simplify the revenue share calculations and make your earnings more transparent.

FLQA Requirement Reduction: The Front Line Qualifying Agent (FLQA) requirements for
levels 2-6 are reduced, increasing eligibility for more agents to earn revenue share.

Introduction of the “Pay Now” Feature (U.S. only): This new feature allows you to
instantly cash out your revenue share earnings for a $1 intro transaction fee.

New Fast Start Attraction Bonus for Sponsors: Starting July 1, sponsors will receive a

50% revenue share pool payout (5% of GCI) for an agent’s first year at eXp to encourage
community growth.

Why was the SRS Buffer eliminated?

The SRS Buffer was identified as a source of confusion based on agent feedback. Removing it
aims to clarify the earnings calculation process, ensuring you have a clear understanding of
your potential earnings.

How does reducing the FLQA requirements benefit eXp agents??
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Lowering the FLQA requirements makes the revenue share model more accessible and
inclusive, allowing more agents to qualify for earnings. This change is intended to broaden
earning opportunities across our agent community and increase flexibility within our network.

What is the “Pay Now" feature and how does it work?

The “Pay Now” feature (U.S. only) allows you to instantly access your revenue share earnings for
a minimal intro fee of $1 per transaction. This feature provides you with greater control over
your finances by enabling immediate cash-outs when needed. For more information, please see
this set of Frequently Asked Questions.

What is the new incentive for sponsors?

Upline sponsors will now receive the equivalent of 50% of the revenue share pool for an agent’s
first year at eXp. This incentive is designed to reward those who help expand our community by
bringing in new agents.

Why are these changes being implemented?

These updates are a direct response to feedback from our agents and an ongoing commitment
to enhance the agent experience at eXp. By simplifying the revenue share process and
enhancing transparency, we aim to create a more rewarding and equitable environment for all
agents.

How do these changes impact my earning potential at eXp?

The modifications to the revenue share model, including the elimination of the SRS buffer and
the reduction of FLQA requirements, are designed to increase your earning potential.
Additionally, the new "Pay Now" feature and sponsor incentives further enhance your ability to
earn and receive your revenue share more efficiently.
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| still have questions, who can | speak to?

We are happy to help! To enable us to streamline further inquiries, please go to MyeXp on your
computer and click the blue Need Help button, then choose Rev Share to enter a help ticket. This
will allow us to properly intake your request and get back to you quickly. Also feel free to send
an email to Revshare@exprealty.net. You can review our one-page quide for a high-level
overview.

How can | use this information to drive my growth efforts?

We encourage all agents to build your teams NOW! We are here to help, and have developed a
toolkit to assist you in articulating this value proposition. Additionally, you may contact your
Growth Team at:

e U.S.: growth.team@exprealty.net

e Canada: cdngrowth@exprealty.net

e Global: globalsupport@exprealty.net
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Quels ont été les changements récents apportés au modele de partage de revenu

d'eXp?

Nous avons le plaisir de vous annoncer que nous avons apporté des améliorations a notre
modele de partage de revenu. Ces améliorations ont été pensées pour simplifier le processus,
accroitre la transparence et augmenter le potentiel de rémunération des agents et courtiers. Ces
caractéristiques entreront en vigueur le 9 mai aux Etats-Unis et au Canada.

Elimination de la réserve du partage de revenu durable : Nous avons supprimé la réserve du
partage de revenu durable pour simplifier les calculs du partage de revenu et rendre vos revenus
plus transparents.

Réduction des exigences concernant les agents et les courtiers actifs de premier rang :
Les exigences relatives aux agents et courtiers actifs de premier rang (FLQA) pour les
niveaux 2 a 6 sont réduites, ce qui augmente I'admissibilité d'un plus grand nombre
d’'agents et courtiers pour accéder au partage de revenu.

Lancement de la fonctionnalité « Pay Now » (Payer maintenant) (aux Etats-Unis
seulement) : Cette nouvelle fonctionnalité vous permet d’encaisser instantanément vos
gains en partage de revenu pour des frais relatifs aux opérations d’introduction d’'un
montant de 1 S.

Nouvelle prime d’attraction « Début rapide » pour les parrains : A compter du Ter juillet,
les parrains recevront un montant correspondant a 50 % du paiement commun en
partage de revenu (5 % du montant du revenu brut de commission, RBC) pour la
premiere année d'un agent ou courtier chez eXp, dans le but d’encourager la croissance
de la communauté.

Pourquoi a-t-on supprimé la réserve du partage de revenu durable?
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La réserve du partage de revenu durable a été identifiée comme une source de confusion, selon
la rétroaction fournie par les agents et courtiers. Sa suppression a pour but de clarifier le
processus de calcul des gains et de vous permettre d’avoir une idée claire de vos possibilités de
revenus.

En quoi la réduction des exigences concernant les agents et courtiers actifs de

premier rang est-elle avantageuse pour les agents et courtiers d'eXp?

La réduction des exigences concernant les agents et courtiers actifs de premier rang rend le
modele du partage de revenu plus accessible et plus inclusif, ce qui permet a un plus grand
nombre d'agents et courtiers d’'avoir droit a des gains. Ce changement vise a élargir les
occasions de revenus dans I'ensemble de notre communauté d’agents et courtiers, et a
augmenter la flexibilité au sein de notre réseau.

En quoi consiste la fonctionnalité « Pay Now » (Payer maintenant) et comment

fonctionne-t-elle?

La fonctionnalité « Pay Now » (aux Etats-Unis seulement) vous permet d’accéder
instantanément a votre partage de revenu, moyennant des frais d’introduction réduits de 1 S par
opération. Cette fonctionnalité vous permet d’avoir un meilleur contréle de vos finances en vous
offrant la possibilité de procéder a un encaissement immédiat, si nécessaire. Pour en savoir
plus, consultez cette foire aux questions .

Quelle est la nouvelle prime pour les parrains?

Les parrains recevront désormais en amont I'équivalent de 50 % du montant collectif du partage
de revenu pour la premiére année d'un agent ou courtier chez eXp. Cette prime est congue pour
récompenser ceux qui aident a élargir notre communauté en faisant embaucher de nouveaux
agents et/ou courtiers.
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Pourquoi ces changements sont-ils mis en ceuvre?

Ces mises a jour sont une réponse directe a la rétroaction fournie par nos agents et courtiers, et
sont liées a un engagement continu a améliorer I'expérience des agents et courtiers chez eXp.
En simplifiant le processus de partage de revenu et en améliorant la transparence, nous
souhaitons créer un environnement plus gratifiant et plus équitable pour tous les agents et
courtiers.

Comment ces changements influencent-ils mes possibilités de revenus chez
eXp?

Les modifications apportées au modele de partage de revenu, y compris la suppression de la
réserve du partage de revenu durable et la réduction des exigences concernant les agents et
courtiers actifs de premier rang, ont été congues pour augmenter vos possibilités de revenus.
De plus, la nouvelle fonction « Pay Now » et les nouvelles primes de parrainage améliorent votre
capacité a gagner et a recevoir votre partage de revenu de maniére plus efficace.

Si j'ai encore des questions, a qui puis-je m'adresser?

Nous sommes heureux d’avoir pu vous aider! Afin de simplifier vos prochaines demandes, allez
dans MyeXp sur votre ordinateur et cliquez sur le bouton bleu « Need Help » (Besoin d’aide),
puis choisissez « Rev Share » (partage de revenu) pour ouvrir un billet d'aide. Cela nous
permettra de traiter votre demande de maniere adéquate et de vous rappeler rapidement.
N’hésitez pas non plus a envoyer un courriel a Revshare@exprealty.net. Vous pouvez consulter
notre guide d'une page ou vous trouverez un apergu général.

Comment puis-je utiliser ces informations pour stimuler mes efforts de

croissance?

Nous encourageons tous les agents et courtiers a batir leurs équipes des MAINTENANT! Nous
sommes |la pour vous soutenir. Aussi, nous avons créé une trousse pour vous aider a formuler
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cette proposition de valeur. Vous pouvez aussi communiquer avec votre équipe responsable de
la Croissance, a l'adresse :

e Etats-Unis : growth.team@exprealty.net

e Canada: cdngrowth@exprealty.net

e ATl'échelle mondiale : globalsupport@exprealty.net

ESPANOL

¢Cuales son los cambios recientes en el modelo de Participacion de Ingresos

(Revenue Share) de eXp?

jEstamos emocionados de anunciar mejoras en nuestro modelo de Participacion de Ingresos,
disefiadas para simplificar el proceso, aumentar la transparencia y potenciar el potencial de
ganancias de los agentes! Estas caracteristicas entran en vigor el 9 de mayo para EE. UU. y
Canada.

Eliminacién del Margen de SRS: Hemos eliminado el margen de Participacién de Ingresos
Sostenible (SRS) para simplificar los célculos de ingresos y hacer tus ganancias mas
transparentes.

Reduccion del Requisito de FLQA: Se han reducido los requisitos de Agente Calificado
en la Linea Frontal (FLQA) para los niveles 2-6, aumentando la elegibilidad de mas
agentes para ganar participacion de ingresos.

Introduccioén de la funcion “Pay Now” (solo EE. UU.): Esta nueva funcion te permite
retirar al instante tus ganancias de participacion de ingresos por una tarifa de
transaccion introductoria de $1.

Nuevo Bono de Atraccion Fast Start para Patrocinadores: A partir del 1 de julio, los
patrocinadores recibiran un pago del 50% del fondo de participacién de ingresos (5% del
GCI) durante el primer afio de un agente en eXp para fomentar el crecimiento de la
comunidad.
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¢Por qué se eliminé el Margen de SRS?

El margen de SRS fue identificado como una fuente de confusion segun los comentarios de los
agentes. Su eliminacion tiene como objetivo aclarar el proceso de célculo de ganancias,
asegurando que tengas una comprension clara de tu potencial de ingresos.

¢Como beneficia a los agentes de eXp la reduccion de los requisitos de FLQA?

Reducir los requisitos de FLQA hace que el modelo de participacion de ingresos sea mas
accesible e inclusivo, permitiendo que mas agentes califiquen para recibir ganancias. Este
cambio esta disefiado para ampliar las oportunidades de ingresos dentro de nuestra
comunidad de agentes y aumentar la flexibilidad dentro de nuestra red.

¢Qué es la funcion “Pay Now" y como funciona?

La funcion “Pay Now” (solo en EE. UU.) te permite acceder instantdneamente a tus ganancias
de participacion en ingresos por una tarifa de introduccién minima de $1 por transaccion. Esta
funcidn te brinda un mayor control sobre tus finanzas al permitir retiros inmediatos cuando lo
necesites. Para mas informacion, consulta esta serie de Prequntas Frecuentes.

¢Cual es el nuevo incentivo para los patrocinadores?
Los patrocinadores ascendentes ahora recibiran el equivalente al 50% del fondo de
participacion en ingresos durante el primer afio de un agente en eXp. Este incentivo esta

disefiado para recompensar a quienes ayudan a expandir nuestra comunidad al atraer nuevos
agentes.

¢Por qué se estan implementando estos cambios?

Estas actualizaciones son una respuesta directa a los comentarios de nuestros agentes y un
compromiso continuo para mejorar la experiencia del agente en eXp. Al simplificar el proceso
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de participacién en ingresos y mejorar la transparencia, nuestro objetivo es crear un entorno
mas gratificante y equitativo para todos los agentes.

¢Como impactan estos cambios mi potencial de ingresos en eXp?

Las modificaciones al modelo de participacién en ingresos, incluida la eliminacién del buffer
SRSy la reduccién de los requisitos de FLQA, estan disefiadas para aumentar tu potencial de
ingresos. Ademas, la nueva funcién “Pay Now” y los incentivos para patrocinadores mejoran
aun mas tu capacidad para ganar y recibir tus ingresos de manera mas eficiente.

Aun tengo preguntas, ;con quién puedo hablar?

iEstamos felices de ayudarte! Para permitirnos gestionar mejor tus consultas, por favor ingresa
a My eXp desde tu computadora y haz clic en el boton azul "Need Help", luego selecciona "Rev
Share" para enviar un ticket de ayuda. Esto nos permitira procesar correctamente tu solicitud y
responderte rapidamente. También puedes enviar un correo electrénico a
Revshare@exprealty.net. Puedes revisar nuestra guia de una pagina para obtener una vision
general de alto nivel.

¢Como puedo usar esta informacion para impulsar mis esfuerzos de crecimiento?

jAnimamos a todos los agentes a construir sus equipos AHORA! Estamos aqui para ayudarte y
hemos desarrollado un kit de herramientas para asistirte en comunicar esta propuesta de valor.
Ademas, puedes contactar a tu equipo de crecimiento en:

e U.S.: growth.team@exprealty.net

e Canada: cdngrowth@exprealty.net

e Global: globalsupport@exprealty.net

exprealty.com


mailto:growth.team@exprealty.net
mailto:cdngrowth@exprealty.net
mailto:globalsupport@exprealty.net

	ENGLISH 
	FRENCH 
	ESPAÑOL 

