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MOT DU PRÉSIDENT 

Ce rapport marque la toute première année de notre organisme, la Communauté des Nigériens d’Ottawa-

Gatineau. L’année 2020 a été marquée par la pandémie du Covid-19, caractérisée par le confinement de la 

communauté pendant plusieurs mois. Le confinement bien que nécessaire a été un défi pour la réalisation 

d’activités communautaires et l’atteinte de l’objectif de la CNOG visant à rapprocher la communauté par le biais de 

rencontres récurrentes. Malgré tout, la CNOG a su s’adapter. Elle a organisé son Assemblée Générale annuelle 

ayant abouti à l’adoption de ses textes et règlements, étape importante pour son enregistrement comme 

Organisme à But non Lucratif (OBNL). Depuis le 29 octobre 2020, la CNOG est officiellement un OBNL en vertu de 

la Loi canadienne sur les organisations à but non lucratif. 

 Au cours de l’année 2020, la CNOG a organisé plusieurs séminaires virtuels à caractère éducatif et informationnel 

visant à mobiliser la communauté tout en contribuant à son épanouissement. Aussi, considérant l’importance 

d’intégrer les valeurs de partage et d’entraide mutuelle, la CNOG a créée l’initiative ‘’ Kambouza’’ consistant à faire 

une levée de fonds lors d’une naissance pour offrir un cadeau aux parents du bébé. En 2020, La CNOG a aussi 

apporté une assistance financière de plus de 3 000$ à plus de 60 familles victimes d’inondation dans la capitale 

nigérienne pendant la période hivernale. Ce don a été réalisé par l’intermédiaire de la Croix-Rouge Niger. 

Au 31 décembre 2020, la CNOG comprenait 66 membres, dont 39 membres réguliers qui se sont acquittés de leurs 

cotisations annuelles. Ces cotisations annuelles servent à assister tout membre ou sa famille directe en cas de 

maladie grave, d’accident grave ou de décès. En 2021, nous allons doubler nos efforts pour consolider nos acquis 

et encourager tous les membres à s’acquitter de la cotisation annuelle pour être considérés comme membres 

réguliers de la CNOG. 

Au nom de la CNOG, je remercie la communauté pour son engagement et son sens de l’entraide. Mon vœu pour 

2021 est de voir la communauté continuer à faire preuve de solidarité pour faire face aux enjeux de notre pays 

d’accueil. 

Souleymane Assane Oumarou, Gatineau le 14 Février 2021. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

P a g e  4 | 10 

 

GOUVERNANCE ET COMMUNICATION 

INSTANCES ET ORGANES 

                                                                   

 

 

 

 

 

CONSEIL D’ADMINISTRATION  

 

 

 

 

Assemblée Générale (AG) 

Commission technique 

 

Comité des sages 

 

Commissariat aux comptes 

 

Commission électorale 

 

Conseil d’administration 

(CA) 

 



  

P a g e  5 | 10 

 

OUTILS DE COMMUNICATION  

L’une des priorités de la CNOG est de renforcer les liens entre les membres de la CNOG. Pour ce faire la 

transmission régulière et opportune d’informations pertinentes est primordiale. Pour atteindre le plus de 

membres possibles, la CNOG utilise plusieurs médiums de communication: 

• WhatsApp : groupe WhatsApp exclusif aux membres appelé Ottawa – Gatineau pour les informations 

générales et les évènements concernant des membres de la CNOG 

• Outlook: messages courriels envoyés à la liste de distribution via cngrog@outlook.com pour les 

informations générales et les évènements concernant des membres de la CNOG 

• Facebook: Pour assurer la visibilité de la CNOG au-delà des membres et recruter plus de membres. 

• Zoom: pour les réunions et les activités virtuelles telles que les sessions d’information. 

 

MISSION DE LA CNOG, OBJECTIFS ET FAITS SAILLANTS 

MISSION DE LA CNOG 

La CNOG a pour mission:  

• Favoriser l’épanouissement et le bien-être de ses membres au Canada 

• Œuvrer pour une intégration socio-économique réussie de ses membres dans la société Canadienne 

• Promouvoir les valeurs morales et culturelles des ressortissants Nigériens et encourager un esprit de 

solidarité et d’amitié entre ses membres 

• Sensibiliser la société canadienne aux réalités sociales, culturelles et économiques des ressortissants 

Nigériens résidant à Ottawa Gatineau 

Favoriser et encourager un développement de partenariat et de coopération socio-économique et 

culturelle entre le Niger et le Canada. 

OBJECTIFS 2020 

Chaque année la CNOG va fixer des priorités à atteindre dans le cadre de sa mission. Cette année étant la première 

année de la CNOG, les priorités étaient : 

• La création et l’enregistrement de la CNOG comme Organisme à but non lucratif (OBNL) 

• L’ouverture d’un compte bancaire au nom de la CNOG 

• L’adhésion des nigériens résidant dans la région d’Ottawa-Gatineau (recrutement de membres) 

• L’Éducation et l’information de la communauté sur des enjeux au Canada et au Niger 

• La réalisation d’activités communautaires 

• La réalisation d’activités de bienfaisance au Niger  
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Activités Moyens Résultat 

Création de la CNOG • Rédaction des statuts et règlements de 
la CNOG 

Accomplie, Statut et règlements 
voté au cours de l’AG annuelle 

Acquisition du statut d’OBNL • Demande d’enregistrement au fédéral 
et au provincial 

Accomplie, statut de OBNL acquis 

Ouverture d’un compte bancaire • Demande faite auprès de la Banque de 
Montréal (BMO) 

Accomplie 

Recrutement de membres • Appel d’adhésion via WhatsApp, 
Facebook 

• Constitution d’une base de données 

Accompli 

Activités communautaires pour les 
membres de la CNOG 

• BBQ Annuel 

• Club de football 

Accomplies 

Activités de bienfaisance au Niger • Collecte de dons Accomplies, donations faites aux 
sinistrés des inondations 

 

FAITS SAILLANTS  

Faits Saillants 

2 Février  • Première réunion en vue de la création d’une organisation formelle des nigériens résidents 
dans la région d’Ottawa et Gatineau 

3 Février • Appel à la candidature pour la constitution d’un bureau provisoire 

29 Février • Réunion des membres du bureau temporaire 

22 août  • BBQ annuel 

• Première AG 

• Adoption par vote des statuts et règlements de la CNOG 

21 Septembre  • Don aux sinistrés des victimes des inondations survenues à Niamey par l’intermédiaire de la 
Croix Rouge Niger 

29 octobre  • Enregistrement de la CNOG en tant que OBNL aux niveaux fédéral et provincial (Québec) 

16 Décembre  • Ouverture d’un compte bancaire au nom de la CNOG à la BMO 

21 Décembre  • Dépôt des fonds de la CNOG à la BMO, soit 3 677.20$ 
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RAPPORT DES ACTIVITÉS 

CONFERENCES VIRTUELLES  

La CNOG a organisé plusieurs conférences virtuelles portant sur des thèmes aussi variés que enrichissants. 

Date Thème de la conférence  Conférenciers Nombre de 
participants 

13 juin 2020 La confiance Dr Mamane Oumarou, consultant en 
ergonomie de la performance 

25 

27 juin 2020 Démystifions l’Indice de 
développement humain (IDH) : 
perspective pour le Niger 

Tahirou Assane Oumarou, ingénieur 
civil et expert en gestion de projet 

25 

18 juillet 2020 Accès à la propriété, 
programme d’épargne à la 
consommation dans le 
contexte canadien 

Amadou Issoufou, économiste et 
conseiller en gestion du patrimoine 

21 

Comprendre les aspects 
juridiques de la corruption et 
ses conséquences. Cas du Niger 

Maître Yahouza Amani, avocat à la 
cour de Niamey 

21 

ACTIVITÉS DE BIENFAISANCE AU NIGER –  AIDES AUX SINISTRÉS DES INONDATIONS  

La CNOG a collecté des fonds pour aider les sinistrés des inondations dans la capitale du Niger. Grâce à la 

générosité de nos membres nous avons collecté plus de $3 000. Ce montant a permis d’aider plus de 60 familles 

sinistrées au Niger. Ces dons ont été transmis par l’entremise de la Croix Rouge, une organisation non 

gouvernementale internationale dont la crédibilité et l’efficacité n’est plus à démontrer. 

 

ACTIVITÉS DE BIENFAISANCE AU CANADA –  APPELS AUX MEMBRES ET SERVICES DE LIVRAISON  

Suite au premier confinement causé par le covid-19, les membres du bureau provisoire ont effectués des dizaines 

d’appels aux membres pour s’enquérir du bien-être des membres et de leur famille. La CNOG a aussi mis à la 

disposition de ses membres qui ont en besoin un service de livraison des biens essentiels par voiture. Ses services 

ont été offerts dans le respect des mesures de distanciations sociales en place. 

 

ACTIVITÉS COMMUNAUTAIRES  

BBQ ANNUEL 

Le 22 août 2020, la CNOG a tenu son premier BBQ annuel conjointement avec sa première assemblée générale. 

Cette activité était une belle réussite et toutes les mesures de distanciations sociales ont été respectées. Le BBQ 

annuelle a été une occasion pour les membres et leurs familles de se rencontrer et d’échanger après plusieurs 

mois de confinement.  
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CLUB DE FOOTBALL  

Bien que le Club de football ait précédé la création de la CNOG, il fait maintenant partie intégrante des activités 

communautaires de la CNOG. Le Club de football a des activités saisonnières, en été, entre les mois de juin à 

septembre. Cette année, malgré les circonstances particulières reliés à la pandémie, il était important 

d’encourager des activités sportives pour le bien-être mental et physique. De ce fait, le club de football a persévéré 

et continué ses activités de manière responsable. Le Club de football a organisé 10 matchs, résumées dans le 

tableau ci-dessous. 

Session été 2020 Date et heure Nombre de participants 

Rencontre 1 2020-06-20           9h à 11h 8 

Rencontre 2 2020-06-22           9h à 11h 10 

Rencontre 3 2020-07-04           9h à 11h 11 

Rencontre 4 2020-07-11           9h à 11h 9 

Rencontre 5 2020-07-18           8h30 à 11h 12 

Rencontre 6 2020-07-25           8h30 à 11h 9 

Rencontre 7 2020-08-01           8h30 à 11h 7 

Rencontre 8 2020-08-8             8h30 à 11h 8 

Rencontre 9 2020-08-15           8h30 à 11h 10 

Rencontre 10 2020-08-22           8h30 à 10h 11 

Rencontre 11 2020-08-29           8h30 à 11h 9 

Rencontre 12 2020-09-05           8h30 à 11h 10 

 

PARTENARIAT AVEC D’AUTRES ORGANISATIONS COMMUNAUTAIRES  

Dans le souci de tisser des liens avec les autres organisations communautaires, la CNOG a eu une réunion de travail 

avec l’UNICC (Unis pour une intégration Consciente au Canada) ayant porté sur la problématique des Diplômés 

Hors Canada et États-Unis (DHCEU). Cette rencontre a été l’occasion de faire la connaissance d’autres 

organisations communautaires d’origine africaine. 
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RAPPORT FINANCIER AU 31 DÉCEMBRE 2020 

 

Fonds collectés $ Montant 

Cotisation annuelle 3 790.00 

Collecte de fonds sinistrés des inondations au Niger 3 100.00 

Activité BBQ    590.00 

Collecte de fonds naissance (Kambouza)    440.00 

Total  produit $7 920.00 

 

Dépenses $ Montant 

Transfert aide aux sinistrés des inondations au Niger 3 030.00 

Dépenses BBQ    523.01 

Enregistrement OBNL    213.80 

Déclaration d’immatriculation du Québec       36.00 

Kambouza     440.00 

Total dépenses $4 242.81 

 

Total avoir net                                                                                     $3677.19 
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PLAN D’ACTIONS ANNUEL 2021 

 

Priorité Moyen Date 

Soutien aux membres • Cours religieux et spirituel  
 

À déterminer 

Célébration des fêtes religieuses 
(Ramadan, Tabaski) & Activité pour 
les enfants 

• Cotisation des membres À déterminer 

Engagement communautaire des 
jeunes 

• Activités ludiques et éducatives pour les 
enfants 

• Sortie pour les enfants (Parc, Musée, 
bibliothèque etc.) 

• Concours (poème, dessin, histoire et culture 
nigérienne) 

À déterminer 

Encourager la participation de la 
Diaspora dans l’activité économique 
du Niger  

• Conférences et ateliers sur la participation de la 
Diaspora dans l’activité économique du Niger 

• Défis de la pandémie sur l’économie nigérienne 

À déterminer 

Recherche de financement • Présentation sur les sources de financement 
pour des OBNL 

À déterminer 

Développement de carrière 
professionnelle  

• Promouvoir les offres d’emploi (diffusion) 

• Présentation sur la recherche d’emploi au 
fédéral 

• Réseautage 

 

À déterminer 

Encourager l’entreprenariat 
communautaire  

• Accompagnement et réseautage 

• Échanges d’expériences et de bonnes pratiques  

• Identifier des associations qui stimulent 
l’entreprenariat  

À déterminer 

Accueil des nouveaux arrivants dans 
la région Ottawa-Gatineau 

• Établissement d’une liste de personnes 
ressources pour les nouveaux arrivants 

• Pamphlet universitaire d’information de 
l’existence de la CNOG 

À déterminer 

   

 


