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ASOCIACION DE ENTIDADES DEL SECTOR DE LA ECONOMIA SOLIDARIA DEL QUINDIO Y
NORTE DEL VALLE
“QUINDIO SOLIDARIC”

COMITE EJECUTIVO

ACTA No. 119
FECHA: MARZO 07 DE 2019
HORA: 7:30 A.M.
LUGAR: SALA DE JUNTAS COOPERATIVA  AVANZA  SEDE
ADMINISTRATIVA NORTE, CRA 13 #15N-59
TIPO DE REUNION: ORDINARIA

Se da inicio a la reunién convocada por medios electrénicos {mail y whatsapp) desde el dia
28 de febrero del afio en curso.

ORDEN DEL DIA

Llamado a lista y verificacion del qudrum.
Aprobacion de Acta 118.

Estados Financieros a diciembre de 2018
informe Directora Ejecutiva

Presupuesto 2015

Convocatoria a Asamblea 2019

Discusidn sobre el Régimen Tributario Especial, aprobaciones para continuar en él
Proposiciones y varios
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A la hora en punto, el Presidente hace lectura del orden del dia y sometido a
consideracién es aprobado por los asistentes a la reunion.

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM

Dado que es reunién conjunta de Comité Ejecutivo y Junta de Vigilancia, se constata la
presencia de:

Tz

Julio César Targuino Galvis Presidente
Geovani Munoz Chavez Vicepresidente
Jerson José Montafia Moreno Secretario
Marieny Téllez Holguin Principal
Carlos Ivan Corredor Zapata Principal
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Daniel Jaime Castafio Miembro suplente
Roberto Montafio Aguirre Miembro suplente
Carlos Alberto Falla Miembro suplente
Sandra Victoria Agudelo Miembro suplente

Directivos con excusa laboral: Nora Inés Gallén Restrepo por estar fuera de la ciudad en
temas de la empresa.

Invitada permanente. Leonor Rosario Espinosa H. Directora Ejecutiva

Se comprueba gue existe quérum amplio y suficiente para dar inicio a la reunién.

2. APROBACION DE ACTA ANTERIOR

El presidente pone a consideracion el acta 118 que fue enviada con anterioridad a los
correos de los directivos. Luego de discutida, se aprueba por unanimidad de los miembros
del Comité Asistentes a la misma.

3. ESTUDIO DE ESTADOS FINANCIEROS DE DICIEMBRE DE 2018

Se exponen los rubros principales del estado financiero, haciendo énfasis en los ingresos
de la asociacion.

El estado Financiero de la asocaacnon a la fecha en mencion se resume de la siguiente
forma:

COBRAR . o

TOTAL ACTIVO CORRIENTE $ :;_133 995 595_}2
TOTAL ACTIVO MATERIA | .
ToTAL_.Acrlvos

PASiVO

TOTAL CUENTAS POR 16975123
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TOTAL_ !MPUESTOS GRAVA””ENES VTASAS
TOTA ' RETENCIONES Y APORTES LABOALES

| 54.183.039
: :_':'--25 360 688!;

351547606
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GASTOS BEPERSONAL
GASTOS GENERALES
DETERIORO

szosssst

Se aclaran todas ias dudas sobre las cuentas por cobrar, especificamente de las entidades
morosas en cuotas de sostenimiento, que son tres: Fondo Empleados de la Camara de
Comercio, Cootur y Agroccidente. Con las tres se hablo y se llegaron a acuerdos de pago.
De todas formas, se hizo la adecuada provisién de cartera morosa. Con las otras cuentas
por cobrar, se realizé el debido deterioro. Ninguna presenta una mora alta.

Después de discutidos y resueltas las dudas se aprueban los estados financieros del mes
de diciembre de 2018, correspondientes a toda la vigencia del afio en mencién. Esta
aprobacion inicial se mencionaré en la Asamblea.

DISTRIBUCION DE EXCEDENTES DEL ANO 2018

Se aprueba por unanimidad de los asistentes la siguiente distribucién de los excedentes
obtenidos en la vigencia 2018:

QUINDIO SOLIDARIO
NIT # 801.002.867-3
PROYECTO DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
ANO 2018 ASAMBLEA 2019

OPERACIONES CON TERCEROS (articulo 10 ley
79/88) $ 1400.235,06

Porcentaje ingresos: Convenios 17,6%
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RESERVA PARA

PROTECCICON DE APORTES 20.00% %$1.311.129,19
FONDO BE EDUCACTION 20.00% $1.311.12%19
FONDO DE SOLTDARIDAD 10.00% $655.564 59

FONDO AMORTIZACION
APORTES 10% $655.564 59
FONDO BIENESTAR

SOCTAL 40% $2.622.258,38

3. INFORME DE DIRECTORA EIECUTIVA

Se divide el informe en dos partes: Temas internos y el pancrama nacional.

A. TEMAS INTERNOS

La Directora informa al Comité de las reuniones en las cuales ha participado en el periodo
del informe:

Fondo de Garantias:
Ya estan trabajando con el Fondo de Garantias: Comfenalco, Cofincafé, Fodecom v
Coopiss. Propuesta presentada a Su Crédito, Coascender, Fescoop, Fedeptal, Juriscoos.

Se espera que al mes de abril ya estén trabajando con el fondo.

El Software para manejar el Fondo ya estd en marcha blanca y estarad en la nube, para
presentacion de informes por la pagina de Quindio Solidario, en marzo de 2019
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Resumen:

Reuniones
P Asociados Coovisenal (8 reuniones)
b Visita a casi la totalidad de las cooperativas afiliadas para aplicar la exencién del

tema de parafiscalidad

Reunion Directivos Cootracaice

Reunidn Directivos Su Crédito

Directivos Cofincafé

Directivos Cooquitrans

Directivos Coodeq

Asamblea y Directivos Cootram

Reunidn Junta Directiva Confecoop

Reunion Secretario Hacienda Armenia

Reunion UAEOS: Viabilidad proyecto fortalecimiento Coopac, fortalecimiento

Asociacion.

Consejo de Administracidén Coopiss

Reunion Fenalco: alianza para Software de SSGT

» Reunidn Distrito Equidad Manizales, dos delegados de Armenia, el Dr. Geovani
Mufioz y Leoncor Espinosa

» Nuevas Cooperativas: DOS MULTIACTIVAS

b Primera reunion del Comité transporte de Quindio Solidario. Se adjuntan las
conclusiones de las misma.

VY VYNV VTYY W
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ASESORIAS Y APOYOS

Se atendieron 56 asociados, 108 veces en temas administrativos, especialmente de
Asambleas, contables y tributarios, asi mismo se resolvieron temas criticos: Coovisenal,
Coomodequi, Coopac, Asociacién de estilistas de Armenia, Coop Pijao, Multiactiva
Comecializadora.
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» Conceptos sobre representaciones en asambleas, multas de asambleas, habilidad
de asociados, Aportes, Parafiscalidad, aportes amortizados,

» Acompafiamientos en : comités de Desarroilo empresarial, Comité de Riesgos de
Liquidez a dos cooperativas

» Reformas Estatutos: 17 reformas de estatutos, para incluir el Decreto 962 de 2018
y las nuevas disposiciones de Sarlaft

De igual forma se hizo Acompafiamiento personal en: comités de Desarrollo empresarial,
Comité de Riesgos de Liquidez a dos fondos de empleados y una cooperativa.

Proyectos Presentados: Asociatividad Coopac

ACTIVIDADES EDUCATIVAS DEL PERIODO

Totalés
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B. PANORAMA NACIONAL

Ley 1943 de 2018. Ley de Financiamiento
Temas trabajados durante el tramite de la denominada ley de financiamiento.

1.Volver al regimen de exencién en el impuesto de renta, con el manejo del 20%
en programas de educacién formal

2. En aras de la equidad tributaria, extender la exencidn de parafiscales, que hoy
tienen las sociedades comerciales, a las cooperativas, estas propuestas fueron
entregadas por la banca cooperativista, pero que no fueron inciuidas en la primera
ponencia.

3. No estar cobijados por la sobretasa en renta para entidades financieras. Dicha
sobretasa no aplica a las cooperativas, en razén a que la Ley establece la misma
en funcién de la tarifa apliicable a las entidades financieras contribuyentes del
régimen general.

Sobre estos temas, el Gobierno rechazé de entrada la propuesta de! 20%, en
parte por la negociacion que hizo con el movimiento estudiantil. Frente al tema de
parafiscales, de entrada, el Ministerio de Hacienda se opuso, pero a través del
coordinador ponente y miembro de la bancada Oscar Daric Pérez, con el respaldo
de 12 congresistas de dicha bancada, se presentd la proposicion. Adicionalmente,
cuando se prepar® la ponencia para segundo debate en plenarias conjuntas, y
gracias a la gestién de la bancada, quedé incluido el tema en el articulo 118° del

proyecto de ley, con la redaccién tal como se hizo desde Confecoop, la cual sigui6
teniendo el rechazo del gobierno.

Debido a lo complejo del debate pariamentario, ya en sesiones extras, al momento
de la aprobacién del proyecto por la plenaria del Senado, se generdé una inicial
confusion sobre si el articulo habia quedado o no por fuera del proyecto, al punto
que se planted por parte de la misma bancada parlamentaria una salida
alternativa, a la cual se sumaron otros parlamentarios. La propuesta consistia en
poder descontar los parafiscales del impuesto de renta del afio siguiente, un tema
que seria incluido en el articulado de la Ley del Plan Naciona! de Desarrollo, un
compromiso que acepté el Ministro de Hacienda. Sin embargo, una vez conocido
el texto de la ley sancionada por el presidente de la Republica, se aclaré el punto,

al senalarse como articulo 118 de la Ley 1943 de 2018, la propuesta impulsada
por Confecoop.

La forma correcta de leer el cambio es tomando el articulo 114-1 en su totalidad
con el paragrafo modificado, en el cual se ratifica que (nicamente las entidades
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que hacen el proceso de calificacion ante la DIAN como ESAL son las que deben
pagar parafiscales, dejando claro que ias cooperativas no lo deben hacer.

El efecto econémico de los parafiscales representa para el sector un beneficio real
e inmediato, que Confecoop estima asi: partiendo de la base de que el sector
genera 165.000 puestos de trabajo, siendo el 85%, segin algunos sondeos con el
sector, trabajadores que devengan menos de diez salarios minimos, es decir son
cerca de 140.000 personas los cobijados por la norma, el beneficio es del 13.5%
socbre la némina, entonces si el promedio devengado por los 140.000 fuera el
salario minimo, el beneficio seria de $189.000 millones, si el promedio es de 2
salarios, como al parecer es, el beneficio es de $378.000 millones para el sector
cooperativo.

De ofra parte, hizo mencion al tema de la sobretasa en el impuesto de renta para
entidades financieras (4 puntos sobre la tasa del régimen ordinario), misma que no
aplicara para las cooperativas y que significa $16.000 millones aproximadamente.

Pian Nacional de Desarroilo

Con relacién al Plan Nacionai de Desarrolio, Confecoop entregd el documento
propuesta del gremio, el 20 de diciembre ante el Consejo Nacional de Planeacion
y que, dentro del documento concepto presentado por dicho Consejo, se incorpora
como Anexo 10 el documento de Confecoop. E! documento, se vuelve a tocar el
tema del FONES, propuesta que como ya se ha dicho no tiene interés por parte
del sector cooperativo, ya que serian fondos aportados por las cooperativas, pero
manejados por una oficina del Gobierno, lo cual no tiene sentido para las
entidades ni para el gremio.

Fechas limite para hacer el registro del régimen tributario especial ante la
DIAN.

Frente al tema de las fechas ya ha hecho tres cosas

) analizar las posibles salidas,
i) solicitar una cita con el Director de la DIAN,
iii) hacer llegar una nota al Director de la DIAN.

En todo caso existe una contradiccién de dichas fechas con la potestad legal
de hacer las asambieas hasta el Gltimo dia de marzo, para cooperativas de
primer grado y hasta ei dltimo dia de abril para las de segundo. Por tanto, esta
sobre la mesa la propuesta de Confecoop, la cual e da tres aiternativas a la
DIAN para dirimir cualquier problema.
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Se espera el comunicado nacional con las alternativas propuestas por el gremio y
avaladas por la DIAN.

Superintendencia de la Economia Solidaria. Mesa Técnica

Se volvid a activar la mesa técnica con la Supersolidaria, ya bajo la direccién de
Ricardo Lozano. Un tema fue la emisidon de una circular sobre Balance Social,
sobre el cual Confecoop ha presentado comentarios de fondo que, en principio,
fueron compartidos por el sefior Superintendente con el compromiso de revisarlo.

En relacion con supervision basada en riesgos, la super informd sobre el proceso,
mandando un mensaje de que este proceso sera un beneficio en términos de
gestion para las entidades y que, ademas, se hara teniendo en cuenta las
capacidades individuales de las organizaciones.

En el tema de montos minimos no reducibles, la superintendencia también mostrd
aperiura para revisar los casos particulares, ya gue es un tema de solvencia, mas
que de montos fijos de capital.

En cuanto a los fondos y reservas con cargo al gasto, nuevamente algunos
funcionarios de la superintendencia de la economia solidaria pusieron de
manifiesto su desacuerdo con las disposiciones que en esta materia trae la Ley 79

de 1.988, ante lo cual Confecoop manifestd la posicién ya conocida en pro del
modelo

5. PRESUPUESTO 2019

Se dainicio a la discusion del presupuesto de la asociacién para el afio 2049, mismo que se
envio con anterioridad a la reunién y que estd expuesto en tres grandes grupos
actividades, salarios y costos y resumen general.

Se discute acerca de los posibles ingresos por el fondo de garantias y que proyectos

grandes se tienen. De igual forma se expone brevemente la planta de personal de la
asociacion.

Después de discutido a fondo el presupuesto, se aprueba por unanimidad de los asistentes
a la reunion. El documento hara parte integral de la presente acta.

5. CONVOCATORIA ASAMBLEA 2019
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Se discute la viabilidad de realizar Iz asamblea de la asociacién en el mes de marzo,
solicitando la Directora que se haga en los primeros dias de abril, dado que en marzo se
hacen las asambleas de las asociadas y seria muy factible una baja asistencia, también
porque debe asistir a la mayoria de las asambleas, para dar soporte legal y visibilidad al
gremio.

Se define que la fecha de la asamblea sea el martes 2 de abril de 2019, en el auditorio de
Avanza. DE acuerdo con lo anterior, se hace el presente Acuerdo:

ACUERDO No az0
(Armenia, marzo 7 de 2019)

POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A LA DECIMA NOVENA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA.

El Comité Ejecutivo de la Asociacidn de Entidades del Sector de la Economia Solidaria del Quindio y Norte
del Valle "QUINDIO SOLIDARIO”, en uso de sus facultades legales, estatutarias, y

CONSIDERANDO:

2. Que de acverdo con los Estatutos, la convocatoria a la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria,
se hard con anticipacién no menor a diez (10) dias hdbiles a la fecha de realizacién a la Asamblea,
estableciendo fecha, hora, lugar y objetivos determinados.

2. Que los Estatutos de la Asociacién consagran que por regla general la Asamblea Ordinaria o
Extraordinaria sera convocada por el Comité Ejecutivo.

3. Que segun los Estatutos de QUINDIO SOLIDARIO, en el articulo 47 contempla que la Asamblea
Ordinaria debera realizarse dentro de los primeros cuatro (4) meses de! afo.

ACUERDA:

ARTICULO 2. Convocar a los Asociados a la Décima Novena Asamblea General Ordinaria de la Asociacién de
Entidades del Sector de la Economia Solidaria del Quindio, "QUINDIO SOLIDARIO”, acto a celebrarse el
martes dos (2) de abril del afio dos mil diecinueve (201g), a partir de las 22 m. (doce eridiano), en la sede norte
de la Cooperativa Avanza, ubicada en la Carrera 13 # 15N- 59, de la Ciudad de Armenia.

ARTICULO 2. Luego del acto protocolario inicial, entonacion de los himnos, el orden del dia de la Asamblea
General sera el siguiente:

. Verificacién del quérum

. Lectura y aprobacién del orden del dia.

Lectura y aprobacion del Reglamento Interno de la Asamblea General.

- Instalacidn de la Asamblea General a cargo del presidente del Comité Ejecutivo

. Eleccidn e instulacion de Mesa Directiva.

. Lectura de la certificacion de revisién y aprobacién del acta de la Asamblea General Ordinaria de
2028, expedida por la comision integrada para el efecto.

. Conformacién de Comisiones

a. Para revisary aprobar el acta de la presente asamblea.

oy o R

~
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b. De Escrutinios
¢ Deproposiciones
8. Presentacion de Informes
a. De Proposicionies y Recomendaciones de la Asamblea 2018
b.  Del Comité Ejecutivo y la Direccién Ejecutiva.
¢. Delaunta de Vigilancia
d.  Del Revisor Fiscal.
9. Presentacion y aprobacién de los Estados Financieros del afio 2028.
10. Reforma parcial Estatuto
11. Presentacidn y aprobacion del proyecto de distribucién de excedentes.
12. Eleccién Cornité Ejecutivo Periodo 2019-2021
13. Eleccion Junta de Vigilancia Periodo 201g9-2021
14. Eleccidn comité Apelaciones Periodo 2019-2021
15. Eleccion de Revisor Fiscal y fijacién de honorarios periodo 2014- 2021
16. Proposiciones y varios.
17. Clausura.

ARTICULO 3. Los Asociados convocados a la Asamblea General tendrdn a su disposicién, en las oficinas
de “QUINDIO SOLIDARIO”, diez (10) dias antes de la fecha de celebracién de la misma, los documentos,
balances, estados financieros e informes que se presentarén a su consideracién en la Asamblea General,
de acverdo con lo previsto en los Estatutos de la Asociacién. En este lapso, y en procura de adoptar el
cvidado del medio ambiente, se enviardn por medio magnético los mismos a las direcciones
registradas de los asociados. Los informes se enviaran también por correo electrénico a cada
entidad. El representante o Delegado que desee la impresion de dichos informes lo dard a conocer a
la Secretaria General de la Asociacién, para remitirlos escritos.

ARTICULO 4. De conformidad con el Articulo 16 de los Estatutos de QUINDIO SOLIDARIQ, seran asociados
habiles los regularmente inscritos en el Registro Social, que al momento de convocarse a Asamblea estén al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones por cuotas de sostenimiento y cuentas por servicios educativos
al mes de febrero, con fecha limite de pago el dia viernes veintiocho (28) de febrero hasta las 5:30 p.m.,
conforme con las normas legales, reglamentarias y estatutarias de la Asociacion.

PARAGRAFO: Para tal efecto, el dia lunes primero (1) de abril de 2019, a las 2:00 p.m., se emitird una lista de
asociados inhabiles, la cual serd firmada y verificada por la Junta de Vigitancia.

ARTICULO 5. Copia del presente Acuerdo serd fijado en las dependencias de "QUINDIO SOLIDARIO” en sitios
visibles af publico y remitida a cada uno de los Asociados a la direccidn que tienen registrada en la Asociacion.

ARTICULO 6. Los Representantes o Delegados principales que por alguna razén no puedan asistir a la
Asamblea, deberdn informarlo por escrito a las dependencias de “QUINDIO SOLIDARIO”, méxirno hasta
las cinco de la tarde (5:00 p.m.} del dia lunes primero (1) de abril de 2029, con el fin de poder convocar
oportunamente al Delegado Suplente que corresponda y entregarle los documentos pertinentes.

PARAGRAFO: Cada entidad Asociada participard en la Asamblea General, con un (1) Delegado o

Representante, con derecho a voz y voto.

ARTICULO 7. Para ser postulado y elegido como integrante del Comité Ejecutivo, se deben reunir los siguientes
requisitos:
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a) Serasociadoe hdbil de la Asociacién.

b) Presentar el Acta o la parte pertinente de la misma, donde se nombra como representante de la entidad
elegida.

¢} No haber sido sancionado en los dltimos dos (2) afos por causa alguna en QUINDIO SOLIDARIO ni por otra
entidad perteneciente al sector de la Economia Solidaria, como tampoco haber perdido sus derechos como
representante o vocero de la entidad afiliada, durante el titimo afic anterior o la eleccion.

d) No haber hecho parte de organismos de vigilancia y control de Entidades del Sector de la Economia
Solidaria, que hubiesen sido intervenidas o liguidadas como consecuencia de males manejos administrativos en
los cuales hubiere intervenido de manera activa v omisiva.

e) No presentar antecedentes de cardcter penal, salvo por delitos politicos o culposos.

f) Gozar de integridad ética, honorabilidad y correccion, especialmente en el manejo de decisiones, fondos y
bienes de los sectores pUblico y privado.

g) No haber sido separade del cargo o haber renunciado al mismo sin justa causa en periodos anteriores
durante los dltimos dos (2) afios, si hubiere sido integrante del Comité Ejecutive, de la Junta de Vigilancia, del
Comité de Apelaciones o de los otros Comités que tenga establecidos la Asociacion.

h) No hacer parte de organismos de Administracion y Control de otras Asociaciones que persigan los mismos
fines.

i) Poseer titulo de bachiller, preferiblemente con estudios técnicos, tecnolégicos o profesionales en las dreas
econémicas, contables, administrativas, educativas, juridicas, sociales y afines; en su defecto, acreditar cinco
(5} afics de experiencia en el desempefic de cargos de Direccién, Administracion o Control en entidades
pertenecientes al Sector de la Economia Solidaria.

f) Acreditar curso bdsico de Cooperativismo con una intensidad no inferior a veinte (20) horas y de
Administracién Cooperativa o afines, cuarenta (40) horas o mds.

k) Tener una antigiedad no inferior a un (1) afio comae asociado de la entidad afiliada que representa, y en lo
posible, acreditar experiencia en Administracién Cooperativa y Financiera.

ARTICULO 8. El presente Acverdo rige a partir de la fecha, solamente podra ser modificado por el Comité
Ejecutivo y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y COMPLASE

Dado en Armenia Quindio a los siete (7) dias del mes de marzo de dos mil diecinueve (2019).

Se le solicita a la Directora, enviarlo de manera inmediata, acompafiado de la reforma
acordada del articulo siguiente del estatuto:
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CAPTTAL MINIMO E IRREDUCTEIBLE

ARTICULO 51. Para todos fos efectos legales y
estatutarios se establece come aporte social
minimo e irreductible, el equivalente a cuarenta
{40) salarie minimos mensuales legales vigentes,
valor actualizade en forma anual y acumulativa
mediante la aplicacién de los incrementos
decretados por el Gobierno Nacional.

CAPTTAL MINIMO E IRREDUCTIBLE

ARTICULO 91. Para todos los efectos
legales y estatutarios se establece como
aporte social minime e irreductible, el
uivalente ! S
equivalent
{($29.290 valor éste que se
encuentra totalmente pagade y que no
serd reducible durante le vida de la
asociacion,

En el afic 2015, aplicando las
directrices del ente de control, se
hize el cambio de expresidn.de. los
aportes minimos irreducibles”de ‘\('ai_or
econdmico a SMMLV, cuyo fin era
sostener el patrimonio, dado que en
este, cuando se hiciera la adopeidn a
las  Normas Internacionales de
Informacidn Financiera, NIIF, no se
considerarion  todos los aportes
sociales, sino solo aquellos que
estuvieran restringidos.

A partir del afie 2016, la Junta Central
de Contadores emitié en concepto, la
solicitud del gremio cooperetivo,
indicande que todos los aportes
sociales se consideraban patrimonio,

También que incluya el reglamento que se aprobd presentar en la presente reunién, como
un proyecto de reglamento para la Asamblea.

Se aprueba por unanimidad de los asistentes toda la documentacién para enviar a la
Asambiea.

6. DISCUSION SOBRE EL REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL, APROBACIONES PARA
CONTINUAR EN EL

Se expone por parte de la Directora Ejecutiva, la necesidad de que, siguiendo la directriz

del gremio, y dado que no se alcanza a realizar la Asamblea de Quindio Solidario antes del

26 de marzo, fecha en la cual se debe presentar ante la DIAN la actualizacién para

permanecer en el Régimen Tributario Especial, es el Comité Ejecutivo quien debe autorizar

a la Directora Ejecutiva realizar todos los tramites necesarios para sostenerse en el
régimen antes descrito.

Consecuentemente, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD QUE LA ASOCIACION QUINDIO
SOLIDARIO, ORGANISMO COOPERATIVO DE SEGUNDO GRADO, SIGA DENTRO DEL
REGIMEN TRIBUTARIC ESPECIAL Y PARA ELLO, SE AUTORIZA Y SOLICITA A LA DIRECCION
EJECUTIVA QUE REALICE TODOS LOS TRAMITES NECESARIO PARA CUMPLIR CON EL
TRAMITE DE ACTUALIZACION EN LA PLATAFORMA DE LA DIAN, EN LAS FECHAS
ESTABLECIDAS POR EL ORGANO COMPETENTE.

7. PROPOSICIONES Y VARIOS

7.1 Tres entidades solicitan que este semestre no se les facture la cuota de
sostenimiento: FECCAM, COODEQ y FOESCAHVAL.
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Se aprueba no facturarles y realizar con ellos un acercamiento para tratar de
apovyarlos en temas econdmicos, con asesorias o planes de accién para su
recuperacion.

Stendo las 10 a.m. y agotado el orden del dia se levanta la sesion.

JULIOICESAR TARQUINO G.

Presidente




