TARAFLAR

ISLEMI YAPMAYI TAAHHUT EDEN I$ SAHIBININ

FIRMA Unvani  : RENE Gida iklimlendirme Unvani : ERTUGRUL PARK EVLERI

y DANISMANLIK SAN.VE TiC.A.S. Site Yoneticiligi

Adres : Tuzpazan Mh.Cumhuriyet Cd. Adres : Ertugrul Mahalle Emek (270) Sokak No:1
: No:89/401 Osmangazi/Bursa D:1 Niliifer / Bursa

Vergi Dairesi  :Yildinm Vergi Dairesi  : NilQfer

V. No : 7340763656 VK No : 3730268555

Mersis No : 0734076369600012 Mersis No -

Telefon No :0(224) 41377 22 Telefon Mo 0 (543) 4086243

Taraflar kisaca “firma” ve “is sahibi” olarak adlandinlacaktir.

2Z-AMAC Bu siizlesmenin amaci, 634 sayih Kat MOlkiveti Kanunu ve ilgili yvinetmelikler uyannea ls sahibinin kat malikleri
arasindaki iliskileri ve ihtilaflar diizenlemektir.

3- YAPILACAK ISLERIN KONUSU VE KAPSAM)
Bu sdzlesme kapsaminda firma agagidaki isleri yapacakutir.

3. 1) Firma, yariridkteli mevzuat hikimleri uyannca 2024 yil Site mal ve hizmet verenlere ait carl hesap denetimi
yapilacaktir,

3. 2) 2024 Yilina ait mali konularda danigmanlik yapmak, ;

3. 3) 01.01.2024 - 31.12.2024 yilina iligkin inceleme sonucuna gbre 2024 yili Site mal ve hizmet verenlere ait cari hesap
denetimi raporu hazirlamak,

4- TARAFLARIN KARSILIKLI SORUMLULUK VE YUKUMLOLUKLERI

4.1) Firma; stzlegmede anilan igleri mevzuat ve meslek ahlaki kurallan ile genel kabul gbrmils muhasebe prensipler
cercevesinde yerine getirecektir, Bu isler kendisi yapabilecegi gibi baskalan aracilifivla da yerine getirebilir, Ancak, bu
durumda misteriden ek (icret istemeyecektir. i sahibi firmanin yazili olurunu almadan sézlesme kapsamindaki isleri
bagkasina yaptirmayacaktrr. ig sahibinin aksine davranmas halinde, firma sézlesmenin kalan siiresine ait (icretin
tamamini talep edebilecektir. Bu sdzlesmeye gore pesin verilmesi gereken licret ya da avans ddenmez ise, firma ise
baslamak zorunda degildir,

4.2) is sahibi; stizlesme stiresince 6102 sayill T.T.K. ve 213 sayil V.U.K. hOkiimlerine gbre tutmakla yikimli oldugu,
stzlegme yapilan déneme ait ticari defterlerinin agilig ve kapanis tasdikinden, saklanmasindan, bu déneme ait finansal
tablolann ekleri ile dip notlanindan sorumludur.

4.3) Firmanin, 13 sahibine karg sorumlulugu, ligill mevzuat hikimleri ¢ergevesinde olmak dzere T.T.K, kusuru jle
sinirlichir, Firma, sézlesmede belirlenen konulardan sorumludur. is sahibi tarafindan firmaya yasal kayit siiresi icinde
verilmemig belgelerden do@acak sorumluluk is sahibine aittir.

4.4) I5 sahibi; ticari defterlere, mali tablolara, beyannamelere yansimas! gereken her tlirll belge ve bilgileri firma
yetkilisine V.U.K. ve T.T.K. hdkimlerine uygun olarak zamaninda, tam ve do@ru olarak yansitmakla yikimiddor. is sahibi:
butin kasa ve banka hareketlerini, igletme ile iigili dozenlenen gek veya senet hareketlerini { keside, tanzim, ciro, aval
verme ve alma vb.) ve tim mali verilerini zamaninda, tam ve dogru clarak firmaya iletmekle mikelleftir. Firma, kendisine
yanlig iletilen bilgi ve belgeden sorumlu tutulamaz. Siteye ait hesaplann ve belgelerin dogrulugu, sitedeki usulsizlikle-
rin ortaya gikanlmasi ve bu konuda gerekli énlemlerin alinmasi, is sahibinin sorumlulugundadir. :

4.5) isletme ile ilgili belgelerin mevzuata uygun olarak tedariki ve dizenlenmesi ile sitede yapilmasi gereken her tirld
igiem galigmas is sahibi tarafindan meveut yasai dizeniemeiere uygun olarak yerine getirilecek ve sonugian firmaya
zamaninda, dogru ve tam olarak yazili sekilde intikal ettirfilecektir. Muhasebe kayitlaninin is yerinde tutulmas: halinde;
yasal defterler ve dayanag belgelerin saklanmasi, muhasebe kayitlarinin ve bilgilerinin bilgisayarda depolanmas,
yedeklenmesi ig sahlbinin gorumlulugundadir.

4.8) ig sahibi, firmanin ilgili mevzuatin gerekleri agisindan yapacag s6zl uyanlan derhal dikkate almak zorundadr. is
sahibinin bu uyariian dikkate almamasi halinde, firma bu uyary yazili olarak yapacak, yazili uyarinin yapiimasi ile
birlikte firmanin konuya iligkin sorumlulugu sona erecektir.

4.7) Firma isin yapilmasi sirasinda égrendigi bilgileri ve belgeleri is sahibinin bilgi vé'izni dismida a¢kiayarayacak,
Gglnci gahuslara bilgl, kayit ve belgelerin suretlerini vermeygcektir. Firmanin hrurﬁldlﬂ}h”ﬁﬁ &?zlb!;naﬁni !’i:%:na
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ermesinden sonra da devam edecektir. Ancak, sug teskil eden hallerin yetkill mercilere duyurulmasi mecburidir. Adli
veya idari her tiirld inceleme ve sorugturma sir saklama yokamlGlO gl disindadir,

4.8) I sahibi, firmanin kayitlara esas aldif belgelerin dogru ve ger¢ek olmamasindan, maddi ve/veya sekli noksanlklar
igermesinden yahut idarece kabul edilmemesinden ve bu stzlesmedeki her tirld yiikimllliklerinden, her derecedekl
kusurundan dolay sorumludur. ig sahibi, Ozerine diigen yikimliliklerini yerine getirmemesi dolayisivia firmanin ilgili
mevzuat geregli karsilamak durumunda kalaca@ her tirll mall yOkOmIOLGED (vergl, resim harg ve benzeri mali
yikimlOlokleri ile bunlann cezalan ve zam, faiz gibi ferilerini) derhal firmaya Sdemekle yOkimlidir,

4.9) Kamu kurumlan tarafindan; is sahibi aleyhine hukuki, idari veya cezail takibat yapilmasi halinde, 15 sahibl durumu
derhal firmaya bildirmekle, 6zellikle ilgili mevzuat uyarinca firmanmin miteselsilen sorumlu tutuldugu hallerde, firmanin
zarara ugratici veya hukuksal haklann kullanmasini engelleyici her tiirlli davranistan kaginmakla ylkOmlidr.

4.10) Is sahibi, kamu kurumlan tarafindan aleyhine hukuki, idari veya cezai takibat yapilmasi halinde, kamu kurumuna
gerekli Gdemelerin yapilmasindan, birinci derecede sorumludur. Bu ddemelerin geciktiriimesinden, veya yarg yoluna
gidilmesinden ve sair suretle tahakkukun geclktiritmesinden dogacak her tlril zam, falz vb. ferllerinin sorumilulugu Is
zahibine aittir.

4.11) Taraflar arasindaki bu sézlesme sona ermisg olsa dahi, firmaya miteselsilen sorumlu tutuldu@u hallerde, ig
sahibinin s6zlegmenin 4.10. maddesinden kaynakl sorumlulufu devam edecegl gibi, is sahibi firmamin hukuksal
haklarini kullanmasi igin gerekll her tOrll bilgi ve belgeyi vermekle ve/veya kullanmasina izin vermekle yikimlOddr,
4.12) Is sahibiyukanda gosterilen adresi kanuni adres olarak kabul etmistir. Firmanin, is sahibine yapacag her tirii
bildirim bu adrese yapilacaktir. is sahibi adres degisikliklerini 3(Gg) is glinii iginde firmaya yazili olarak bildirmekle
ylkUmliddr. Adres degisiklifinin zamaninda bildirilmemesi nedeniyle is sahibine ulasmayan bildirimierden firma
sorumlu tutulamayacak ve bildirim yapilmig sayilacaktir.

4.13) Firmanin, is sahibinin kusuru veya bu sézlesmeye aykin davranizlan dolayisiyla miiteselsilen sorumlu tutuldugu
durumiarda, kendini savunmak dzere bir avukal ile anlasmasi halinde, avukatiik Gereti is sahibi tarafindan karsillanir.
4.14) Firmamn bu s6zlesme dolayisiyla ve/veya miteselsil sorumlu sifati ile kamu kurumlanna kargi yapacag) veya
yapmak zorunda kalaca@ her tirill Sdeme, her hangi bir intar veya ilama gerek olmaksizin, ilk bildirimden itibaren 7 gln
igerisinde is sahibi tarafindan firmaya ddenecektir.

4.15) Taraflar, bu sézlesmede yazill hususlar diginda, ilgil mevzuattan kaynaklanan sorumluluk ve yikimitlikler de
yeringe getirmek zorundadiiar.

5. OZEL HUKUMLER

5.1) 3. madde hikimlerinin disinda, i3 sahlblnin talep ettifi diger her tlrld hizmet, rapor, denetim istemlerivs. ek lcrete
tabidir. Ek Geret Ilgili villgin gecerli olacak asgari Geret tarifesinde belirtilen tutardan az olmamak kaydiyla is sahibl ile
firma tarafindan milgtereken belirlenecektir.

6- UCRETIN TUTARI VE ODEME SEKLI

6.1) Bu sizlesmenin 3.maddesinde belirtilen islere karsilik, s6zlesme siresi boyunca KDV dahil olmak (izere (cret
6.000.00 TL (Yalniz #ALTIBIN TL # ) olup; I3 sahibi ddenecek tutan sbzlesme tarihinden itibaren en geg 5. giind firmaya
tdeyecektir. Odemenin zamaninda yapilmamasi halinde, herhangi bir ihtara gerek olmaksizin Gicrete yasal faiz
uygulanacaktir,

6.2) is icin yapilacak bitan giderler s sahibince kargilanacaktir.

6.3) Ucretin 6.1. maddesinde belirtilen sekilde firmaya 6denmedigi durumlarda, firma isi birakma ve almadif iicreti
tahsil amaciyla icra takibi baglatma hakkina sahiptir. Firma, 151 birakmig olmaktan dolayi i$ sahibinin urayacag
zararlardan ve kesllecek cezalardan sorumiu degildir. Ancakisi birakan firma, stzlesmeyi feshettifini ve defter ve
belgelerini almas gerektigini ilgili mevzuat uyarinca is sahibine bildirmekle ve bildirim tarihinden itibaren bir ay
igerisinde teslim alinmayan defter ve belgeleri is sahibinin bagl oldugu vergi dairesine teslim etmekle yokimlodar.

7- SOZLESMENIN SURESI
Isbu sbzlesme, 01.01.2024 - 31.12.2024 tarihler aras igin muteber olacaktir.

8- SOZLESMENIN SONA ERMESI

8.1) Taraflar hakli nedenlerle ve tek tarafli olarak aralanndaki sézlesmeyi her zaman feshedebilirler. Bu takdirde firmada
bulunan defter ve belgeler is sahibine 1 ay igerisinde devir teslim tutanag ile geri verilir. Taraflann tazminat hakk genel
hukuk kurallarina tabidir. Uzerine aldigi isi hakl bir sebep olmaksizin birakan firma,.is igin almig oldigi pesin Gcreti geri
vermek zorundadir. Buna alinan avanslar da dahildir. Is sahibi adina zorunlu olarak yapilan giderler ile klf}?;lasm enin




fesih oldugu tarihe kadarki (icretler geri 6denmez. Sézlesmenin, i sahibi tarafindan hakli sebep olmaksizin veya firma
tarafindan hakli sebeple feshi halinde, kalan sire bedelinin tamam i sahibince firmaya Sdenecektir.

8.2) Taraflardan herhangi birinin isbu sézlesmeden kaynakl yikamldliklerini yerine getirmemesi veya bu stzlesme
hikdmlerine aykin davranmasi halinde kargi taraf tek tarafll olarak sézlesmeyi feshedebilir.

9- DIGER HUSUSLAR

9.1) Bu stizlegmeden kaynakli damga vergisi i Sahibi tarafindan &denecek ve stzlesmeden dogabilecek
anlagmazliklarda Bursa Mahkemeleri ve icra Dairelerl yetkili olacakur.

9 (Dokuz) maddeden ibaret isbu sézlesme, ERTUGRUL MAH. DOGAN AVCIOGLU CAD. ERTUGRUL MH.DOGAN
AVCIOGLU CD.NO:22/A D:10 NILUFER/BURSA22/A/10 NILUFER/BURSA adresinde taraflarca tam olarak okunup
anlagildiktan sonra 13.03.2025 tarihinde 1 nisha olarak imzalanmistir.

is Sahibi FiIRMA

Kase-imza Kagse-imza

Do dor DURVA
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TARAFLAR

ISLEMI YAPMAY] TAAHHOT EDEN IS SAHIBININ

FIRMA Unvam  : RENE Gida iklimlendirme Unvani : ERTUGRUL PARK EVLERI

: DANISMANLIK SAN.VE TiC.A.S. Site Yoneticiligi

Adres :Tuzpazan Mh.Cumhuriyet Cd. Adres : Ertugrul Mahalle Emek (270) Sokak No:1
* M0:99/401 Osmangazi/Bursa D:1 Nillifer / Bursa

Vergi Dairesi  : Yildinm Vergi Dairesi : Niliifer

VK. No : 7340763696 Viil.ho : 3730268355

Mersis Mo : 0734076369600012 Mersis No -

Telefon No :0(224) 41377 22 Telefon No :0(543) 4086243

Taraflar kisaca “firma" ve "ig sahibi” olarak adlandinlacaktir.

2-AMAC Bu stizlegmenin amaci, 624 sayil Kat Miilkiyeti Kanunu ve ilgili yénetmelikler uyannca is sahibinin kat malikleri
arasindaki iligkileri ve Ihtilaflan diizenlemelktir.

3- YAPILACAK ISLERIN KONUISU VE KAPSAMI
Bu stizlegme kapsaminda firma asagidaki isleri yapacaktir.

3. 1) Firma, yOrirliikteki mevzuat hitkiimleri uyannca 2024 yilina lliskin yasal defterlere ait gelir ve gider uygunlugy
denetimini yapacaktir,

3. 2) 2024 Yilina ait mali konularda danismanlik yapmak,

3.3) 01.01.2024 - 31.12.2024 yilina iligkin inceleme sonucuna gore uygunluk tespiti raporu hazirlamak,

4- TARAFLARIN KARSILIKLI SORUMLULUK VE YUKUMLULUKLERI

4.1) Firma; sdzlesmede anilan isleri mevzuat ve meslek ahlaki kurallar ile genel kabul gormis muhasebe prensipleri
cercevesinde yerine getirecektir. Bu isleri kendisi yapabilecegi gibi baskalan araciliyla da yerine getirebilir. Ancak, bu
durumda miisteriden ek licret istemeyecektir, Is sahibi firmanin yazil olurunu almadan sozlesme kapsamindaki isleri
bagkasina yaptirmayacaktr. is sahibinin aksine davranmas: halinde, firma stzlegmenin kalan sresine ait dcretin
tamarmini talep edebilecektir. Bu sbzlesmeye gére pesin verilmesi gereken Ocret ya da avans ddenmez ise, firma ise
baslamak zorunda degildir. |

4.2) Is sahibi; stzlesme sresince 6102 sayil TT.K. ve 213 sayil V.U.K. hikiimlerine gore tutmakla yOkamll oldugu,
stizlesme yapilan ddneme ait ticari defterlerinin acilis ve kapanis tasdikinden, saklanmasindan, bu déneme ait finansal
tablolarnn ekleri ile dip notlanndan sorumludur.

4.3) Firmanin, i sahibine kargi sorumlulugu, ilgili mevzuat hikimleri gergevesinde olmak lizere T.T.K. kusuru ile
sinirlidir. Firma, sézlegmede belirlenen konulardan sorumludur. is sahibi tarafindan firmaya yasal kayit stiresi iginde
verilmemig belgelerden dogacak sorumluluk is sahibine aittir.

4.4) Is sahibi; ticarl defterlere, mali tablolara, beyannamelere yansimasi gereken her tirld belge ve bilgileri firma
yetkilisine V.U.K. ve TT.K. hikimlerine uygun olarak zamaninda, tam ve do@ru olarak yansitmakla yokamladr. is sahibi:
butiin kasa ve banka hareketlerini, igletme ile ilgili dizenlenen gek veya senet hareketlerini ( keside, tanzim, ciro, aval
verme ve alma vb.) ve tim mall verilerini zamaninda, tam ve dogru olarak firmaya iietmekle mukelleftir. Firma, kendisine
yanlis iletilen bilgi ve belgeden sorumlu tutulamaz. Siteye ait hesaplann ve belgelerin dogrulugu, sitedeki usulsizlikie-
rin ortaya gikarlmasi ve bu konuda gerekli dnlemlerin alinmast, ig sahibinin sorumlulugundadir.

4.5) isletme ile ilgili belgelerin mevzuata uygun olarak tedariki ve dizenlenmesl ile sitede yapilmasi gereken her tirld
iglem galismasi is sahibi tarafindan mevcut yasal dizenlemelere uygun olarak yerine getirilecek ve sonuclan firmaya
zamaninda, dogru ve tam oiarak yazil gekiide intikai ettiriiecektir. Muhasebe kayitiannin is yerinde tutuimasi halinde;
yasal defterler ve dayana belgelerin saklanmasi, muhasebe kayitlaninin ve bilgilerinin bilgisayarda depolanmast,
yedeklenmesi I3 sahibinin sorumlulugundadir.

4.8) Ig sahibi, firmanin ilgili mevzuatin gerekleri acisindan yapacag s6zli uyanlan derhal dikkate almak zorundadir. is
sahibinin bu uyanlan dikkate almamasi halinde, firma bu uyaryi yazili olarak yapacak, yazili uyarinin yapilmast ile
birlikte firmanin konuya iliskin sorumiuiugu sona erecektir.

4.7) Firma igin yapilmasi sirasinda 6grendigi bilgileri ve belgeleri is sahibinin bilgi ve | zni diginda agiklayamayacak,
clncl sahislara bilgi, kayit ve belgelerin suretlerini vermeyecektir. Firmanin sr!:lr'umlu_l_ugg. bu sézlegmenin sona




veya idari her tlrld inceleme ve sorusturma sir saklama yokimlGlOgo disindadir.

4.8) Is sahibi, firmanin kayitlara esas aldi@ belgelerin dogru ve gergek olmamasindan, maddi ve/veya sekli noksanlklar
icermesinden yahut idarece kabul edilmemesinden ve bu sézlesmedeki her tirld yikimlioliklerinden, her derecedeki
kusurundan dolayi sorumludur. is sahibi, Gzerine disen yuktmlaldklerini yerine getirmemesi dolayisiyla firmanin ilgili
mevzuat gerefll karsilamak durumunda kalacag her tiirli mali yOkOmLGLGED {vergi, resim harg ve benzeri mali
yikimldlikleri ile bunlarin cezalari ve zam, faiz gibi ferilerini) derhal firmaya ddemekle yilkimludar.

4.9) Kamu kurumlan tarafindan; is sahibl aleyhine hukuki, idari veya cezal takibat yapilmasi halinde, is sahibi durumu
derhal firmaya bildirmekle, dzellikle Igili mevzuat uyarinca firmanin miiteselsilen sorumlu tutuldugu hallerde, firmanin
zarara ugratici veya hukuksal haklann kullanmasim engelleyici her tirli davranistan kaginmakla ytkomltdir,

4.10) Is sahibi, kamu kurumlan tarafindan aleyhine hukuki, idari veya cezai takibat yapilmasi halinde, kamu kurumuna
gerekli demelerin yapilmasindan, birinci derecede sorumludur. Bu 6demelerin geciktirilmesinden, veya yarg yoluna
gidilmesinden ve sair suretle tahakkukun geciktirilmesinden dofiacak her tiirlii zam, faiz vb. ferilerinin sorumlulugu is
sahlbine aittir.

4.11) Taraflar arasindaki bu stzlesme sona ermis olsa dahi, firmaya miteselsilen sorumlu tutuldugu hallerde, is
sahibinin s6zlegmenin 4.10. maddesinden kaynakl sorumlulugu devam edecegl gibl, is sahibi firmanin hukuksal
haklanim kullanmasi igin gerekl her tlirld bilgi ve belgeyi vermekle ve/veya kullanmasina izin vermekle yakamladar.
4.12) Is sahibiyukanda gésterilen adresi kanuni adres olarak kabul etmigtir. Firmanin, is sahibine yapacag her tirld
bildirim bu adrese yapiiacakur. is sahibi adres degisikiikierini J{lg) is glnd iginde firmaya yaziil olarak bildirmekie
yukomladir. Adres degigikliginin zamanminda bildirilmemesi nedeniyle Is sahibine ulagmayan bildirimlerden firma
sorumlu tutulamayacak ve bildirim yapilmis sayilacaktr.

4.13) Firmanin, i sahibinin kusuru veya bu stzlesmeye aykin davramislan dolayisiyla miteselsilen sorumlu tutuld ugu
durumlarda, kendini savunmak (izere bir avukat ile anlasmasi halinde, avukatlik Gcreti is sahibi tarafindan ka rgilanir.
4.14) Firmamin bu séziesme dolayisiyla ve/veya miteseisil sorumiu sifat ite kamu kurumianna karg yapacag veya
yapmak zorunda kalacag her tirlii Gdeme, her hangi bir ihtar veya ilama gerek olmaksizin, ilk bildirimden itibaren 7 gin
igerisinde ig sahibi tarafindan firmaya Sdenecektir.

4.15) Taraflar, bu sézlesmede yazili hususlar diginda, ilgili mevzuattan kaynaklanan sorumluluk ve yikamlolikleri de
yerine getirmek zorundadirlar.

5. OZEL HUKUMLER
5.1) 3. madde hikimlerinin diginda, i sahibinin talep ettigi difer her tiirld hizmet, rapor, denetim Istemleri vs. ek licrete

tabidir. Ek Goret igili yil igin gegerll olacak asgari Ucret tarifesinde belirtilen tutardan az olmamak kaydiyla is sahibi ile
firma tarafindan mistereken belirlenecektir.

&- UCRETIN TUTARI VE GDEME SEKLI

6.1) Bu s6zlegmenin 3.maddesinde belirtilen islere karsilik, sdzlegme siiresi boyunca KDV dahil olmak (izere Gcret
6.900.00 TL (Yalmiz #ALTIBIN DOKUZYUZ TL # ) olup; Is sahibi 6denecek tutan sézlesme tarihinden itibaren en geg 5.
glnd firmaya Sdeyecektir. Odemenin zamaninda yaplln{a masi halinde, herhangi bir ihtara gerek clmaksizin (icrete yasal
faiz uygulanacakr,

6.2} Is igin yapilacak biitiin giderler Is sahibince karsilanacaktr,

6.3) Ucretin 6.1. maddesinde belirtilen sekilde firmaya ddenmedigl durumlarda, firma igi birakma ve almadif) Gereti
tahsil amaciyla icra takibi baglatma hakkina sahiptir. Firma, isi birakmis olmaktan dolayi is sahibinin ufrayacag
zararlardan ve kesilecek cezalardan sorumlu degildir. Ancak isl birakan firma, sbzlesmeyi fesh ettgini ve defter ve
belgelerini almas: gerektigini ilgili mevzuat uyarinca is sahibine bildirmekle ve bildirim tarihinden itibaren bir ay
icerisinde teslim alinmayan defter ve belgeleri is sahibinin bagl oldugu vergi dairesine teslim etmekle yikomluddr,

7- SOZLESMENIN SURESI
isbu sdzlesme, 01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasi icin muteber olacakur.

8- SOZLESMENIN SONA ERMESI
8.1) Taraflar hakl nedenlerle ve tek tarafli olarak aralarindaki sézlesmeyi her zaman feshedebilirler. Bu takdirde firmada
bulunan defter ve belgeler ig sahibine 1 ay icerisinde devir teslim tutanag ile gerl verilir. Taraflarin tazminat hakk genel
hukuk kurallanina tabidir. Uzerine aldi isi hakl bir sebep olmaksizin birakan firma, I$ I¢in almis oldugu pesin Gcretl gerl
vermek zorundadir. Buna alinan avanslar da dahildir, Is sahibi adina zorunlu olarak yapilan giderler lle sézlesmenin
fesih oldugu tarihe kadarki Gcretler geri 6denmez. Stzlesmenin, is sahibi tarafindan hakt sebep olma ksizin veya firma
tarafindan hakli sebepie feshi halinde, kalan sire bedelinin tgmam ig sahibince f[ﬁrﬁﬁ*ﬁdmﬁmm.
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8.2) Taraflardan herhangi birinin isbu sézlesmeden kaynakl yukimldldklerini yerine getirmemesi veya bu sdzlesme
hiikiimlerine aykin davranmasi halinde karsi taraf tek tarafl olarak sozlegmeyi fesh edebilir.

9- DIGER HUSUSLAR
9.1) Bu sbzlesmeden kaynakli damga vergisi is Sahibi tarafindan ddenecek ve sdzlesmeden dogabilecek
anlasmazliklarda Bursa Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkili olacaktir.

9 (Dokuz) maddeden ibaret isbu sézlesme, ERTUGRUL MAH. DOGAN AVCIOGLU CAD. ERTUGRUL MH.DOGAN
AVCIOGLU CD.NO:22/A D:10 NILUFER/BURSA22/A/10 NILOFER/BURSA adresinde taraflarca tam olarak okunup
anlasildiktan sonra 11.03.2025 tarihinde 1 ndsha olarak imzalanmigtir.

I Sahibi FiRMA

Kase-imza
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TARAFLAR

ISLEMI YAPMAYI TAAHHUT EDEN IS SAHIBININ

FIRMA Unvani  : RENE Gida iklimlendirme Unvam : ERTUGRUL PARK EVLERI

. DANISMANLIK SAN.VE TiC.A.S. Site Yoneticiligi

Adres :Tuzpazan Mh.Cumhuriyet Cd. Adres : Ertugrul Mahalle Emek (270) Sokak No:1
. No:89/401 Osmangazi/Bursa D:1 Niliifer / Bursa

Vergi Dairesi : Yildinm Vergi Dairesi  : Nillifer

V. No : 73407636596 V.. No : 3730268555

Mersis No : 0734076369600012 Mersis No .

Telefon No :0(224) 137722 Telefon No : 0 (543) 4086243

Taraflar kisaca “firma” ve "ig sahibi” olarak adlandinlacaktir.

2-AMAC Bu s@izlegmenin amaci, 634 sayil Kat Miilkiyeti Kanunu ve iigili yénetmelikler uyannca Is sahibinin kat malikleri
arasindaki iligkileri ve ihtilaflan dizenlemektir.

3- YAPILACAK ISLERIN KONUSU VE KAPSAMI
Bu siizlegme kapsaminda firma asagidaki islerl yapacaktir.

3. 1) Firma, yOrlriGkteki mevzuat hikOmieri uyaninca 2024 yib kat malikler! carl hesap denetimi yapilacaktyr,

3. 2) 2024 Yilina ait mali konularda damismanlik yapmak,

3.3) 01.01.2024 - 31.12.2024 yilina iligkin inceleme sonucuna gire 2024 yili kat malikleri cari hesap denetimi ra poru
hazirlamak,

4- TARAFLARIN KARSILIKLI SORUMLULUK VE YOKUMLULUKLERI

4.1) Firma; sézlegsmede anilan isleri mevzuat ve meslek ahlaki kurallan ile genel kabul gbrmiis muhasebe prensipleri
gercevesinde yerine getirecektir. Bu isleri kendisi yapabilecegi gibi bagkalan araciifiiyla da yerine getirebilir. Ancak, bu
durumda milsteriden ek licret istemeyecektir, Is sahibi firmanin yazib olurunu almadan soziesme kapsamindaki Isleri
baskasina yaptirmayacaktir. is sahibinin aksine davranmasi hali nde, firma sdzlesmenin kalan siresine ait Gcretin
tamamimi talep edebilecektir. Bu sbzlegmeye gére pesin verilmesi gereken Gcret ya da avans ddenmez ise, firma ise
baglamak zorunda degildir. |

4.2) Ig sahibi; sdzlesme stresince 6102 sayil TT.K. ve 213 sayih V.U.K. hukiomlerine gére tutmakla yikamlo oldugu,
sozlegme yapilan déneme ait ticari defterlerinin acilis ve kapanis tasdikinden, saklanmasin dan, bu déneme ait finansal
tablolarnin ekleri ile dip notlanndan sorumiudur.

4.3) Firmanun, i sahibine kars sorumlulugu, ilgili mevzuat hikimler gergevesinde olmak Gzere TT.K. kusuru ile
sinirlidir. Firma, sézlegmede belirlenen konulardan sorumludur. | sahibi tarafindan firmaya yasal kayit stresi iginde
verilmemis belgelerden dogacak sorumluluk is sahibine aittir,

4.4) Is sahibi; ticari defterlere, mali tablolara, beyannamelere yansimasi gereken her trli belge ve bilgileri firma
yetkilisine V.ULK. ve T.T.K. hitkimlerine uygun olarak zamaninda, tam ve dogiru olarak yansitmakla yakumladar. is sahibi;
bitiin kasa ve banka hareketlerini, igletme ile ilgili dizenlenen gek veya senet hareketlerini ( keside, tanzim, ciro, aval
verme ve alma vb.) ve tum mali verilerini zamaninda, tam ve dofiru olarak firmaya iletmekie mukelleftir. Firma, kendisine
yanls iletilen bilgi ve belgeden sorumlu tutulamaz. Siteye ait hesaplann ve belgelerin dogrulugu, sitedeki usulsizlikle-
rin ortaya ¢ikanlmasi ve bu konuda gerekli dnlemlerin alinmasy, i sahibinin sorumlulugundadir,

4.5) igletme ile ilgili belgelerin mevzuata uygun olarak tedariki ve diizenlenmesi ile sitede yapilmasi gereken her tiirld
iglem galigmasi ig sahibl tarafindan mevcut yasal dilzenlemelere uygun olarak yerine getirilecek ve sonuglan firmaya
zamaninda, dogru ve tam olarak yazil gekilde intikal ettirilecektir. Muhasebe kayitiannin is yerinde tutuimas hatinde:
yasal defterler ve dayanag belgelerin saklanmasi, muhasebe kayitlaninin ve bilgilerinin bilgisayarda depolanmasi,
yedeklenmesi is sahibinin sorumlulugundadir.

4.8) ig sahibi, firmanin iigili mevzuatin gerekleri agisindan yapacag szl uyanlar derhal dikkate almak zorundadir. is
sahibinin bu uyanlan dikkate almamasi halinde, firma bu uyarry yazili olarak yapacak, yazill uyannin yapilmasi ile
birtikte firmanin konuya liskin sorumiuiugu sona erecektir.

4.7) Firma isin yapilmas: sirasinda 6grendigi bilgileri ve belgeleri is sahibinin bilgi ve izni dr$lnda ﬂqlkla‘ﬁlmayacak
Uglned gahslara bilgi, kayit ve belgelerin suretlerini vermeyecektir. Firmanin surﬂrm.‘i B Sorte ' 1: :ér{l’m !-mna
ermesinden sonra da devam edecektir. Ancak, sug tegkil eden hallerin yetkili mafc}!.ﬂ-m g u-n h_‘qgcbundir. Adli




veya idari her tirld inceleme ve sorugturma sir saklama yokimlalogo disindadir,

4.8) is sahibi, firmanin kayitlara esas aldif) belgelerin doiru ve gergek olmamasindan, maddi ve/veya sekli noksanliklar
igermesinden yahut idarece kabul edilmemesinden ve bu sbzlegmedek] her tlrli yakimliltklerinden, her derecedeki
kusurundan dolayr sorumludur. ig sahibi, Gzerine digen yukdmliliklerini yerine getirmemesi dolayisiyla firmanin ilgili
mevzuat geragi kargilamak durumunda kalacag her trld mali vOkOmIBIOED (vergl, resim harg ve benzeri mall
ylkimldllkleri ile bunlann cezalari ve zam, faiz gibi ferilerini) derhal firmaya Gdemekle yakamiQdar.

4.9) Kamu kurumilar tarafindan; i$ sahibi aleyhine hukuki, idari veya cezal takibat yapilmasi halinde, s sahibi durumu
derhal firmaya bildirmekle, Gzellikle ilgili mevzuat uyarinca firmanin miteselsilen sorumlu tutuldugu hallerde, firmanin
zarara ugratici veya hukuksal haklann kullanmasini engelleyici her tlrlli davranistan kaginmakla yikimilidir.

4.10) Is sahibi, kamu kurumlan tarafindan aleyhine hukuki, idari veya cezal takibat yapilmasi halinde, kamu kurumuna
gerekli ddemelerin yapilmasindan, birinci derecede sorumludur. Bu 6demelerin geciktirilmesinden, veya yarg yoluna
gidilmesinden ve sair suretle tahakkukun geciktirilmesinden dogacak her tlirld zam, faiz vb. ferilerinin sorumlulugu ig
sahiblne aittr.

4.11) Tarafiar arasindaki bu siézlesme sona ermis olsa dahi, firmaya miteselsilen sorumlu tutuldugu hallerde, is
sahibinin sézlesmenin 4.10. maddesinden kaynakl sorumlulugu devam edecegi gibl, is sahibi firmanin hukuksal
haklarin kullanmasi igin gerekli her tirld bilgl ve belgeyi vermekle ve/veya kullanmasina 1zin vermekle yOkimlUdar.
4.12) i sahiblyukanda gbsterilen adresi kanuni adres olarak kabul etmistir. Firmann, is sahibine yapacag her tarld
bildirim bu adrese yapitacaktir. is sahibi adres degisiklikierini 3{lig) is gini iginde firmaya yazili olarak bildirmekie
ylkimldddr. Adres de@isiklifinin zamaminda bildirilmemesi nedeniyle is sahibine ulasmayan bildirimlerden firma
sorumlu tutulamayacak ve bildirim yapilmig sayilacaktir.

4,13) Firmanin, i sahibinin kusuru veya bu stizlesmeye aykin davranislan dolayisiyla miteselsilen sorumiu tutuldugu
durumlarda, kendini savunmalk (izere bir avukat ile anlasmasi halinde, avukatlik Gicreti is sahibi tarafindan karsilanir.
4.14) Firmanin bu sbzlesme dolayisiyla ve/veya miteselsil sorumilu sifab ile kamu kurumlarina kars yapacag veya
yapmak zorunda kalaca@ her tirli ddeme, her hangi bir intar veya ilama gerek olmaksizin, ilk bildirimden itibaren 7 giin
igerisinde g sahibi tarafindan firmaya ddenecektir.

4.15) Taraflar, bu sézlegmede yazih hususlar diginda, ilgili mevzuattan kaynaklanan sorumluluk ve yikimlGliklerl de
yering getirmek zorundadirlar,

5. OZEL HUKUMLER
5.1) 3. madde hilkiimlerinin diginda, ig sahibinin talep ettigi diger her tiirld hizmet, rapor, denetim istemleri vs. ek dicrete

tabidir. EK doret Nghl vil igin gegerli olacak asgarl Uoret tarifesinde belirtilen tutardan az olmamak kaydiyla I sahibl lle
firma tarafindan mistereken belirlenecektir.

6- (JCRETIN TUTARI VE ODEME SEKLI
6.1) Bu sbzlesmenin 3.maddesinde belirtilen islere karsilk, sdzlegme siresi boyunca KDV dahil olmak Gzere Gcret
6.900.00 TL (Yalmz #ALTIBIN DOKUZYUZ TL # ) olup; i sahibi 6denecek tutan sbzlesme tarihinden itibaren en geg 5.

giind firmaya &deyecektir. Odemenin zamaninda yaplln:lam33| halinde, herhangi bir intara gerek olmaksizin (icrete yasal
faiz uygulanacaktir.

6.2) ig Igin yapilacak bitin giderler ig sahibince kargilanacaktir,

6.3) Ugretin 6.1. maddesinde belirtilen sekilde firmaya ddenmedigi durumlarda, firma isi birakma ve almadif Gcreti
tahsil amaciyla lcra takibl baglatma hakkina sahiptir. Firma, igi birakmig olmaktan dolayi i sahibinin urayacaf
zararlardan ve kesilecek cezalardan sorumilu degildir, Ancak igl birakan firma, sbzlesmeyl feshettifini ve defter ve
belgelerinl almasi gerektigini ilgili mevzuat uyannca ig sahibine bildirmekle ve bildirim tarihinden itibaren bir ay
icerisinde teslim alinmayan defter ve belgeleri ig sahibinin bagh oldugu vergi dairesine teslim etrmekle yikOmlGdir.

7- SOZLESMENIN SURESI
isbu sozlesme, 01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasi icin muteber olacaktr.

8- SOZLESMENIN SONA ERMESI
8.1) Taraflar hakl nedenlerle ve tek tarafli olarak aralanndakl sézlesmeyi her zaman feshedebilirler. Bu takdirde firmada
bulunan defter ve belgeler is sahibine 1 ay igerisinde devir teslim tutanag ile geri verilir. Taraflann tazminat hakla genel
hukuk kurallarina tabidir. Uzerine aldifi isi hakl bir sebep olmaksizin birakan firma, is icin almis oldugu pesin lcreti gerl
vermek zorundadir. Buna alinan avanslar da dahildir. Is sahibl adina zorunlu olarak ')’FPH\HF %{Egﬁ 1LWWH1
fesih oldugu tarihe kadarki Ucretler geri 6denmez. Sozlesmenin, i sahibi tarafindag hakls sebep olmaksizin veya firma
tarafindan hakl sebeple feshi halinde, kalan siire bedelinin tamamu i sahibince ﬂnha}? ﬁili\:un_aqi_a!:frlr_.l-




8.2) Taraflardan herhangi birinin isbu sézlegmeden kaynakl yikumliliklerini yerine getirmemesi veya bu sézlesme
hikimlerine aykin davranmasi halinde kars: taraf tek tarafli olarak sozlesmeyi feshedebilir.

9- DIGER HUSUSLAR

9.1) Bu sozlesmeden kaynakli damga vergisi is Sahibi tarafindan tdenecek ve séizlesmeden dogabilecek
anlagmazliklarda Bursa Mahkemeleri ve icra Daireler] yetkili olacaktir.

9 (Dokuz) maddeden ibaret igbu sézlesme, ERTUGRUL MAH. DOGAN AVCIOGLU CAD. ERTUGRUL MH.DOGAN
AVCIOGLU CD.NO:22/A D:10 NILUFER/BURSA22/A/10 NILUFER/BURSA adresinde taraflarca tam olarak okunup
anlagildiktan sonra 13.03.2025 tarihinde 1 nisha olarak imzalanrmistir.

Is Sahibl FIRMA

Kase-imza Kase-imza

Serder DURMA




TARAFLAR

ISLEMI YAPMAYI TAAHHUT EDEN IS SAHIBININ

FIRMA Unvani  : RENE Gida iklimlendirme Unvani : ERTUGRUL PARK EVLERI

_ DANISMANLIK SANVE TIC.A.S. Site Yéneticiligi

Adres : Tuzpazan Mh.Cumhuriyet Cd. Adres : Ertugrul Mahalle Emek (270) Sokak Mo:1
] MNo:99/401 Osmangazi/Bursa D:1 NilGfer / Bursa

Vergi Dairesi : Yildinm Vergi Dairesi : Miliifer

VK. No : 7340763656 V.E.No : 3730288935

Mersis No : 0734076369600012 Mersis No :

Telefon No :0(224) 4137722 Telefon Mo : 0 (543) 4086243

Taraflar kizaca “firma” ve “ig sahibi” olarak adlandirlacaktir.

2-AMAC Bu sizlegmenin amact, 824 sayil Kat Miilkiveti Kanunu ve ilgili ynetmelikler uyannca is sahibinin kat malikleri
arasindaki iligkileri ve ihtilaflan dizenlemektir.

3- YAPILACAK [SLERIN KONUSL VE KAPSAMI
Bu siizlegme kapsaminda firma agagidaki islerl yapacaktir.

3. 1) Firma, yararlikteki mevzuat hitkimleri uyannca 2024 yih Site mal ve hizmet verenlere alt carl hesap denetimi
yapilacaktir,
3. 2) 2024 Yilina ait mali konularda danigmanlik yapmal,

3.3) 01.01.2024 - 31.12.2024 yilina Iligkin inceleme sonucuna gére 2024 yili Site mal ve hizmet verenlere ait cari hesap
denetimi raporu hazirlamak,

4- TARAFLARIN KARSILIKLI SORUMLULUK VE YOKUMLOLUKLERI

4.1) Firma; stzlesmede anilan Igleri mevzuat ve meslek ahlala kurallan ile genel kabul gérmiis muhasebe prensipleri
gergevesinde yerine getiracaktir, Bu igleri kendisi yapabilecegi gibl baskalan aracilifiyla da yverine getirebilir, Ancak, bu
durumda misteriden ek (cret istemeyecektir. is sahibi firmanin yazili olurunu almadan sdzlesme kapsamindaki isleri
bagkasina yaptirmayacaktrr. is sahibinin aksine davranmasi halinde, firma stizlesmenin kalan siresine ait dcretin
tamamini talep edebilecektir. Bu sbzlesmeye gore pesin verilmesi gereken licret ya da avans 6denmez ise, firma Ise
baslamak zorunda degildir.

4.2) Is sahibi; stzlesme siiresince 6102 sayili TT.K. ve 213 sayil V.ULK. hilkimlerine gére tutmakla yikimld oldugu,
sbzlegme yapilan ddneme ait ticari defterlerinin agilis ve kapanis tasdikinden, saklanmasindan, bu ddneme ait finansal
tablolarin eklerl ile dip notlanndan sorumludur.

4.3) Firmanin, ig sahibine kars sorumlulugu, ilgili mevzuat hikimlerl gergevesinde olmak lizere T.T.K. kusuru lle
simirhidir. Firma, stzlesmede belirlenen konulardan sorumludur. is sahibi tarafindan firmaya yasal kayit stiresiiginde
verilmemig belgelerden dofacak sorumluluk ig sahibine aittir.

4.4) I sahibi; ticari defterlere, mali tablolara, beyannamelere yansimasi gereken her torli belge ve bilgileri firma
yetkilisine V.U.K. ve T.T.K. hikimlerine uygun olarak zamaninda, tam ve doru olarak yansitmakla yikimliadur. is sahibi;
butln kasa ve banka hareketlerini, isletme lie iiglil dOzenienen gek veya senet hareketlerini { keside, tanzim, ciro, aval
verme ve alma vb.) ve tlim mali verilerini zamaninda, tam ve dogru olarak firmaya iletmekle mikelleftir. Firma, kendisine
yanls iletilen bilgi ve belgeden sorumlu tutulamaz. Siteye ait hesaplann ve belgelerin dogrulugu, sitedeki usulstzilkle-
rin ortaya gikanimasi ve bu konuda gerekli nlemlerin alinmast, i sahibinin sorumlulugundadir.

4.5) igletme ile ilgili belgelerin mevzuata uygun olarak tedariki ve diizenlenmesi ile sitede yapilmasi gereken her tirld
islem caiigmasi is sahibi tarafindan meveut yasal diizeniemelere uygun olarak yerine getirilecek ve sonuglan firmaya
zamaninda, dofru ve tam olarak yazili sekilde intikal ettirilecektir. Muhasebe kayitlannin is yerinde tutulmas: halinde;
yasal defterler ve dayanag belgelerin saklanmas), muhasebe kayitlaninin ve bilgilerinin bilgisayarda depolanmas:,
yedeklenmesi ig sahibinin sorumlulufundadir.

4.6) is sahibi, firmanin ilgili mevzuatin gerekleri agisindan yapacafl sézll uyarilan derhal dikkate almak zorundadir. is
sahibinin bu uyantar dikkate almamasi halinde, firma bu uyariyi yazili olarak yapacak, yazili uyarinin yapiimasi ile
birlikte firmanin konuya iliskin sorumlulugu sona erecektir. RENE GIDA IKLIMLENDIRME

4.7) Firma isin yapilmasi sirasinda ogrendigi bilgileri ve belgeleri i sahibinin bilgi ve Iznidiginda agiklayamayacak,
dgincd gahislara bilgl, kayit ve belgelerin suratlerini verm ktir. Firmanin sorumlylugu, by sézlesmenin dona

ST g } T LY - T

© b bl U



iesinden sonra da devam edecektir. Ancak, sug tegkil eden hallerin yetkili mercilere duyurulmasi mecburidir. Adli
aya idari her tdrld inceleme ve sorugturma sir saklama yokdmlOLGED disindadir,

4.8) Ig sahibi, firmanin kayitlara esas aldif belgelerin dogru ve gergek olmamasindan, madd] ve/veya sekli noksanliklar
igermesinden yahut idarece kabul edilmemesinden ve bu sézlesmedeki her tiirld yiikiimlliklerinden, her derecedeki
kusurundan dolayi sorumiludur, i sahibi, Ozerine disen yikimidliklerini yerine getirmemesi dolayisivia firmanin ilgili
mevzuat geregi kargilamak durumunda kalacag her tirld mali yOkOmlOLOEG (vergi, resim harg ve benzerl mali
yukdmlaldkleri ile buntanin cezalan ve zam, faiz gibi ferllerini) derhal firmaya ddemekle ylkimladar.
4.8) Kamu kurumian tarafindan; is sahibl aleyhine hukuki, idari veya cezal takibat yapilmasi halinde, is sahibi durumu
derhal firmaya bildirmekle, dzellikle ilgili mevzuat uyannca firmanin miteselsilen sorumlu tutuldugu hallerde, firmanin
zarara ufiratici veya hukuksal haklanm kullanmasini engelleyici her tirld davranistan kaginmakla yukamladir.
4.10) is sahibi, kamu kurumlar tarafindan aleyhine hukuki, idari veya cezai takibat yapilmasi halinde, kamu kurumuna
gerekli ddemelerin yapilmasindan, birinci derecede sorumludur. Bu édemelerin geciktirilmesinden, veya yarg yoluna
gidilmesinden ve sair suretle tahakkukun geciktiriimesinden dogacak her tirll zam, faiz vb. feriterinin sorumlulugu is
sahibine aittir.
4.11) Taraflar arasindaki bu sézlegme sona ermig olsa dahi, firmaya miteselsilen sorumlu tutuldugiu hallerde, is
sahibinin sézlesmenin 4.10. maddesinden kaynakl sorumlulugu devam edecegl gibi, is sahibi firmamin hukuksal
haklarn kullanmast igin gerekli her tirld bilgl ve belgeyl vermekle ve/veya kullanmasina izin vermekle yakamladar,
4.12) Is sahibi yukarida gdsterilen adresi kanuni adres olarak kabul etmistir. Firmanin, is sahibine yapacag her tirli
bildirim bu adrese yapilacaktir. is sahibi adres degisikliklerini 3(ig) is gini iginde firmaya yazili olarak bildirmekle
ylkimldddr. Adres degigikliginin zamaninda bildirilmemesi nedeniyle is sahibine ulasmayan bildirimlerden firma
sorumlu tutulamayacak ve bildirim yapilmis sayilacaktir.
4.13) Firmanin, ig sahibinin kusuru veya bu sozlesmeye aykin davraniglan dolayisiyla miiteselsilen sorumlu tutuldugu
durumilarda, kendini savunmak lizere bir avukat ile anlagmas: halinde, avukatiik tereti is sahibi tarafindan karsilanir.
4.14) Firmanin bu sézlegsme dolayisiyla ve/veya miteselsil sorumlu sifati ile kamu kurumlanina karsi yapacag) veya
yapmak zorunda kalacag) her tOrli deme, her hangi bir ihtar veya ilama gerek olmaksizin, ilk bildirimden itibaren 7 gin
igerisinde ig sahibi tarafindan firmaya 8denecektir.
4.15) Taraflar, bu s6zlegmede yazil hususlar diginda, ilgili mevzuattan kaynaklanan sorumluluk ve yikimlilikleri de
yerine getirmeak 2orundadiriarn

5. OZEL HUKUMLER

§.1) 3. madde hikimilerinin diginda, is sahibinin talep sttif diger her tirld hizmet, rapor, denatim istemilerivs. ek Gcrete
tabidir. Ek Geret ilgili yil igin gegerli olacak asgari Gicret tarifesinde belirtilen tutardan az olmamak kaydiyla is sahibi ile
firma tarafindan miistereken belirlenecekiir.

6- UCRETIN TUTARI VE ODEME SEKLI

6.1) Bu sGzlegmenin 3.maddesinde belirtilen islere kargilik, s6zlesme sresi boyunca KDV dahil olmak (izere 'Ucret
6.000.00 TL (Yalniz #ALTIBIN TL #) olup; is sahibi 8denecek tutar stizlesme tarihinden itibaren en geg 5. gind firmaya
tdeyecektir. Odemenin zamaninda yapiimamas halinde, herha ngi bir intara gerek olmaksizin Gerete yasal faiz
uygulanacaktr,

6.2) I3 igin yapilacak batan giderler is sahibince karsilanacakur.

6.3) Ucretin 6.1. maddesinde belirtilen gekilde firmaya ddenmedigi durumlarda, firma isi birakma ve almadig lcreti
tahsil amaciyla icra takibi baglatma hakkina sahiptir. Firma, sl birakmig olmaktan dolayi is sahibinin ugrayacag
zararlardan ve kesilecek cezalardan sorumlu degildir. Ancak igi birakan firma, sézlesmeyi feshettigini ve defter ve
belgelerini almas: gerektigini ilgili mevzuat uyarinca is sahibine bildirmekle ve bildirim tarlhinden itibaren bir ay
igerisinde teslim alinmayan defter ve belgeleri i sahibinin bagl oldugu vergl dairesine teslim etmekle yikamladar,

7- SOZLESMENIN SURESI
isbu sbzlesme, 01.01.2024 - 31.12.2024 tarihler arasi igin muteber olacaktir.

8- SOZLESMENIN SONA ERMESI
8.1) Taraflar hakl nedenlerle ve tek tarafl olarak aralanndaki s6zlesmeyi her zaman feshedebilirler. Bu takdirde firmada
bulunan defter ve belgeler is sahibine 1 ay icerisinde devir teslim tutanag ile geri verilir. Taraflanin tazminat hakki genel

hukuk kurallarina tabidir. Uzerine aldig isi hakii bir sebep olmaksizin birakan firma, is i¢in almig oldugu pesin Gcreti gerl
vermek zorundadir, Buna alinan avanslar da dahildir. I3 sahibi adina zorunlu olarak YEpilan gidarier ile soziesmenin
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i oldugu tarihe kadarki Gicretler geri 5denmez. Sozlesmenin, is sahibi tarafindan hakl sebep olmaksizin veya firma
-arafindan hakli sebeple feshi halinde, kalan siire bedelinin tamami is sahibince firmaya tdenecektir.

8.2) Taraflardan herhangi birinin isbu s6zlesmeden kaynakl ylikOmlldklerini yerine getirmemesi veya bu sbzlegme
hakiimlerine aykin davranmasi halinde karsi taraf tek tarafli olarak stizlesmeyi feshedebilir,

9- DIGER HUSUSLAR
9.1) Bu sézlegmeden kaynakl damga vergisi is Sahibi tarafindan 6denecek ve sbzlesmeden dogabilecek
anlagmazliklarda Bursa Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkili olacakur.

9 (Dokuz) maddeden ibaret igbu stzlesme, ERTUGRUL MAH. DOGAN AVCIOGLU CAD. ERTUGRUL MH.DOGAN
AVCIOGLU CD.NO:22/A D:10 NiLUFER/BURSA22/A/10 NILUFER/BURSA adresinde taraflarca tam olarak okunup
anlagildiktan sonra 13.03.2025 tarihinde 1 niisha olarak imzalanmigtr,

is Sahibi FiRMA

Kase-imza Kase-imza
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TARAFLAR

ISLEMI YAPMAYI TAAHHUT EDEN Is SAHIBININ

FIRMA Unvani  : RENE Gida iklimlendirme Unvani : ERTUGRUL PARK EVLERI

- DANISMANLIK SANVE Tiﬂ..ﬁ..ﬁ. Site Yoneticiligi

Adres : Tuzpazan Mh.Cumhuriyet Cd. Adres : Ertu@rul Mahalle Emek (270) Sokak No:1
: Mo:89/401 Osmangazi/Bursa D:1 Nillifer / Bursa

Vergl Dairesi : Yildinm Vergi Dairesi : Miltifer

V. No : 7340763656 Vi.No : 3730268955

Mersis No : 0734076369600012 Mersziz No "

Telefon No :0(224) 41377 22 Telefon No 10 (543) 4086243

Taraflar kisaca “firma® ve “is sahibi” olarak adlandinlacaktir.

2-AMAC Bu sfizlesmenin amaes, 634 sayl Kat Milkiveti Kanunu ve ilgili yGnatmelikier uyanneca is sahibinin kat malikleri
arasindaki iliskileri ve ihtilaflan dizenlemektir.

3- YAPILACAK ISLERIN KONUISU VE KAPSAMI
Bu sézlegme kapsaminda firma asafidaki isleri yapacaktr.,

3. 1) Firma, ylririGktekd mevzuat hOkOmierl uyannca 2024 yilina lliskin yasal defterlere ait Mali Tablolann uygunlugu
denetimini yapacaktir,

3. 2) 2024 Yilina ait mall konularda damsmanlik yapmak,

3. 3)01.01.2024 - 31.12.2024 yilina iligkin inceleme sonucuna gire Mall Tablo uygunluk tespiti raporu hazirlamak,

4- TARAFLARIN KARSILIKLI SORUMLULUK VE YUKUMLULUKLERI

4.1) Firma; stizlesmede anilan igleri mevzuat ve meslek ahlaki kurallan ile genel kabul gbrmis muhasebe prensipler
cergevesinde yerine getirecektir. Buisleri kendisi yapabilecegi gibi bagskalan araciifiyla da yerine getirebilir. Ancak, bu
durumda miisteriden ek ficret istameyecektir, is sahibl firmanin vazili olurunu almadan stizlesme kapsamindaki isleri
bagkasina yaptirmayacaktr. is sahibinin aksine davranmasi halinde, firma sézlesmenin kalan stiresine ait Gicretin
tamarmini talep edebilecektir. Bu sbzlesmeye gire pesin verilmesi gereken (icret ya da avans ddenmez ise, firma ige
baslamak zorunda degildir.

4.2) I sahibi; sézlesme siiresince 6102 sayil T.T.K. ve 213 sayil V.U.K. hiikiimlerine gére tutmakia ',rﬂkilmlu oldufu,
stizlesme yapilan doneme ait ticar defterlerinin agilis ve kapanis tasdikinden, saklanmasindan, bu déneme ait finansal
tablolann ekleri ile dip notlanndan sorumludur,

4.3) Firmanin, is sahibine kars sorumlulugu, ilgili mevzuat hilkiimleri gergevesinde olmak (zere T.T.K. kusuru ile
sinirlidir. Firma, sézlesmede belirlenen konulardan sorumludur. is sahibl taratindan firmaya yasal kayit stresl iginde
verilmemis belgelerden dogacak sorumluluk is sahibine aittir.

4.4) is sahibi; ticari defterlere, mali tablolara, beyannamelere yansimasi gereken her tirli belge ve bilgiler] firma
yetkilisine V.U.K. ve TT.K. hikimlerine uygun olarak zamaninda, tam ve dog@ru olarak yansitmakla ylikimlOdor. Is sahibi;
biitiin kasa ve banka hareketlerini, isletme ile ilgili dizenlenen gek veya senet hareketlerin { kesgide, tanzim, ciro, aval
verme ve alma vb.) ve tim mali verilerini zamaninda, tam ve dogru olarak firmaya itetmekie mukelleftir. Firma, kendisine
yanlig iletilen bilgi ve belgeden sorumlu tutulamaz. Siteye ait hesaplann ve belgelerin dofirulugu, sitedeki usulsiizitikle-
rin ortaya gikanlmasi ve bu konuda gerekli dnlemlerin alinmasi, is sahibinin sorumlulugundadir.

4.5) Isletme ile ilgili belgelerin mevzuata uygun olarak tedariki ve diizenlenmesi ile sitede yapilmasi gereken her tlrli
islem galigmasi is sahibi tarafindan mevcut yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirilecek ve sonuglar firmaya
ramaninda, dogru ve tam otarak yazii sekiide intikai ettiriiecekiir. Muhasebe kayitiannin ig yerinde tutuimasi halinde;
yasal defterler ve dayanag belgelerin saklanmasi, muhasebe kayitlarimin ve bilgilerinin bilgisayarda depolanmasi,
yedeklenmesi ig sahibinin sorumlulugundadir.

4.6) Is sahibl, firmanin ilgili mevzuatin gerekler agizindan yapacag sdzll uyarlan derhal dikkate almak zorundadir. is
sahibinin bu uyanlan dikkate almamas: halinde, firma bu uyary yazil olarak yapacak, yazil uyanmin yapilmasi ile
birtikte firmanin konuya iliskin sorumiutugu sona erecektin

4.7) Firma Igin yapiimas sirasinda ogrendigi bilgileri ve belgeleri ig sahibinin bilgi ve izni g:aquﬂ,aclkla}tamayacak
uglncl sahislara bilgl, kayit ve belgelerin suretlerini vermeyecektir. Firmanin suru{rqh.tiuﬂtq bustzlesmenin sona
ermesinden sonra da devam edecektir. Ancak, sug tegkil eden hallerin yetkili mercilere tll..lﬁl'\!.lll'_l:'lf..l.ﬂ.ﬂ Whundln Adli
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veya idari her tdrld inceleme ve sorugturma sir saklama yakimlOlGED disindadir.

4.8) is sahibl, firmanin kayitlara esas aldifi belgelerin dogiru ve gergek olmamasindan, maddi vefveya sekll noksanliklar
Igermesinden yahut idarece kabul edilmemesinden ve bu stzlesmedeki her tirld yokimliloklerinden, her derecedeki
kusurundan dolay sorumludur. Ig sahibi, (zerine diisen yikimlalGklerini yerine getirmemesi dolayisiyla firmanin ilgili
mevzuat geregi kargilamak durumunda kalacag her tdrld mali yOkOmlGlogo (vergl, resim harg ve benzeri mali
yikimidlikleri ile bunlann cezalan ve zam, faiz gibi ferilerini) derhal firmaya 6demekle ylkamlGdar,

4.9) Kamu kurumlan tarafindan; I sahibl aleyhine hukuki, idari veya cezal takibat yapilmasi halinde, is sahibi durumu
derhal firmaya bildirmekle, dzellikle ilgill mevzuat uyannca firmanin miteselsilen sorumlu tutuldugu hallerde, firmanin
zarara ugratici veya hukuksal haklarim kullanmasini engelleyici her tirld davranigtan kaginmakla yakomladar,

4.10) is sahibi, kamu kurumlan tarafindan aleyhine hukuki, idari veya cezai takibat vapilmasi halinde, kamu kurumuna
gerekli ddemelerin yapiimasindan, birinci derecede sorumludur. Bu 8demelerin geciktirilmesinden, veya yarg yoluna
gidilmesinden ve sair suretle tahakkukun geciktirilmesinden dogacak her tirld zam, faiz vb. ferilerinin sorumlulugu is
sahlbine aitmr.

4.11) Taraflar arasindaki bu s6zlesme sona ermis olsa dahi, firmaya miteselsilen sorumilu tutuldugu hallerde, is
sahibinin sdzlesmenin 4.10. maddesinden kaynakli sorumlulugu devam edecegi gibi, is sahibi firmanin hukuksal
haklarim kullanmasi igin gerekli her tiirll bilgi ve belgeyi vermekle ve/veya kullanmasina izin vermekle yokOmlQddar.
4.12) g sahibi yukarida gosterilen adresi kanuni adres olarak kabul etmistir. Firmanin, Is sahibine yapacag her tlrld
biidirim bu adrese yapilacakuir. is sahibi adres degisikiikierini 3{ic) is giinii iginde firmaya yazih olarak bildirmekie
yikGmidddr. Adres dedisikliginin zamaninda bildirilmemesi nedeniyle is sahibine ulagmayan bildirimlerden firma
sorumlu tutulamayacak ve blldirim yapilmig sayilacaktir,

4.13) Firmanin, i sahibinin kusuru veya bu sozlesmeye aykin davraniglan dolayisiyla miteselsilen sorumlu tutuldugu
durumlarda, kendini savunmak (zere bir avukat ile anlagmasi halinde, avukatlik (icreti is sahibi tarafindan karsilanir.
4.14) Firmanin bu sdzlegme dolayisiyla vefveya milteselsil sorumiu sifati ile kamu kurumiarina kars: yapacag veya
yapmak zorunda kalacag) her tarlil &deme, her hangi bir intar veya ilama gerek olmaksizin, ilk bildirimden itibaren 7 giin
igerisinde ig sahibi tarafindan firmaya ddenecektir.

4.15) Taraflar, bu s6zlesmede yazili hususlar diginda, ilgili mevzuattan kaynaklanan sorumiuluk ve yikimliltkleri de
yerine getirmek zorundadirlar.

5. OZEL HUKUMLER

5.1) 3. madde hiikimlerinin diginda, Is sahibinin talep ettigl diger her tiirld hizmet, rapor, denetim istemleri vs. ek Gcrete
tabidir. EK Geret ilgill yil igin gecerll olacak asgari lcret tarifesinde belirtilen tutardan az olmamak kaydiyla Is sahibi lle
firma tarafindan miistereken belirlenecektir.

6- UCRETIN TUTARI VE ODEME SEKLI

6.1) Bu sbzlesmenin 3.maddesinde belirtilen islere karsilik, s6zlesme siiresi boyunca KDV dahil olmak (zere (cret
6.900.00 TL (Yalniz #ALTIBIN DOKUZYUZ TL # ) olup; I sahibi 8denecek tutan sézlesme tarihinden itibaren en geg 5.
glinii firmaya ddeyecektir. Odemenin zamaninda yapilmamasi halinde, herhangi bir intara gerek olmaksizin (icrete yasal
falz uygulanacaktr,

6.2} Is igin yapilacak bitdn giderler is sahibince karsilanacakur,

6.3) Ucretin 6.1. maddesinde belirtilen sekilde firmaya tdenmedigi durumlarda, firma isi birakma ve almadi@ dcreti
tahsil amaciyla icra takibi baslatma hakkina sahiptir. Firma, isi birakmig olmaktan dolay Ig sahibinin ugrayacag
Zararlardan ve kesllecek cezalardan sorumilu deglldir. Ancak isl birakan firma, sbzlesmeyi feshettigini ve defter ve
belgelerini almas: gerektigini ilgill mevzuat uyaninca i sahibine bildirmekle ve bildirim tarihinden itibaren bir ay
icerisinde teslim alinmayan defter ve belgeleri is sahibinin bagh oldugu vergi dairesine teslim etmekle yikimlGddr.

7- SOZLESMENIN SURESI
Isbu sézlesme, 01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri aras! igin muteber olacaktir.

8- SOZLESMENIN SONA ERMESI
8.1) Taraflar hakl nedenlerle ve tek tarafli olarak aralanndaki sozlesmeyl her zaman feshedebilirler. Bu takdirde firmada
bulunan defter ve belgeler ig sahibine 1 ay igerisinde devir teslim tutanag ile geri verilir. Taraflarin tazminat hakk genel
hukuk kurallarina tabidir. Uzerine aldig isi hakl bir sebep olmaksizin birakan firma, is icin almis oldufiu pesin dcreti geri
vermek zorundadir, Buna alinan avanslar da dahildir, is sahibi adina zorunlu olarak yapilan giderler ile sdzlesmenin
fesih olduBu tarihe kadarki Gcretler geri 6denmez. Stzlesmenin, is sahibi tamfmdanha&lwﬂbap olmaksizin vey'a firma
tarafindan hakl sebeple feshi halinde, kalan siire bedelinin taman Is sahibince ﬂrmnﬁrﬁdqnﬁ-gmt 0 T




8.2) Taraflardan herhangi birinin isbu stzlesmeden kaynakl yikimldliklerini yerine getirmemesi veya bu sbzlesme
hiikiimlerine aykin davranmasi halinde kargi taraf tek tarafl olarak stzlesmeyi feshedebilir.

9- DIGER HUSUSLAR

9.1) Bu sézlesmeden kaynakli damga vergisi i Sahibi tarafindan édenecek ve sézlesmeden dogabilecek
anlagmazliklarda Bursa Mahkemeleri ve icra Dairelerl yetkill olacaktir,

9 (Dokuz) maddeden ibaret isbu sézlesme, ERTUGRUL MAH. DOGAN AVCIOGLU CAD. ERTUGRUL MH.DOGAN
AVCIOGLU CD.NO:22/A D:10 NILUFER/BURSA22/A/10 NILUFER/BURSA adresinde taraflarca tam olarak okunup
anlagildiktan sonra 12.03.2025 tarihinde 1 niisha olarak imzalanmstir.

Is Sahibi

Kase-imza

Sordo- DURNVA

FiIRMA
Kase-imza

DANIS
JuFpararg
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